| MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION GENERAL
RESOLUCION_NOLO 5 8 3 'QDEL ‘ '3, 1 D!C’ZO\&

“Por la cual se define la estructura organica interna de la Direccion de Investigacion Criminal e
INTERPOL, se determinan las funciones de sus dependencias y se dictan unas disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
En uso de las facultades legales, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que la Policia Nacional es un cuerpo
armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nacién, cuyo fin primordial es el mantenimiento de
las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y llbertades publicas, y para asegurar que los
habitantes de Colombia convivan en paz. :

Que el articulo 250 de la Carta Politica establece que la Fiscalia General de la Nacion dirigira y coordinara
las funciones de Policia Judicial que en forma permanente cumple la Policia Nacional y los demas
organismos que senale la Ley. :

Que la Ley 906 del 31 de agosto de 2004 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Penal” en el
articulo 201. Organos de Policia Judicial Permanente, establece que "ejerceran permanentemente las
funciones de Policia Judicial los servidores investidos de esa funcién, pertenecientes al Cuerpo Técnico de
Investigacion de la Fiscalia General de la Nacion, a la Policia Namonal y al Departamento Administrativo
de Seguridad, por intermedio de sus dependenolas especializadas”.

Que el Decreto 4222 del 23 de Noviembre de 2006 “Por el cual se modifica parcialmente la estructura del
Ministerio de Defensa Nacional”, en su artlculo 6 establece Ias funolones de la Direccién de Investigacion
Criminal.

Que la norma ibidem, en su articulo 24, Unidades Funcionales, faculta al Director General de la Policia
Nacional para crear y organizar, con-caracter permanente o transitorio, escuelas, unidades, areas
funcionales y grupos de trabajo, detérminando -en el acto de creacion de éstas, sus tareas,
responsabilidades y las demas disposiciones necesarias para su funcionamiento.

Que el Decreto 216 del 28 de enero de 2010 “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Defensa.
Nacional’, crea en la estructura de la Policia Nacional de Colombia la Oficina Central Nacional OCN
INTERPOL y en su articulo 2 numeral 7. 1 31 la adscribe a la Direccién de Investigacién Criminal e
INTERPOL. .

Que la norma ibidem, en su articulo 4 adiciond la funciéon nlimero catorce a la Direccién de Investigacion
Criminal e INTERPOL de dirigir a través de la Oficina Central Nacional OCN INTERPOL, las funciones
pertinentes para el intercambio de informacidn, asistencia reciproca y cooperacion policial transnacional,
conforme a los estatutos de la Organizacion Internacional de Policia Criminal INTERPOL; en el mismo
sentido en el articulo 5 establecio las funciones de la Oficina Central Nacional OCN INTERPOL.

Que mediante Decreto 4057 de 31 de octubre de 2011 “Por el cual se suprime el Departamento
Administrativo de Seguridad (DAS), se reasignan unas funciones y se dictan otras disposiciones”, en el
articulo 3, numeral 3.3, se reasigna la funcién que desarrollaba el DAS respecto a llevar los registros
delictivos y de identificacion nacionales y expedir los certificados judiciales, con base en el canje interno y
en los informes o avisos que deben rendir oportunamente las autoridades judiciales de la Republica al
Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional.

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante el Decreto 0233 del 1 de febrero de 2012 "Por el cual se
modifica parcialmente la estructura del Ministerio de Defensa Nacional”, se dispuso en el articulo 2
adicionar a la Direccidén de Investigacion Criminal e INTERPOL cuatro funciones que cumplia el antiguo
Departamento Administrativo de Seguridad "DAS".
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Que mediante Decreto Ley 0019 del 10 de enero de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracién Ptblica®, en
el articulo 94 CONSULTA EN LINEA DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES se dispuso que el Ministerio
de Defensa Nacional -Policia Nacional es la responsable de la custodia de la informacion judicial de los
ciudadanos e implementarda un mecanismo de consulta en linea que garantice el derecho al acceso a la
informacion sobre los antecedentes judiciales que alli reposen, en las condiciones y con las seguridades
requeridas que establezca el reglamento.

Que mediante Resolucion 00319 del 08 de febrero de 2010, se desarrolié lo establecido en el Decreto 216
del 28 de enero de 2010 “Poriel cual.se modifica la estructura del Ministerio de Defensa Nacional” en el
sentido de cambiar el nombre“de Direccion de Investigacidn Criminal por Direccidn de Investigacion
Criminal e INTERPOL, modificando de esta manera la Resolucion 02057 del 15 de junio del 2007 “Por la
cual se define la estructura orgénica interna y se determinan las funciones de la Direccidn de Investigacion
Criminal”.

Que la Resoluciéon 03609 del 05 noviembre de 2010 “Por la cual se define la misién, estructura organica y
funciones de los Distritos Especiales de Policia y se dictan otras disposiciones”, en sus articulos 3, 4, 37 y
38 suprimi6 los Comandos Operativos Especiales de Seguridad Ciudadana de Buenaventura, Tumaco y
Caucasia y los recategoriz6 como Distritos Especiales de Policia bajo la dependencia de los respectivos
comandos de departamento de Policia, con lo cual las Seccionales de Investigacién Criminal de estas
unidades adoptaron la estructura y funciones de las Unidades Especiales de Investigacién Criminal.

Que la norma ibidem en su articulo 5, adiciond6 un numeral al Capitulo [V UNIDADES
DESCONCENTRADAS, articulo 78 ESTRUCTURA DE LAS SECCIONALES DE INVESTIGACION
CRIMINAL, de la Resolucidén 00319 del 08 de febrero de 2010 "Por la cual se define la estructura organica
interna y se determinan las funciones de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL" en el sentido
de agregar la Unidad Especial de Investigacién Criminal.

Que mediante la Resolucién 03016 del 23 de agosto de 2012 “Por la cual se modifica parcialmente la
estructura organica interna de las Regiones de Policia y se dictan unas disposiciones” la Direccion General
de la Policia Nacional de Colombia, dispuso cambiar la jurisdiccién de la Regién Uno Central, Siete Llanos
Orientales y Ocho Costa Norte, con el fin de mejorar la comunicacién, transporte e integracién de los
departamentos de Policia Amazonas y San Andrés y Providencia, los cuales quedaron adscritos a la Region
Uno Central, por lo tanto es necesario ajustar la dependencia de las Seccionales de Investigacion Criminal
de dichos departamentos.

Que mediante Resolucion 03082 del 27 de agosto del 2012 "por la cual se define la estructura orgénica
interna y se determinan las funciones de la Inspeccién General de la Policia Nacional y se derogan unas
disposiciones” que en articulo 22 se crea el Grupo de Atencién al Ciudadano del Complejo Direccion
General y en su paragrafo establece el despliegue del mismo.

Que la Resolucién 02536 del 08 de julio de 2013, “Por la cual se define la estructura organica interna de la
Oficina de Telematica, se determinan sus funciones y se derogan unas disposiciones”, Capitulo VI,
Unidades Desconcentradas, en su articulo 20, establecio las funciones y la dependencia de los grupos de
telematica a nivel nacional.

Que la Resolucion 00710 del 24 de febrero de 2014 "Por la cual se define la estructura organica interna, se
determinan las funciones de la Secretaria General y se derogan unas disposiciones” en su articulo 36 define
las funciones de los grupos de asuntos juridicos y en su articulo 37 las funciones de los grupos de gestion
documental, a nivel nacional.

Que la Resolucién 00878 del 03 de marzo del 2014 "Por la cual se define la estructura orgdnica interna, se
determinan las funciones de la Oficina de Planeacion”, en el articulo 15 determina la creacién y funciones
de los grupos de planeacion a nivel nacional, a fin de desarrollar los procedimientos, actividades y tareas
de los procesos de Direccionamiento del Sistema de Gestién Integral, Direccionamiento Estratégico y
Mejora Continua de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Que la Resolucién 00936 del 06 de marzo de 2014 "por la cual se define la estructura orgénica interna, se
determinan las funciones de la Direccion de Seguridad Ciudadana y se dictan otras disposiciones” en sus
Articulos 35, 36 y 37 define las unidades desconcentradas de las Regiones de Policia, Policias
Metropolitanas y Departamentos de Policia.

Que la Resolucién 01387 del 04 de abril del 2014, "Por medio de la cual se define la estructura organica
interna de la Direccién Administrativa y Financiera” determina en su Titulo lll, capitulo Unico la estructura,
definicién y funciones de las unidades con delegacion para la ordenacion del gasto.
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Que la Resolucién 01526 del 16 de abril de 2014, "POP la cual se define la estructura organica interna, se
determinan las funciones de la Direccion de Talento Humano y se modifican unas disposiciones”, en su
articulo 32 determina las funciones de los grupos de talento humano a nivel nacional.

Que la Resolucién 03595 del 05de septiembre de 2014 “por la cual se define la estructura organica interna,
se determinan las funciones del Comando de Unidades Operativas Especiales (CUOPE) y se dictan otras
disposiciones” en su Titulo V define la Unidad Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo
(UNIPOL) y en su articulo 29 la Unidad Basica de Investigacion Criminal de UNIPOL.

Que en el estudio de planeacion presentado por la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL se
sustenta la necesidad de modificar parcialmente las areas, grupos y unidades desconcentradas de esta
direccion, con el fin de asumir las nuevas responsabilidades dispuestas por el Gobierno Nacional y brindar
un mejor apoyo profesional a la administracion de justicia en la investigacion judicial, criminalistica,
criminoldgica y la administracion de la informacion criminal, para lo cual,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Definir la estructura orgénica interna de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL
y senalar las funciones de sus dependencias. .

TITULO |
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL NIVEL CENTRAL

CAPITULO |
" GENERALIDADES

ARTICULO 2. MISION. La Direccidn de Investigacion Criminal e INTERPOL tiene como misién contribuir a
la seguridad y convivencia ciudadana, mediante el desarrollo efectivo de la investigacion judicial,
criminalistica, criminoldgica y la administracion de la informacion criminal, asi como la asistencia a la
organizacion Internacional de Policia Criminal, autoridades nacionales e internacionales orientadas a
brindar apoyo oportuno a la administracion de justicia en la lucha contra la impunidad.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA

ARTICULO 3. Para el cumpllmlento de su mision la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL,
tendra la siguiente estructura organica interna:

1. DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL (DIJIN)
1.1 Secretaria Privada (SEPRI)
1.1.1 Seguridad (GRUSE)
1.2 Planeacion . (PLANE)
1.3 Telematica (TELEM)
1.4 Asuntos Juridicos y Derechos Humanos (ASJUD)
1.5 Comunicaciones Estratégicas (COEST)
1.6 Atencidn al Ciudadano (ATECI)
1.7 Gestién Documental (GUGED)
1.8 Asuntos Internacionales (ASINT)
1.9 Centro de Proteccion de Datos (CPD)
1.10 Centro Cibernético Policial (CECIP)
1.11 Oficina Central Nacional OCN — INTERPOL (OCN - INTERPOL
1.11.1 Asesoria Juridica OCN INTERPOL (ASJUR)
1.11.2 Area de coordinacion y Control (ARECO)
1.11.2.1 Cooperacion Internacional i (COINT)
1.11.2.2 Grupo Investigaciones Internacionales (GRUIN)
1.11.2.3 Grupo 1-24/7 ' (I-24/7)
1.11.2.4 Grupo Produccion y Analisis (GRUPA)
/'.
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1.12 Subdireccion de Investigacién Criminal (SUCRI)
1.12.1 Area Administrativa y Financiera (ARAFI)
1.12.1.1 Grupo Financiero (GRUFI)
1.121.2 Grupo Logistico (GULOC)
1.12.1.3 Grupo Contratos (GRUCO)
11214 Grupo Bienes Raices (GUBIR)
1.12.1.5 Grupo Gastos Reservados (GASRE)
1.12.2 Grupo Talento Humano (GUTAH)
1.12.3 Grupo de Recepcion y Analisis de Comunicaciones Interceptadas (GRACO)
1.12.4 Jefatura de Investigacién Judicial (JINJU)
1.12.4.1 Grupo Investigativo Extincion del Derecho de Dominio (GRIED)
1.12.4.2 Grupo de Técnicas Especiales de Investigacion Judicial (GRUTI)
1.12.4.3 Grupos Especiales de Investigaciones Interagenciales (GESIN)
1.12.4.4 Grupo Ciencias del Comportamiento y Perfilacién Criminal (GUPEC)
11245 Area Investigativa Especializada (ARIES)
1.12.4.51 Grupo Investigativo Delitos Contra la Vida, Derechos Humanos y (GRIVI)
Derecho Internacional Humanitario
1.12.4.5.2 Grupo Investigativo contra los Delitos sexuales y la familia (GISEF)
1.12.4.5.3 Grupo Investigativo Delitos Contra el Patrimonio Econdmico y la Fe (GIPEC)
Publica
1.12.4.5.4  Grupo Investigativo Anticorrupcion (GRIAN)
1.12.4.5.5 Grupo Investigativo Delitos Contra el Medio Ambiente y los Recursos (GIMAR)
Naturales
1.12.4.6 Area Investigativa Contra la Delincuencia Organizada (AICOR)
1.12.4.6.1 Grupo Investigativo contra Estructuras de Delincuencia Organizada (GREDO)
- 112.4.6.2 Grupo Investigativo contra el Trafico de Estupefacientes . (GRUES)
1.12.4.6.3 Grupo Investigativo Delitos contra la Seguridad Piblica y el Terrorismo (GISET)
1.12.4.6.4 Grupo Investigativo Lavado de Activos (GRULA)
1.12.4.6.5 Grupo Investigativo Justicia Transicional (GIJUT)
1.12.4.7 - Area de Asistencia y Cooperacién para Investigacion Judicial (ARCIJ)
1.12.4.71 Grupo Soporte Técnico Operacional (GRUTO)
1.12.4.7.2 Grupo Operaciones Especiales Antiterroristas (GOES)
1.12.4.7.3 Frente de Seguridad Empresarial (FESEM)
1.12.4.7.4 Grupo Coordinacién Penitenciaria (GRUCO)
1.12.5 Jefatura de Policia Cientifica y Criminalistica (JECRI)
1.12.51 Area de Ciencias Forenses {ARCIF)
1.1251.1  Grupo de Identificacion Humana (GRIHU)
1.12.5.1.2 Grupo de Disciplinas Forenses (GUDIF)
1.42.5.2 Area de Respuesta Antiterrorista e Incidentes NBQRE (CIARA)
112.5.2:1 Grupo Antiexplosivos Antiterrorista (GRANT)
112522 Grupo Rastreo de Armas (GRURA)
1.12.6 Jefatura de Analisis y Administracion de Informacion Criminal (JACRI)
1.12.6.1 Centro de Analisis Criminal (CENAC)
1.12.6.2 Area de Investigacion Criminolégica (AICRI)
1.12.6.2.1 Grupo Observatorio del Delito (OBSER)
112.6.2.2 Grupo Informacién de Criminalidad (GICRI)
1.12.6.3 Area Administracién de Informacién Criminal (ARAIC)
1.12.6.3.1 Grupo de Registro (GRURE)
1.12.6.3.2 Grupo Consulta de Informacion en Bases de Datos (GRUQCY)
113 Coordinacién del Servicio de Investigacién Criminal (COSIC)
1.13.1 Regional de Investigacion Criminal REGIN)
1.13.2 Seccionales de Investigacion Criminal (SIJIN)
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. - CAPITULO Il

DE LAS FUNCIONES

ARTICULO 4. DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL: Es la Direccién encargada de
liderar la investigacion criminal en la Policia Nacional como apoyo a la administracion de justicia en la lucha
contra la impunidad. Cumplira las siguiente; funciones:

1.  Dirigir, coordinar, ejecutar y responder por las funciones que la Constitucion Nacional, las leyes y los
reglamentos asignan a la Policia Nacional en el area de Policia Judicial. _

2. Proponer a la Direccién General de-la Policia Nacional de Colombia, la politica criminal y los
procedimientos a-desarrollar: por la Institucién en los campos de Policia Judicial, Criminalistica y
Criminologia.

3. Dirigir a través de la Oficina Central Nacional — OCN - INTERPOL, las funciones pertinentes para el
intercambio de informacion, asistencia reciproca y cooperacion Policial transnacional, conforme a los
estatutos de la Organizacion Internacional de Policia Criminal — INTERPOL.

4. Coordinar con las entidades del Estado que desarrollan funciones de Policia Judicial, la ejecucién de
las actividades y procedimientos de investigacion criminal a cargo de la Policia Nacional y el

~cumplimiento de las disposiciones sobre la materia.

5. . Desarrollar, en coordinaciéon con la Rama Jurisdiccional, las labores investigativas y técnicas, con

. sujecion a las facultades que le otorguen las leyes y los reglamentos.

6. Dirigir y coordinar la recepcion de informaciéon en materia criminal proveniente de las diferentes
entidades oficiales, para alimentar el Archivo Operacional y las bases de datos de antecedentes sobre
personas Y bienes.

7. Desarrollar la consolidacién de la informacion estadistica delincuencial y contravencional del pais,
coordinando con las diferentes fuentes de informacion autorizadas y producir los analisis
criminoldgicos que de ellas se deriven, asi como, los que se requieran para la toma de decisiones y el
Direccionamiento estratégico de la Policia Nacional. _

8. Desarrollar la consolidacién de las estadisticas sobre resultados operativos que reportan las unidades
y aportarla al sistema de evaluacion integral de gestion.

9. Dirigir y controlar el cumplimiento de las labores técnico cientificas en el drea de criminalistica y
administrar los recursos institucionales propios de esta actividad.

10. Dirigir al interior de la Institucion la Politica Gubernamental de cooperacion internacional con otras
policias y agencias nacionales y extranjeras, derivada de acuerdos, convenios, programas y demas
instrumentos, en materia de investigacion criminal y asistencia técnica, para la lucha contra el crimen
transnacional organizado.

11. Asesorar a la Direccién General de la Policia Nacional de Colombia en la definicion y desarrollo de
estrategias, programas, proyectos y demas actividades requeridas en materia de investigacion
criminal, para el logro de las metas propuestas en el Plan Estratégico Institucional y el cumplimiento
eficiente, eficaz y efectivo de los objetivos en la‘lucha contra el crimen y la delincuencia organizada.

12. Disefar y elaborar planes y proyectos de inversion y desarrollo tecnoldgico para la policia judicial,
que permitan dar respuesta a las necesidades operativas y administrativas de las unidades de policia.

13. Desarrollar la Politica y Objetivos de Calidad de la Policia Nacional.

14. Desarrollar y estandarizar los procedimientos de los procesos misionales, gerenciales y de soporte de
la unidad, debidamente articulada con la metodologia definida por la Policia Nacional.

15. Organizar, actualizar y conservar los registros delictivos nacionales, de acuerdo con los informes,
reportes o avisos que para el efecto deberdn remitirle las autoridades judiciales competentes,
conforme a la Constitucién Politica y a la ley, sobre iniciacion, tramitacion y terminacion de procesos
penales, ordenes de captura, medidas de aseguramiento, autos de detencion, enjuiciamiento,

. revocatorias proferidas y sobre las demds determinaciones previstas en el Cédigo de Procedimiento
Penal.
16. Implementary gestionar los mecanismos de consulta en linea que permitan el acceso a la informacién

sobre los antecedentes judiciales que reposen en los registros delictivos de acuerdo con los protocolos
que se adopten para el efecto.

17. Garantizar que la informacién contenida en las bases de datos mantengan los niveles de seguridad
requeridos, de acuerdo a su naturaleza. '

18. Garantizar el acceso y consulta a la informacion que reposa en los registros delictivos a la Fiscalia
General de la Nacion, autoridades que ejerzan funciones de policia judicial, autoridades judiciales y
administrativas que en razon de sus funciones y competencias constitucionales y legales lo requieran
en el marco de los principios y disposiciones generales para la proteccién de datos personales.

19. Las demas que se requieran para la implementacion y gestion del registro delictivo.




P 1.

‘ t

s 1"‘1.

i e e
RESOLUCION m5 ;&F&E DEL j \ U \,, m 'DE 2015 HOJA No. 6 CONTINUACION
DE LA RESOL UAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA DE LA
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE
SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN UNAS DISPOSICIONES”

20. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 5. SECRETARIA PRIVADA: Es la dependencia de la Direccién de Investigacién Criminal e
INTERPOL encargada de la organizacion, articulacion, seguimiento y ajuste de la agenda del sefior Director

y demas actividades para dinamizar los tramites y tareas que se desarrollan en la unidad. Cumplira las
siguientes funciones:

1. Tramitar oportunamente la documentacién que se origine o llegue al despacho del Director de
Investigacion Criminal e INTERPOL, asf como verificar los tiempos para su cumplimiento.

2. Mantener la reserva y confidencialidad frente al manejo de la documentacién y demas asuntos que
revistan tal caracter.

3. Organizar y verificar la agenda del Director de Investigacion Criminal e INTERPOL y ejercer control al
cumplimiento de plazos en documentacion y érdenes impartidas por el Despacho.

4. Mantener informado al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL de los hechos que deban ser
de su conocimiento.

5. Asistir al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL en todas las actividades de representacién,
organizacion y asistencia a actos protocolarios y relaciones publicas.

6. Atender consultas, procedimientos y solicitudes de que deben ser resueltos por el Director de
Investigacion Criminal e INTERPOL.

7. Organizar y disefiar el esquema de seguridad del Director de Invesﬂgacnon Criminal e INTERPOL
supervisando que el talento humano y Ioglstlco cuente con lo necesario para su normal
funcionamiento.

8. Desarrollar la imagen corporativa y correccion de estilo de los documentos estratégicos que son de
reporte especifico e inmediato del Director de Investigacion Criminal e INTERPOL.

9. Contribuir ‘con prontitud y asertivamente a la resolucién de los asuntos entre el Director de
Investigacion Criminal e INTERPOL y las dependencias de la unidad.

10. Llevar el archivo de gestion conforme a la Ley General de Archivo. :

11. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos y la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 6. SEGURIDAD: Es la dependencia de la Secretaria Privada, encargada de responder por el
desarrollo del procedimiento de seguridad de las personas e instalaciones de la unidad. Cumplira las
siguientes funciones:

1. Organizar, coordinar, dirigir y controlar el servicio de seguridad Integral de las instalaciones Policiales.

2. Desarrollar acciones para prevenir, mitigar y administrar los riesgos inherentes a la seguridad de
personas e instalaciones, de acuerdo con el mapa de puntos criticos de la unidad.

3. Disefiar e implementar estrategias de acercamiento a la comunidad, para reforzar la seguridad de las
instalaciones.

4. Proyectar y actualizar el plan defensa de instalaciones, plan de evacuacion, plan de contingencia y
demas instrumentos de planeacion que garanticen la integridad fisica de las personas que se
encuentran al interior de las instalaciones, de acuerdo con los parametros normativos actuales.

5.  Mantener coordinaciones con las unidades Policiales y militares de apoyo.

6. Coordinar y realizar estudios de seguridad, credibilidad y confianza al personal que de manera
cotidiana permanece en la unidad, como son el personal de planta, obreros, personal de cafeterias,
restaurantes, fuentes humanas, entre otras.

7. Recibir las informaciones de amenazas que atenten contra la seguridad de las instalaciones y elaborar
de manera inmediata planes que permitan contrarrestarlas.

8. Orientar y supervisar las labores de tratamiento a incidentes y anomalias que se detecten en el sistema
de seguridad de personas e instalaciones y realizar planes de mejoramiento.

9. Propender por el desarrollo del mantenimiento y mejora del Sistema de Gestion Integral en la
dependencia.

10. Las demds que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 7. PLANEACION: Es la dependencia de la Direccion -de Investigacion Criminal e INTERPOL
encargada de desarrollar los procedimientos, actividades. y. tareas de. los' procesos de direccionamiento
estratégico, direccionamiento del sistema de gestlon mtegra] y me ora.continua de acuerdo con los
lineamientos institucionales. Cumplira las siguientes funmones

1. Orientar al Director de Investigacién Criminal e INTERPOL enla metodologla parala formulacion de
objetivos y metas estratégicas, que permitan: contribuir al Plan Estratégico Instltucxonal con
fundamento en el andlisis de la realidad institucional. :
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2.-- Aplicar la Gestién Integral del"Riesgo alos'procesos misionales y de despliegue desarrollando las

' - fases; de acuerdo:con los'parametros definidos en la metodologia.

3. Promover la cultura de la planeacion en todos los niveles, disefiando en forma concertada con las
dependencias adscritas a la unidad, las metas estratégicas ‘para la articulacion anual del plan de
accion, asi como hacer el seguimiento:y evaluacion al mismo.

4. Orientar la estandarizacién de procedimientos y la actualizacién de los manuales, guias y protocolos
que sustentan la gerencia de los procesos y la aplicacién de estandares de productividad.

5. Asesorar al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL en la formulacion estratégica de planes y
programas encaminados a mejorar la actividad misional propia de la unidad.

6. Aplicar los mecanismos y canales que se.deben utilizar para lograr un acercamiento a las autoridades
politico-administrativas, con el fin de propender por la adecuada utilizacion de los instrumentos de la
gestion territorial para la convivencia y seguridad ciudadana.

7. Orientar el desarrollo de los parametros establecidos por la Direccién General de la Policia Nacional,
para la implementacion, fortalecimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion Integral de la
fnstitucidon, basado en la complementariedad de los Sistemas de Gestion de la Calidad, Control Interno
y Desarrollo Administrativo en la unidad.

8. Ejercer la Secretaria Técnica del Subcomlte de Mejoramiento Gerencial, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

9. Promover, desarrollar y hacer segu1m|ento a los planes de mejoramiento, dirigido a la preven0|on de
riesgos y al tratamiento de anomalias que contribuyan a elevar la efectividad del servicio.

10. Realizar el seguimiento y evaluacion a los planes, programas y proyectos de la unidad.

11. Realizar la planeacion presupuestal de’ funmonamlento e inversion de la unidad, con base en la
consolidacion, ajuste y seguimiento a, los: planes de necesidades de las dependencias.

12. Realizar seguimiento y control a la gestion, negociacion, ejecucion y liquidacion de convenios que
suscriba la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL con entidades plblicas y privadas, cuyo
fin sea obtener recursos en dinero o especie a través de otras fuentes de financiamiento y que
representen una relacion de costo beneficio para la Institucién.

13. Elaborarlos documentos para la planeacion, toma de decisiones y ejecucion del servicio para optimizar
la organizacion del servicio de Policia en las areas operativa, administrativa y docente.

14. Orientar a las dependencias adscritas a la unidad en la construccion y aplicacion de los indicadores
de gestién determinados por el mando institucional, para medir la efectividad del servicio y el
cumplimiento de la misién.

15. Supervisar y controlar el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos metas y programas, para la
disminucidén de los aspectos e impactos ambientales de la Institucion.

16. Implementar y proponer mejora continua al despliegue de los procesos a cargo de la dependencia.

17. Liderar la rendicién de cuentas de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL y mantener
actualizado el Sistema de Informacion Gerencial para elaborar los informes de gestién y toma de
decisiones.

18. Promover, recibir, consolidar y presentar a la Oficina de Planeacion las necesidades de generacion y
actualizacién de la doctrina Policial, de acuerdo con la mision de la Direccion de Investigacion Criminal
e INTERPOL.

19. Documentar y difundir lecciones aprendidas y buenas précticas referentes a la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL, contribuyendo a la mejora continua, aprendizaje institucional e
intercambio de experiencias.

20. Ejercer control en la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL con el fin de evitar la
desactualizacion del acto administrativo de estructura orgénica, por la creacion, supresién o
modificacion de dependencias o cargos, sin el sustento juridico respectivo.

21. Asesorar al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL, en la elaboracion de las propuestas para
el redisefio organizacional.

22. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 8. TELEMATICA: Es la dependencia de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL

encargada de dirigir, coordinar, vigilar, asesorar y promover el desarrollo tecnoldgico. Cumplira las
siguientes funciones:

1. Ejecutar las politicas en materia de informética y telecomunicaciones que se establezcan por parte de
la Oficina de Telematica.

2. Suministrar soporte técnico y proyectar las necesidades en Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL.

3. Coordinar con la Oficina de Telemética los proyectos y el crecimiento tecnolégico de la Direccion de
!nvestlgacmn Criminal e INTERPOL

4. Elaborar, ejecutar y hacer seguimiento, al plan de mantenimiento preventivo y correctivo de la
lnfraestructura tecnoldgica de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.
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5. Administrar los recursos tecnoldgicos asignados a la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL
mediante la elaboracién del cuadro de distribucion de elementos tecnoldgicos de acuerdo al plan de
necesidades de la unidad.

6. Asesorar las actividades del proceso contractual en materia tecnoldgica de la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL

7. Informar a la Oficina de Telematica el desarrollo de los proyectos tecnolégicos de la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL vy ejecutar aquellos que le sean delegados.

8. Mantener y mejorar el Sistema de Gestion Integral en los procesos y procedimientos a su cargo.

9. Apoyar con la implementacion de herramientas tecnoldgicas, las actividades del proceso de la
Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL

10. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

PARAGRAFO 1. El talento humano adscrito a Telematica de la Direccidn de Investigacion Criminal e
Interpol, para efectos de vinculacién, desvinculacion, capacitacion, orientacion, nominacion, traslados,
aplicacion de politicas y directrices, dependera directamente de la Oficina de Telematica.

ARTICULO 9. ASUNTOS JURIDICOS Y DERECHOS HUMANOS: Es la dependencia de la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL, encargada de asesorar al Director en asuntos juridicos y legales,
impulsar los procesos administrativos y prestacionales que se generen en la unidad y dar especial difusion
de la politica de proteccion de los Derechos Humanos. Cumplira las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL en los asuntos juridicos relacionados con
las funciones y actividades propias de su cargo.

2. Elaborar o revisar proyectos de resolucion y demas actos administrativos que sean de competencia
del Director de Investigacion Criminal e INTERPOL que vayan a ser presentados a consideracion del
Mando Institucional.

3. Adelantar el tramite y control de los procesos administrativos por pérdida o dafio de bienes de
propiedad o al servicio del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional en la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL

4. Adelantar el tramite y control de los informativos admlnlstratlvos por lesién o muerte del personal
adscrito a la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

5. Recibir y tramitar los despachos comisorios que soliciten las unidades Policiales en materia
administrativa.

6. Asesorar a las jefaturas, areas y grupos en los asuntos juridicos y legales de cada dependencia.

7. Preparar, asesorar o presentar los proyectos de respuesta a los derechos de peticién, revocatorias,
tutelas, recursos y demas solicitudes de indole juridico elevadas ante el Director de Investigacion
Criminal e INTERPOL

8. Elaborar o revisar los proyectos de contratos y convenios que deban ser suscritos por el Director de
Investigacion Criminal e INTERPOL.

9. Estudiar, verificar y emitir concepto respecto a la documentacién de tipo juridico, relacionada con la
adquisicion de bienes inmuebles (compraventa, donacién, cesién o permuta) previo a su remision ante
la Direccion Administrativa y Financiera.

10. Orientar a la Direccidn de Investigacion Criminal, en los asuntos de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario.

11. Desarrollar programas de sensibilizacion, capacitacion, difusion y observancia de los Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, con el propésito de fomentar una cultura permanente
de proteccidn y garantia a estos derechos.

12. Hacer seguimiento al cumplimiento de las medidas y recomendaciones que en materia de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario asuma el Estado a través de la Policia Nacional.

13. Contribuir a la investigacion de los casos de Derechos Humanos cursados contra la Policia Nacional
y sus miembros en las instancias nacionales e internacionales.

14. Mantener permanente comunicacion con entidades gubernamentales y no gubernamentales de indole
nacional e internacional, participando de manera activa en los Comités de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario.

15. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o} Ia naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 10. COMUNICACIONES ESTRATEGICAS: Esla dependenoia de la Direccion de Investigacion
‘| Criminal e INTERPOL encargada de asesorar al Director<en el fmangjo de la mformacnon para ser
presentada a los medios de comunicacion. Cumpllra las stgmentes funmones

1. Orientar al Director de Investugacton Criminal e INTER POL en la ejecucion de las politicas y estrateglas
relacionadas con el manejo de la informacion y la comunicacion externa y orgamzacnona] de acuerdo
con los lineamientos definidos por la Direccién General de la Policia Nactonai :
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2. Organizar las ruedas de prensa, entrevistas, reportajes y demas aptivic{ades que 9ontribuyan ala
difusion de resultados operativos, noticias o programas de impacto ollntere.as para el ciudadano, con el
fin de difundir la imagen e.informacion de.la Direccion de lnves_tiga.cion Crlmlnalg INTERPOL.. 3

3. Organizar y supervisar el registro diario-de las noticias y publicaciones en medios de comunicacion,
relativas a la imagen del Director de Investigacion Criminal e INTERPOL. o _

4. _Coordinar .y mantener las buenas.relaciones entre los medios de comunicacién y el Director de
Investigacion Criminal e INTERPOL \ o o

5. Orientar a las dependencias ¥ unidades_de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL, en
cuanto a la difusion o publicidad de planes, programas y campafias a nivel local. . ‘

6. Cumplir las funciones de comunicacion organizativa y plataforma integra} de medios dispuestos en la
resolucion de estructura vigente de la Oficina de Comunicaciones Estratégicas.

7. Adquirir y/o coordinar oportunamente los insumos, herramientas, materiales y equipos necesarios para
el desempefio de sus funciones y realizacién de sus actividades.

‘8. Supervisar la impresion.y publicacion .de-todo documento que esté relacionado con la gestién

.administrativa del Director de Investigacion Criminal e INTERPOL
9. Las demds que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 11. ATENCION AL CIUDADANO: Es la dependencia de la Direccion de Investigacién Criminal
e INTERPOL encargada de ejecutar los lineamientos y actividades de atencion al ciudadano en la unidad,
Cumplira las siguientés funciones:

1. Recibir, analizar, tramitar y realizar seguimiento a las solicitudes recibidas en la unidad policial, de las
peticiones, quejas o reclamos, reconocimientos del servicio policial y sugerencias presentados por los
usuarios y ciudadanos frente a los procedimientos de los funcionarios dentro y fuera del servicio o la
deficiencia de los servicios prestados por la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL.

2. Realizar seguimiento al tramite, solucién y tiempos de respuesta a los requerimientos que por su
naturaleza hayan sido tramitados a otras unidades.

3. Tramitar a otras entidades las solicitudes recibidas por el grupo, frente a, quejas o reclamos,
reconocimientos del servicio de policia, sugerencias y peticiones que por la naturaleza sean de su
competencia.

4. Elaborar informes de los datos administrados, consolidando informacion sobre las nuevas tendencias
de solicitudes, a fin de comunicar y obtener una intervencion oportuna por parte de las dependencias
responsables. '

5. Mantener actualizadas las bases de datos con las que cuenta la dependencia, con la finalidad de

"~ obtener datos estadisticos que reflejen’el estado y control de las quejas o reconocimientos del servicio,
sugerencias y peticiones que- son: de conocimiento de los Grupos de Atencidn al Ciudadano,
presentadas a través de las lineas telefénicas y demdas mecanismos de recepcion implementados en
la dependencia.

6. -Rendir oportunamente la informacién estadistica sobre los asuntos inherentes a su gestion, ante la
‘Inspeccion General y demas entes internos.6 externos que asi lo soliciten, salvo las excepciones de
Ley. .

7. Informar de manera oportuna al Jefe de Area Sistema Policial de Atencion y Servicio al Ciudadano o
al Inspector General sobre situaciones especiales de impacto o que requieran de accion inmediata por
parte del Mando institucional,

8. Contribuir en el mejoramiento y optimizacién del servicio de policia prestado por la Direccidén de
Investigacion Criminal e INTERPOL, a través de acciones preventivas, de mejora y correctivas,
producto de los informes de las solicitudes recibidas frente a las quejas o reclamos, reconocimientos
del servicio policial, sugerencias y peticiones que son de conocimiento del Grupo.

9. Ejecutar las politicas, planes, programas y demas directrices que en materia de atencion al ciudadano

* expida la Policia Nacional. o .

10. Servir de enlace con las unidades o dependencias competentes para orientar a los ciudadanos en
temas institucionales basicos como, organizacién de la entidad, misién que cumple, funciones,
procesos y ‘procedimientos segun ‘los' manuales, normatividad de la entidad, mecanismos de
participacion ciudadana, estructura y funciones generales del Estado.

11. Controlar e informar que se le comunique al usuario, ciudadano, gremio interesado o dependencia, que
haya presentado alguna solicitud recibida por el grupo, frente a las quejas o reclamos, reconocimientos
del servicio policial, sugerencias y peticiones que son de conocimiento de los Grupos de Atencidn al
Ciudadano, frente a la accién tomada y/o retroalimentacién final, teniendo en cuenta el tiempo
establecido para ello, de acuerdo a la normatividad legal vigente.

12. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

PARAGRAFO. At'encién.al Ciudadano dependera organicamente de la Direccién de Investigaciéon Criminal
e INTERPOL, bajo los lineamientos que expida la Inspeccién General, quien ejercera control sobre su
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funcionamiento y el cumplimiento de las politicas de atencion y servicio al ciudadano. Para efectos de
traslados, comisiones, vacaciones, capacitaciones los funcionarios adscritos a esta dependencia deberan
contar con el visto bueno de la Inspeccién General.

ARTICULO 12. GESTION DOCUMENTAL: Es la dependencia de la Direccién de Investigacién Criminal e

INTERPOL encarga'de’x de la recepcion, distribucion, organizacion, recuperacion y disposicion final de los
documentos. Cumplira las siguientes funciones:

e

1. Recibir, distribuir y tramitar oportunamente la documentacién que se origine o allegue a’la Direccidn i

de Investigacion Criminal e INTERPOL.

2. Administrar el procedimiento del archivo central de la Direccién de Investigacién Criminal e INTERPOL
y la aplicacion de las tablas de retencion documental de conformidad con la normatividad vigente.

3. Mantener la reserva y confidencialidad frente al manejo de la documentacidn.

4. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del patrimonio
documental de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL.

5. Suministrar informacién confiable y oportuna a los usuarios.

6. Cumplir con la normatividad expedida por el Archivo General de la Nacidn y demés entes que controlan
el manejo y buen uso de la documentacion.

7. Administrar el sistema archivistico mediante acciones de evaluacion, seguimiento y mecanismos de
mej%ra(;niento continuo acorde con las politicas organizacionales y con el Sistema de Gestién de la
Calidad.

8. Dar cumplimiento a los lineamientos del proceso de Gestion Documental, respecto al control de
registros.

9. Ejecutar el procedimiento de archivo central con el fin de garantizar la disponibilidad de la informacién
de consulta.

10. Proyectar las modificaciones o actualizaciones de las tablas de retencidn documental cuando se
requiera, para el tramite al Archivo General de la Policia Nacional.

11. Difundir y propender por la aplicacion e implementacién de las tablas de retencién documental en las
dependencias de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

12. Orientar y liderar en la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL la organizacion del fondo
acumulado, para su remision al Archivo General de |la Policia Nacional de acuerdo a la normatividad
vigente.

13. Presentar propuestas de mejoramiento para aportar al Comité de Gestion Documental de la Direccién
de Investigacion Criminal e INTERPOL.

14. Establecer y fortalecer la cultura archivistica a partir de estrategias de capacitacion y sensibilizacion.

15. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 13. ASUNTOS INTERNACIONALES. Es la dependencia de la Direccién de Investigacién
.Criminal e INTERPOL, encargada de asesorar en la toma de decisiones, actividades y responsabilidades
a las dependencias de Ja unidad Policial, en las que se consideren necesarias para el cumplimiento de los
compromiso‘é‘adquirido‘s mediante instrumentos de cooperacion internacional de cdrresponsabilidad de la
Policia Nacional dentro de los cuales se encuentra comprometida la unidad Policial, asi:

1. Contribuir a la revision y evaluacion periddica de la pertinencia, oportunidad y efectividad de los
acuerdos e instrumentos de cooperacion Policial internacional, frente a las lineas de accion de la
Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL en coordinaciéon con Asuntos Internacionales de la
Direccién General de la Policia Nacional, a fin de proponer la suscripcion de nuevos instrumentos,
renovacion o la terminacién de los mismos.

2. Dar cumplimiento a los requerimientos que Asuntos Internacionales de la Direccion General, genere
para brindar apoyo y responder a las solicitudes de los agregados y enlaces de la Policia Nacional en
el exterior; asi como los extranjeros de las Misiones Diplomaticas acreditadas en Colombia.

3. Coordinar las actividades necesarias para la atencion de visitas y eventos internacionales, teniendo
en cuenta los lineamientos y politicas definidas por Asuntos Internacionales de la Direccion General.

4. Supervisar, verificar e informar ante Asuntos Internacionales de la Direccién General, la proyeccion de
eventos internacionales (comisiones, visitas, entre .otras actividades de caracter internacional), asi
como el reporte de los avances, logros y beneficios institucionales obtenidos en cada uno de ellos.

5. Supervisar y coordinar que todo requerimiento-de caracter internacional relacipnadocon la Direccion
de Investigacion Criminal e INTERPOL, debe.realizarse a través de- Asuntos Internacionales de la
Direccién General y con la debida autorizacion.del. Director General de la Policia MNacional.

6. Supervisar y verificar que los funcionarios postulados o seleccionados para participar en eventos de
caracter internacional de la Direccion de Investigagion Criminal e INTERPOL, sean autorizados por el
Director de esta Unidad antes de ser enviados a la Direccion General de la Policia Nacional a través
de los mecanismos ordenados por Asuntos Internacionales de la Direccion General. = -




NENIAQ o
RESOLUCION No. M J O U & DEL 3] [J|(,¥m§-; ;  DE 2015 HOJA No. 11
CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA
INTERNA DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, SE DETERMINAN LAS
FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS Y SE'DICTAN UNAS DISPOSICIONES”

7. Asesorar a la Unidad, en la elaboracién y actualizacion de los instrumentos internacionales de

cooperacion, para establecer su.uso, garantizar la reserva legal, la seguridad de la informacion y evitar
Ja difusién.no autorizada a terceros, de.acuerdo con lo dispuesto por el duefio del proceso Relaciones
.. Internacionales. R . . By o o

8. Implementar procesos de actualizacion para que el personal de la Direccion de I’nvestlgamon Criminal
e INTEPROL cumpla los perfiles de los cargos ordenados para ejecutar las actividades del proceso de
Relaciones Internacionales. o

9. \Verificar, hacer seguimiento y reportar. a.la Direccién General el cumplimiento de los compromisos de

_corresponsabilidad de la Policia Nagcional, adquiridos mediante instrumentos de cooperacion
internacional, dentro de los cuales la. Direccion de Investigacién Criminal e INTEPROL se encuentre
comprometida para su ejecucion.

10. Coordinar y apoyar la ejecucion de actividades de cooperacion internacional, dirigidas a promover la
politica de mejoramiento continuo del servicio Policial y posicionamiento institucional en coordinacion
con Asuntos Internacionales de la Direccion General y la Secretaria General.

11. Las deméas que le sean asignadas de acuerdo a la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 14. CENTRO DE PROTECCION DE DATOS: Es la dependencia de la Direccién de
Investigacion Criminal e INTERPOL encargada de la seguridad de la informacion fisica, magnética e
informatica como activo de la Unidad, el cual cumplira las siguientes funciones:

1. Generar politicas y mecanismos de seguridad y control para el manejo de la informacién producida
por los integrantes de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

2. Garantizar que la-informacién producida-al interior de la Direccién de Investigacion Criminal e
INTEPROL se ajuste a los parametros constitucionales 'y legales referentes a la garantia de los
derechos fundamentales.

3. Supervisar la aplicacion de los mecanismos de seguridad y proteccion durante el proceso de envié de
la informacién segun los criterios establecidos en normas y protocolos de seguridad.

4. Verificar que la informacién producida por los integrantes de la Direccion de Investigacion Criminal e
INTERPOL plasmada en archivos como bases de datos o documentos fisicos se administre con
medios técnicos organizacionales y humanos autorizados para garantizar la seguridad de la
informacion. :

5. Seleccionar los canales adecuados para garantizar la seguridad en la difusion externa de los productos
de Investigacidon Criminal. o

6. Realizar revisiones aleatorias a las dependencias y usuarios de las bases de datos y sistemas de
informacion con el propdsito de verificar la aplicabilidad de la politica de seguridad de la informacion.

7. Generar y crear andlisis de vulnerabilidades que puedan afectar la seguridad de la informacion, como
insumo para latoma de decisiones por, parte de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

8. Realizar seguimiento a la trazabilidad, medicion e impacto de los productos de Investigacion Criminal.

9. Las demas que le sean- asignadas, de _acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia )

ARTICULO 15. CENTRO CIBERNETICO POLICIAL. Es la dependencia de la Direccion de Investigacion
Criminal e INTERPOL encargada de desarrollar estrategias, programas y proyectos para la ciberseguridad,
ciberdefensa y la proteccion de la.informacion.y los datos que circulan por el ciberespacio de los habitantes
en el territorio nacional, a través de la investigacion criminal. Cumplira las siguientes funciones:

1. Desarrollar la capacidad de deteccion, prevencion, investigacion, andlisis, correlacion, convergencia
tecnoldgica, procedimientos de respuesta frente a situaciones de crisis informatica, Pplanes de contin-
gencia especificos y judicializaciéon de las amenazas que afecten la ciberseguridad en el ambito
nacional.

2. Dar cumplimiento a los requerimientos emanados por las autoridades judiciales en materia de
investigacion de los delitos de su competencia.

3. Liderar procesos investigativos y operaciones de cardcter nacional e internacional contra
organizaciones cibercriminales dedicadas a la vulneracion de la integridad personal, patrimonio
econdémico, la disponibilidad, integridad, confidencialidad de la informacion que circulan por el
ciberespacio y los delitos Cibernéticos que afectan a nifios, nifias y adolescentes.

4. Desarrollar procesos investigativos contra organizaciones cibercriminales y ciberterroristas que
atentan contra la integridad de personas, e incidentes informaticos que afecten la seguridad de la
infraestructura digital critica de la nacion y los bienes patrimoniales de entes publicos y privados.

5. Desarrollar soluciones tecnoldgicas para’ el fortalecimiento de las capacidades institucionales
mediante aplicaciones o software que permitan a los cibernautas un uso seguro de la web.

6. Articular y fortalecer las capacidades de los Grupos de Investigaciones Tecnoldgicas de las
Seccionales de Investigacion Criminal.
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7. Fortalecer el Observatorio Nacional del Cibercrimen, como unidad de analisis del comportamiento de
las modalidades criminales que afectan la ciberseguridad, generando informacion para la difusién de
amenazas cibernéticas a través del Centro Nacional de Alerta Temprana Cibernética, logrando
identificar nuevas modalidades y tendencias en la materia, despliegue de mapas criminales,
georeferenciacion y focalizacion real de la perspectiva cibercriminal para la toma acertada de
decisiones de caracter estratégico en el gobierno nacional. ’

8. Liderar la celebracién de convenios, acuerdos de cooperacion y alianzas estratégicas a nivel nacional
e internacional con agencias de policia judicial y organismos estatales y privados que luchen contra
las manifestaciones del cibercrimen.

9. Alcanzar y fortalecer los conocimientos, habilidades, experiencia y capacidades tecnoldgicas mediante
una formacion profesional y especializada y la adquisicion de medios de Ultima generacion para lograr
los objetivos previstos en la Estrategia Nacional de Ciberseguridad en Colombia.

10. Desarrollar actividades de control a los proveedores o servidores, administradores y usuarios de redes
globales de informacion para evitar la promulgacién de imagenes, textos o archivos audiovisuales que
impliquen directa o indirectamente actividades sexuales con nifias, nifios y adolescentes.

11. Atender los incidentes cibernéticos reportados por los ciberciudadanos a través de los canales de
comunicacion oficiales del Centro Cibernético Policial, adoptando los protocolos de tratamiento de la
evidencia digital y su tramite ante la autoridad competente.

12. Realizar ciberpatrullajes 24/7 en la web, con el propdsito de identificar amenazas desde y hacia
Colombia en contra de la ciberseguridad ciudadana, desarrollando la capacidad de identificacion y

_ deteccion de factores comunes en los incidentes de su conocimiento asi como la vulneracién a la
disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacién que circulan por el ciberespacio.

13. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el andlisis criminal

14. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia. '

ARTICULO 16. OFICINA CENTRAL NACIONAL OCN - INTERPOL. Es la dependencia de la Direccion
de Investigacion Criminal e INTERPOL, encargada de desarrollar las funciones pertinentes para el
intercambio de informacion, asistencia reciproca y cooperacion Policial conforme a los estatutos de la
Organizacion Internacional de Policia Criminal INTERPOL. Cumplira las siguientes funciones:

1. Desarrollar y ejercer las funciones de la Oficina Central Nacional OCN, de INTERPOL para el
intercambio de informacidn, asistencia reciproca, con arreglo a las prescripciones y estatutos de la
Organizacion Internacional de Policia Criminal - INTERPOL. .

2. Comunicar los resultados obtenidos por las autoridades nacionales en la lucha contra las diferentes
modalidades del delito transnacional a la Secretaria General INTERPOL, para que sean difundidas a
las Oficinas Centrales Nacionales de INTERPOL, a través de sus diferentes publicaciones.

3. Ejecutar las actividades que en materia de Investigacion Criminal sean necesarias para el
cumplimiento de los fines y propdsitos de la Organizacion Internacional de Policia Criminal INTERPOL.

4. Coordinar con las oficinas de INTERPOL de los diferentes paises, las actividades operativas que
surjan de las Investigaciones desarrolladas por la oficina o por cualquier autoridad nacional e
internacional.

5. Realizar el intercambio de informacion con los paises miembros de la Organizacion Internacional de
Policia Criminal INTERPOL, que permita combatir el crimen organizado transnacional y atender las
solicitudes de antecedentes y movimientos migratorios de colombianos y extranjeros.

6. Informar a las Oficinas Centrales Nacionales y a la Secretaria General de la Organizacion Internacional
de Policia Criminal INTERPOL la situacion juridica de los extranjeros que hayan delinquido en el
territorio nacional. ’

7. Solicitar a las autoridades competentes el desarrollo y los resultados de los procesos investigativos
adelantados contra ciudadanos colombianos, por delitos cometidos en el exterior.

8. Orientar y asistir al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL en la formulacion y aplicacion de
la politica criminal contra el delito transnacional y en la gestion y desarrollo de programas especiales
para mejorar la cooperacion internacional y el intercambio de informacion.

9. Fortalecer las relaciones con las instituciones y agencias extranjeras de policia judicial, a través de los
oficiales de enlace, agregados de policia, embajadds, ‘consulados, organismos intergubernamentales
y demas actores del sistema global contra el crimen transnacional. o e

10. Realizar la asistencia judicial internacional eri los términos'y parametros que indiquen las autoridades
competentes y participar en la planeacion y ejecucion de programas y operaciones especiales contra
los delitos considerados como transnacionales en el contexto internacional. =

11. Realizar las actividades necesarias que permitan atender las solicitudes de alertas tempranag sobre
la probable ocurrencia de delitos o riesgos causados por armas,’ explosivos, agentes_ quimicos,
sustancias peligrosas que ingrese o haga transito de manera irregular en el'territorio nacional. J

12. Solicitar a las autoridades competentes de los diferentes paises la'situacién juridica actual y !as
L sentencias condenatorias que hayan proferido’ contra ciudadanos colombianos, ‘que han cometido
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delitos en el exterior, asi como adelantar las gestiones necesarias para establecer su plena identidad,

- con el fin de mantener actualizado el archivoy los registros estadisticos.

13. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la

dependencia.- :

PARAGRAFO. La Oficina Central Nacional OCN — INTERPOL, para el cumplimiento de sus funciones
contara con enlaces en las Seccionales de Investigacion Criminal, los cuales se implementaran de acuerda
a la necesidad del servicio, con el fin de atender.los nuevos desafios de la delincuencia transnacional.

ARTICULO 17. ASESORIA JURIDICA OCN-INTERPOL: Es la dependencia de la Oficina Central Nacional
OCN — INTERPOL, encargada de asesorar eri asuntos juridicos y legales la ejecucion de procedimientos
|y la- generacion de informacion en la ‘dependencia, en virtud de los estatutos de la Organizacion
Internacional de la Policia Criminal INTERPOL y demds normativa aplicable. Cumplird las siguientes
funciones: :

1. Asesorar al Jefe de la Oficina Central Nacional INTERPOL en materia de cooperacion judicial que
. requieren los organismos de policia de los paises miembros de INTERPOL y las autoridades judiciales
del orden nacional conforme a las leyes, convenios u otros instrumentos de cooperacion internacional.

2. Solicitar ante.la Secretaria General de INTERPOL la publicacién, anulacién, adenda y prérroga de
notificaciones de INTERPOL, previo. lleno de los requisitos de la legislacion nacional y de la
Organizacion Internacional de Policia Criminal. :

3. Dar respuesta de las acciones de tutela, habeas corpus, habeas data, derechos de peticion y demas
solicitudes de indole juridica relacionada con la informacion existente en la base de datos de
INTERPOL vy los procedimientos realizados por el personal de la OCN-INTERPOL,

4. Asesorar a los funcionarios encargados de adelantar las diligencias relacionadas con solicitudes de
asistencia judicial, en el marco de la cooperacién judicial internacional que requieran los paises
miembros de INTERPOL.

5. Asesorar a los funcionarios en el procedimiento que debe realizarse en caso de existencia de tratado
de extradicion y la forma como estos operan para los ciudadanos nacionales o extranjeros.

6. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley y los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 18. AREA DE COORDINACION Y CONTROL: Es la dependencia de la Oficina Central
Nacional OCN-INTERPQOL, encargada de desarrollar, ejecutar e implementar la sinergia de sus grupos con
las. demas dependencias de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL. Cumpliré las siguientes
funciones: - Ce e

1. Asistir al Jefe de la Oficina Central Nacional INTERPOL en el desarrollo de las funciones de
coordinacién y-control que le correspondan.:

2. Dirigir, coordinar, ‘controlar y -evaluar:la-gestién de los Grupos de la Oficina Central Nacional
INTERPOL y responder por el buen funcionamiento y sinergia.

3. Velar por el cumplimiento y actualizacién:de las normas de calidad de la Organizacion Internacional
de Policia Criminal INTERPOL. _

4. Mantener el enlace con las autoridades nacionales e internacionales tramitando los asuntos en materia
de investigacion criminal por conducto de los grupos de esta dependencia.

5. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley y los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 19. COOPERACION INTERNACIONAL: Es la dependencia del Area de Coordinacion y
Control encargada de desarrollar los procesos de cooperacién internacional que se requieran por parte de
la Oficina Central Nacional de INTERPOL. Cumplird las siguientes funciones:

1. Realizar el intercambio de informacién & través de los oficiales de enlace, agregados de policia,
embajadas, consulados, organismos intergubernamentales y demds actores del sistema global contra
el crimen transnacional. i :

2. Gestionar e impulsar en forma permanente el desarrollo de programas de capacitacion en temas de
delincuencia organizada.trasnacional de acuerdo con las oportunidades y previsiones que tengan en
esta materia. .

3. Coordinar el apoyo con las Direcciones de la Policia Nacional, organismos intergubernamentales,
organizaciones internacionales y organismos del Estado, con el fin de contribuir a los logros y objetivos
de la Organizacién Internacional de Policia Criminal INTERPOL

4. Las demés' que le sean asignadas de acuerdo con la ley y los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.
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ARTICULO 20. GRUPO INVESTIGACIONES INTERNACIONALES: Es la dependencia del Area de
Coordinacion y Control encargada de desarrollar las actividades investigativas que en materia de
Investigacion Criminal se requieran por parte de la Organizacion Internacional de Policia Criminal
INTERPOL y de cooperacién judicial internacional. Cumplira las siguientes funciones:

1. Ejecutar las actividades de Investigacion Criminal para el cumplimiento de los fines y propdsito de la
Organizacion Internacional de Policia Criminal INTERPOL.

2. Adelantar las actividades investigativas pertinentes para la localizacion, retencién o captura de
personas que sean requeridas por autoridades administradoras de justicia nacionales o extranjeras,
como aquellas que tengan notificacion de INTERPOL.

3. Dar cumplimiento a las érdenes de extradicidén activa o pasiva que disponga el Gobierno Nacional,
efectuando las coordinaciones necesarias con las autoridades y entidades involucradas, para el
traslado y/o posterior entrega.

4. Dar cumplimiento a las actividades de policia judicial en las solicitudes de asistencia judicial en el
marco de cooperacion judicial internacional.

5. Realizar las actividades de Policia Judicial para desarticular organizaciones criminales de orden
transnacional.

6. Atender requerimientos en materia de investigacion judicial de las diferentes entidades de orden
nacional e internacional, relacionados con la misionalidad de la Organizacion Internacional Policia
Criminal INTERPOL. _

7. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley y los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 21. GRUPO I-24/7: Es la dependencia del Area de Coordinacidon y Control — OCN INTERPOL
encargada de Intercambiar informacién con los paises miembros de la Organizacién Internacional de
Policia Criminal INTERPOL, Oficinas Regionales, Secretaria General e instituciones nacionales,
cumpliendo las siguientes funciones:

1. Administrar las cuentas de usuarios asignados en Colombiadel sistema de informacion de INTERPOL,
con el fin de dar cumplimiento a los protocolos de seguridad de la informacion de la Policia Nacional,
normas de calidad de INTERPOL vy el reglamento sobre el tratamiento de datos de la organizacion
internacional de Policia Criminal.

2. Intercambiar informacién con los paises miembros de la organizacion internacional de Policia Criminal
INTERPOL vy las autoridades nacionales, con el fin de prevenir el crimen transnacional o de impacto
estratégico nacional, de acuerdo a la normativa vigente y protocolos establecidos para tal fin.

3. Definir, implementar y realizar seguimiento al tratamiento y procesamiento de la informacién de la
Oficina Central Nacional — OCN — INTERPOL.

4. Atender las solicitudes de informaciéon que formulen los pajses miembros de la organizacién
internacional de Policia Criminal INTERPOL y autoridades nacionales, de acuerdo a las base de datos
disponibles.

5. Organizar y administrar de manera adecuada la documentacién producida y recibida que es sometida
a continua actualizacidon y consulta por la Oficina Central Nacional de INTERPOL, teniendo en cuenta
la normatividad vigente en materia de gestion documental.

6. Propender por la prestacion del servicio las 24 horas del dia del sistema mundial de comunicacién
policial protegida I-24/7 y el sistema INSYST, para que el intercambio y consulta de la informacion sea
oportuna, en coordinacidén con la Oficina de Telematica de la Policia Nacional.

7. Verificar que la informacion se inserte en las bases de datos permitiendo la trazabilidad y la
actualizacion de la misma cumpliendo con la normatividad vigente.

8. Coordinar con la autoridad migratoria el intercambio oportuno de informacién que aporte a los fines y
propositos de INTERPOL.

9. Orientar a los funcionarios de la Policia Nacional y Policia Judicial, en cuanto al procedimiento
aplicable en caso de ubicacién de personas requeridas por otro pais mediante notificaciones o
mensajes de difusion de INTERPOL.

10. Las demds que le sean asignadas de acuerdo con la Iey, los reglamentos o} la naturaleza de la
dependencia. '

ARTICULO 22. GRUPO PRODUCCION Y ANALISIS: 'Es la dependen"cia del Area de'ooordinacion y
Control, encargada del andlisis, interpretacion, procesamients y produecion de informacién sobre los
fendmenos delictivos trasnacionales, para la toma de demsnones de la Oflcma Central Namonaf INTERPOL.
Cumplira las siguientes funciones: : S

1. Analizar informacién criminal de personas y orgamzacnones delmcuenmales transnamonales que sirva
como herramienta de consulta para contrarrestar el accionar criminal, haciendo énfasis en las areas
del crimen prioritarias para INTERPOL.
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2. Realizar el seguimiento de los diferentes fendmenos de la delincuencia trasnacional a través de
fuentes abiertas y cerradas, para producir documentos de andlisis Utiles que sirvan al mando
institucional y a INTERPOL, en la generacion de estrategias contra el crimen transnacional.

3. Definir los parametros de andlisis estratégico y operacional de informacién de la Oflcma Central
Nacional — OCN —INTERPOL.

4. Asistir a la Oficina Central; Nacional INTERPOL y demdas dependencias de la Direcciéon de |
Investigacién Criminal e INTERPOL en la traduccién de las intervenciones, mensajes, difusiones y
documentos provenientes de la Oficina Central Nacional INTERPOL, la Secretaria General de la
Organizacion Internacional de Policia 'Criminal INTERPOL y de otras oficinas Centrales Nacionales.

5. Coordinar con los_diferentes actores internos y externos el desarrollo de las diferentes operaciones
trasnacionales simultaneas disefiadas por INTERPOL contra determinadas modalidades de la
delincuencia internacional.

6. Las demds que le sean.asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 23. SUBDIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL: Es la dependencia de la Direccién de
Investigacion Criminal e INTERPOL encargada de ejecutar y hacer cumplir las disposiciones del Director
de la unidad vy realizar las actividades de verificacién y control, tanto en el dmbito misional como
administrativo, que contribuyan al buen. funcionamiento y sinergia de las dependencias de la unidad.
Cumplira las siguientes funciones:,

1. Dirigir y dinamizar la formulacién, preparacién, operacionalizacién y cumplimiento -de planes,
programas y proyectos de la unidad, através del acompanamiento de [os procesos en todos los niveles
de gestion de la Direccién de [nvestigacion Criminal e INTERPOL.

2. Fomentar la cultura de la autoevaluacion y autocontrol en los diferentes procesos que se desarrollen
en la unidad, supervisando su efectividad y la observancia de sus recomendaciones, informando
periédicamente de su gestion:

3. Responder ante el Director de Investigacion Criminal e INTERPOL, por el buen funcionamiento y
sinergia de las dependencias de la unidad.

4. Verificar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos definidos por el Director de la unidad.

5. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar Ios resultados operativos y administrativos de las Jefaturas de la
unidad.

6. Asistir al Director de Investigacion crlmlnal e INTEHPOL en las funciones de direccion, coordinacion y
control que le corresponda.

7. Supervisar el cumplimiento de los procesos y procedimientos relacionados con la administraciéon de
talento humano de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL.

8. Supervisar las funciones y actividades desarrolladas por el Grupo de Recepcion y Andlisis de
Comunicaciones Interceptadas.

9. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 24. AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: Es la dependencia de la Subdireccién de
Investigacion Criminal encargada de ejecutar los procesos financieros, logisticos y adquisiciones en la
Direcciéon de [nvestigacion Criminal e INTERPOL, con el fin de contribuir al cumplimiento de la mision
institucional. Cumplira las siguientes funciones:

1. " Planeary controlar el proceso de Administracién de Recursos Financieros, logistica y abastecimiento
y la adquisicién de bienes, obra y servicios de la unidad que permitan la prestacién efectiva del servicio
Policial.

2. Coordinar los procesos de cierre de vigencia fiscal de acuerdo con los lineamientos establecidos por
el nivel central.

3. Asesorar al Director de Investigacion Criminal e INTERPOL en la adecuada aplicacion e
implementacién de normas y procedimientos en materia financiera y logistica, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por el nivel central.

4. Planear, ejecutar y controlar el presupuesto asignado a la unidad por el rubro de gastos reservados,

: dando aplicacién a las normas vigentes.

5. Informaroportunamente a la Direccién Administrativa y Financiera sobre los siniestros presentados en
la unidad, con el fin de resarcir el patrimonio afectado, de acuerdo a lo establecido en la normativa
legal vigente.

6. Elaborar en coordinacion con Planeacién de la unidad el plan de adquisiciones de acuerdo a las
necesidades de la unidad y al presupuesto asignado.

7. Coordinar la actualizacién periddica de los avallos comerciales, de manera que reflejen un valor real
de los activos inmobiliarios en los estados financieros.
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8. Supervisar la incorporacion y actualizacion de la informacion de los bienes inmuebles en el Sistema
de Informacion de Bienes Inmuebles (SIBIN), garantizando la confiabilidad de la misma.

9. Realizar seguimiento y control oportuno a la ejecucion presupuestal de la unidad.

10. Rendir informes periddicos a la Direccion Administrativa y Financiera sobre el desempefio de los
procesos a cargo, que permitan el cumplimiento de los objetivos establecidos.

11. Dar cumplimiento de las politicas en materia de austeridad en el gasto publico.

12. Coadyuvar a la mejora continua del servicio de Investigacién Criminal bajo los principios del Sistema
de Gestion Integral.

13. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de salud ocupacional y gestion ambiental

14. Realizar las actividades establecidas en la gestion documental, aplicando la normativa vigente.

15. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 25. GRUPO FINANCIERO: Es la dependencia del Area Administrativa y Financiera encargada
de las disposiciones enmarcadas en el proceso Administracion Recursos Financieros. Cumplira las
siguientes funciones:

1. Planear, ejecutar y controlar los procedimientos financieros y contables aprobados con el fin de apoyar
la prestacion del servicio Policial.

2. Generar estrategias que garanticen el eficiente manejo de los recursos financieros asignados a la
unidad.

3. Operacionalizar el cumplimiento oportuno de los requerimientos efectuados por el nivel central que
permita lograr el cumplimiento de la mision establecida. _

4. Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de informacion financieros de acuerdo a los
lineamientos implementados a nivel central. :

5. Realizar andlisis por concepto de los ingresos proyectados con relacion a lo ejecutado y presentar
informes periddicos al nivel central sobre su comportamiento de acuerdo a los diferentes conceptos.

6. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar la gestion de las dependencias a su cargo.

7. Generar espacios de capacitacion, socializacion y retroalimentacion de las funciones, procedimientos
y normas que regulan los protocolos a su cargo.

8. Mantener y mejorar continuamente el sistema de gestion integral |mplementado con eI fin de
incrementar los estandares de calidad y la satisfaccion de los clientes.

9. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de salud ocupacional y gestién ambiental.

10. Realizar las actividades establecidas en la gestion documental, aplicando la normativa vigente.

11. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 26. GRUPO LOGISTICO: Es la dependencia del Area Administrativa y Financiera encargada
de ejecutar y hacer cumplir las disposiciones enmarcadas en el proceso Logistica y Abastecimiento.
Cumplira las siguientes funciones:

1. Planear, ejecutar y controlar los procedimientos logisticos en materia de movilidad, armamento
intendencia y telematica.

2. Recibir, almacenar y distribuir los bienes de los componentes de movulldad intendencia, armamento y
telematica, dando cumplimiento a la normativa legal vigente.

3. Formular los planes de necesidades especificos por cada componente, con el fin de garantizar la
efectiva prestacion del servicio Policial.

4. Programar y efectuar revistas selectivas a los almacenes para establecer el estado actual de los
elementos como parametro de control y retroalimentacion de necesidades.

5. Asegurar el suministro oportuno de los servicios generales y el uso racional de los elementos
asignados para la prestacion de estos servicios.

6. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar la gestion de las dependencias a su cargo.

7. Elaborar y efectuar seguimiento a los planes de mantenimiento y/o calibracion de equipos, (medicidn,
ensayos, sistemas, comunicaciones, movilidad, armamento, y demas), localizados dentro de la unidad.

8. Responder por la buena presentacion de las dependencias de la unidad, a través de la adecuada
prestacion de los servicios a cargo del grupo.

9. Coadyuvar a la mejora continua del servicio de Investigacion Criminal bajo los principios del Sistema
de Gestion Integral.

10. Operacionalizar el cumplimiento oportuno de los requerimientos efectuados por el nivel central que
permita lograr el cumplimiento de la mision establecida.

11. Supervisar el buen funcionamiento de los sistemas de mformacuon loglstlcos de acuerdo a los
lineamientos implementados a nivel central.

12. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de salud ocupacional y gestiéon ambiental.

13. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y la naturaleza de la
dependencia.
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ARTICULO 27. GRUPO CONTRATOS: Es la dependencia del Area Administrativa y Financiera encargada
de desarrollar los procedimientos de contratacion en las etapas precontractual, contractual y post-
contractual. Cumplira las siguientes funciones:

1. Planear, ejecutar:y controlar I‘os procedimientos precontractuales y contractual'es-establecidos en !as
diferentes modalidades de seleccién y causales de contratacion, dando cumplimiento a la normativa
legal vigente. i | : : .

2. Revisar los estudios previos que sustenten la adquisicién de bienes, obra y servicios, en sus aspectos
juridicos, técnicos y econémicos confrontandolos con el plan de adquisiciones de l_a' unidad.

3. Realizar las publicaciones que establezca la ley, en el portal Gnico de contratacion estatal, y en la
pagina web de la‘Institucion de acuerdo a los procedimientos establecidos.

4. Presentar periédicamente informes a las Camaras de Comercio y a la Direccion Administrativa y
Financiera sobre contratos, multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, de acuerdo-con los
parametros establecidos en Ia ley. : :

5. Solicitar al Grupo Financiero de la unidad, de acuerdo con la normativa vigente el registro presupuestal
correspondiente a los contratos suscritos, para la adquisicion de bienes, obras y servicios de su
competencia, con el fin de contar con el respaldo presupuestal para el pago generado por el mismo.

6. Elaborary presentar enformaoportuna el formato de aprobacion de la garantia Uinica ante el ordenador
del gasto en los contratos que asi lo requieran. e : .

7. Elaborar y perfeccionar prorrogas, adiciones o modificaciones.a los contratos que se.encuentren
vigentes, de acuerdo a la normativa establecida,para el efecto. .

8. Realizar seguimiento a la ejecucion de contratos teniendo en cuenta el cumplimiento a las clausulas
contractuales establecidas y los informes presentados por los supervisores, e informar oportunamente
las novedades, que se presenten. Cn e S :

9. Recibir las facturas y cuentas presentadas producto de los. contratos celebrados con terceros e
interadministrativgs, para generar el derecho a turno y tramite respectivo. ,

10. Mantener y mejorar continuamente el sistema de gestion integral .implementado con el fin de
incrementar los estandares de calidad y la satisfaccion de los clientes.

11. Realizar las actividades establecidas en Ja gestién.documental, aplicando la.normativa vigente.

12. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de-salud ocupacional y gestion ambiental.

13. Las demds que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y la naturaleza de la
dependencia. :

'

. ' ! . ,
ARTICULO 28. GRUPO BIENES RAICES: Es la Dependencia del Area Administrativa y Financiera
encargada de la administracion dejlos bienes inmuebles de la unidad. Cumplira las siguientes funciones.
. i <y .

1. Orientar al director de la unidad en la adquisicién y legalizacion de bienes inmuebles y coordinar,
verificar y adelantar los tramjtes .necesarios para obtener la propiedad de los requeridos para el servicio
policial en su jurisdiccion. | - . -

2. Adelantar y hacer. seguimiento a las gestiones para el pago del impuesto predial, contribucion por
valorizacion y servicios pablicos domiciliarios de los.bienes inmuebles contablemente a cargo de la
unidad que cancela la institucion -a los entes. territoriales, garantizando el cumplimiento de las
obligaciones adquiridas y la efectiva prestacion del servicio policial. )

3. Controlar y mantener la exencion de impuestos, proponiendo en la ampliacion de este beneficio en
tiempo y cobertura ante los alcaldes y concejos municipales, de acuerdo a la normatividad vigente.

4. Mantener actualizados los avalios de los inmuebles a cargo.de la unidad, determinando la cantidad
de predios que ©n cada vigencia debe ser objeto de avalio comercial cop, fines contables
sistematizando en el SIBIN y remitiendo el certificado de incorporacion contable al nivel central.

5. Actualizar en el Sistema de informacion de bienes inmuebles (SIBIN), los datos fisicos, juridicos,
econdmicos Y fiscales. de todps y cada uno de los bienes inmuebles propiedad u ocupados por la
direccion, garantizando la confiabilidad de los mismos. .

6. Elaborary presentar informes, periddicos sobre el comportamiento de los gastos, ahorros e ingresos
en los servicios plblicos e impuesto predial, con anlisis de datos y recomendaciones para la mejora.

7. Actualizar, controlar y custodiar el archivo fisico de la documentacién legal y técnica de los bienes
inmuebles de propledad, asi como aquellos que estan siendo ocupados por la Policia Nacional y que
se encuentran contablemente a cargo de la unidad, haciendo llegar a nivel central el soporte digital.

8. Mantener y mejorar continuamente el sistema de gestion integral implementado con el fin de
incrementar los estandares de calidad y la satisfaccién de los clientes.

9. Cumplir con las normas y procedimiento en materia de salud ocupacional y gestién ambiental.

10. Realizar las actividades establecidas en la gestion documental, aplicando la normativa vigente.

11. Las demés. que le. sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 29. GBUPQ'GASTOS RESERVADOS: Es la dependencia del Area Administrativa y Financiera
encargada de la ejecucion de los recursos destinados por el rubro de gastos reservados, el cual debe ser
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ejecutado de conformidad con las directrices y politicas impartidas por el.Ministerio de Defensa Nacional y
la Direccién General de la Policia Nacional de Colombia. Cumplira las siguientes funciones:

1. Elaborar el proyecto de presupuesto de los recursos de gastos reservados.
2. '.Coordinar la elaboracion.de la cadena presupuestal para situar los recursos de gastos reservados a
++ -las unidades ejecutoras; con el fin de cumplir el objeto de la rmisionalidad establecida en la ley vigente
que regula los gastos reservados, con el fin de que se cumplan en forma agil y oportuna con las
necesidades de cada unidad. .
3. Centralizar la informacién sobre la gestién financiera y reportarla a la Direccién Administrativa y
“Financiera de la Policia Naciorial y:a las.demas entidades o instituciones que asi lo requieran previo
el cumplimiento de requisitos legales; de acuerdo a lo previsto en la norma.
4.- Realizar actividades de acompanamlento a las diferentes unldades que efectian pagos con cargo al
. rubro de gastos reservados.
5. Insertar oportunamente las actmdades y los resultados Jnvestlgatlvos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el analisis criminal
6. Las demas-que le sean asignadas de acuerdo con Ia Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependenma : .

ARTICULO 30. GRUPO TALENTO HUMANO: Es la dependencia de la Subdireccién de Investigacion
Criminal encargada de ejecutar y evaluar los procesos definidos en el Modelo de Gestion Humana, al

interior de la unidad, procurando meJorar la calidad de vida y la prestacion de Ids servicios. Cumplira las
siguientes funmones

1. Aplicar en la unidad las actividades y procedlmlentos establemdos en el despliegue del proceso

' Direccionamiento del Talento Humano.

2. Difundir y hacer seguimiento del cumpllmlento a los "actos administrativos, relacionados con
nombramientos, “posesiones, |Iamam1ento a curso, convocatoria a concurso, ascensos, retiros,
desaparecimientos y secuestros. ° !

3. ' Atender dentro de 10s términos de ley, los requerimientos reallzados por las personas que integran la

"unidad o las autoridades, en aquellos aspectos relacionados con la administracién del talento humano.

4. “Promover y optimizar el desarrollo de los programas del Comité de Gestién Humana.

5. Verificar, controlar y hacer seguimiento a las placas de identificacién Policial, al personal de la unidad,
generando reporte mensual de las novedades presentadas al Grupo Identificacién Policial.

6.. Coordinar.con la Caja Promotora‘de Vivienda Militar y de Policia,’la difusion de la informacion sobre
los tramites para el retiro parcial o definitivo de las cesantias y requisitos para acceder al subsidio de
vivienda, de acuerdo con los lineamientos que sobre el partlcular determlne la Direccién de Bienestar
Sacial. - -

7. Asesoraryacompanara las familias de los funcionarios de la Policia Nacional fallecidos en los tramites
administrativos correspondientes a la adjudicacion de: subsidios, seguros y pensiones.

8. -Coordinar y tramitar a través de Medicina Laboral y Salud Ocupacional, lo pertinente a la evaluacion
de la disminucién de la capacidad psicofisica y reubicacién laboral del personal que lo requiera.

9. -Mantener actualizado el parte de personal por ubicacién geogréfica, incluyendo y especificando las
unidades desconcentradas, es decir, la totalidad de policias que laboran para la unidad.

10. Ejecutar, divulgar, promover y brindar la informacion que el personal de la unidad requiera, respecto a
los servicios que la Institucién proporciona a sus funcionarios y beneficiarios, tales como: colegios,
centros vacacionales y sociales, planes de capacitacion de acuerdo a la escuela de cobertura y
divulgacion ‘de las convocatorias para la selecciéon e ingreso a las especialidades, del servicio de
policia, ‘de acuerdo con 'los ‘lineamientos que sobre el particular determinen las Direcciones
respectivas. ’

11. - Garantizar la veracidad de la mformacxon transcrita, al Sistema-de Informacién para la Administracién
del Talento Humano (SIATH) .

12, Coordinar la promocion laboral, salud ocupamonal gestion humana y capacitacion del talento humano
adscrito a la'unidad.

| 13.- Realizar los procedimientos de personal y desarrollo humano para los Auxiliares de Policia y Auxiliares
de-Policia Bachilleres de la unidad.

14. lLas-demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 31. GRUPO DE RECEPCION Y ANALISIS DE:COMUNICACIONES INTERCEPTADAS: Es
la dependencia de la Subdireccion de Investigacion Criminal encargada de realizar la interceptacion de
comunicaciones ordenadas’ por autoridad competente, asi como'la supervisién y verificacion de los

estandares de seguridad y legalidad en las salas de grabacién de la Dlrecmon Cumeplira las siguientes
funciones:
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1. Coordinar con los funcronanos qe Policfa Judicial de la Policia Nacional, la ejecucion de-las ordenes

. - de interceptacion’ legal .de.comunicaciones,’emanadas por los despachos jUdIC|aleS vermcan do que
las mismas cumplanicon los respectlvos soportes legales.

12, -Supervisar la ejecumon de los procedimientos establecidos para la mterceptamon de comunicaciones

. - . deacuerdo ala: normathdad vidente:nie 1 .

3. Garantizar:el. cumphrmento de: [ps:estandares de seguridad y legalidad en Ias salas de recepcion y
analisis de comunicaciones mterceptadas de la direcciony aquellas que por Ioglstlca operen de forma
externa a la sede central. '

4. Realizar el plan de mantenlmlento preventlvo y correctivo de los eqUIpos de las salas de recepcion y
anélisis de comunicdciones mtel’.ceptadas para su correcto funcionamiento.

5. Supervisar y aprobar el mgresoly acceso.de nuevos’ operadores ‘de audio, una vez se cumplan los
requisitos exigidos paratal fin. .| ., .

6. Supervisar que cada;sala de recepcnon y anallsns de comunicaciones interceptadas registre, verifique
y provea la informacién que pern]lta la identificacién e individualizacion de personas que se encuentren
vinculadas a.una lnvestlgacxon r?ena| y.proporcione herramientas para la correcta admmlstramon de

. Jjusticia.
7. . Las demas que le sean aslgna]das de acuerdo con la Ley, Ios reglamentos o la naturaleza de la

dependencia. i |
ARTICULO 32. JEFATURA DE INVESTIGACION JUDICIAL: Es la dependencia de la Subdireccion de
Investigacion Criminal, encargada de;orientar la ejecucion del proceso “Desarrollar lnvestigacién Judicial”,
encaminada al.esclarecimiento.de |as. conductas punibles de. competencia.de las areas que la integran.
Cumplira las siguientes funmones .

1. Asesorar al Director de lnvestlgqolon Criminal e INTERPOL, en la definicién de estrateglas en materia
de investigacion judicial.

2. Supervisar la ejecucion del proceso “Desarrollar Inveshgacuon Judicial” de acuerdo con las
disposiciones legales y los lineamientos del Dlrector de Investigacion Criminal e INTERPOL vy la
Fiscalia General de Ia Nacion.

3. Liderarla formulamon preparacnpn operamonahzamon y cumpllmlento del plan de accion asocnado al
proceso de * Desarro\lar Investigacion Judicial” a través de su acompafiamiento,en todos los niveles
de gestion de la umdad !

4. Dirigir el fomento de la cultura| de la autoevaluacién y autocontrol en el proceso -de “Desarrollar
Investigacion Judlmal” supervisando su efectividad y la.observancia de sus recomendagiones.

5. Formular estrateglas que perrr{nan el buen funcionamiento, sinergia y el fortalecimiento de .las
capacidades investigativas de las dependencias de la jefatura.

6. Coordinar con entidades admlnlstratwas y judiciales la ejecumon de actmdades lnvestlgatlvas cuando
se requiera-realizar.operaciones |de.alto-impacto. - St

7. Direccionar el cumpI|m|ento de lps pIanes programas y proyectos definidos por el Subdlrector en el

.~ .. campo de Investigacion Judicial.| , . « ...

8. Liderar la celebracién de convenijos, ‘acuerdos de cooperacion y alianzas estrategmas a:nivel nacional
e internacional con agencias de;policia judicial y organismos estatales y privados para fortalecer las
Investigaciones contra. las mamfestamones crtiminales.

9. Realizar el segmm|ento y eva|uacuon de resultados operativos y administrativos de las Areas que

_integran la Jefatura. | :

10. Coadyuvar a.la.mejora contlnua,del servmo de lnvestlgamon Crlmlnal baJo los prmmplos del Slstema
de Gestion Integral.

11. Las demas que le sean. asugnadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o Ia naturaleza de la
dependenCIa . .

R ] -

ARTICULO 33 GRUPO |NVESTIGATIVO EXTINClON DEL DERECHO DE DOMIN|O Es la dependencia
de la Jefatura.de lnvestlgamon Judicial, encargada de recopllar informacién de los procesos investigativos
que adelantan las areasqy grupos de la Jefatura de Investigacién Judicial, para iniciar las acciones
encaminadas a la extincion- del- derecho de.:dominio de bienes obtenidos. o utilizados' ilicitamente en
actividades ‘de los grupos delincuenciales - nacionales. o de alcance trasnacional,- afectando‘su sistema
financiero, mediante la apllcaClon de la normativa wgente Cumpllra las S|gmentes funciones:

1. Ejecutar procesos mvestlgatlvos ¥ operaciones encaminados a la extincion del derecho de dominio de
los bienes producto olinstrumento de los delitos conexos en el territorio nacional.

2. Realizar las coordinaciones cori los entes judiciales para elaboracién y desarrolio del programa
metodoldgico y actmdades investigativas encaminadas a Ia extmcnon del derecho de domlnlo de los
bienes de estructuras!delmouenmales B

3. Mantener activos losi canales de comunicacion para el intercambio de lnformamon .con las areas,
grupos y unidades desconcentradas de la:Direccion de Invesngaclon Criminal e INTERPOL; para el
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. desarrollo de Investigaciones y procedimientos de extincion del derecho de dominio en los casos que
lo amerite.

4. Coordinar con los organismos del Estado, entidades publicas y privadas a nivel nacional e
internacional a fin de obtener informacién y elementos materiales probatorios de los casos
relacionados con-delitos en los cuales proceda la extincion del derecho de dominio.

5. Presentdr-ante.la Eiscalias Especializadas de Extincion del Derecho de Dominio, los bienes tangibles
e intangibles que hayan sido adquiridos como resultado de actividades ilicitas de las organizaciones
delincuenciales, contribuyendo a garantizar el orden econémico y social.

6. Insertar oportunamente las actividades y los resultados lnvestlgatlvos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el analisis.criminal.

7. Las demés que e’ sean asignadas de acuerdo con la Iey, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencra

ARTICULO 34. GRUPO DE TECNICAS ESPECIALES DE INVESTIGACION JUDICIAL: Es la
dependencia de la Jefatura de Investigacion Judicial, encargada de brindar el apoyo técnico y tactico a las
areas, grupos y unidades investigativas a través de la ejecucién de técnicas especiales de investigacion,
como vigilancias y seguimientos, operaciones en cubierta, entregas vigiladas y vigilancia electrénica, para

la judicializacién de personas y la desarticulacion de organizaciones delincuenciales. Cumplira las
siguientes funciones:

1. Planear y ejecutar las-técnicas especiales de investigacion, como apoyo requerido por autoridades
judiciales e investigadores criminales para la consecucién de elementos materiales probatorios,
evidencias fisicas e informacion, acordes a la normatividad y procedimientos vigentes.

2. " Coordinar el apoyo de otras unidades policiales, instituciones, unidades de policia judicial y
particulares, en la planeacion y ejecucién de las técnicas especiales de investigacion cuando el caso
lo amerite.

3. Realizar las coordinaciones con las entidades del estado y patticulares de orden nacional e
internacional, necesarias para el fortalecimiento de las actividades de su competencia, como apoyo a

- los procesos judiciales que adelanten las dependencias de la Jefatura de Investigacion Judicial.

4, Realizar inventario de necesidades técnicas y tecnoldgicas, a fin de fortalecer la ejecucién de los
procedimientos de su competencia.

5. Inserlar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacién
para la actualizacion y el analisis criminal.

6. Las demds que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 35. GRUPOS ESPECIALES DE INVESTIGACIONES INTERAGENCIALES: Son las
dependencias de la Jefatura de Investigacion Judicial, encargadas de realizar actividades de investigacion
en alianza con, agenclas internacionales y nacionales contra la dellncuenCIa transnlamonal Cumpllra las
s;gmentes furiciones”™

1. Ejecutar los procedimientos del proceso “Desarrollar Investigacion Judicial” con el fin de lograr la
desarticulacion de organizaciones de delincuencia organizada transnacional.

2. Atender los requerimientos de autoridades judiciales del nivel internacional y las érdenes a policia
judicidl que remita la Fiscalia General de la Nacién en materia de investigacion de los delitos de su
competencia.

3. * Presentar ante la Jefatura de Investigacién Judicial planes y acciones para combatir la delincuencia
organizada transnacional.

4. Liderar las investigaciones que se desarrollan con cooperamon de agenmas internacionales contra la
delincuencia organizada transnacional.

5. - Generar y fortalecer mecanismos de-comunicacion para el intercambio permanente de informacion
con las agencias internacionales y nacionales para el desarrollo de las investigaciones estructurales.

6. Coordinar con organismos del Estado, entidades publicas y privadas a nivel nacional e internacional,
el apoyo necesario. en procura de lograr la efectlwdad en la lnvestlgamon Criminal contra la
delincuencia organizada transnacional. -

7. Insertar oportunamente las actividades y los resultados mveshgatrvos en los S|stemas de |nformaC|on
para la actualizacién y el andlisis criminal. '

8. Las.demas que le sean a5|gnadas de acuerdo con- la'ley, Ios reglamentos 0 Ja naturaleza de la
dependenCIa . .o :

ARTICULO 36. GRUPO CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y PERFILACION CRIMINAL Es Ia

dependencia de la Jefatura de Investigacion Judicial, encargada de aplicar la técnica especializada de

‘perfilacion ctiminal y dé generar conocimiento técnico ClentlflCO de la conducta criminal, como, apoyo ala

Investigacién Criminal. Cumplira las siguientes funciones: - .
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1. Realizaranalisis de escena, analjsis comportamental, perfil criminal, perfilacion geogréfica, vinculacion

. . de casos y.reconstruccién del delito. _

2. Generar técnicas y estrategias que contribuyan a la investigacion para el esclarecimiento de los actos
delictivos y la aprensién de los r(;asponsables.

3. Analizar la informacién relacionada con las personas que estén involucradas en un crimen con el fin
de asesorar a.los.investigadores!judiciales, fiscales y jueces, en la toma de decisionés.

4. Comparecer a las audiencias prelliminares y de juicio oral, con el fin de sustentar y exponer a todas las
.partes de lo consignado en el informe pericial, cuando se requiera.

5. Dar cumplimiento oportuno a los requerimientos efectuados por organismos del estado, entidades
académicas y organismos internacionales, sobre capacitacion en temas afines a la Perfilacion criminal,
de acuerdo a los pardmetros establecidos por la Jefatura de Investigacion Judicial.

6. Analizar los elementos materiales probatorios, evidencia fisica y evidencia comportamental para emitir
pronunciamientos técnico- cientificos, que aporten al esclarecimiento de los hechos, la
individualizacion, identificacion de los responsables penales en los diferentes delitos contemplados en
la normatividad vigente. 'I

7. Mantener relaciones interinstitucionales e. interagenciales que ejecuten la técnica de perfilacion
criminal para fortalecer su aplicacion en la-investigacion criminal.

8. Generar conocimiento frente a Ja motivacion del comportamiento criminal apoyados en el método
cientifico, con el propdsito de idi]a‘ntiﬁcar las dinamicas del modus operandiy firma conductual de los
delincuentes; estableciendo los fasgos psicoldgicos, sociales y culturales determinantes.

9. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacidn
para la actualizacion y el andlisis criminal -

10. Las demas que lesean asignadas de actierdo con la Ley, reglamentos y segln la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 37. AREA INVESTIGA:TIVA ESPECIALIZADA: Es la dependencia de la Jefatura de
Investigacion Judicial, encargada de Fjecutar el proceso de “desarrollar investigacion judicial” orientado al
esclarecimiento de los delitds que afectan la vida, la integridad personal, los Derechos: Humanos, el
Derecho Internacional Humanitario, la.libertad, integridad y formacion sexual, la autonomia personal, la
familia, el patrimonio econdmico, la fé publica, los derechos de autor, la administracion publica, la eficaz y
recta imparticion de justicia, los mecanismos de participacién democratica, los recursos naturales y el medio
ambiente, las conductas de servidores publicos cuya investigacion deba adelantarse por los Fiscales
Delegados ante la Sala de Casacién Penal de la Corte Suprema de Justicia. Cumplird las siguientes
| funciones: » '

1. Supervisar el cumplimiento de| los' requerimientos de las autoridades judiciales en materia de
investigacion de los delitos de competencia de los grupos que la integran.

2. Supervisar la correcta ejecucion ]del proceso “Desarrollar Investigacion Judicial” y sus procedimientos
por'los grupos bajo su dependencia.” ¢ T

3. Liderar planes y acciones que permitan contrarrestar los delitos de su competencia.

4. Mantener “comunicacién’ permanente’ con:'las unidades desconcentradas de la Direccidon de
Investigacion Criminal e Interpol para el intercambio de informacion en el desarrollo de las
Investigaciones. i

5. Coordinar con organismos de orden nacional e internacional que permitan optimizar la investigacion
en los delitos de su competencid. o

6. Proponer a la jefatura de Investigacion judicial los planes operativos y administrativos, que permitan
continuar fortaleciendo el servicio de investigacion criminal.

7. Verificar que los grupos insertenjoportunamente las actividades y los resultados investigativos en los
sistemas de informacion para la actualizacién y el andlisis criminal.

8. Coadyuvar a la mejora continua del servicio de Investigacion Criminal bajo los principios del Sistema
de Gestion Integral. - !

9. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia. l

ARTICULO 38. GRUPO INVESTIGATIVO DELITOS CONTRA LA VIDA, DERECHOS HUMANOS Y
DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO: Es la dependencia del Area Investigativa Especializada,
encargada de la ejecucion de los procedimientos y actividades de investigacion judicial contra personas y
organizaciones delincuenciales relacionadas con los delitos que afectan la vida, la integridad personal, los
Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario. Cumpliré las siguientes funciones:
1. Desarrollar procesos investigativos y operaciones contra organizaciones criminales dedicadas a los
delitos de su competencia. i
2. Coordinar con entes judiciales la asignacién de investigadores para cumplimiento de las érdenes a
policia judicial en el marco del programa metodoldgico.
i
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3. Ejecutar las érdenes a Policia Judicial asignadas por parte la Fiscalia General de la Naciéon en los
delitos de su competencia

4. Mantener comunicacion activa con sus homélogos de las Seccionales de Investigacion Criminal para
el desarrollo de las Investigaciones de su competencia.

5. Coordinar con entidades publicas y privadas la obtencion de informacion y elementos necesarios para
el esclarecimiento de las conductas punibles de su competencia

6. Insertar oportuna de las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion para
la actualizacion y el andlisis criminal.

7. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 39. GRUPO INVESTIGATIVO CONTRA LOS DELITOS SEXUALES Y LA FAMILIA: Es la
dependencia del Area Investigativa Especializada, encargada de adelantar procesos investigativos frente
a los delitos contra la libertad, integridad y formacion sexual, la autonomia personal y la familia. Cumplira
las siguientes funciones:

1. Desarrollar procesos investigativos y operaciones contra organizaciones criminales relacionadas con
delitos que atentan contra la libertad, integridad y formacién sexual, el trafico de migrantes y la trata
de personas.

2. Coordinar con los entes judiciales la asignacion de lnvestlgadores para la elaboracién y desarrollo del
programa metodoldgico y actividades investigativas relacionadas con delitos que atentan contra [a
libertad, integridad y formacién sexual, delitos contra la familia, el trafico de migrantes, la trata de
personas.

3. Coordinar con la institucion que cumple las funciones de control como autoridad migratoria de
ciudadanos nacionales y extranjeros en el territorio colombiano, los apoyos de policia judicial derivados
de las actuaciones preliminares adelantadas por esa entidad en materia de trafico de migrantes.

4. Responder por el cumplimiento de las disposiciones gubernamentales asignadas a la Policia Nacional
en materia de investigacion contra explotacion sexual y comercial.

5. Mantener comunicacién activa con sus homélogos de las Seccionales de Investigacion Criminal para
el desarrollo de procesos de su competencia.

6. Coordinar con entidades publicas y privadas la obtencion de informacion y los elementos necesarios
para el esclarecimiento de las conductas punibles de su competencia.

7. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el andlisis criminal.

8. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia

ARTICULO 40. GRUPO INVESTIGATIVO DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO ECONOMICO Y LA FE
PUBLICA: Es la dependencia del Area Investigativa Especializada, encargada de ejecutar los
procedimientos y actividades investigativas en contra de organizaciones delincuenciales que afectan el
patrimonio econdmico, la fe publica y los derechos de autor. Cumplira las siguientes funciones:

1. Desarrollar procesos investigativos y operaciones contra organizaciones criminales dedicadas al hurto,
la estafa, falsificacion de moneda, falsificacion de sellos, efectos oficiales y marcas, y los delitos contra
los derechos de autor.

2. Ejecutar las o6rdenes a policia judicial asignadas por la Fiscalia General de la Nacién para la
investigacion de los delitos de su competencia.

3. Mantener comunicaciéon permanente con las Seccionales de Investigacion Criminal para el intercambio
de informacion en el desarrollo de las investigaciones contra el patrimonio econdmico, la fe publica y
los derechos de autor.

4. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacién y el analisis criminal

5. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia

ARTICULO 41. GRUPO INVESTIGATIVO ANTICORRU PCION Es.la dependenma del Area Investigativa
Especializada encargada de desarrollar estrategias, programas, proyectos y demas actividades requeridas
en materia de investigacion criminal que permitan combatir los délitos que atentan contra’la administracion
ptiblica, la eficaz y recta imparticion de justicia y Ios mecamsmos de partucnpacuon democratica. Cumphra
las siguientes funciones: !

1. Ejecutar actividades y procedimientos [nvestlgatlvos segun lo estipulado en el programa metodologmo
por delitos de su competencia, de manera eficaz; eficientey efectiva.

2. Atender los requerimientos de autoridades JUdlClaleS y las’ ordenes a policia judicial que emita la
Fiscalia General de la Nacion en materia investigativa de conformldad con'la mISionalldad del grupo.
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3. Proponer ante el Jefe del Area InVestigativa Especializada los planes y acciones requeridos en materia
.- .investigativa para contribuir en-1a lucha frontal contra la corrupcion.

4. Generar y fortalecer estrategias | lde comunicacion para el intercambio permanente de informacion con
las unidades desconcentradas de la Direccion de lnvestlgaC|on Criminal e INTERPOL, en el desarrollo
de las InvestlgamoneS estructurales contra la corrupcion.

5. Coordinar con organismos del estado y entidades privadas a nivel nacional e internacional, el apoyo
necesario en procura de lograr la efectividad en la investigacion criminal orientada a la lucha frontal

. contra la corrupcion. .

6. Insertar oportunamente las actividades y Ios resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el andlisis criminal.

7. Las demds que le sean asngna?as de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la

dependencia.

ARTICULO 42. GRUPO INVESTIGA1!'I\{O DELITOS CONTRA EL MEDIO AMBIENTE Y LOS RECURSOS

NATURALES: Es la dependencia del Area-Investigativa Especializada encargada de adelantar procesos

investigativos por delitos contra el medio ambiente y los recursos naturales. Cumplird las siguientes

funciones: |

1. Ejecutar procedimientos investig'iativo_s, y operaciones para individualizar, identificar, ubicar y capturar
a los integrantes de grupos delincuenciales que atentan contra el medio ambiente y los recursos
naturales.

2. Coordinar con los entes JUdICIa|eS la aSIgnamon de investigadores para la elaboracién y desarrollo del
programa metodoldgico y actividades investigativas por delitos contra el medio ambiente y los recursos

. naturales. .

3. Responder por los actos urgeptes y programas metodolégicos en los casos que sean de su
conocimiento, conforme a los procedimientos establecidos por la Policia Nacional y la Ley.

4. Mantener activos los canales de comunicacion para el intercambio de informacion con las unidades
homodlogas en las Seccionales de Investigacién Criminal, asi como el desarrollo de Investigaciones y
procedimientos relacionados con fos delitos de su competencia.

5. Coordinar con los organismos, del Estado, entidades publicas y privadas a nivel nacional e
internacional a fin de obtener|informacién y elementos materiales probatorios que permitan el
esclarecimiento de los casos relacionados con delitos contra el medio ambiente y los recursos
naturales.

6. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el andlisis criminal

7. Las demés que le sean asigna@'ﬂas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia. -

ARTICULO 43. AREA INVESTIGATIVA CONTRA LA DELINCUENCIA ORGANIZADA: Es la dependencia
de la Jefatura de Investigacion JUdlCIal encargada de ejecutar el proceso de desarrollar investigacion
judicial contra las estructuras de delincuencia organizada, el trafico de estupefacientes, el lavado de activos,
el trafico de armas, el terrorismo y de!itos conexos. Cumplird las siguientes funciones:

1. Verificar el cumplimiento oportu'po a los requerimientos de autoridades judiciales y las érdenes de
Policia Judicial que remita la Fiscalia General de la Nacién en materia de investigacién de los delitos
de competencia de los grupos dé la unidad.

2. Proponer ante la Jefatura de In\'/estigacién Judicial los planes y acciones requeridos en materia de
investigacion criminal para contrarrestar los delitos de trafico de estupefamentes el lavado de activos,
el trafico de armas, el ter: rorlsmo'y delitos conexos.

3. Generar y fortalecer estrategias de comunicacion para el intercambio permanente de informacién con
las unidades desconcentradas de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL, asi como el
desarrollo de las Investigaciones, estructurales contra el crimen organizado.

4. Coordinar con organismos del Estado, entidades publicas y privadas a nivel nacional e internacional,
para la formulacién de estrateglas para el desarrollo de las Investigaciones estructurales contra el
crimen organizado. ]

5. Establecer alianzas del orden mtefrnamonal para el desarrollo de las Investigaciones propias a la mision
de los grupos que lntegran el area.

6. Supervisar la correcta ejecucion del proceso “Desarrollar Investigacién Judicial” y sus procedimientos.

7. Garantizar el cumplimiento del las proyecciones operativas y administrativas que permitan el
fortalecimiento de las capaCIdadsas contra la delincuencia organizada.

8. Verificar que los grupos del drea Inserten oportunamente las actividades y los resultados investigativos
en los sistemas de informacion para la actualizacién y el andlisis criminal.

9. Coadyuvar a la mejora contmua|del servicio de investigacion criminal bajo los principios del Sistema
de Gestidén Integral. '
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10. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 44. GRUPO INVESTIGATIVO CONTRA ESTRUCTURAS DE DELINCUENCIA

ORGANIZADA: Es la dependencia del Area Investigativa Contra La Delincuencia Organizada, encargada
de ejecutar procedimientos y actividades tendientes a la desarticulacién y afectacién de las finanzas de

estructuras armadas que delinquen a nivel nacional y transnacional. Cumplira las siguientes funciones:

1. Ejecutar procedimientos y actividades investigativas que permitan la individualizacién, identificacién y
captura de los cabecillas e integrantes de grupos organizados y armados ilegales con nivel de
afectacion nacional y transnacional.

2. Coordinar con entidades publicas y privadas a nivel nacional y agencias internacionales, el intercambio
de informacion para desarticular y afectar la economia ilegal de los grupos delictivos organizados.

3. Dar cumplimiento oportuno a los programas metodoldgicos aS|gnados al grupo de acuerdo a la
normatividad vigente.

4. Ejecutar las estrategias contra el crimen organizado en coordinacién con las unidades
desconcentradas de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

5. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacién y el andlisis criminal.

6. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 45. GRUPO INVESTIGATIVO CONTRA EL TRAFICO DE ESTUPEFACIENTES: Es la
dependencia del Area Investigativa Contra La Delincuencia Organizada, encargada de ejecutar
procedimientos y actividades de investigacion judicial para la desarticulacion y afectacion de las finanzas
de grupos delictivos organizados dedicados al narcotrafico a nivel nacional y transnacional, con el fin de

impactar en el fenémeno delictual. Cumplird las siguientes funciones:

1. Ejecutar procedimientos y actividades investigativas tendientes a la captura de cabecillas e integrantes
y desarticulacién de grupos de delincuencia organizada dedicadas a actividades de narcotrafico.

2. Coordinar con las autoridades judiciales las actividades a realizar en el desarrollo de las
Investigaciones de competencia del grupo.

3. Atender las actividades de actos urgentes y programas metodoldgicos de los casos relacionados con
trafico, fabricacion o porte de estupefacientes que sean de conocimiento del grupo.

4. Coordinar con los diferentes organismos del Estado, entidades publicas y privadas a nivel nacional e
Internacional, el apoyo necesario en procura de lograr la efectividad en la investigacion criminal
orientada a la afectacion del flagelo del narcotréafico.

5. Liderar las proyecciones operativas en desarrollo de las estrategias institucionales contra el trafico de
estupefacientes.

6. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el andlisis criminal.

7. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 46. GRUPO INVESTIGATIVO DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD PUBLICA Y EL
TERRORISMO: Es la dependencia del Area Investigativa Contra la Delincuencia Organizada, encargada
de contribuir a la seguridad y convivencia ciudadana, a través, de la investigacion judicial contra los grupos
delictivos organizados dedicados a cometer delitos contra la seguridad publica. Cumplira las siguientes
funciones:

1. Ejecutar los procedimientos y actividades del proceso “Desarrollar Investigacion Judicial”, encaminado
a la desarticulacion de las organizaciones dedicadas al terrorismo, tréfico de armas y explosivos.

2. Atender los requerimientos de autoridades judiciales y las érdenes de Policia Judicial que remita la
Fiscalia General de la Nacién en materia de investigacion de los delitos de su competencia.

3. Proponer ante el Jefe del Area Investigativa Contra’la Delincuencia-Organizada planes y acciones en
materia de lnvest|gaC|on judicial contra orgamzamones terroristas y de-trafico llegal de armas que
delinquen en el pais.

4. Gerenciar los procesos tendientes ajUdIClallzal‘ y capturar a Ios prlnclpales cabec:llas e integrantes de
grupos terroristas que delinquen en el pais con sus estructuras de apoyo urbanas y rurales.

5. Desarrollar los procesos de investigacion, segmm|ento verlfloamon y diligencias judiciales tendientes
a la identificacién, ubicacién y desarticulacion de redes de apoyo militar, polltlco logistico, de finanzas
y de reclutamiento de los grupos terroristas que actiian en las diferentes regiones del territorio nacional.

6. Orientar las actividades y procedimientos que realizan-las Seccionales de Investigacién Criminal,
frente a los delitos de terrorismo, tréfico ilegal de armas y explosivos. .




RESOLUCION No. ég DEL 1(: 2015 DE 2015 HOJA No. 25|
CONTINUACION DE LA LUCION “POR LA CU I"“SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA
INTERNA DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, SE DETERMINAN LAS
FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN UNAS DISPOSICIONES”

7. Desarrollar los convenios que| la Policia Nacional suscriba con otros paises o agencias, para perseguir
y neutralizar los delitos de ter{onsmo y tréfico ilegal de armas y explosivos.

8. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacién y el analisis criminal

9. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 47. GRUPO INVESTIGATIVO LAVADO DE ACTIVOS: Es la dependencia del Area
Investigativa Contra la Delincuencia Organizada, encargada de contribuir a la seguridad y convivencia
ciudadana a través de la mvestlgamon judicial contra los grupos de delincuencia organizada dedicados a
cometer delitos de lavado de actlvos y delitos conexos. Cumplira las siguientes funciones:

1. Desarrollar procesos investigativos que conlleven a la identificacidn, individualizacién, judicializacién
y captura de personas vinculadas con organizaciones dedicadas a actividades ilicitas que incurran
penalmente contra el orden econdmico, social y los delitos fuente de lavado de activos.

2. Atacar el flujo de capitales ql']Je financia y sostiene a las organizaciones delincuenciales, impidiendo
que logren legitimizar los dineros provenientes de actividades ilicitas.

3. Desarrollar procesos investigativos y operaciones que conlleven a la captura de cabecilas e
integrantes de los grupos delictivos organizados, la desarticulacion y afectacion econdémica y financiera
de los mismos, mediante el'cc!)miso, de acuerdo a la normativa vigente.

4. Coordinar con los entes judiciales la asignacion de investigadores para la elaboracién y desarrollo del
programa metodoldgico y actfvidades investigativas contra el lavado de activos y delitos conexos.

5. Coordinar con los organismos del Estado, entidades publicas y privadas a nivel nacional e
internacional a fin de obteAer informacion y elementos materiales probatorios que permitan el
esclarecimiento de los casos felacionados con delitos de lavado de activos y COnexos.

6. Coordinar con las dlferentes autoridades policiales y judiciales, nacionales e internacionales, el
intercambio de informacién que conlleve a la desarticulacion de organizaciones transnacionales
dedicadas al lavado de activos y delitds conexos.

7. Insertar oportunamente las actividades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacién y el analjsis criminal.

8. Las demas que le sean asigpadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 48. GRUPO INVESTIGATIVO JUSTICIA TRANSICIONAL: Es la dependencia del Area
Investigativa Contra la Delmcuenqla Organizada, encargada de desarrollar procesos investigativos en el
marco de la politica de priorizacidn y del sistema de justicia transicional y demas disposiciones legales,
para el esclarecimiento de delitos cometldos por ex integrantes de organizaciones armadas al margen de
la ley. Cumplira las siguientes funouones

1. Adelantar procesos |nvest|gat vos de macrocriminalidad en coordinacion con la Fiscalia General de la
Nacién, que sean parte de lalpolltlca de priorizacién de situaciones y casos relacionados con delitos
cometidos por integrantes de grupos armados al margen de la ley, cobijados por las leyes de justicia
transicional y reparacién de victimas.

2. Desarrollar Investigaciones qlie permitan recuperar los bienes obtenidos por la actividad ilegal de los
grupos armados al margen de la ley, cobijados por las leyes de justicia transicional.

3. Realizar los procesos investigativos relacionados con exhumaciones, basadas en informacién
aportada por integrantes de grupos armados al margen de la ley, cobijados por las leyes de justicia
transicional.

4. Coordinar con la Fiscalia General de la Namon la asignacién de investigadores para desarrollo de
actividades investigativas en Jos diferentes casos priorizados y actividades investigativas de delitos
cometidos por ex integrantes ge organizaciones armadas al margen de la ley.

5. Generar y fortalecer los canales de comunicacién para el intercambio de informacién con las unidades
desconcentradas de la DirecCion de Inveshgamon Criminal e INTERPOL vy Fiscalia General de la
Nacién, en las diferentes ciudades del pais, donde se desarrollen Investigaciones y procedimientos
relacionados con los delitos de su competencia.

6. Coordinar con organismos del|nivel nacional e internacional, el intercambio de informacion que permita
obtener elementos materiales probatorios, para el esclarecimiento de delitos cometidos por integrantes
de organizaciones armadas a\ margen de la ley, cobijados por las leyes de justicia transicional.

7. Insertar oportunamente las athlwdades y los resultados investigativos en los sistemas de informacion
para la actualizacion y el anahsus criminal.

8. Las demas que le sean a5|gnadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos y/o la naturaleza de la
dependencia.
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ARTICULO 49. AREA DE ASISTENCIA Y COOPERACION PARA INVESTIGACION JUDICIAL: Es la
dependencia de la Jefatura de Investigacion Judicial, encargada de brindar soporte tecnolégico y
operaclonal a las areas, grupos y unidades de la Jefatura de Investigacion Judicial para el desarrollo y
eJecuc;lon de procedimientos y actividades investigativas contra los fenémenos criminales que afecten la
convivencia y seguridad ciudadana. Cumpliré las siguientes funciones:

1. Supervisar las coordinaciones realizadas con el sistema penitenciario y carcelario para el traslado de
capturados en procedimientos ejecutados por las unidades de la direccion a los diferentes centros de
reclusion del pais.

2. Liderar el apoyo técnico y tactico a las areas, grupos y unidades, para la judicializacién de personas y
la desarticulacion de organizaciones criminales.

3. Direccionar la coordinacion con los diferentes organismos del Estado, entidades publicas y privadas a
nivel nacional e internacional, el apoyo operamonal y tecnoldgico necesario para generar y desarrollar
estrategias encaminadas a la prevencion y control de las modalidades delictivas que afectan a los
diferentes sectores productivos.

4. Brindar el apoyo tactico a las areas y grupos investigativos para la ejecucién de procedimientos
mediante operaciones especiales de alta complejidad.

5. Coordinar los exdmenes de credibilidad y confianza de acuerdo a los protocolos establecidos.

6. Verificar que las dependencias del area inserten oportunamente las actividades y los resultados
investigativos en los sistemas de informacion para la actualizacion y el anélisis criminal*

7. Coadyuvar a la mejora continua del servicio de Investigacion Criminal bajo los prmcnplos del Sistema
de Gestion Integral.

8. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 50. GRUPO SOPORTE TECNICO OPERACIONAL: Es la dependencia del Area de Asistencia
y Cooperacion para Investigacion Judicial, encargada de administrar los medios técnicos y herramientas
tecnolégicas requeridas para la ejecucion de actividades encubierta, dentro de los  procesos de
investigacion judicial a cargo de las areas, grupos y unidades de la Direccion de Investigacion Criminal e
INTERPOL, Cumplird las siguientes funciones:

1. Facilitar las herramientas técnicas y tecnoldgicas para la ejecucion de actividades especializadas en
investigacion judicial, que se adelantan en la Direccion de investigacion Criminal e INTERPOL.

2. Proyectar las necesidades técnicas y tecnoldgicas para realizar vigilancias electrénicas, conforme a

" las tendencias mundiales en la materia.

3. Administrar los medios técnicos, tecnoldgicos y de caracterizacién, para el apoyo a los procesos de
investigacion judicial.

4. Mantener en buen funcionamiento de los medios técnicos y tecnoldgicos para el desarrollo de
operaciones-encubiertas requeridas por autoridades judiciales competentes.

5. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 51. GRUPO OPERACIONES ESPECIALES ANTITERRORISTAS: Es la dependenciadel Area
de Asistencia y Cooperacion para Investigacion Judicial, encargada de brindar apoyo tactico en
procedimientos operativos ejecutados por las areas y grupos investigativos a través de operaciones
especiales. Cumplird las siguientes funciones:

1. Planear y ejecutar las operaciones especiales de policia, en el area urbana y rural, requeridas en el
desarrollo de las investigaciones y procedimientos de policia judicial dirigidos a la captura de
integrantes de organizaciones delincuenciales y obtencion de elementos materiales probatorios.

2. Coordinar el apoyo de otras unidades policiales e instituciones para la planeacién y ejecucion de
operaciones especiales contra grupos armados ilegales en el area urbana y rural.

3. Realizarlos actos urgentes de acuerdo a la normatividad vigente, que se requieran en el desarrollo de
operaciones policiales que por su complejidad no permiten la participacion de investigadores
criminales.

4. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 52. FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL: Es la dependencia del Area de Asistencia y
Cooperacion para Investigacion Judicial, encargada de coordinar con los diferentes organismos del Estado,
entidades publicas y privadas a nivel nacional e internacional, el apoyo necesario en procura de generar y
desarrollar estrategias encaminadas a la prevencion y control de las modalidades delictivas que afectan a
los diferentes sectores productivos, en el marco de la interaccion entre los diferentes actores de la cadena
de suministro, en los procesos de importacion y exportacion desde un modelo bifocal (sector piblico-
privado) y multisectorial. Cumplira las siguientes funciones:
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE'DEFINE:LA ESTRUCTURA ORGANICA
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1. Liderar acciones, encaminadas|a brindar respuesta efectiva a las necesidades de la comunidad
empresarial, en términos de prevencion de delitos que afecten la continuidad de negocios, apoyandose
de manera transversal de todos Jos procesos de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL,
con el fin de activar las capacidades del servicio policial.

2. Administrar, impulsar y optimizar la_.red empresarial de comunicaciones, como herramienta
tecnoldgica, entre las empresas y el programa de prevencion, con el fin de facilitar la respuesta y
asistencia al empresario.

3.  Coordinar con las diferentes areas y grupos de la Direccion de Investigacién Criminal e INTERPOL, la
asistencia al empresario victima de delitos, con el fin de adelantar las actividades de investigacion
correspondiente. '

4. Generar formulas de trabajo C(‘bnjunto entre los representantes de las empresas y las unidades
operativas de la Policia Nacignal, e impulsar acciones periédicas de prevencion, propiciando
escenarios de interaccion, con ellfin de retroalimentar informacion y realizar difusion en prevencion del

. riesgo asociado a seguridad empresarial.

5. Realizar el despliegue del proceso de.prevencion de la Policia Nacional, en la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERROL, a través del fortalecimiento del programa “Frente de Seguridad
Empresarial”. ,

6. Promover, apoyar y realizar seguimiento a’la implementacién y mantenimiento del despliegue del
Frente de Seguridad Empresariq'l en las Regionales y Seccionales de Investigacion Criminal. .

7. Insertar oportunamente las actividades y los resultados en los sistemas de informacién para la
actualizacion y el analisis criminal.

8. Las demés que le sean asigna’das de acuerdo-con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia. , : K

ARTICULO 53. GRUPO COORDINA!CI()N'PENITENCIARIA: Es la dependencia del Area de Asistencia y

Cooperacién para [nvestigacién Judjcial, encargada de la coordinacion con el sistema penitenciario y

carcelario para custodia y traslado deLlos capturados por el organismo a los diferentes centros de reclusion

del pais. Cumplira las siguientes funciones:

1. Administrar la sala de capturadojs de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL y coordinar
con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario el traslado de los internos que se encuentran
transitoriamente en ella a las diferentes céarceles del pais.

2. Coordinar el suministro de informacién referente a las personas que han estado o que se encuentran
internas en los diferentes -establecimientos. penitenciarios y/o carcelarios del pafs, atendiendo los
diversos requerimientos solicitados por los funcionarios de policia judicial.

3. - Solicitar y coordinar con el lnstityto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC), las resoluciones de
traslado de los.internos que, estan .transitoriamente en la sala de capturados de la Direccién de
Investigacion Criminal e INTERROL a.los. diferentes centros penitenciarios y carcelarios.

4. Verificar el cumplimiento del-reglamento. interno de la sala de capturados de la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL y realizar las coordinaciones necesarias para que se les brinde

.. alimentacion, atencion médica, visitas y asistencia de organismos humanitari