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INTRODUCCIÓN 
 

La rendición de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos, 

metodologías, estructuras, prácticas y resultados mediante los cuales, las entidades de la 

administración pública del nivel nacional y territorial y los servidores públicos informan, explican y 

dan a conocer los resultados de su gestión a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades 

públicas y a los organismos de control, a partir de la promoción del diálogo” (Artículo 48 Ley 1757 de 

2015). 

Es una expresión de control social, que comprende acciones de petición de información y 

explicaciones, así como la evaluación de la gestión. Por tanto, busca la transparencia de la gestión 

de la Administración Pública para lograr la adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, 

eficacia y transparencia. Así mismo, permite visibilizar las acciones que se desarrollan para el 

cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y su contribución a la construcción de la paz. 

Según el CONPES 3654 de 2010, la rendición de cuentas es la obligación de un actor de informar y 

explicar sus acciones a otros que tienen el derecho de exigirla, debido a la presencia de una relación 

de poder, y la posibilidad de imponer algún tipo de sanción por un comportamiento inadecuado o de 

premiar un comportamiento destacado. 

En tal sentido, la Policía Nacional de Colombia, en el marco de sus funciones constitucionales, 

reconoce el deber de rendir cuentas bajo una cultura de acceso a la información pública, gestión 

transparente y oportuna. Fuente Guía de Rendición de Cuentas PONAL.  

 Rendición de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz 

Abordar la rendición de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz modifica la forma de 

entender y llevar a cabo este proceso, así como el contenido de la información sobre la cual se rinde 

cuentas.  Por ello, el enfoque de derechos humanos, exige que la rendición de cuentas se entienda 

como prácticas que: 

• Imponen a las autoridades medidas correctivas o sanciones ejecutorias si se considera que 

sus acciones han violado obligaciones de los derechos humanos. 

• Permiten que las personas excluidas puedan recurrir a mecanismos justos y transparentes 

para obtener reparación adecuada si sus derechos han sido violados. (ONU, 2013, p. 15) 

El enfoque basado en derechos humanos asume el marco conceptual de las normas nacionales y 

los instrumentos internacionales de los derechos humanos y que el Estado está orientado a la 

promoción y la protección de éstos. 

En este sentido, la rendición de cuentas basada en derechos humanos, también aporta a la 

construcción de paz, en tanto ésta, en su sentido amplio y profundo, es el resultado de 

transformaciones económicas, políticas, sociales, el reconocimiento de la pluralidad y, por supuesto, 

el respeto de la autonomía en las decisiones sobre la vida del territorio y la transformación pacífica 

de los conflictos. 

Por tanto, se evidencia la importancia de rendir cuentas con enfoque de paz, pues implica la 

protección y garantía integral de los derechos humanos de todas las personas como requisito para 

llevar una vida digna. Fuente Guía de Rendición de Cuentas PONAL. 

 

 



  

 

 

  

CONTEXTO 
 

El departamento de Córdoba está dividido políticamente en 30 municipios, policialmente prestamos 

la seguridad a 25 de estos municipios, contamos con 5 distritos, 25 estaciones, 8 subestaciones, 1 

CAI fijo, 4 puestos de policía y 50 cuadrantes. Se cuenta con un comando de departamento y se 

tienen todas las capacidades logísticas y de talento humano para coadyuvar a salvaguardar los 

derechos humanos, la seguridad y convivencia ciudadana de todos los cordobeses. 

Fuente: Resolución 02436 del 170614 ESTRUCTURA Y FUNCIONES. 

Límites 

Córdoba limita al este con los departamentos de Sucre y Bolívar, al sur con Antioquia, al suroeste 

con Antioquia, y al oeste con el mar Caribe. Su posición geográfica le confiere una diversidad tanto 

cultural como natural, albergando llanuras, montañas, y una extensa red fluvial, destacando el río 

Sinú que atraviesa la región. La ubicación estratégica de Córdoba, junto con su riqueza en recursos 

naturales, contribuye a su importancia económica y cultural en el contexto colombiano. 

Hidrografía 

La hidrografía es muy rica y variada. A lo largo y ancho de sus ríos y mar, logra crear un ecosistema 

lleno de peces, cangrejos, camarones, etc., que se aprovechan en las labores culinarias y 

comerciales. 

El sistema hidrográfico de Córdoba está conformado por el valle del Sinú, que abarca 1.207.000 

hectáreas, y recoge los afluentes del sur del departamento; la zona del valle del San Jorge, que 

abarca 965.000 hectáreas en el sureste del departamento, y canaliza las aguas de la Ciénaga de 

Ayapel hacia la depresión Momposina; y la zona de los ríos Canalete y Mangle, ubicada al noroeste 

del departamento. En todo el departamento hay 846 km de ríos principales y más del doble de 

afluentes y otros cauces. Existen también 110.000 hectáreas de ciénagas y una apreciable cantidad 

de aguas subterráneas -que según la Corporación Autónoma Regional de los Valles del Sinú y San 

Jorge, CVS- no están cuantificadas en su totalidad. 

Los principales ríos, el Sinú y el San Jorge nacen en el Nudo de Paramillo, y corren paralelamente 

en sus primeros tramos, separados únicamente por la serranía de San Jerónimo. 

Clima 

Córdoba recibe vientos del sistema pacífico, vientos alisios del sudeste y noreste, también las brisas 

marinas del Caribe. La lluvia media anual va desde los 1.000mm en el bajo Sinú y la costa, hasta los 

4.000 mm al sur. La mitad del territorio recibe un promedio anual que va desde las 1.400 y 1.800 

horas de luz/año, un 40% está entre 1.800 y 2.200 horas de luz/año y en ciertos municipios como 

Sahagún, Chinú y en la depresión Momposina, este promedio aumenta y puede variar desde los 

2.200 a las 2.600 horas luz/año en promedio. 

Debido al escaso promedio de altitud que tiene el territorio cordobés, la zona inferior de la atmósfera, 

llamada troposfera, presenta una alta temperatura de aire que en promedio es de 32 °C. 

 

 



  

 

 

  

Economía 

LA economía regional se sostiene sobre dos pilares fuertes y propios para el terreno: ganadería y 

agricultura. La ganadería es el primer renglón económico del departamento, por lo que grandes 

extensiones de tierra han desplazado la agricultura tradicional para dar paso a haciendas ganaderas.  

La agricultura está representada por cultivos de arroz, maíz, ñame, yuca, ajonjolí, plátano, caña de 

azúcar, algodón, sorgo, cacao y coco. El sector industrial minero se concentra en la producción de 

ferroníquel en Cerromatoso (municipio de Montelíbano) y la explotación de carbón mineral en el 

municipio de Puerto Libertador. Además, la explotación de la madera se ha convertido en el segundo 

producto de exportación de Córdoba.  Algunas minas que se explotan en la parte sur del 

departamento son de carácter ilegal, las cuales financian a grupos al margen de la ley. 

Agricultura 

Representa el 8% del total del territorio. Se estima que unas 170.000 hectáreas están dedicadas a 

cultivos semestrales, anuales y permanentes. Los principales productos son el maíz, algodón, arroz, 

ñame, yuca, plátano, coco, sorgo, ajonjolí, etc. 

Ganadería 

Se practica especialmente en las sábanas del departamento. Se crían tipos vacunos como el Cebú, 

Pardo suizo, Holstein y el muy cordobés Romo Sinuano. 

Los pastos son de planicie y de colina. Los primeros están en el bajo Sinú y San Jorge. Predominan 

en esta zona el Pará o admirable, resistente a las inundaciones. En los sitios no inundables se dan 

los pastos de Guinea que, junto con el Pará, fueron traídos de Brasil y Venezuela en 1.875. Los 

segundos son pastos poco alimenticios en épocas de sequía. En las colinas bajas crece la guinea y 

el Puntero en las partes altas. 

La industria pesquera, minera, hidroeléctrica, maderera y manufacturera son renglones de singular 

importancia dentro de la economía departamental. El yacimiento de ferroníquel de Cerromatoso 

ubicado en un cerro aislado de 269 m s. n. m. a 22 km de Montelíbano. 

Demografía 

La raza es producto del cruce entre los Zenúes que habitaron en el departamento en la época 

precolombina, los negros traídos del África durante la colonia, en su capital árabes inmigrantes 

especialmente de Líbano, Palestina, Siria e Italia y los colonizadores españoles. Cada grupo aportó 

elementos genéticos, históricos y folclóricos. La raza mestiza se encuentra en mayor proporción en 

el medio y bajo Sinú, donde la mezcla con inmigrantes sirio-libaneses es apreciable. Negros hacia 

la zona costera e indígenas para el alto Sinú y San Jorge donde también están concentrados grupos 

de mulatos (negro y blanco) y zambo (negro e indio). 

Fuente: https://es.wikipedia.org/wiki/C%C3%B3rdoba_(Colombia)#Econom%C3%ADa 

Seguridad ciudadana  

Componentes de seguridad ciudadana: En el departamento de policía Córdoba durante la vigencia 

2024, se presentaron 141 homicidios, generando una disminución del -22% con relación al 2023 

donde se presentaron 181 casos, siendo el Clan del Golfo, el principal actor frente la materialización 

de este delito. 

 



  

 

 

  

Relación de la Gestión de la Unidad con los Derechos Humanos 

Para esta unidad policial fue de vital importancia trabajar en pro de coadyuvar a salvaguardar los 

derechos de los Líderes, Lideresas, Defensores de Derechos Humanos, Poblaciones de Especial 

Protección Constitucional y habitantes de esta región, razón por la cual se adelantaron las siguientes 

acciones:  

a. Los Derechos Humanos a cargo de la Institución: Con las gestiones realizadas se busca 

prevenir conductas que vayan en contra de los Derechos Humanos y el D.I.H, desde esta unidad 

se desarrollaron diferentes actividades de prevención, protección y coordinaciones 

interagenciales, así mismo, se contribuyó con el Objetivo de Desarrollo Sostenible – ODS (16 

paz, justicia e instituciones sólidas). 

 

 

b. El cumplimiento de las condiciones: el departamento de Córdoba está dividido políticamente 

en 30 municipios, policialmente prestamos la seguridad a 25 de estos municipios, contamos con 

5 distritos, 25 estaciones, 8 subestaciones, 1 CAI fijo, 4 puestos de policía, 50 cuadrantes. Se 

cuenta con diferentes especialidades; de igual forma, se contó con 120 carros y 280 motos en 

todo el departamento, todo el talento humano y medios logísticos estuvo a disposición de la 

ciudadanía en pro de coadyuvar a salvaguardar los Derechos Humanos, la seguridad y 

convivencia ciudadana de todos los cordobeses. 

 

c. La lucha contra la desigualdad o la discriminación: en atención a la Directiva Administrativa 

Transitoria No 018 DIPON-DITAH “Plan Anual de Formación, Educación Continua e Investigación 

(PAE)”, a través de la plataforma educativa de la Policía Nacional (MOODLE) y aplicativo Sistema 

Integral de Derechos Humanos (SIDEH), a través de los diferentes programas de educación, se 

registró la capacitación del siguiente personal, así: 

 

 



  

 

 

  

DESCRIPCIÓN CURSO – SEMINARIO O DIPLOMADO 
CANTIDAD PERSONAL 

CAPACITADO  

Sensibilización en temas el respeto por los Derechos 

Humanos, ruta de actuación institucional para las 

Poblaciones de Especial Protección Constitucional D.I.H, 

Prevención de la Estigmatización de Personas en 

Proceso de Reincorporación, entre otros temas. 

1.356 

Diplomado Derechos Humanos y Servicio de Policía. 1.056 

Taller en Derechos Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario, dirigido por la Oficina del Alto Comisionado 

de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos – 

América Central y el Caribe “ONU – OACNUDH”. 

26 

Capacitación en Enfoque de Género, VBG y Violencia 

Contra la Mujer, actividad dirigida la Defensoría del 

Pueblo.  

979 

Taller en Derechos Humanos, DIH, Uso de la Fuerza y 

Manteniendo del Orden Público, actividad dirigida por el 

Comité Internacional de la Cruz Roja – CICR. 

1.156 

 
Las medidas frente a situaciones que pueden afectar la garantía de derechos la unidad: 

comprometido a proteger los Derechos Humanos dentro de la institución, actuando con contundencia 

y garantizando el debido proceso dentro de todas y cada una de las actuaciones de los procesos 

disciplinarios, durante la vigencia 2024, se realizaron 78 investigaciones disciplinarias, 61 

indagaciones, 15 inhibitorios, 36 archivos, 11 pliegos, 5 suspensiones, 3 destituciones, 1 multa y 2 

absoluciones. 
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Temas de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas  igencia      

 

Presupuesto 
 

 
Ejecución presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento, 
inversión y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia 
(apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos, 
compromisos y obligaciones en gastos). 

 
Estados financieros: De las últimas dos (2) vigencias, con corte a 
diciembre del año respectivo. 

Cumplimiento 
de metas 

 
Plan de Acción: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, 
plan anual de adquisiciones y distribución presupuestal. 

 
Programas y proyectos en e ecución: Plan operativo anual de inversiones 
o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversión o programas 
que se ejecuten en cada vigencia. 

Gestión 

 
Informes de Gestión: Informe del grado de avance de las Políticas de 
Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeación y Gestión. 

 
Metas e Indicadores de Gestión y/o desempeño: De acuerdo con su 
planeación estratégica. 

 
Informes de los entes de control que  igilan a la entidad: Relación de 
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al 
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestión de 
la misma. 

Contratación 

 
Procesos contractuales: Relación y estado de los procesos de 
contratación. 
 

 
Gestión contractual: Número y valor de los contratos terminados y en 
ejecución. 
 

 
 
 

Impactos de 
la Gestión 

 
Cambios en el sector o en la población beneficiaria: A partir de las 
evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido 
la población o la ciudadanía en el sector o en el territorio. 

Acciones de 
mejoramiento 
de la entidad 

 
Planes de me ora: Información sobre las acciones y la elaboración de 
planes de mejoramiento a partir de los múltiples requerimientos: informes de 
organismos de control y PQRS. 

 

 

 



  

 

 

  

            
 

E ecución presupuestal: Esta unidad se contó con una apropiación total de $  .   .   .   ,  , 

distribuidos por fondos de la nación $  .   .   .   ,   que representa el   .  %, fondos especiales 

$    .   .   ,   que representa el  ,  %, y por recursos de inversión $    .   .   ,   que 

representan el  ,  %, logrando una ejecución presupuestal del   ,  %, se generó una reserva 

presupuestal por $    .   ,   que representa el  ,   %, debido a un posible incumplimiento a un 

contrato. 

 

De acuerdo a lo anterior, la mayor cantidad de este presupuesto se ven directamente invertidos en 
los rubros estratégicos descritos de la siguiente manera:  
 
Combustibles y Lubricantes $ 1.147.200.035 
 
Mantenimiento Equipo de Na egación y Transporte $ 471.775.286 
 
Pago ser icios públicos $ 2.061.730.182,43 
 
Contratos de funcionamiento (aseo instalaciones, suministro de comidas, fumigación, adquisición 
de SOAT, mantenimiento plataforma tecnológica, suministro de papelería, arriendo del comando, 
mobiliario y enseres, entre otros) $  .   .   .    
 
Se apropió presupuesto mediante las siguientes fuentes de financiación: recurso   , aportes de la 

nación por un valor $  .   .   .   ,  ; correspondientes al recurso   , fondos especiales                         

$  .   .   .   ,  , representando el respectivamente. 

 

 
 

 

 

 

                           

                   

           

                 

           

$ 7.956.973.659,42 $ 249.682.292,77

        
                        

                     

                      

        

          

       

         

           

$ 500.000.000,00

           

                    

                    



  

 

 

  

 

CU  LI IENTO DE  ETA   
 

 

Plan de Acción: alineado al Plan Estratégico Institucional “Estrategia Integral de Seguridad con 

Énfasis en Convivencia Ciudadana y Cambio Climático”, con el objetivo de desplegar las 

capacidades institucionales para la consolidación de una trasformación más humana de la seguridad 

y convivencia, a través de la prestación de un servicio público de policía flexible, diferencial, objetivo, 

cercano y con enfoque territorial, ejecutó a través de una hoja de ruta basada en 4 lineamientos, 

desarrollados en 4 horizontes y 12 objetivos estratégicos. 

 
Desde el nivel operacional, fue priorizado el objetivo estratégico 

 

Ob eti o Estratégico: OE11-Implementar el nuevo modelo de direccionamiento del servicio de 

policía orientado a las personas con enfoque territorial. 

 

Nombre: 13 ADMINISTRAR SEMOVIENTES Cruce de información relacionada con la 

administración de los semovientes. 

Categoría  : ACCIONES INSTITUCIONALES CONTRA LA CORRUPCIÓN 2024 DICAR 

NOMBRE TAREA 
FECHA INICIAL 
PLANIFICADA 

FECHA FINAL 
PLANIFICADA 

13 ADMINISTRAR SEMOVIENTES Cruce de información 
relacionada con la administración de los semovientes. 

01/Ene/2024 
00:00:00 

25/Jun/2024 
23:00:00 

90 ADMINISTRAR SEMOVIENTES Cruce de información 
relacionada con la administración de los semovientes. 

26/Jun/2024 
00:00:00 

10/Nov/2024 
23:00:00 

 

 
 

  
  

                      

 
 

  
  

                    

             
        

                

                  
        

                 

                  
        

                 

               
        

                  
               

                          
               

        

       
          

       

                    
        

       

                  
        

          

                    
        

    



  

 

 

  

Nombre: INGER 2024 OE11 MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCIÓN AL CIUDADANO 

Categoría  : Programa de Transparencia y Ética Pública: INGER Mecanismos para mejorar la 

atención al ciudadano  

NOMBRE TAREA 
FECHA INICIAL 
PLANIFICADA 

FECHA FINAL 
PLANIFICADA 

5.125 realizar campañas por parte de las oficinas de 
atención al ciudadano hacia la ciudadanía donde se 
socialicen temas frente a los derechos y deberes de los 
ciudadanos, de acuerdo a lo descrito en la carta de trato 
digno, sistema de garantías y misionalidad de la oficina de 
atención al ciudadano.  

01/Jul/2024 
00:00:00 

15/Nov/2024 
23:00:00 

5.55 Realizar campañas por parte de las oficinas de 
atención al ciudadano hacia la ciudadanía donde se 
socialicen temas frente a los derechos y deberes de los 
ciudadanos, de acuerdo a lo descrito en la carta de trato 
digno, sistema de garantías y misionalidad de la oficina de 
atención al ciudadano.  

01/Feb/2024 
00:00:00 

22/Jun/2024 
23:00:00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                           

                                 
                         

              

 
            
               

            

          

    

          

                

  

 
          
            

https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0
https://srvwlsvision.policia.gov.co:7013/suiteve/pln/categorysve?soa=2&mdl=pln&_sveVrs=966220230428&&float=&id=189184839&planId=161705209&id=189184839&categoryId=189184839&plnId=161705209&__searcher_pos=CategorySVESoa_srid:0


  

 

 

  

Programas y proyectos en e ecución: Plan operativo anual de inversiones o el instrumento donde 
se consignen los proyectos de inversión o programas que se ejecuten en cada vigencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                        

 

 E TIÓN  
 

 

 
 
Informes de Gestión: Informe del grado de avance de las Políticas de Desarrollo Administrativo del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión. 
 
Metas e Indicadores de Gestión y/o desempeño: para la vigencia de 2024, en cumplimiento a la 
Resolución No. 4517 del 28 de diciembre de 2023 “Por la cual se adopta la matriz de indicadores 
asociados a los procesos de la Policía Nacional y se establecen otras disposiciones”, y la Resolución 
3016 del 30 de agosto de 2024 “Por la cual se modifica parcialmente la resolución 04517 del 28 de 
diciembre de 2023”, cumplió con 66 indicadores que aplicaron esta unidad, a continuación podemos 
observar los indicadores por procesos en las diferentes escalas de medición, así: 
 

PROCESO SATISFACTORIO BÁSICO DEFICIENTE 

Actuación Jurídica 1  0 0  

Administración de Recursos Logísticos y Financieros 15  0 2 

Direccionamiento del Talento Humano 19 1 0  

Direccionamiento tecnológico 4  0 0  

Gestión Documental 2  0 0  

Integridad Policial 2  0 0  

Inteligencia Policial 1  0 0 

Investigación Criminal 4  0 0  

Prevención y Control 15  0 0  

Total, general 63 1 2 
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Informes de los entes de control que  igilan a la entidad: En cumplimiento al Plan Anual de Auditorías 
y Asesorías vigencia 2024, y en atención al mantenimiento del Sistema de Control Interno Institución, se 
realizaron 3 auditorías Internas al Departamento de Policía CÓRDOBA, por parte de Control Interno de 
la Policía Nacional, donde se evidenció un hallazgo en la auditoria Especifica a la Austeridad del gasto, 
de los cuales se establecieron 7 tareas y se han cumplido 2 tareas, lo que equivale a un 28% en su 
avance.   
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 CONTRATACIÓN 
  

 
Procesos contractuales: en la vigencia 2024 se tuvieron 67 contratos por un valor de                                   
$ 6.026.110.932,15. 
 
Gestión contractual: Se ejecutaron los procesos contractuales que garantizaron el servicio de 
policía y los gastos de funcionamiento, así mismo, la compra de bienes y servicios que permiten 
mejorar la calidad de vida del personal uniformado y sus familias.  
 

 
 

 

I  ACTO  DE LA  E TIÓN 
 

 

                              

Resultados operacionales  
 
En materia de Seguridad humana, se realizó un amplio despliegue a través de las diferentes 
especialidades en coordinación con los Entes Territoriales, en la implementación de actividades y 
mecanismos que permitieron evidenciar los factores que afectan la seguridad, y a través de estos 
generar acciones contundentes para contrarrestar, neutralizar y mitigar los mismos, permitiendo así, 
fortalecer la confianza y credibilidad de los ciudadanos.  
 
En atención a lo anterior para la vigencia 2024 se obtuvieron los siguientes resultados, así: 

 
 

  
  

                      

 
 

  
  

                    

             
        

                

                  
        

                 

                  
        

                 

               
        

                  
               

                          
               

        

       
          

       

                    
        

       

                  
        

          

                    
        

    



  

 

 

  

 
 

 

El homicidio presenta una disminución del -40% (-22 casos), pasando de 181 
casos en el 2023, a 141 casos en el año 2024. 

 

 
La extorsión presenta una disminución del   % (-4 casos) al pasar de 31 casos 
en el 2023, a 27 casos en el año 2024. 

 

Las lesiones comunes presentan una disminución del -  % (-46 casos) al pasar 
de 432 casos en el 2023, a 386 casos en el año 2024. 

 

El hurto residencias presenta una disminución del -  % (-34 casos) al pasar de 
159 casos en el 2023, a 125 casos en el año 2024. 

 

Los hurtos comercio presenta una disminución del - % (-10 casos), al pasar de 
230 casos en el 2023, a 220 casos en el año 2024. 

 

El hurto a semo ientes presenta una disminución del - % (-2 casos), al pasar 
de 38 casos en el 2023, a 36 casos en el año 2024. 



  

 

 

  

 

El secuestro se evidencia que para el año 2023 y 2024, no se presentaron casos. 

 

El hurto personas presenta una disminución de -  % (-258 casos), al pasar de 
703 en el 2023, a 445 en 2024. 

 

El hurto motocicletas presenta una disminución de -  % (-74 casos), al pasar 
de 289 en el 2023, a 215 en 2024. 

 

El hurto  ehículos presenta una disminución de -  % (-3 casos), al pasar de 
10 en el 2023, a 7 en 2024. 

 

II. Operaciones de Impacto      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  

III. Resultados de pre ención  

• PREVENCIÓN Y EDUCACIÓN CIUDADANA   
 
Durante la vigencia del 2024, el Grupo de Prevención y Educación Ciudadana, realizó las diferentes 
actividades preventivas para la reducción de delitos y comportamientos contrarios a la convivencia 
ciudadana, relacionados así: 
 

 
Red de Participación Cí ica. (PRECI) 

 

En la actualidad las unidades de policía han vinculado un total de  .    

ciudadanos a la red de Participación Cívica.  

En atención a la dinamización y liderazgo por parte de cada uno de los 

promotores de redes, se lograron los siguientes resultados operativos:  

Durante lo corrido del año 2024 se han recibido  .    informaciones 

provenientes de las diferentes redes de apoyo.  

De estas informaciones recolectadas se lograron materializar los        

siguientes resultados: Casos atendidos    . 

 
Impacto de la Gestión en la Seguridad Humana 
 
   gestiones comunitarias beneficiando a  .    ciudadanos.  

   frentes de seguridad creados con     integrantes.  

    encuentros comunitarios con participación de  .    personas.  

 .    campañas educativas con    .    personas beneficiadas 

    campañas contra la extorsión y secuestro con  .    personas  

   grupos cívicos infantil conformados con    integrantes.  

   grupos cívicos juvenil conformados con    integrantes.  

   espacios pedagógicos con     personas beneficiadas 



  

 

 

  

 
 

 
 
 

• GRUPO DE PROTECCIÓN A LA INFANCIA   ADOLESCENCIA  

Protección niñas, niños y adolescentes (SEPRO) 

A través del Grupo de Protección a la Infancia y Adolescencia 

desarrolló actividades de prevención, vigilancia y control durante 

la vigencia 2024, con el propósito de garantizar los derechos de 

los niños, niñas y adolescentes - NNA.  

 

 rea de Protección a la Infancia y Adolescencia  

Acti idades de 
pre ención 

Acti idades de 
 igilancia y control 

NNA de ados a 
disposición 

 eneficiarios Acciones 
de Pre ención 

 .     .        .    

Aprehensiones U IC SEPRO año      TOTAL 

Aprehensiones por delitos sexuales, violencia intrafamiliar y Lesiones Personales   

Descripción Aprehensiones U IC SEPRO año      TOTAL 

Artículo 111. Lesiones Personales   

Artículo 229. Violencia Intrafamiliar   

Artículo 206. Acto Sexual Violento   

Artículo 208. Acceso Carnal Abusivo Con Menor De 14 Años   

Capturas U IC SEPRO año      TOTAL 

Capturas por delitos sexuales    

Descripción Capturas U IC SEPRO año      TOTAL 

Artículo 208. Acceso Carnal Abusivo Con Menor De 14 Años    

Artículo 229. Violencia Intrafamiliar    

Artículo 209. Actos Sexuales Con Menor De 14 Años    



  

 

 

  

 
Grupo de Protección al Turismo y Patrimonio Nacional  
 
El Grupo de Protección al Turismo y Patrimonio Nacional, 

realizó acciones en el ámbito de la seguridad turística, siendo 

un concepto multidimensional de prevención y de atención 

integral que incorpora diferentes componentes como la salud, 

integridad física, psicológica y económica de los visitantes, de 

los prestadores de servicios turísticos y por supuesto del resto 

de la población donde se desarrolla el turismo. 

Guardianes del Turismo y Patrimonio Nacional 
 

Vinculación de    jóvenes que aportan a la protección del patrimonio cultural de la nación, para un 

total de    . 

 

• SEGURIDAD RURAL  
 
La problemática evidenciada en las zonas rurales de 
Colombia ha sido particular a través de su historia, 
convirtiéndose en una prioridad para la seguridad y en un 
escenario complejo de respuesta estatal debido a su gran 
extensión geográfica, como también por factores de 
orden social sumados a las necesidades básicas de los 
ciudadanos rurales en temas particulares como la 
seguridad, la resolución de conflictos y el acceso al 
sistema penal de justicia 
 
Resultados operativos. 
 

SEGURIDAD RURAL      

Semovientes recuperados 7 

Semovientes incautados  1.519 

Incautación de productos cárnicos 1.388 kg 

MINER A IL CITA 

Capturas "explotación ilícita de yacimiento minero y otros minerales" 24 

Minas intervenidas 129 

Incautación motores para la minería ilegal 9 

Destrucción dragas  1 

Incautación retroexcavadores  

 

1 

HIDROCAR UROS  

Capturas delito abigeato 1 

Incautación Hidrocarburos  17.094 (gal) 

Artículo 205. Acceso Carnal Violento   

Artículo 211. Actos Sexuales Con Menor De 14 Años (Circunstancias De Agravación)   

Artículo 237. Incesto   

Artículo 211. Acceso Carnal Abusivo Con Menor De 14 Años (Circunstancias 
Agravación) 

  

Acti idades de 
pre ención 

Acti idades de 
 igilancia y control 

Numero de 
comparendos 

Numero de cierres a 
establecimiento 

 .     .          



  

 

 

  

AM IENTAL  

Capturas 328 "ilícito aprovechamiento de los recursos naturales renovables" 158 

Incautación de Fauna – unidad  854 

Incautación Flora 9.159 

Incautación de Madera (m³) 427 m3 

Incautación Mercurio 0,360 kg 

Incautación Hidrobiológico  337 

Actividades Preventivas.  

 

SEGURIDAD RURAL      

Actividades de prevención 138 

Acompañamientos al proceso de restitución de tierras 38 

Patrullajes rurales 705 

Cifras de desempeño y gestión. 

 

 

ACCIONE  DE  EJORA IENTO DE LA ENTIDAD 
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En coordinación con la Corporación Autónoma Regional CAR – CVS, 

entes gubernamentales y comunidad en general, se llevó a cabo la 

plantación de 195 árboles de especies maderables y frutales nativos de 

la región. 



  

 

 

  

 ETODOLO  A  ARA LA AUDIENCIA  ÚBLICA 

DE RENDICIÓN DE CUENTA  
 

La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas del Departamento de Policía Córdoba se realizará el 

día    de febrero del     , a las 09:00 a.m. Por lo cual se habilitó un enlace para que la comunidad 

en general se inscriba como invitados a la audiencia pública de rendición de cuentas. 

       f      ffi         96KAZH Z44  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se habilitó en la página web del departamento de policía Córdoba el link para depositar las 

Preguntas, quejas, Reclamos https://forms.office.com/r/LyT9hwie46  

 

Así mismo, se activó una encuesta en la cual podrá participar en los temas de mayor interés para 

ser socializados en la audiencia pública, encuesta que estará habilitada desde el día 12 al 24 de 

febrero de 2024, a través del enlace: https://forms.office.com/r/af1BRwq3m5  

 

CONCLUSIONES 

 

El Departamento de Policía Córdoba, adelanta una labor alineada con las Políticas del Gobierno 
Nacional y Plan de Desarrollo Departamental, orientadas al cumplimiento de nuestro fin primordial 
como es el mantenimiento de la convivencia como condición necesaria para el ejercicio de los 
derechos y libertades públicas y para asegurar que los habitantes del departamento de Córdoba 
convivan en paz, fundamentada en el código de ética policial. 

En el anterior informe, se pueden evidenciar los resultados en materia operacional, administrativa, 
formulación y ejecución de sus proyectos e inversiones realizadas en la vigencia 2024, así mismo, 
la gestión frente al control de los delitos y comportamientos contrarios a la convivencia en la 

https://forms.office.com/r/96KAZHsZ44
https://forms.office.com/r/LyT9hwie46
https://forms.office.com/r/af1BRwq3m5


  

 

 

  

jurisdicción, que aportaron significativamente al mantenimiento de las condiciones de seguridad y 
convivencia ciudadana. 
 
Se ejecutaron actividades en pro de coadyuvar a salvaguardar los Derechos Humanos y reducir las 
formas de violencia, mediante la realización de campañas de prevención y espacios de interlocución 
donde se vincularon a las entidades territoriales garantes de derechos humanos, poblaciones 
vulnerables y comunidad en general.  
 
Aunado a lo anterior, los resultados operativos desplegados en territorio, de la mano con la 

Gobernación de Córdoba, los alcaldes municipales, la articulación con la Fiscalía General de la 

Nación, han permitido generar ambientes seguros, con el desarrollo de planes preventivos, capturas 

y desarticulación de estructuras criminales, controles conjuntos con las unidades del Departamento 

de Policía Córdoba, Ejército y Armada Nacional, permiten evidenciar una reducción significativa del 

homicidio en esta jurisdicción, reflejado en cifras históricas en protección a la vida. Por tal motivo, 

continuaremos desplegando todas las capacidades institucionales, con el fin de contrarrestar los 

actores que son los GAO y GDCO, con injerencia en el Departamento de Córdoba. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


