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Fecha: Quibdo, 24 de marzo del 2022
Hora de inicio: 15:00 [ Hora de finalizacién: 16:30
Lugar: Departamento De Policia DECHO, Auditorio

ACTA - 032 - COMAN — PLANE - 2.25
QUE TRATA DE LA REUNION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS
ADQUIRIDOS EN LA “RENDICION DE CUENTAS - EVALUACION GESTION VIGENCIA 2022,
EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.

ORDEN DEL DiA

Verificacion de asistentes.
Lectura del acta anterior
Verificacioén de los compromisos
Temas a tratar

LN

4.1 ciudad y fecha del evento

4.2 Introduccién

4.3 Medios convocatoria y difusion
4.4 Resumen de temas tratados
4.5 Intervencién de los grupos de valore interés
4.6 Conclusiones

4.7 Evaluacién

4.8 Analisis

4.9 Compromisos

4.10 Listado de invitados

4.11 Soporte fotografico y video

DESARROLLO

1- VERIFICACION DE LA ASISTENCIA.

En el auditorio del Departamento de Policia Chocé, ubicado en la calle 29 No 1-60, Barrié Cristo
Rey de la ciudad de Quibdo, el sefior subcomisario YEUDY DAMIAN CACERES ESTEVEZ, Jefe
de Oficina de Planeacion Departamento de Policia Choco, realiza la verificacién del personal que
integra “LA AUDIENCIA RENDICION DE CUENTAS” - EVALUACION GESTION VIGENCIA
2022, del Departamento de Policia Choco.

2- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
N/A
3- VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS

N/A

1DS-AC-0001 Pagina 1 de 27 Aprobacién: 30-08-2021
Version: 5



ACTA - 032 - COMAN - PLANE - 2.25 QUE TRATA DE LA REUNION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS
COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA "RENDICION DE CUENTAS - EVALUACION GESTION VIGENCIA 2022, EN EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.

4- TEMAS A TRATAR

En la Audiencia Rendicion de Cuentas Evaluacion Gestion Vigencia 2022, en el Departamento de
Policia Choco, se trataron los siguientes elementos asi:

Pray Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,
m) inversion y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia

(apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
Presupuesto = compromisos y obligaciones en gastos).

Estados financieros: De las Ultimas dos (2) vigencias, con corte a
diciembre del afio respectivo.

Plan de Accion: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,
plan anual de adquisiciones y distribucion presupuestal.
Cumplimiento
demetas  Programas y proyectos en ejecucion: Plan operativo anual de inversiones
o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversion o programas
que se ejecuten en cada vigencia.

Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
Gestion Metas e Indicadores de Gestion y/o desempeno: De acuerdo con su

planeacion estratégica.

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de

la misma.
Q Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de
- contratacion.

Contratacion
Gestion contractual: Numero y valor de los contratos terminados y en
ejecucion.

r-”?‘“- Cambios en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de las
v W evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
Impactos de la poblacion o la ciudadania en el sector o en el territorio.

la Gestion

&E} Planes de mejora: Informacién sobre las acciones y la elaboracion de
planes de mejoramiento a partir de los multiples requerimientos: informes de

Acciones de  organismos de control y PQRS.

mejoramiento

de la entidad
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4.1 CIUDAD Y FECHA DEL EVENTO

En el auditorio del Departamento de Policia Choc6, ubicado en la calle 29 No 1-60, Barrié Cristo
Rey de la ciudad de Quibdo, el dia 24 de marzo del presente afo, se realiza ‘LA AUDIENCIA
RENDICION DE CUENTAS EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2022, del Departamento
de Policia Chocé.

4.2. INTRODUCCION

La rendicién de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos,
metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la
administracion puablica del nivel nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y
dan a conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades
publicas y a los organismos de control, a partir de la promocién del didlogo” (Articulo 48 Ley 1757
de 2015). El Departamento de Policia Choco, invit6 a la ciudadania en general a participar en la
audiencia publica de rendicion de cuentas evaluacién vigencia 2022 “Con enfoque en Derechos
Humanos y Paz", con el fin de dar a conocer todas las gestiones realizadas en materia de
seguridad y prevencion. De igual manera, aprovechar este espacio para escuchar a la comunidad
sobre sus sugerencias, aportes e inquietudes afianzando los lasos de amistad y confianza
enfocado en brindar cada vez un mejor servicio de Policia con miras en la convivencia y seguridad
ciudadana.

ACCIONES REALIZADAS PREVIA RENDICION DE CUENTAS:

ETAPA Lol SOPORTE

» Acta de conformacién del equipo organizador. (Acta No. 018- COMAN-
PLANE - 2.25 de fecha 17/02/2023)

» Publicacién orden interna 054 (Comunicacién oficial No. GS-2023-
009752-DECHO de fecha 23/02/2023)

» Matriz de caracterizacion de clientes, grupos de valor e interés. (Anexo
ETAPA DE al Acta No. 018- COMAN-PLANE - 2.25 de fecha 17/02/2023)

APRESTAMIENTO |» Encuesta “Consulta de las tematicas de interés”. (Comunicacion oficial
No. GS-2023-019914-DECHO)

» Publicacion del informe de rendicién de cuentas previo evento
(Comunicacion oficial No. GS-2023-014843-DECHO)

» Presentacion para la Rendicion de Cuentas. la cual fue proyectada en
la audiencia publica de rendicién de cuentas.

ETAPA DEL » Orden de servicios. (046 del 17/02/2023)

DISENO Y » Banner de invitacion a la Rendicién de Cuentas en el Portal Web

PREPARACION Institucional. (GS-2023-014846-DECHOQ)
DE LA » Link para el fortalecimiento de la recepcion de PQR2S.

RENDICION DE |»> Listado de invitados confirmados que asistiran a la rendicion de

CUENTAS cuentas. Listado interno elaborado formato 1DE-FR-0052

» Video de gestion de la unidad previa iniciacién de la rendicion de
cuentas.

ETAPA DE » Material fotografico y de video, que soporta la realizacion de la

EJECUCION DE rendicion de cuentas.

LA RENDICION Se realizo la publicacién del video el cual puede ser consultado en el
DE CUENTAS siguiente link
https://www.facebook.com/100064306494953/videos/207727891878852
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4.3 MEDIOS DE COMUNICACION Y DIFUSION

Se realiza la invitacion al personal asistente presencial y virtual que estan disponibles los canales
de comunicacion a través de la pagina web y los links que apareceran en el chat de la transmision,
todas las preguntas que surjan en esta audiencia publica seran resueltas a través de los canales
internos y seran remitidas resueltas a las cuentas de correo personal registrados previamente. De
igual forma se podran registrar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias o felicitaciones que se
generen en desarrollo de esta actividad, asi mismo se hace la invitacion para diligenciar el formato
de evaluacion de este evento a través de los medios disponibles para su diligenciamiento ya que
para la Institucion es fundamental conocer la opinién de los ciudadanos acerca de este evento.

Con el animo de plasmar las 6rdenes y compromisos por cada uno de los comprometidos en el
desarrollo de la rendicion de cuentas, se elaboré la Orden de Servicio No 046 /COMAN-PLANE,
“Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas — evaluacion gestion vigencia 2022 Departamento de
Policia Choco, de fecha 17 de febrero de 2023", en la cual se asignaron responsabilidades
generales y especificas, para el personal de las diferentes Dependencias y Especialidades con el
fin de difundir a las partes interesadas asi:

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS

POBLACION GENERAL

POLICIAL PERSONAL ACTIVO, FAMILIAS Y RESERVA ACTIVA
GREMIOS, ASOCIACIONES Y SECTOR PRODUCTIVO

COMUNIDAD | ORGANIZADA MEDIOS DE COMUNICACION
EJECUTIVA
ESTADO RAMAS  DEL PODER [ LEGISLATIVA
PUBLICO JUDICIAL
ORGANOS DE CONTROL ORGANOS DE CONTROL

INVITACIONES

Se elaboraron las tarjetas de invitacion y se enviaron mediante correo electrénico

(B8 | MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
8 | POLICIA NACIONAL
| DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO

Contralor Departamental del Chocd
Quibds/ Chocé
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Comandante Departamento de Policia Choco (E)
Coronel DIEGO MAUVRICIO CORDOBA ROJAS

Se complace en invitarlo a la Audiencia Publica Rendicion de Cuentas
del Departamento de Polcita Choco; de manera presencialen el
Auditorio de Comando del Departamento

EVENTO
Dia : 24 de marzo de 2023 S8
Flora : 15:00. Toltfonos 321 241 2836
Traje : formal Quibdd, octubre de 2022

PAGINA WEB

Para la convocatoria se utilizaron diferentes medios de convocatoria y difusion para la
socializacion del evento, Publicacion del Banner de invitacion en la Pagina WEB de la
Policia Nacional www.policia.gov.co y POLIRED.

e ENDA. PUBLCA

YR RENDICION

cj{&

A Y
A PATRIA A e
IR CENTAS

L i \

https://www.policia.gov.co/noticia/departamento-policia-choco-lo-invita-participar-
rendicion-cuentas-vigencia-2022
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DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.
INSTAGRAM y TWITTER

Se realiz6 Difusion en la pagina de la unidad

= VIVO e

mute tewna eh ol

- Comentar

~ Chst en vivo

ALDWENCILA PUBLICA -~

@)oo - RENDICIO
Wezme T s CUENTAS

g s O g sl

S a n e e e e e e

== === Lo e =

DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO

TEMAS DE INTERES - RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2022

iciar sesiéon en Google para guardar lo que lilevas heche Mas informaci

Correo *

NOMBRES Y APELLIDOS

SU OPINION ES IMPORTANTE, SELECCIONE LA TEMATICA DE SU INTERES.

dd/mm/aaaa
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1. cFJECUCION PRESUPUESTAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO?

) Opcién 1

2. e ACTUACIONES POLICIALES FRENTE ALA LAS VICTIMAS DE EXTORCION?

O Opcion 1

3. ¢« ACCIONES EN FOCALIZADAS PARA LA REDUCCION DEL DELITO EN EL
DEPARTAMENTO?

O Opcion 1

4. ¢ PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO?

Opcidon 1
P

5. (EJECUCION CONTRACTUAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO?

O Opcidn 1

6. i PROYECTO ESTACION RIO QUITO DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO?

D Opcien 1

7. & ACCIONES INSTITUCIONALES DURANTE LA PANDEMIA?

C) Opcion 1

8. (APLICACION DE LA LEY 1801/16, CODIGO NACIONAL DE CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA?

) Opcién

9. . TRANSFORMACION INSTITUCIONAL?

C) Opcidn 1

10. AATENCION A MEDIDAS DE PROTECCION POR VIOLENCIA INTRAFAMILIAR?

O Opcién 1

m aEEETTRESEEENsanEe $ FPagina 1 de 1 Borrar formulario

Munca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

Este contenido nc ha sido creado nl aprobadeo por Google, Notificar uso Inadecuads - Terminog del Secviclo -
Poiitics do Privacidag
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RESULTADOS OBTENIDOS

Asi mismo los resultados obtenidos de los temas de mayor interés por parte de la ciudadania.

Frente a las tematicas de interés consultada a la ciudadania se obtuvieron 181
votos priorizando los cinco temas de mayor votacién entre las cuales 27 personas
coincidieron en conocer informacion sobre acciones focalizadas para la reduccion
del delito en el Departamento, 23 en atencion a medidas de proteccion por
violencia intrafamiliar, 22 por la ejecucién presupuestal del Departamento de
Policia Chocd, 19 por la aplicacion de la Ley 1801/16, Cddigo Nacional de
Convivencia y Seguridad Ciudadana y 17 por las actuaciones policiales frente a
las victimas de extorsion.

® (EJECUCION PRESUPUESTAL DEL DEPARTAMENT® DE POLICIA CHOCO?

® ¢ ACTUACIONES POLICIALES FRENTE ALA LAS VICTIMAS DE EXTORCION?

w ¢ ACCIONES EN FOCALIZADAS PARA LA REDUCCION DEL DELITO EN EL DEPARTAMENTO?

® ¢ PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO?

B (EJECUCION CONTRACTUAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO?

@ ;PROYECTO ESTACION RIO QUITO DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO?

B ¢ ACCIONES INSTITUCIONALES DURANTE LA PANDEMIA?

m {APLICACION DE LA LEY 1801/16, CODIGO NACIONAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA?
B (TRANSFORMACION INSTITUCIONAL?

B (ATENCION A MEDIDAS DE PROTECCION POR VIOLENCIA INTRAFAMILIAR?
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AGENDA DEL EVENTO

O DEFINSA
POLMLA NADOMNAL
.

™

per=]
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO

REALIZACION “RENDICION DE CUENTAS” CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y
PAZ

1. HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

2. INVOCACION;

HACE LA INVOCACION EL SENOR PRESBITERO JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA CAPELLAN
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO

3. MINUTO DE SILENCIO EN MEMORIA DE NUESTROS COMPANEROS CAIDOS EN EL CUMPLIMIENTO
DE SU DEBER

4. APERTURA DEL EVENTO

HACE LA APERTURA E INSTALACION DEL EVENTO, EL SENOR CCROMNEL DIEGO MAURICIO
CORDOBA ROJAS, COMANDANTE DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO (E).

5. EXPOSISIONES

Intervencion MY. JAMES VIDAL SILVA
Comandante Operativo de Segundad Ciudadana

-

2 Intervenclon MY. JHON ALEXANDER CARLDS ROJAS
Jefe Administratvo

3 Intervencidn CT. ANDERSON VELASQUEZ CARDONA
Jefe Grupo Talento Humano

4. Intervencion IJ. ANGEL EDUAR LEDESMA CUESTA
Jefe Seccional de Proteccidn y Servicios Especiales

5. Intervencién IT. EDUAR ALBERTO URIBE FRANCO
Jefe de Prevencidn y Educacién Civdadana

8. Intervencitn SI. CARLOS WALNER MOSQUERA MOSQUERA
Jefe de planeacién (E)

7.Intervercién SI. ALIRIO LLOREDA RENTERIA
Jefe Control Discplinano Intemo

8 Intervencion 1), JORGE EMILIO PALACIOS ESPINOZA
Jete Defechos Humanos
6. PREGUNTAS Y SUGERENCIAS

Las preguntas y sugerencias seran recepcionadas y respondidas por parte de 1a oficina de atencion al
ciudadano en el plazo establecido por la ley

NO OBSTANTE, SE DARA RESPUESTA A CINCO PREGUNTAS QUE VIRTUALMENTE SEAN
PLANTEADA O POR PARTE DEL PERSONAL ASISTENTE.
7. CONCLUSIONES DEL EVENTO RENDICION DE CUENTAS

Intervencion SI. ALIRIO LLOREDA RENTERIA
Jefe Control Disciplinario Interno

8. PALABRAS DE CIERRE DEL EVENTO RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ.

HACE EL CIERRE DEL EVENTO EL SENOR CORONEL DIEGO MAURICIO CORDOBA ROJAS,
COMANDANTE DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO (E)

S. HIMNO DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

AGRADECEMOS A TODOS LOS ASISTENTES POR SU VALIOSO ACOMPANAMIENTO EN LA
RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ REALIZADA POR EL
COMANDO DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.
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4.4. RESUMEN DE LOS TEMAS TRATADOS

Se realiza transmisién en vivo a través de la red social Facebook de la rendicién de cuentas Policia
Nacional

DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO

RENDICION DE CUENTAS
ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ

Coranel. DIEGO MAURICIO CORDCBA ROJAS
Comandante Departamento de Policia Chocd (E)

Se da inicio a la audiencia Rendicion de Cuentas Evaluacion de la Gestion Vigencia 2022, del
Departamento de Policia Choco, entonando el himno de la Republica de Colombia.

INVOCACION;

El sefior presbitero José Ariel Palacios Romaia capellan Departamento de Policia Choco, minuto
de silencio en memoria de nuestros compafieros caidos en cumplimiento de su deber.

e i .
| EPARTARENTO Ot o

= L e
TSOCYN N Stk y

¥
En O b :{*{{h:gq_m'iq
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APERTURA DEL EVENTO

hace la apertura e instalacion del evento de la audiencia Rendicién de Cuentas Evaluacion de la
Gestion Vigencia 2022, el sefior Coronel Diego Mauricio Cérdoba Rojas, Comandante
Departamento de Policia Choco (E).

La agenda para LA AUDIENCI RENDICION DE CUENTAS EVALUACION DE LA GESTION
VIGENCIA 2022, del Departamento de Policia Chocé, asi:

AGENDA

Nuestru Tronsfum\oclon

Inspira SN -~ | - S\ NBEEE - ooy s oo
IMpromiso k ¢ W

IREDA RENTERIA
Interno

ILIC PALACIOS ESPINOZA

R

Se reallza la presentac;bn del video de la gestion institucional vigencia 2022, del Departamento de
Policia Chocé, asi:

Mediante una pieza audiovisual, se dio a conocer la gestion del Departamento de Policia Chocé
durante la vigencia 2022, frente a las actividades operativas, administrativas y de transparencia
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institucional, de acuerdo a los temas minimos obligatorios establecidos en la guia “Rendicién de
Cuentas” 1DE-GU-0010 y los temas de interes de la ciudadania, asi:

> El sefior Mayor JAMES VIDAL SILVA, comandante Operativo de Seguridad Ciudadana,
hace la presentacion de la gestion operativa en toda la jurisdiccién del Departamento de
Policia Risaralda.

COMPORTAMEENTQ DEL FENOMEND
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» El sefior Mayor. JHON ALEXANDER CARLOS ROJAS, jefe administrativo, hace
presentacion del buen manejo de los recursos asignados y los procesos contractuales
realizados durante la vigencia 2022.

EJECUCION CONTRACTUAL 2022
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» El Senor Capitan ANDERSON VELASQUEZ CARDONA, Jefe Grupo de Talento Humano
hace presentacion de la gestion del grupo de talento humano, estimulos e incentivos al igual
que las actividades realizadas para garantizar el bienestar del personal adscrito a la unidad.

TALENTO HUMANO ESTRIVLOS E INCENTIVOS
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» El sefior Intendente Jefe ANGEL EDUAR LEDESMA CUESTA, Jefe Grupo Seccional de
Proteccion y Servicios Especiales, hace presentacion de todas las actividades de Proteccion a
los Nifios, Nifias y Adolescentes realizadas durante la vigencia 2022 en la unidad.
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» El sefior Intendente EDUAR ALBERTO URIBE FRANCO, Jefe de Prevencion y Educacion
Ciudadana, hace presentaciéon de todas las actividades preventivas realizadas durante la
vigencia 2022 en la unidad.

PARTICIPACION CIUDADANA
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» El Sefior Subintendente CARLOS WALNER MOSQUERA MOSQUERA, Jefe de Planeacion
(E) hace presentacion de todas las Acciones de mejoramiento realizadas durante la vigencia
2022 en la unidad.

TRANSFORMACION POLICIAL

Lisie 808 mivitdues

R e L]

et

Mesjorar Ia CALIDAD DEL SERVICIO DE POLICIA en Colombia, para un mayor
beneficio a la cludadania

» El sefior Subintendente ALIRIO LLOREDA RENTERIA, Jefe Control Disciplinario Interno hizo
presentacion de la gestion disciplinaria de la vigencia 2022.

PROCESOS DISCIPLINARIOS
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> El Sefor Intendente Jefe JORGE EMILIO PALACIOS ESPINOZA, Jefe Derechos Humanos
hizo presentacion de las acciones realizadas para la proteccion de los derechos humanos.

MEDDAS PREVENTIVAS, CAUTELARES Y PROVISIONALES
DE COMFORMIDAD CON EL DECRETO 1084 DEL 2015 DE ACUERDO A
LAS 13 TIPOLOGIAS
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TEMAS DE INTERES
El Departamento de Policia Chocé en sus 25 municipios realizé una consulta ciudadana, con el
objetivo de conocer de primera mano cuales eran los temas de mayor interés. Producto de esta
consulta se priorizaron 5 temas de interés, los cuales se presentan a continuacion:

1. EJECUCION PRESUPUESTAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO

2. ACTUACIONES POLICIALES FRENTE A LA LAS VICTIMAS DE EXTORSION

3. ACCIONES EN FOCALIZADAS PARA LA REDUCCION DEL DELITO EN EL
DEPARTAMENTO

4. APLICACION DE LA LEY 1801/16, CODIGO NACIONAL DE CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA

5. ATENCION A MEDIDAS DE PROTECCION POR VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
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EJECUCION PRESUPUESTAL 2022

1 0 |+ Gasopescraioa S0 | S1067965600 | $13067965600

Recurso }I' m NENp——| P SRR ! et 5 - :

: 'ﬂ";_- *  Adquisicion de bienes $7.824.99,34 $7.824.996.729,34 $7.246044.789,71

1 6 ' + Adaquisicion de bienes $72086592405 |  $720865924,05 $426.689.04367
v Tolal | $8.676.542309,39 | $8.6?654?_3]9,39 $?ﬂ]3.413&9,38

* Al dere d la vigenaia fiscal 2022, del Departamento de Policia Chood, presentd una elecucidn presupuestal consalidada en
compromisos del 100%, delos $ 8.676.542.309, 38 milones asignados a gesién de la nidad se obiigo & 89 4%, quedando:

%+ Reserva presupuestal 10,06%, por un valor de 873 milones”

< Resenva con fackra 751 8 milones

“ Resenva presupuestd 121 2 milones-pendente .
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his edorsiones por parte del | prncpale cbeolls de b
GDCO. | estructura del GDCO.
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Principales Cabecillas capturados

LK

Alias Casberra Akas Yimbo Alas Mokcula  Allas Papa o Viejo

Capturas contra GOCO |
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ERTET R P
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caTuRAS FORTE ek e oereso. | Resultados contra la Mineria liegal

- . \ L)
) | CTRAS ORHATO COMN ¥
- . | ® NiA | A
CAFTURAS FOR TRAFICO DE ESTUPEFACIENTES. | ™ T T S v J

= 1
= ~ 13 A3732.000000
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W | mmim
2 o0

© cirisaiss _ &V | Operaciones Ejecutadas |
———— | Armas de fuego Incautadas | 14 05
S — MORED BOPOR

SITUACION JURIDICA DE LOS CAPTURADOS
Allanamientos

MUNICIPIOS DONDE MAS SE
APLICO LALEY 1801

1 5 5 Incumplir, desacatar, la
orden de policia

1 1 8 de policia.

8 4 Portar sustancias prohibidas |
en el espacio publico
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MEDIDAS PREVENTIVAS, CAUTELARES Y PROVISIONALES
DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1066 DEL 2015 DE ACUERDO A
LAS 23 TIPOLOGIAS

0 Tamitadas medicas | I o s RUTA DE ATENCION

preventivas 06

1-Identificacién de casos y acompanamiento
* Inspeccion de policia.

+ Policia.

+ Comisaria de familia.

+ ICBF.

+ Secretaria de la mujer.

preventivas

Vigencia afio 2022 a la feche

[[7& Medidas en proceso 06 (&

Aied

{I’F Se Tramitadas 25 medidas de 2. Denuncia

- proteccion en atencién a la ' : )
Estrategia Integral a la Mujer, irs-om R
Familia y Genero-EMFAG - Sheruarts de.la

RUTA DE ATENCION A NIRAS ¥ MUJERES MIJ]G'!
VICTIMA .

2Que hacer en caso de ser victima de + Casa de Justicia.
violencia? + Policia,

3 DE VIOLENCIAS

P

D

3- Indagacion
se hace la imputacion

y se asume el conteo
Juridico del caso

Atencion a Poblacion en Situacion de Vulneracion

Poblacion
impactada en el
Departamento
2022

POBLACION INDIGENA IMPACTADA MEDIANTE CAMPANAS Y
* ACTIVIDADES DE INTERVENCION

o | »(380) PERSONAS

AFROCOLOMBIANOS, NEGROS, PALENQUEROS Y RAIZALES
i—" IMPACTADA MEDIANTE CAMPANAS Y ACTIVIDADES DE

| INTERVENCION
a " »(820) PERSONAS

[ RROM (GITANOS)

» EN LA REGION DEL CHOCO NO SE CUENTA CON ESTA
POBLACION
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4.5 INTERVENCION DE LOS GRUPOS DE VALOR E INTERES

> Se entregaron los formatos para el registro de preguntas y evaluacion del evento al momento de
ingresar al auditorio.

» Se indico en el marco del desarrollo de la rendicién de cuentas, que existia el espacio para la
formulacion de preguntas, en el formato de preguntas que fue entregado a la entrada al
auditorio, asi mismo se informé que las preguntas se les daria la respectiva respuesta al final
del evento por parte de cada responsable, en caso de no ser posible su respuesta, se le daria el
tramite a la oficina de atencion al ciudadano, elevando la respuesta de acuerdo a los términos
establecidos

» Por intermedio de el sefior Coronel Diego Mauricio Cérdoba Rojas, Comandante Departamento
de Policia Choco (E), dio respuesta a las pregunta formulada durante el evento y se le informo a
la comunidad que cualquier pregunta o inquietud adicional se daria respuesta a través de la
Oficina de Atencién al Ciudadano de acuerdo a los términos de ley.

4.6 CONCLUSION

> En este espacio la Policia del Departamento de Choco dio a conocer a los asistentes al evento
toda la informacion, evaluaciones, propuestas sobre aspectos relacionados con la formulacion y
ejecucion de sus programas e inversiones realizadas en el afio inmediatamente anterior, asi
mismo el balance positivo en materia de seguridad contribuyendo con ello a la politica de
trasparencia y efectividad institucional.

» Queda claro en los formatos de evaluacién del evento, que los asistentes a la misma califican
con un buen puntaje, el nivel de satisfaccion de la planeacién del servicio de la Policia Nacional
en el Departamento.

» La comunidad agradece y recibe con gran satisfaccién este tipo de eventos donde la Policia
Nacional realiza un balance de la gestién de la vigencia anterior, incrementado los indices de
confianza de la comunidad hacia la institucion.

» Las autoridades departamentales y municipales una vez mas reconocen la labor de la Policia
Nacional, la cual queda evidenciada en los resultados logrados en la vigencia 2022.

» Aunado a lo anterior y con el ejercicio realizado, queremos significar que la transparencia y la
calidad de la informacién publica, son un requisito fundamental de la rendicién de cuentas que
hacen posible la participacion y proximidad ciudadana en los procesos institucionales.
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4.7 RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS
2022

» Con el ejercicio realizado el Departamento de Policia Chocé procuré demostrar que la
“Rendicion de Cuentas” y el acceso a la informacién, son dos componentes esenciales para
desarrollar una administracién proactiva que busca la participacion ciudadana, en pro de la
transparencia y el cumplimiento de la misionalidad institucional, lo que conlleva a consolidar
nuestra razon de ser con las necesidades y expectativas de la comunidad; asi mismo se
fortalecen los mecanismos de buen gobierno, haciendo posible la participacién y proximidad
ciudadana en los procesos gubernamentales y orienta los canales de comunicacion entre el
estado y el sector social.

» Durante la actividad los asistentes manifestaron diferentes palabras de agradecimiento al
servicio prestado por la Policia Nacional — Departamento de Policia Choco en los diferentes
municipios.

» Se conto con la asistencia de 60 personas de manera presencial y 19 se conectaron de forma

virtual entre autoridades politico administrativas, lideres comunitarios e integrantes de la Policia
Nacional.

FICHA TECNICA
Equipo que realizo la encuesta:

Equipo organizador de acuerdo al acta No. Acta No. 018-COMAN-PLANE - 2.25 de fecha
17/02/2023

Oficina que solicito la encuesta:

Planeacion DECHO a través de la plataforma del correo decho.plane-placo@policia.gov.co.
Formato de la encuesta:

codigo 1DE-FR-0054 evaluacién del evento descargada de la SVE.

Objetivo de la encuesta:

Obtener informacion sobre la opinion de las personas particulares y asistentes al evento virtual y
presencial realizado el dia 24/03/2023 a las 15:00 am en el Auditorio del comando departamento
de policia Chocé, ubicado en la calle 29 N. 1-60 Cristo Rey.

Universo:

grupos de valor e interés, comunidad en general, personal policial que fueron invitados al evento,
convocados bajo los diferentes medios, redes sociales, invitaciones directas, redes sociales y

asistentes al evento virtual y presencial realizado el dia 24/03/2023 a las 15:00 am en el Auditorio
del comando departamento de policia Chocd, ubicado en la calle 29 N. 1-60 Cristo Rey.
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DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.

Muestreo y distribucion de la muestra:
Al ingreso y al final del evento se entregé el formato 1DE-FR-0054 evaluacién del evento
descargada de la SVE, para que fuera diligenciado por los asistentes, de igual forma se difundi6 en

las redes sociales y en la trasmision del evento para que fuera diligenciado libre y
espontaneamente por los asistentes al evento o las personas que vieran en video.

Fecha y recoleccion de la informacion:
24 de marzo de 2023.
Preguntas:

presencialmente se entregé el formato 1DE-FR-0054 evaluacién del evento descargado de la SVE
y virtualmente se digitalizo el formato, por medio correo decho.plane-placo@policia.gov.co.

A continuacion, se relacionan los resultados obtenidos.
. Coémo se enterd de la realizacion de la rendicion de cuentas?

Publicacion en la web 0
invitacion directa 31
Otra 0

¢La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la
rendicion de cuentas fue?

= Clara 30

= Confusa 1

¢ La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante rendicion
de cuentas fue?

= Adecuada 31
» Insuficiente 0
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. El tiempo de exposicion con el informe de la gestion fue?:

= Muy largo 0
Adecuada 31

¢La rendicién de cuentas dio a conocer los resultados de la gestion?

» Si
31

= No

¢Lainformacion presentada en la rendicion de cuentas responde a sus
intereses?

=Si
31

= No

¢ Volveria a participar en otra rendicién de cuentas de esta Institucion?

Si
3
No
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4.8 ANALISIS

» Para medir la calidad, claridad y organizacion del evento, la informacion suministrada, la
positividad de los medios de divulgacion y el proposito del desarrollo de la audiencia publica, se
entregd a los ciudadanos asistentes el formato 1DS-FR-0054 siendo diligenciado por 31
personas, de las cuales 14 calificaron que se habian enterado de la realizaciéon de manera
directa, 14 personas calificaron que la explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones
en la rendicién de cuentas fue clara y Adecuada, que la informacién presentada en la rendicién
de cuentas Si respondia a sus intereses también calificaron que la rendiciéon de cuentas Si dio
a conocer el resultado de la gestion y Si participarian en otra rendicidon de cuentas de la
instituciéon, se puede afirmar que el evento conté con una calificacion alta logrando el objetivo
propuesto.

4.9 COMPROMISOS

Fecha de

Actividad Responsable entrega

Dar respuesta de acuerdo a los términos de la ley a las
solicitudes, peticiones, quejas y reclamos que se realicen en Jefe OAC
la rendicion de cuentas del Departamento de Policia Chocd
atreves de los canales virtuales.

Términos de Ley

4.10 LISTADOS DE INVITADOS

e AT ' - COMUNIDAD
UNIDAD - ORI (LR ACIONES, I\

S| [ TMET | UR | ApMINISTRATIVAS | YULNERABLESY ENCENTRAL
Auditorio 7 09 05 15 2 37
DECHO

4.8 SOPORTE FOTOGRAFICO Y VIDEOS.

Actos protocolarios y palabras de apertura por parte del sefior Coronel Diego Mauricio Cérdoba
Rojas, Comandante Departamento de Policia Choco (E).
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e o

LISTA DE CHEQUEO PARA OBSERVACION DE LA JORNADA DE DIALOGO DE LA
RENDICION DE CUENTAS

Con el fin de realizar la verificacion de aspectos a mejorar para el préximo desarrollo de la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, el equipo lider identifico los logros y
dificultades de la rendicion de cuentas realizada el 24/03/2023 a través de la lista de
chequeo establecida por parte del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
DAFP (Instrumento 18 Lista de Chequeo para observacion de la Jornada de Dialogo de la
Rendicion de Cuentas).

INSTRUMENTO No. 18 LISTA DE CHEQUEO PARA OBSERVACION DE LA JORNADA
DE DIALOGO DE RENDICION DE CUENTAS

Objetive de la guia: observar los contenidos y metodologias implementadas en la jornada
de didlogo en la rendicién publica de cuentas, que le permita hacer las recomendaciones
para la cualificacion de este proceso.

1. RGANI ION Y ISTICA
1 Capacidad instalada para recibir a las y los asistentes:

la rendicion de cuentas del Departamento de Policia Chocé se realizé en el auditorio del
comando, de manera presencial y transmitida por la plataforma teams, coordinando con
las estaciones de policia adscritas a la unidad con el fin de albergar a los grupos de valor
en sus instalaciones, teniendo acercamiento con los ciudadanos.

2 Utilizacion de medios audiovisuales:

La utiizacion de medios audiovisuales estuvo a cargo de la oficina de telematica y
comunicaciones estratégicas. Del departamento de policia Chocd, quienes desplegaron
todas sus herramientas y material necesario y oportuno con el fin de brindar una conexion
estable, ademas de imagen y sonido de calidad, creando un ambiente participativo.

3 Vias de acceso interno para personas en situacion de discapacidad:

Las instalaciones de auditorio de Comando de policia Chocdé cuentan con estructuras
disenadas para tener un facil acceso de personas en situacion de discapacidad lo que
facilitaria el desplazamiento del personal con limitaciones de movilidad.

4. Manejo de los tiempos

La rendicion de cuentas del Departamento de Policia Chocd tuvo una duracion de una
hora y treinta minutos, dando aplicabilidad a la guia 1DE-GU-0010 en los aspectos atener

en cuenta para la audiencia publica de rendicion de cuentas, donde manifiesta el tiempo
maximo de 120 minutos.

. DE LA JORNADA DE DIALOGO
1 Utilizacion del lenguaje (Claro e incluyente):

El sefor coronel Diego Mauricio Cordoba Rojas, junto con todo el personal que integra el
Departamento de Policia Chocd, utilizo un lenguaje claro e incluyente.

2 Calidad de la informacion. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género,
ternitorial (rural- urbana) y etnia (indigenas. rom y afros):

La rendicion de cuentas del Departamento de Policia Chocdé, obtuvo buena calidad de la
informacion con la participacion de los grupos de valor como lo son; lideres comunitarios,
veedurias, organizaciones sociales, alcaldias, lideres étnicos, entre otros
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3 Informacion que da cuenta de la garantia de los derechos ciudadanos:

Teniendo en cuenta que la rendicion de cuentas es un mecanismo de participacion
ciudadana a los invitados se les respeto y garantizo el derecho a la libre expresion y
participacion en el evento, con el fin de conocer sus diferentes inquietudes.

4.  Evidencias del ejercicio de control social frente a temas de interés:

Se genero un link de participacion ciudadana, con el fin de tener control de la tematica de
interés de los temas seleccionados por la ciudadania y poder hacer énfasis en los temas
que lideraban la encuesta y socializarlos en el evento.

. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORANDA DE DIALOGO

1. Mecanismos para facilitar la participacion ciudadana:

Se habilito chat mediante la plataforma y se realizo difusion de link del formato 1DE-FR-
0053 “formulacion de preguntas en la rendicion de cuentas”.

2. Manejo de la jornada de didlogo (resolvio intereses y necesidades colectivas mas no
quejas individuales):

Se respondié de manera asertiva a las diferentes necesidades de la comunidad y de los
grupos de valor, quienes tuvieron la oportunidad de realizar preguntas, por parte del sefior
coronel Diego mauricio Cérdoba rojas, pomandante Departamento de Policia Choco (E).

3. Moderador para el direccionamiento de la jornada de dialogo:

El Departamento de Policia Choco, conto con moderador con el fin de presentar y dirigir
la rendicion de cuentas, cuya funcion fue direccionar el evento y marcar las pautas en el
desarrollo del mismo.

4.  Satisfaccion de la ciudadania frente a las respuestas dadas por la Administracion:

Se verifico y superviso antes, durante y después del desarrollo de rendicion de cuentas del
Departamento de Policia Chocod vigencia 2022, con el fin de obtener las diferentes
reacciones referentes a los invitados, por parte de la unidad se da un parte de satisfaccion
ya que se dio respuesta de manera oportuna a todos y cada una de las inquietudes al igual
que el despliegue logistico y administrativo para el evento de manera continua.

5. Evaluacion general del desarrollo de la jornada de dialogo:

Teniendo en cuenta que la rendicion de cuentas se desarrolld de manera presencial y
virtual, se generd la evaluacion general del evento el cual fue diligenciado por 31
personas.
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La proéxima reunién se realizara de acuerdo a instrucciones del mandp institucional

{ W X/
PT. RUBEN DARIO JIAMES ROJAS CM.'YEUDY DR{{:M{:‘STEVEZ CACERES
Responsable Direccionamiento Estratégico y Jefe de Planeacion
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