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Fecha: 

ORDEN DEL DÍA 

Hora de inicio: 

Lugar: 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
POLICÍA NACIONAL 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA VAUPÉS 
PLANEACION DEVAU 

QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A LA AUDIENCIA 
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ 
VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 

1474 DE 2011 Y LEY 1757 DE 2015. 

Verificación de asistentes 
Lectura del acta anterior (No Aplica) 
Verificación de los compromisos (No Aplica) 
Temas a tratar: 

DESARROLLO 

1. Verificación de asistentes 

Mitú, 22 de marZO de 2023 
08:00 horas 

Comando Departamento de Policia Vaupés 
ACTA - 034 � COMAN � PLANE- 2.25 

(No Aplica) 

2 Lectura del acta anterior 

El día 22 de marzo del año 2023, aplicando los protocolos de bioseguridad, en las instalaciones del 
auditorio del Comando Departamento Policiía Vaupés, ubicado en la calle 14 Nro. 13-16 Barrio cerntro 
del municipio de Mitú, el señor Subteniente Jeisson Fernando Torres Nivia Jefe Planeación (E) del 
Departamento de Policia Vaupés verifica la asistencia del personal comprometido de la audiencia 
pública de Rendición de cuentas con enfoque en Derechos Humanosy Paz vigencia 2022 del 
Departamento de Policía Vaupés. 

(No Aplica) 

3. Verificación de compromisos 

4. Temas a tratar: 

Presupuesto 

Cumplimiento 
de metas 

1DS - AC - 0001 
Versión:5 

Hora finalización 

En la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas con enfoque en Derechos Humanos y Paz, 
vigencia 2022 del Departamento de Policía Vaupés se tratarán los siguientes temas: 

10:30 horas 

Ejecución presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento, 
inversión y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia 
(apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos, 
compromisos y obligaciones en gastos). 
Estados financieros: De las últimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre del 
año respectivo. 
Plan de Acción: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, plan 
anual de adquisiciones y distribución presupuestal. 
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Programas y proyectos en ejecución: Plan operativo anual de inversiones o el 
instrumento donde se consignen los proyectos de inversión o programas que se 
ejecuten en cada vigencia. 
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ACTA -034- COMAN - PLANE - 2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A LA AUDIENCIA PUBLICA DE REND0CION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1757 DE 2015. 

Gestión 

Contratación 

Impactos de 
la Gestión 

Acciones de 
mejoramiento 
de la entidad 

Informes de Gestión: Informe del grado de avance de las Políticas de Desarrollo 
Administrativo del Modelo Integrado de Planeación y Gestión. 

Metas e Indicadores de Gestión ylo desempeño: De acuerdo con su 
planeación estratégica. 

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relación de todas 
las entidades que vigilarn y los mecanismos de control que existen al interior y al 
exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestión de la misma. 
Procesos contractuales: Relación y estado de los procesos de contratación. 
Gestión contractual: Número y valor de los contratos terminados y en ejecución. 

Cambios en el sector o en la población beneficiaria: A partir de las 
evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido la 
población o la ciudadanía en el sector o en el territorio. 

Planes de mejora: Información sobre las acciones y la elaboración de planes de 
mejoramiento a partir de los múltiples requerimientos: informes de organismos de 
control y PQRS. 

Fuente: Guía Rendición de Cuentas Policía Nacional 

1DS - AC - 0001 
Versión: 5 

La rendición de cuentas está enmarcada en la Constitución Política de Colombia, con el fin de 
controlar el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos, es así que mediante la Ley 489 
se estableció que todas las entidades y organismos de la administración pública tienen la obligación de desarrollar su gestión acorde con los principios de la democracia participativa y democratización de la gestión pública, para lo cual dichas organizaciones deben realizar la rendición de cuentas a la 
ciudadanía. 

I. Introducción 

En concordancia con el artículo 78 de la Ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de transparencia en la administración pública, la Policía Nacional socializa los resultados de la gestión que permitieron el cumplimiento de la misión durante la vigencia 2022. 
De conformidad con el artículo 48 de la ley 1757 de 2015, la rendición de cuentas propicia espacios para socializar y retroalimentar los resultados de la gestión pública a los ciudadanos, la sociedad 
civil, entidades públicas y organismos de control a partir de la promoción del diálogo. 

Por lo anterior expuesto, se de definir que la rendición de cuentas es una oportunidad para gue la 
sOciedad evidencia los resultados de la entidad de acuerdo con el cumplimiento de la misión o 
propósito fundamental, además, de la entrega efectiva de bienes y servicios orientados a satisfacer 
las necesidades o problemas sociales de los grupos de valor. Así mismo, permite visibilizar las 
accíones que se desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y su 
contribución a la construcción de la paz. 

La información que se proyecta se extrae del informe de gestión de Departamento de Policia Vaupés. 
el cual reposa en la página web Institucional https:llwww.policia.gov.co/vaupes/rendicion-cuentas en 

atención a la ley de transparencia y acceso a la información pública. 
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ACTA-034-COMAN-PLANE -2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A 
LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ 

VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y 

LEY 1757 DE 2015. 
Se realiza la invitación al personal asistente presencial y virtual que están disponibles los canales de 
comunicación a través de la página web y los links que aparecerán en el chat de la transmisión, 

todas las preguntas que surjan en esta audiencia pública serán resueltas a través de los canales 
internos y serán remitidas resueltas a las Cuentas de correo personal registrados previamente. De 
igual forma se podrán registrar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias o felicitaciones que se 
generen en desarrollo de esta actividad, así mismo se hace la invitación para diligenciar el formato 
de evaluación de este evento a través de los medios disponibles para su diligenciamiento ya que 
para la Institución es fundamental conocer la opinión de los ciudadanos acerca de este evento. 

Acciones realizadas previa Rendición de Cuentas: 

ETAPA DE 
APRESTAMIENT0 

ETAPA 

ETAPA DEL DISEÑO Y 
PREPARACION DE LAS 

RENDICION DE CUENTAS 

ETAPA DE EJECUCION DE 
LA RENDICION DE 

CUENTAS 

ESTADO 

COMUNIDAD ORGANIZADA 

1DS - AC - 0001 
Versión:5 

POBLACION 
POLICIAL 

RAMAS DEL 
PÚBLICO 

Acta de conformación del equipo organizador. 
(ACTA 025 COMAN PLANE DEL 27/02/2023) 
Matriz de caracterización de clientes, grupos de valor e 
interés. 
Encuesta "Consulta de las temáticas de interés" 
(Comunicación oficial GS-2023-003663-DEVAU) 
Publicación del informe de rendición de cuentas previo evento 
(comunicación oficial GS-2023-003662-DEVAU) 

Presentación para la Rendición de Cuentas. (Power Point) 
Orden de servicios. (No 013 - COMAN - PLANE realizar 

"Audiencia Pública de Rendición de Cuentas desde el 
enfoque de Derechos Humanos y Paz Vigencia 2022 del 
Departamento de Policía Vaupés) 
Banner de invitación a la Rendición de cuentas en el portal 
Web Institucional. (COEST DIPON). 

Con el ánimo de plasmar las responsabilidades y compromisos por cada uno de los comprometidos 
en el desarrollo de la rendición de cuentas, se expidió la orden de servicios No 013-COMAN-PLANE 

realizar "Audiencia Pública de Rendición de Cuentas desde el enfoque de Derechos Humanos y Paz 
Vigencia 2022 del Departamento de Policia Vaupés", asignando responsabilidades gernerales y 
especificas para las oficinas y dependencias que integran el Departamento de Policía Vaupés. 

SOPORTE 

Link para el fortalecimiento de la recepción de PQR2s. 
Listado de invitados confirmados que asistirán a la rendición 
de cuentas. 

Video de gestión de la unidad previa iniciación de la rendición 
de cuentas. 

Material fotográfico y de video, que soporta la realización de 
la rendición de Cuentas 

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS 
GENERAL 

ORGANOS DE CONTROL 

EJECUTIVA 
PODER LEGISLATIVA 

PERSONAL ACTIVO, FAMILIAS Y RESERVA ACTIVA 
GREMIOS, ASOCACIONES Y SECTOR PRODUCTIVO 

MEDIOS DE COMUNICACION 

II. Medios de Convocatoria y Difusión 

JUDICIÀL 
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ORGANOS DE CONTROL 
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ACTA -034-COMAN -PLANE-2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A 
LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y 

LEY 1757 DE 2015. 
Para la convocatoria se utilizaron diferentes medios de convocatoria y difusión para la socialización del evento, tales como: 

Publicación del Banner de invitación en la página WEB https:l/www.policia.gov.colvaupes del 
Departamento de Policía Vaupés. 

DIOS 
PATRIA 

22 de marzo de 2023 

Difusión a través de programa radial, 
emitiendo periódicamente comunicado en la 
emisora radio Policía Nacional 93.3 FM de 
Mitú. 

RADIO Policia Nacional, 

TEMAS DE INTERÉS DE LA CIUDADANÍA 

1DS - AC - 0001 
Versión:5 

25 
Respuestas 

08:00 a.m. 

Revibar IopusLa 

RENDICIÓN 
de CUENTAS 

Publicar puntuaciones 

AUDIENCIA PÚBLICA 

01:09 
Tiempo medio para firnalizar 

Página 4 de 24 

Invitación formal las Cuales fueron 
entregadas personalmente a las diferentes 

Teniente Covnel GIMI ERNESTD PALACIOS NARVAEZ 
Comandunte Depurtumcnto de Polica Vaup�s E) 

contr. 

comado Deptantnto Os Prolcia Vangt 

4 u Audnia Publicu de Rend1ôn de (uentas on 
cafoqus en Deechos Hitmanos fe la Pofica Nacionsf y 
sel Departamento de ofau Vaupès, donde se traturin 
temas de importancia y se brinurs informuctón sobre iu 

Jestión Irstutucionul, con ef objetno de fonalsce 4 
legalist de u instit ueior: 

Atendiendo el protocolo que regula el desarrollo del evento de audiencia pública rendición de 
cuentas, partir del día 04 de marzo de 2023 se habilitó el link 

htps:/forms.office.comZYraVPHGSC, mediante el cual selevó a cabo la encuesta virtual dirigida 
a la ciudadanía en general, la cual trata sobre las temáticas de interés para la rendición de cuentas 

vigencia 2022 del Comando de Departamento de Policia Vaupés con el fin de inciuir los temas de 

contnbuyendu al 
desurolio fe las prucipios constitucionles de 
transpurenci|, seyundaí y responsabilids soIÍ 

Hora: 0S:00 4.m 

CONSULTA DE TEMATICAS DE INTERÉS Rendición de Cuentas 
Departamento de Policía Vaupés 

Tiere elguste de ntitarls 

Fechas 22 de muro 2023 

Doxtor 

Avditorio 

Lugar Comando def Depurtamento de Poliia upés 

ELIECERPEREZ GALVIS 
Gobernader del Vaupes 

Activo 
Estado 

Abrir en Excel 

Aprobación: 30-08-2021 
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mayor interés por parte de la población civil, obteniendo los siguientes resultados, así: 



ACTA - 034 -COMAN - PLANE - 2.25 QUE TRATA DE LA sOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A 
LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE cUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ 

VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011Y LEY 1757 DE 2015, 

1. Seleceione una de las temáticas, la cual sea de mayor interés dentro del contenido para la 
Rendición de Cuentas del Departamento de Policia Vaupés vigencia 2022: 

M­s detalies 

Bienestar policial 

Participación civica 

Gestión preventiva 

Gestión operacional 

Gestión administrativa 

Fortalecimiento del Servicio de 

Estrategias del servicio de Policía 1 

Derechos Humanos y servicio d... 8 

Protección de niños, niñas y ado.. 4 

Protección de Niños, niñas y 
adolescentes 

16% 

4 

Incorporación para Auxiliar y pr... 0 

Derechos humanos y 
servicio de pollcia 

32% 

2 

1DS- AC- 0001 
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policia 
Estrategias del servicio de 

4% 

7 

6 

5 

3 

2 

1 
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Participación cívica 
16% 

Gestión Operativa 

gostlon administrativa 
8% 

4% 

(0 

Gestión preventiva 
20% 

Aprobación: 30-08-2021 

punto) 



ACTA - 034� COMAN - PLANE - 2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS GON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPEs, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y 
LEY 1757 DE 2015. 

Agenda del evento 

1 

3 
4 

5 

6 
7 

Himno nacional de la república de Colombia 
Himno del Departamento de Vaupés 

InvocacIón Hace la invocación el presbitero Laureano de Jesús Castaño Ramirez. 
Intervernción del señor Comandante del Departamento de Policía Vaupés encargado. Bioques temåticOs: 

Gestión administrativa 
Gestión teritorial de la convivencia y seguridad ciudadana 
Gestión de la coordinación de Derechos Humanos 
Gestión de la oficina de atención al ciudadano 
Gestión de la unidad prestadora de salud seccional Vaupés 
Pausa activa 

Gestión operativa 
Seccional de protección y servicios especiales 

Sección de preguntas 
Conclusiones 
Himno de la Policia Nacional 

En las nstalaciones del Centro de Análisis Estratégico que sirve como auditorio de eventos para el Comando del Departamento de Policia Vaupés, ubicado en la calle 14 N° 13-16 Barrio Centro del 
municpIo de Mtu, se llevó a cabo la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas con enfogue en 
Derechos Humanos y paz vigencia 2022 de esta unidad policial, la cual fue precedida por el seHor ten1ente coronel Gimi Ernesto Palacios Narváez Comandante Departamento de Policia Vaupés encargado contando con la asistencia del personal de las entidades político administrativas ent1dades estatales, entes de control, representantes de las comunidades indigenas y ciudadanía en 
general 

II. Resumen de los temas tratados 

Como parte del desa Olio de la agenda preestablecida para la ejecuCIón de esta AuKiencia Pùblica de 
Rendción de Cuentas con entoque de Derechos Humanos y Paz Vigencia 2022 deB Departamento de 
Poucia Vaupés, y con el Comproniso de nuestras Creencias y lema Dios y Patna", hacemos la invitación para la unvocacon por parte del presbitero Laureano de Jesus CastaHo Ramirez, capellán del munnCIpo 

de Mitu - Vaupés 

ACo sÇQido y dando iniao ofCAal a la audiencia pubiica de reCIÓn de Cuentas con enfoque en Derechos Human0s y Paz dei Comando de Departarhento de Poicia Vaup�s vijencia 2022 el señor Teniente Coronel Gum Enesto Palacaos Narvâez Senor COmandante Departaniento da Policia Vaup�s, hace ntervencion nformandp ia otbigatonedad y ihalidad de esta ahenca piblica exponiendo apartes de la ley 1757 de 2015 como su articulo 4B asi COnO S0tDte la ley 1471 ce 201|y el ducumento CONPES 3654 del 2010 en el Cual menaona que la fendGOn de CJenlas s la Gbliqaciot (ie ntOmar y Oxpicar las acciones a otros lentes adrministratuvos de Control, Gnticaes p0iic0 auunstrativasy representantes de derechos Durmaro5 w de la comunidad en genel al) que tenei el dersCho de exigirta, debido a la relac1ón de poder, y la posiDiigad de inponer algun tipo de bdllaon pot un (Onpotammento nadecado o de premiar un COmportanierito destacado 

1D9 AC 0001 
Versión,5 
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ACTA-034 � COMAN -PLANE-2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A 
LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOSY PAZ 

VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y 
LEY 1757 DE 2015 

La agenda para el día de hoy se encuentra dividida en el Primer Bloque temátiCo, donde se harån los actos 
protocolarios, se harå la invocación por parte del Capellán del Comando de Departamento, se dará la 
palabra al señor Comandante de Departamento de Policia Vaupés, y se proveerá el espacio para la entrega 

de los fomularios de preguntas para el personal que asiste a la audiencia de rendición de cuentas, asi 
Como el fomato para la evaluación y calificación del evento, acto seguido se hará un video introductorio 
sobre la gestión policial del año inmediatamente anterior en el cual se publicaran imágenes con respecto 
a actividades operativas y preventivas desarrolladas por personal adscrito al comando de departamento 
de Policia Vaupés por medio del Cual se busca visibilizar la actuación policial en el marco de los Derechos 
Humanos y cumplimiento de las metas operativas trazadas desde inicio de año. 

Seguidamente se dará oportunamente el espacio para la presentación de las gestiones llevadas a cabo 
por los diferentes jefes y comandantes de grupos así. iniciaremos con la presentación del jefe 
administrativo, quien harå balance sobre presupuesto del departamento de policia asignados durante la 
Vigencia 2022. estados financieros (activos, pasivos. patrimonio), ejecución presupuestal. reserva 
presupuestal (Inversión y funcionamiento). 

Posteriormente hará intervención el responsable de la gestión territorial de la convivencia y la seguridad 
Ciudadana, quien informara sobre la implementación de proyectos llevados a cabo con los instrumentos de 
la gestión pública para atender problemáticas que afectan a los ciudadanos del departamento de Vaup�s 
Con énfasis en los municipios de Taraira, Carurç y la capital Mitú. Consecutivamente. tomará la palabra el 
cOordinador de la oficina de Derechos Humanos del Departamento de Policia Vaupés, quien mencionarå 
las actividades, campañas, resultados y hechos de violencia en contra de lideres sociales o defensores 
derechos humanos en el departamento. 

A continuación, hace la presentación el jefe de la oficina de Atención al ciudadano OAC del departamento 
de Policiía Vaupés, en la cual informara sobre las peticiones, quejas. reclamos, solicitudes y 
reconocimientos policiales que se presentaron en la vigencia 2022 sobre las actividades desarrolladas por 
el personal policial que conforma el Departamento de Policia Vaupés. relacionadas y no relacionadas con 
el servicio de policia. 

Finalmente, en este primer bloque de la audiencia poblica de la rendición de cuentas, hará intervención el 
jefe y responsable de la unidad prestadora de servicios de salud, en la cual expondr£ recursos asignados 
por parte de la Dirección de Sanidad Policial. gastos e inversión, convenios ejecutados, vigencias futuras 
y personal profesional en salud contratado para cubrir los servicios brindados por parte de esta esta unidad. 

Una vez finalizado este primer bloque participativo de la Rendición de Cuentas con enfoque de Derechos 
Humanos y Paz vigencia 2022 del comando de departamento de policia Vaupés, se hace intervención por 
parte del encargado del grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de este Comando, quien lidera una 
pausa activa (entiéndase por Pausa activa como breves descansos durante la jornada laboral que siven 
para recuperar energia, mejorar el desempeñno y eficiencia en el trabajo, a través de diferentes técnicas y 
ejercicios que ayudana reducir la fatiga laboral, trastornos osteomusculares y prevenir el estrés). 

Acto seguido, se inicia el segundo bloque participativo de la Rendición de Cuentas con enfocQue de 
Derechos HumanoOS y Paz vigencia 2022 del comando de departamento de policia Vaupés iniciando por la 
intervención y exposición del designado para exponer las actividades operativas de convivencia y 
seguridad ciudadana que tuvo este Comando, para garantizar la convivencia, tranquilidad y seguridad de 

los ciudadanos soportados en actividades de prevención y la aplicación de procedimiento estandarizados 
que permitieron el logro de importantes resultados durante la vigencia 2022. 
Continuando con este segundo bloque, hace intervención y exposición el jefe del Grupo de Protección y 
Servicios Especiales, hablando sobre su acividad, sus campañasy el cumplimiento también a los temas 
de turismo y patrimonio nacional, protección a la infancia y adolescencia, y la protección ambiental 
ecológica. 

1DS - AC - 0001 

Versión:5 
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ACTA -034- COMAN - PLANE - 2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A 
LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ 
VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y 
LEY 1757 DE 2015. 

En consecuencia de la apertura formal a esta Audiencia Pública de Rendición de Cuentas con enfogue de 
Derechos Humanos y Paz de la Vigencia 2022 del Comando de Departamento de Policia Vaupés, el señor 
Capitán Luis Fernando Arrieta Blanquiset inicia su intervención sobre la gestión administrativa y ejecución 
presupuestal levada a cabo por parte de este Comando de Departamento, hablando sobre el presupuesto 
ingresado, contratos ejecutados y valores de los mismos, haciendo mención al importante aporte que este 
Comando hace a la pobiación y iudadanía en generai a través de la subcontratación con personas de 
esta misma region. manifestando que aproximadamente el 30% de ios recursos allegados se quedan en 
este mismo Departamento a trav�s de los contratos fimados con personas empresas de esta región, 

coadyuvando de esta forma al progreso social. Asi mismo. manifiesta que nuestro comando de 
departamento realiza no es ordenador de gasto, el directo ordenador del gasto y ejecución dei presupuesto 
es la metropolitana de Vilavicencio MEVIL y que la mayoría (46%) de la ejecución de este presupuesto 

fue designado para temas de adquisición de combustible y mnten1mientos (de instalaciones. de vehiculos, 
motocicletas, aires acondicionados entre otros) 

THONOR 
ES UN 

SER POIcIA 

Seguros 
5% 

1DS - AC - 0001 
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Ejecución Presupuestal 
$1.518.710.679 

Servicias 

46% 

BAdqubsicion de Elementos 

Gestión Administrativa 

Adquisicion de 

Elementos 

31% 

Servicios 

Publicas 
5% 

Servclos Publicos . Obra Servicios Seguros 

Presupuesto que ingresa al Departamento de Vaupés 
$ 255.352.767 Consumo de combustible. 
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$ 19.518.293 Pago de servicios públicos. 
$ 33,603,080 Actividades de bienestar. 
$ 129.720.000 Mantenimiento a instalaciones. 

$ 438.194.140 30%delptesupuestoto 

A través de terceros se contrataron personas de la 

región 
Servicio de aseo. 

" Preparación y suministros de alimentos. 
Servicios de mantenimiento a instalaciones 

A través de terceros se contrataron empresas para el 

suministro 

Asi mismo, hace presencia en el auditorio del Comando de Departamento el señor intendente Euie 
Méndez Sánchez, quien es el funcionario0 designado para hacer la presentación y exposición de la 
eiecución de la gestión territorial de la conVivencia y seguridad ciudadana en el departamento de Policia 
Vaupés. Donde informa sobre la ley 1454 de 2011 que indica la obligatoriedad de realizar el 5% del 
presupuesto asignado en proyectos de inversión territorial, es asi que habla SObre losS proyectos ejecutados 
y levados a cabo en los Municipios de Taraira, Caruru y la capital Mitu, donde se han destirnado recursos 

para la ejecución de proyectos de apoyo logisticos, transporte de capturados. actividades de prevención 
en coleaios v suministro de combustible. De la misna forma en Su intervención hace referencia al Fondo 
de Seguridad Territorial, manifiesta el apoyo que este omando de Departamento obtiene de la 
Metropolitana de Villavicencio y de la ejecución de un presupuesto que tuvO con finalidad un servico de 
arrendamiento en el municipio de Mito. cuando hubo la necesidad de albergar a una aran cantidad de 
funcionanios y personai en instalaciones por fuera de las policiales debido a que las mismas estaban 
Siendo objeto de remodelaciones y arreglo ordenadas por el mando institucional. 

Mantenimiento a vehículos y motocicletas. 
Suministro de combustible. 

Aprobación: 30-08-2021 



ACTA - 034 - COMAN - PLANE- 2.25 QUE TRATA DE LA SOCIALIZACION, ASISTENCIA Y PARTICIPACION A 
LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ 
VIGENCIA 2022 DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA VAUPES, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1474 DE 2011 Y 
LEY 1757 DE 2015. 
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$78.540.000 

58 Revistas policiales 

POR2S VIGENCIA 2022 
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MPATIUA LE ROS 7 

2022 

CASOS 

351 Policiassensibilizadosyfo capacitados 

Gobernación 
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26 Curgos o chartasde auloproteccióral personale inlegrantes 
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GRADOS COMPROMETIDOS 

Aprobación: 30-08-2021 
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