MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
DEPENDENCIA DE PLANEACION

Fecha: Tunja, 16 de marzo de 2023
Hora de inicio 09:20 horas Hora de finalizacion ‘ 11:15 horas
Lugar: Comando Departamento de Policia Boyaca

ACTA Nro. 047 COMAN- PLANE-2.25
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ
VIGENCIA 2022, COMO ESCENARIO DE INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES
AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y COMUNIDAD EN
GENERAL.

ORDEN DEL DIA

Verificacion de asistentes
Lectura del acta anterior
Verificacion de los compromisos
Temas a tratar

Compromisos

agrwdE

DESARROLLO
1. Verificacién de asistentes

En el auditorio del Comando de Departamento de Policia Boyaca, ubicado en la Carrera 4 Nro 29-62, el
dia 16/03/2023 siendo las 09:20 horas, la sefiora coronel MARIA MARGARITA MANTILLA GARCIA
comandante Departamento de Policia Boyacd, da a conocer ante la comunidad boyacense los resultados
de la Gestion 2022, propiciando un espacio para la deliberacion colectiva con los grupos de valor, con el
fin de garantizar los derechos de los ciudadanos.

2. Lecturadel acta anterior
No aplica

3. Verificacién de los compromisos

4. Temas atratar:

En la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas vigencia 2022 se trataron los siguientes temas:

Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento, inversion y
A servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia (apropiaciones iniciales y
i finales, % de recursos ejecutados en ingresos, compromisos y obligaciones en gastos).

Presupuesto

Estados financieros: De las Ultimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre del afio
respectivo.

@ Plan de Accidn: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, plan anual de
adquisiciones y distribucion presupuestal.
Cumplimiento
de metas

1DS - AC - 0001 Pagina 1 de 40 Aprobacion: 30/08/2021
VER: 5



ACTA Nro. 047 COMAN- PLANE- 2.25 QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2022,
COMO ESCENARIO DE INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES
COMUNALES Y COMUNIDAD EN GENERAL.

Programas y proyectos en ejecucién: Plan operativo anual de inversiones o el
instrumento donde se consignen los proyectos de inversibn o programas que se
ejecuten en cada vigencia.

Informes de Gestidn: Informe del grado de avance de las Politicas de Desarrollo
Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Gestion Metas e Indicadores de Gestion y/o desempefio: De acuerdo con su planeacion
estratégica.

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de todas las
entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al interior y al exterior
para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de la misma.

@& Procesos contractuales: Relacién y estado de los procesos de contratacion.

b}

) - Gestion contractual: Namero y valor de los contratos terminados y en ejecucion.

Contratacion

rz(“ Cambios en el sector o en la poblacidon beneficiaria: A partir de las evaluaciones
4“ W realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido la poblacion o la
Impactos de  ciudadania en el sector o en el territorio.
la Gestion
&{ Planes de mejora: Informacién sobre las acciones y la elaboracion de planes de
mejoramiento a partir de los mudltiples requerimientos: informes de organismos de

Acciones de | control y PQRS.
mejoramiento
de la entidad

Fuente: Guia rendicion de cuentas Policia Nacional
I.  INTRODUCCION

La rendicion de cuentas estd enmarcada en la Constitucion Politica de Colombia, con el fin de controlar
el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos; es asi, que mediante la Ley 489 de 1998 se
establecié que todas las entidades y organismos de la administracion publica tienen la obligacion de
desarrollar su gestion acorde con los principios de la democracia participativa y democratizacion de la
gestién publica, para lo cual dichas organizaciones deben realizar la rendicién de cuentas a la ciudadania.

En concordancia con el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de transparencia en
la administracion publica, ElI Departamento de Policia Boyaca socializa los resultados de la gestién que
permitieron el cumplimiento de la mision durante la vigencia 2022.

De conformidad con el articulo 48 de la ley 1757 de 2015, la rendicion de cuentas propicia espacios para
socializar y retroalimentar los resultados de la gestidon publica a los ciudadanos, la sociedad civil,
entidades publicas y organismos de control a partir de la promocién del didlogo.

Bajo este contexto, se planted la aplicacion de la audiencia publica presencial y virtual como un espacio
de dialogo en el cual se exponen los resultados de la gestion 2022, como parte del ejercicio de
transparencia en la administracién, se informard y explicara la gestion a partir de los bloques de
convivencia, disrupcion del crimen y reduccion del delito, participacion Civica y gestiébn administrativa,
evento que se realizé de manera presencial y virtual, el dia 16/03/23 a partir de las 09:00 horas el auditorio
del Comando de Departamento de Policia Boyacd, ubicado en la Carrera 4 Nro 29-62 de la ciudad de
Tunja.
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La informacién que se proyectd, fue extraida del informe de gestién del sefior Comandante del
Departamento de Policia Boyaca, el cual reposa en la pagina web Institucional
https://www.policia.gov.co/boyaca/rendicion-cuentas en atencion a la ley de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Se informé al personal asistente presencial y virtual, la disponibilidad de los canales de comunicacion
habilitados para la realizacién de preguntas y/o sugerencias, manifestandoles que todas aquellas
preguntas que surjan en la audiencia publica seran resueltas a través de los canales internos, cuyas
respuestas seran remitidas a las cuentas de correo personal registrados previamente, asi mismo, se les
da a conocer que podran registrar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias o felicitaciones que se
generen en desarrollo de esta actividad. Ademas se hizo la invitacion para diligenciar el formato de
evaluacion de este evento a través de los medios disponibles para su diligenciamiento, ya que para la
Institucion es fundamental conocer la opinidn de los ciudadanos acerca de este evento.

Il MEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSION

En lo que respecta a la publicidad de la rendicién de cuentas, se utilizaron los diferentes medios
tecnolégicos dispuestos por la instituciéon, como pagina web y las redes sociales de Twitter, Instagram,
Facebook; de igual forma se hizo extensiva la invitacién al evento por medio de correo electrénico y
grupos de WhatsApp.

Frente de Se...

Noticias y Actividades Destacadas

@ Policia Boyaca
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8 116 de marzo a las 9:00 a.m. realizaremos nuestra rendicion de cuentas vigencia 2022. Aqui ~ JORGE PRESIGA +E 481564
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Dios y Patria buenos dias,
respetuosamente me permito
solicitar me informen por interno
quien puede asistir a la rendicién
de cuentas que realizara el
Comando de Departamento de
Policia Boyaca a realizarse el dia
16 de marzo a las 9 de la manana
de manera presencial en la base
el Comando, sitio la Remonta.
Gracias por su atencion, quedo
atento gracias.

0~

~ JORGE PRESIGA

Microsoft Forms

[6/3, 09:27] JORGE PRESIGA:
https://forms.office.com/Pages
/ResponsePage.aspx?id=
cCjtbAhzHkevFWGy95a0nK2TvMPwL
VdGrSH1b2EMnotUNDIWRVUyQzNPU
UE4NDc2MzgxNzBORE4wOC4u
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Policia Boyaca sss
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B El 16 de marzo a las 9:00 a.m. realizaremos
nuestra rendicion de cuentas vigencia 2022.
Aqui puede seleccionar que temas le... Ver mas

AUDIENCIA PUBLICA

RENDICION

.
S
e «« CUENTAS
L

O Claudia Rodriguez y 1 persona mas 1 comentario
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Igualmente, por medio de programas radiales en la emisora institucional Radio Policia Nacional 92.1 del
municipio de Moniquira, se hizo extensiva la invitacion a los ciudadanos a patrticipar del evento de forma
presencial y/o a seguirlo a través del Facebook Live Policia Boyaca. Ademas, se invitd a la comunidad a
participar de la encuesta de tematicas de interés, la cual se encontraba habilitada en la pagina web del
Departamento de Policia Boyaca.

TEMAS DE INTERES DE LA CIUDADANIA DE ACUERDO

El 01 de marzo de 2023 se activd y se publico un link en la pagina web del Departamento de Policia
Boyaca, con el fin de realizar consulta ciudadana tipo encuesta sobre aspectos generales de la rendicion
de cuentas, con el proposito de profundizar en los temas de mayor interés.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&token=ebc53f069d7b4f68b9ch8f5
d127e9d44&id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nDkVDh5Lah1DkheHTwONImM9UMUES5M1pPQzkOMktWQUtZ
MDc2VDZPQ1FENNS4u&analysis=true

Resultados obtenidos.

Con el fin de incluir los temas de mayor interés por parte de la ciudadania, se disefid una encuesta
ciudadana con los siguientes temas:

Estrategia de proteccién a poblaciones en situaciones de vulnerabilidad.
Mecanismos para el seguimiento de PQRS (Art. 40 de la ley 2196 del 2022).
Programas de prevencion y educacién ciudadana.

Proceso de incorporacion.

Acciones de prevencion frente a las diferentes modalidades del delito de extorsion.
Convivencia y seguridad ciudadana. (Estrategias y resultados contra la delincuencia).
Acciones de prevencion, para la proteccion de nifios, nifias y adolescentes.
Problematicas ambientales.

. Estrategia de mujer, familia y genero (EMFAG).

10. Ejecucidn presupuestal.

11. Operaciones para la reduccién de delito.

©oNoTOkrwNPRE
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CONSULTA CIUDADANA Tematicas de interés para la rendicion
de cuentas 2022

. 37 00:50 Cerrado
Respuestas Tiempo medio para finalizar Estado

3 [ Publicar puntuaciones l EZE Abrir en Excel

51

-]

1. ; Cual de las siguientes tematicas les gustaria que se trataran durante la rendicion de cuentas del (O
Departamento de Policia Boyaca, vigencia 20227 punto)
hMas detalles

1. Estrategia de proteccién a po... 1
>

2. Mecanismos para el seguimie... 9
3. Programas de prevenciéon y e... 5

4, Proceso de incorporacidn. 3

n

. Acciones de prevencidn frent... 0

51
- . . . . 5
. Convivencia y seguridad ciud... 3

4

. Acciones de prevencidn, para .. 4 N

8. Probleméticas ambientales. 2
. Estrategia de mujer, familia y ... 3 1 . - .

0

10. Ejecucién presupuestal. 1
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) [
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[

@

11. Operaciones para la reducci... 1

A través del link https://spars.policia.gov.co/pars/#/. los ciudadanos, lograban acceder a depositar sus
Preguntas, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS).

La agenda del dia que se tuvo para el evento fue la siguiente:

1. Himno Nacional de la Republica de Colombia.
2. Minuto de silencio en honor a los hombres y mujeres y policias que han ofrendado su vida en
cumplimiento del deber.
Video institucional de la gestion de la Policia Nacional durante la vigencia 2022.
4. Palabras de la sefiora Coronel MARIA MARGARITA MANTILLA GARCIA, Comandante de
Departamento de Policia Boyaca.
5. Bloques Teméticos.
Primer blogue temético - Convivencia.
Segundo bloque tematico - Disrupcién del crimen y reduccion del delito.
Tercer blogue temético - Participacion Civica.
Cuarto blogue temético - Gestién Administrativa
6. Respuestas a las preguntas realizadas en la OAC y de los asistentes.
Conclusiones del evento.
8. Himno de la Policia Nacional de Colombia

w

~

M. RESUMEN TEMAS TRATADOS

En las instalaciones del comando Departamento de Policia Boyaca, ubicado en la carreara 4 No 29 - 62
de la ciudad de Tunja, el dia 16 de marzo de 2023 a partir de las 09:20 horas, en el auditorio, se llevo a
cabo la audiencia publica de rendicion del Departamento de Policia Boyaca con enfoque en Derechos
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Humanos y Paz vigencia 2022, precedida por la sefiora Coronel MARIA MARGARITA MANTILLA
GARCIA comandante Departamento de Policia Boyacéa, contando con una participacion 148 ciudadanos,
representando a los grupos sociales objetivo de la Policia Nacional (poblaciones vulnerables, gremios,
entidades politico administrativas, comunidades indigenas, entidades estatales, veedurias ciudadanas,
medios de comunicacién y ciudadania en general), Igualmente el evento fue transmitido por Facebook
Live “Policia Boyaca”, Microsoft Teams y algunos medios de comunicacion regionales.

Para el cubrimiento de este evento se utilizaron los medios informativos tanto internos como externos,
asi:

Publicacién en la Red Social Facebook

Se realiza transmision en vivo de la rendicién de cuentas Departamento de Policia Boyaca a través de la
red social Facebook “Policia Boyaca” https://fb.watch/jiUued0CUe/

Interacciones: 240
Alcance: 8.800
Reproducciones: 3.200

A través de Microsoft Teams participaron 137 unidades (10 bases de Distrito, 106 Estaciones de Policia,
11 especialidades, Dependencias y Oficinas asesoras) quienes junto a los Grupos de Valor e Interés que
asistieron a algunas estaciones de Policia se contd con una asistencia de: Oficiales: 35, Mandos del Nivel
Ejecutivo: 186, Patrulleros: 215, No Uniformados: 23, Grupos de Valor e interés: 30 para un total de 489
participantes.

HONOR Seguridad vial para los Boyacenses.
SER POLICIA

156

Personas capturadas por el delito
de uso de documento falso

52

Personas capturadas por el delito
de fraude en resolucion judicial

29

Automotores recuperados

76 kg

Marihuana incavtada

Actividades de prevencion Beneficiados

Asi mismo, el evento fue transmitido por diferentes medios de comunicacién de la region como MONITV
yCNATV.
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de Policia Boyaca - vigencia 2022 @ e 6 sl
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S - —— 5 #CNAENVivo / A esta hora se realiza la rendicién de cuenta de la Policia Boyaca
Policia Boyaca transmitio en vivo. )

16 de mar.alas 9:30a.m. - @

#EnVivo Rendiciéon de cuentas
Departamento de Policia Boyaca - vigencia =~
2022

o 4 3.206 visualizaciones O 1 comentario

Presentaciéon Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas Virtual vigencia 2022.

Se realiza la presentacién del video de la gestién institucional vigencia 2022.
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Apertura de la audiencia publica rendicién de cuentas vigencia 2022, por parte de la sefiora Coronel
MARIA MARGARITA MANTILLA GARCIA, comandante Departamento de Policia Boyacd, quien extiende
un caluroso saludo a los asistentes y las personas que se encuentran conectadas a través de las redes
sociales y medios de comunicacion.

Aplicacién del cédigo nacional de seguridad y convivencia ciudadana

La coordinacion local del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, orienta, instruye y
asesora a las autoridades administrativas de policia, al mando institucional y personal uniformado de la
Policia Nacional, en lo relacionado con la implementacién y dinamizacién de la ley 1801 de 2016,
contribuyendo al desarrollo de soluciones en materia de seguridad, tranquilidad, salud publica y medio
ambiente.
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SER POLICIA

HONOR ‘ Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

URRENTES)|

ART 27 NOm. 3 - Agredir fisicamente a personas
or cualquier medio

ONTRARIOS A LA CONVIVENCIA MAS REC

626

36 288

atendidos

8 ART 35 NOm. 1 - Irre ‘uus autoridades de ] ] '404 4. ] 46 1 94

; Comportamientos Incautaciones Incautaciones pediaciones Mediaciones
< confrarios ala armas armas Policiales en  Policiales en
= convivencia cortopunzantes neumaticas el sitio sala

El Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana ha sido una herramienta Util para salvar vidas,
por lo que se invita a todos los ciudadanos a que continden siendo tolerantes y asuman buenas conductas
para contribuir a un mejor pais, teniendo en cuenta que la sociedad es parte fundamental para lograr
disminuir los delitos y comportamientos que afectan la convivencia y seguridad ciudadana.

Los comportamientos contrarios a la convivencia mas recurrentes en el Departamento de Policia Boyaca
son los siguientes:

1. ART 27. Num. 6 - Portar armas, elementos cortantes, punzantes o semejantes, 0 sustancias
peligrosas, en &reas comunes o lugares abiertos al publico, con 4.146 comparendos.

2. ART 27 Num. 1 - Reiiir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas que puedan derivar en
agresiones fisicas, con 2.016 comparendos.

3. ART 27 Num. 3 - Agredir fisicamente a personas por cualquier medio, con 1.092 comparendos.

4. ART 35 Num. 1 - Irrespetar a las autoridades de Policia, con 626 comparendos.

5. Art 35 Num. 2 - Incumplir, desacatar, desconocer e impedir la funcion o la orden de Policia, con
604 comparendos.

Para un total de 11.404 comportamientos contrarios a la convivencia atendidos, logrando la incautacion
de 4.146 armas cortopunzantes y 194 Incautaciones de armas neumaticas; igualmente en lo corrido del
afio 2022 se realizaron 36 mediaciones policiales en el sitio y 288 mediaciones policiales en sala.

Seguridad vial para los boyacenses

El fin primordial de la seccional de transito es contribuir con la movilidad, aplicacion de las normas de
transito y prevencion de la accidentalidad de los usuarios de las vias y terminales en todos los modos del
transporte, orientado a garantizar una cultura de seguridad vial y propiciar conciencia colectiva de
solidaridad, autorregulacion y disciplina social.
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HONOR ‘ Seguridad vial para los Boyacenses.
SER POLICIA

156

Personas capturadas por el delito
de uso de documento falso

52

Personas capturadas por el delito
de fraude en resolucién judicial

29

Automotores recuperados

76 kg 3.250 57.467

Marihuana incavtada . .2 .
fhuana incau Actividades de prevencién Beneficiados

El exceso de velocidad, fallas mecanicas, impericia del conductor, fatiga y el consumo de licor son las
causas mas recurrentes de accidentalidad en Colombia; es por eso que la Policia Nacional hace un
llamado para que los ciudadanos revisen sus vehiculos, realicen sus mantenimientos preventivos y
correctivos, descansen durante los trayectos largos de viaje y cumplan con la normatividad de transito.

La seccional de transito y transporte cuenta con 9 cuadrantes viales en el departamento, con 512 km de
via nacional, los cuales aportaron los siguientes resultados operativos:

156 personas capturadas por el delito de uso de documento falso
52 personas capturadas por el delito de fraude en resolucion judicial
29 automotores recuperados

76 kg de marihuana incautada

ANANENEN

En cuanto a las actividades de prevencion, la seccional de transito y transporte realizé un total 3.250
actividades, sensibilizando a 57.467 personas.

Proteccion a lainfanciay adolescencia.

La Seccional de Proteccion tiene como misién, prestar un servicio de policia que busca garantizar la
proteccion de nuestros nifios, nifias y adolescentes, el medio ambiente y los recursos naturales, el turismo
y el patrimonio nacional y la proteccion a personas con nivel de riesgo comprobado, estas cuatro areas
determinan la vocacién de servicio hacia la comunidad.

HONOR ‘ Proteccion a la infancia y adolescencia
SER POLICIA

- -

32% 3 ' \

Nifos, nifas y adolescentes
victimas de delitos

70

Capturas y aprehensiones
por delitos contra nifos,
ninas y adolescentes

4.200

Acciones de prevenciéon
8.636 beneficiados
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La Policia de Infancia y Adolescencia desarrolla sus actividades de prevencién a través del Programa
Abre tus ojos, el cual fue disefiado como herramienta para que el Policia que se encuentra en el territorio
nacional al momento de identificar algan factor originador de riesgo para los nifios, nifias y adolescentes,
lo active, con el fin de evitar que este riesgo se materialice y se vean vulnerados los derechos de los
infantes y adolescentes. Su objetivo es prevenir la materializacién de las diversas causas de riesgo de
vulneracion a que se ven expuestos los nifios, nifias y adolescentes, en cualquier entorno donde se
desenvuelven, garantizando la proteccién integral en el marco de las competencias y funciones
establecidas por la Ley.

El grupo Infancia y Adolescencia en pro de la defensa de los derechos de los nifios, nifios y adolescentes
del Departamento de Policia Boyaca realizé las siguientes actividades, asi:

v/ 70 capturas y aprehensiones por delitos contra nifios, nifias y adolescentes.
v' 4.200 acciones de prevencion, las cuales permitieron la sensibilizaciéon de 8.636 personas.

0

Gracias a cada una de las actividades desarrolladas se logré una reduccién del 32 % en los delitos en
nifios, nifias y adolescentes en el departamento de policia Boyaca.

Protecciéon del medio ambiente

La Policia ambiental es la encargada de prestar apoyo a las autoridades ambientales, a los entes
territoriales y a la comunidad, en la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, asi mismo, en las funciones y acciones de control y vigilancia. La Policia ambiental presta su
servicio con prioridad en las zonas de reserva, Parques Nacionales y en las areas de especial importancia
ecosistémica, contribuyendo con las tareas educativas, promocionales y de prevencién para el buen
cuidado y respeto de la naturaleza.

HONOR ‘ Proteccién del medio ambiente.
SER POLICIA

o 12

8_ 620 Inccuf?ciones £ 5

Arboles sembrados con 9}
avtoridades ambientales y entes
territoriales
Unidades de
Flora

1.049 o

Acciones de control ambiental

201

Acciones de prevencién
1.967 beneficiarios @%

52 Madera

Capturados por
delitos ambientales

vente: nformacitn suminiskada por fa Seccional de P

Frente al compromiso con el medio ambiente y en aras de contribuir con la proteccion y cuidado del
mismo, se realizaron las siguientes actividades de prevencion y control:

8.620 arboles sembrados con autoridades ambientales y entes territoriales.
1.049 acciones de control ambiental.
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56 unidades de fauna incautada.
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v' 221.5 m3 de madera incautada.
Proteccién al turismo y patrimonio nacional

La Policia de proteccién al turismo y patrimonio nacional, es la encargada de adelantar labores de
vigilancia y control de los atractivos turisticos que a juicio del Ministerio de Desarrollo Econémico y de la
Policia Nacional merezcan una vigilancia especial, atiende labores de informacion turistica, orienta a los
turistas y canaliza las quejas que se presenten, apoya las investigaciones que se requieran por parte del
Ministerio de Desarrollo Econdmico, entre otras, asi mismo, realizan labores de vigilancia y control
encaminados a la seguridad y cuidado del patrimonio arqueoldgico, religioso y otros bienes culturales que
conforman la identidad nacional.

| Nuesiro compromiso con el turismo.

SER POLICIA

02 Personas capturadas

2.1 30 Acciones de control programa "Turismo
Responsable™.

3.422 Acciones de prevencién dentro del
programa “Contigo Turismo Seguro”

38,529 Turistas sensibilizados
1 Q Suspensiones temporales de la actividad

10 No contar_con "Registro Nacional de Turismo"

Durante la vigencia 2022, se realizaron las siguientes actividades por parte del grupo de la Policia de
proteccion al turismo y patrimonio nacional:

v' 02 capturas.

v/ 2.130 acciones de control programa “Turismo Responsable”.

v' 3.422 acciones de prevencion dentro del programa “Contigo Turismo Seguro”, sensibilizando a
38.520 Turistas.

v' 10 suspensiones temporales de la actividad, las cuales fueron realizadas por no contar con
“Registro Nacional de Turismo”.

v/ 23 policias capacitados en temas afines del turismo, de los cuales 11 fueron capacitados por la
institucién y 12 Por el SENA.

Contribuyendo a la seguridad rural

La Seccional de Carabineros y Proteccion Ambiental, direcciona el servicio de policia en la zona rural,
con el objetivo de mitigar la comision del delito, reducir la extraccion ilegal de minerales y provechamiento
ilegal de recursos naturales; de igual manera, por medio de la Estrategia Nacional Reduccién Hurto
Abigeato y la implementacion de los procedimientos de prevencién busca hacer participe a la comunidad
en el desarrollo de actividades pedagdgicas para prevenir la violencia y los delitos que se presentan en
el entorno comunitario.
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HONOR | Contribuyendo a la seguridad rural.
SER POLICIA
; TR T z&‘b‘a:

@41‘!5 f;%_ —
8 ",, ¢ lb : 4 | Campanas de Encuentros

«# 'preven
! 41975 o] i es 153 participantes

— —
Gestiones Civica Juvenil
comunitarias e (Carabineritos)
interinstitucionales 15 participantes
117 participantes

Capturas por el Semovientes
delito Abigeato recuperados
ncautacion

Semovientes

La seguridad rural posee la estrategia nacional de reduccion del hurto a ganado, la cual permitié obtener
los siguientes resultados:

v' 14 semovientes recuperados
v/ 652 incautaciones de semovientes
v' 15 capturas por el delito de abigeato

Los procedimientos de prevencién en el grupo de carabineros tienen como objetivo hacer participe a la
comunidad, en la vinculacién del desarrollo de actividades pedagdgicas de aprendizaje, en pro de prevenir
la violencia y delitos que se presentan en el entorno comunitario, siendo la manera mas clara y adecuada
para la comprension del servicio de policia, en la identificacién de factores de riesgo que alteran la
seguridad ciudadana los cuales son intervenidos por la institucién.

En cuanto a las actividades de prevencion, la Seccional de Carabineros y Proteccion Ambiental obtuvo
los siguientes resultados:

183 campafias de prevencion y educacion ciudadana, con 1975 sensibilizados
12 encuentros comunitarios, con 153 participantes

08 gestiones comunitaria e interinstitucional, con 117 participantes

01 grupo civica Juvenil (Carabineritos), con 15 participantes

AN NN

Grupo de derechos humanos.

En el marco del Proceso de Transformacién Integral de la Policia Nacional, fue creado el “Comisionado
de Derechos Humanos para la Policia Nacional”, como dependencia de la Direccién General, la cual, a
través de los grupos desconcentrados, lidera la promocién, respeto, garantia y proteccion de los Derechos
Humanos y el Derecho Internacional Humanitario en la Institucion"”.
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HONOR ‘ Grupo de Derechos Humanos.

SER POLICIA

54

Actividades de atencién
Lideres sociales \édelensores de derechos humanos,

poblaciones LGIBIQ+, afrodescendientes e indigenas.
y vl € I Lok b
Proiecc.l?n en derec.hos humanos Policias Sensibilizados
Y atencion a poblaciones en En temas transversales a
situacion de vulnerabilidad Derechos Humanos

Liamadas

Participacién en 38

escenarios de Dere s Humanos

La misionalidad del Grupo de Derechos Humanos se basa en la atencién a poblaciones en situacion de
vulnerabilidad, especificamente a lideres, lideresas y defensores de derechos humanos que presenten
amenazas por motivo de sus actividades sociales, por ende, mediante el despliegue de la D.O.T 025
DIPON INSGE del 2021 “Parametros de Actuacion Policial para la Atencion de Poblaciones en Situacion
de Vulnerabilidad”, se realizan acciones preventivas en favor de la seguridad e integridad de estas
personas, a través de revistas policiales, rondas y patrullajes a sus lugares de residencia y trabajo, charlas
de autoproteccién y coordinacién de medidas preventivas en desplazamientos y lugares de destino en
territorio nacional.

Asi mismo, se realizan reuniones de interlocucidon con lideres, lideresas y defensores de derechos
humanos, Ejercito Nacional y demas autoridades politico administrativas, con el fin de dar a conocer la
misionalidad del Grupo de Derechos y las rutas de atencién frente a las amenazas que se puedan
presentar a la poblacién objeto, igualmente, se articula con entidades del estado acciones para brindar
mayor proteccion.

DISRUPCION DEL CRIMEN Y REDUCCION DEL DELITO
Garantizando derechos a lideres sociales

La Seccional de Investigacién Criminal tiene como mision contribuir a la seguridad y convivencia
ciudadana, mediante el desarrollo efectivo de la investigacién judicial, criminalistica, criminolégica y la
administracion de la informaciéon criminal, orientada a brindar apoyo oportuno a la administracion de
justicia en la lucha contra la impunidad, en coordinacién con la fiscalia general de la nacion, generando y
contribuyendo a la percepcion de seguridad ciudadana, a través de las diferentes investigaciones y
operaciones adelantadas.
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HONOR ’ Garantizando derechos a lideres sociales.

SER POLICIA

Investigaciones asignadas a
la Policia Nacional
por homicidio

3

Investigaciones asignadas
a la Policia Nacional
poramenazas

21

Capturas

Ordenes de captura expedidas por la
fiscalia a Policia Nacional Cuerpo Elite

En el marco de los acuerdos de Paz con las extintas FARC, la Policia Nacional cre6 el cuerpo Elite
(CELIT), cuya finalidad es investigar las afectaciones contra la poblacion objeto de los acuerdos de Paz,
trabajo que se lleva de forma articulada con la unidad especial de Investigacion de la Fiscalia General de
la Nacion.

A la fecha el Cuerpo Elite (CELIT), adscrito al seccional adelanto 03 investigaciones por el delito de

homicidio, 21 investigaciones por el delito de amenazas, dentro de los cuales se ha obtenido la expedicion
y materializacién de 03 6rdenes captura.

Mejorando la seguridad de los boyacenses.

HONOR | Mejorando la seguridad de los Boyacenses.
'SER POLICIA

4%
73% Reduccién del Homicidio

Esclarecimiento del Homicidio
23 %

Reduccién en la Extorsion

1%

Reduccién del hurto de
automotores

100 %

Reduccién hurto enfidades
financieras

Con el fin de desarrollar actividades que permitan lograr la disrupcién del delito en la jurisdiccién del
Departamento de Policia Boyaca, se desarrollaron planes institucionales con la articulacion de las
administraciones locales, comisarias de familia, personerias municipales y demas autoridades politico-
administrativas, en las diferentes zonas de nuestros municipios de acuerdo a los analisis del sector,
comunidad y demas factores que intervienen en la comision de los delitos, lo cual permitié obtener una
reduccion en el hurto a entidades financieras del 100%, hurto a vehiculos del 11% y una reduccién del
23% en extorsion.

En cuanto al homicidio, se obtuvo una reduccién del 4%, el 73% de los homicidios presentados en el
departamento fueron esclarecidos, ademas es importe resaltar que en 78 de los 106 municipios que
comprenden la jurisdiccion del Departamento de Policia Boyacd, no se presentaron homicidios.
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Operaciones para reducir el delito

ES UN

HONOR Operaciones para reducir el delito.

$ @20
O

Grupos de delincuencia
comuUn organizado
desarticulados

. é g 96 Capturas

SER POLICIA

-
)

O 63

Allanamientos

24

Operaciones para
la reduccién de delito

Para la Policia Nacional es de suma importancia contrarrestar los fenémenos delincuenciales que afectan
la convivencia y seguridad ciudadana, por lo tanto, esta unidad policial no puede ser ajena a los retos que
a diario nos ponen las diferentes modalidades delictivas, es por ello que en cumplimiento al segundo pilar
se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Operaciones contra el trafico de estupefacientes, las cuales permitieron la incautacion de 1984 grs de
marihuana, 1104 grs de bazuco, 192 grs de cocaina, ademas la incautacién de trilladoras, bolsas y 12
grameras digitales utilizadas para la dosificacion de la sustancia, incautacion de $171.256.000 pesos y
50 délares producto del ilicito de esta economia criminal.

Con estas operaciones se impactaron directamente los delitos de Trafico, fabricacion o porte de

estupefacientes, hurto a residencias, hurto a personas, abigeato, extorsion y las redes de apoyo al
terrorismo del ELN en el departamento de Policia Boyaca.

Denuncias.

| Denuncias.

SER POLICIA

Coberiura en los 106 municipios .
equivalente al 100 % Ciudades con mayor

2.089 - nUmero de registros

Incidentesrecibidos

Sogamoso
90% se convirtieron :
e . Duitama
en noticia criminal
Chiquinquird
Paipa

Villa de Leyva
FISCALIA
focrcna e Luncicn]

Los delitos de mayor impacto durante el afio 2022 fueron el hurto a personas y hurto a celulares, de los
cuales el 10% no se convirtieron en casos de noticia criminal, teniendo en cuenta que no ameritaban ya
gue fue por perdida de elementos o perdida de documentos.
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Existe una Cobertura del 100% para la recepcion de denuncias en el Departamento de Policia Boyaca,
en donde se recepcionaron 2.089 Incidentes, de los cuales el 90% se convirtieron en noticia criminal; las
Ciudades con mayor nimero de registros fueron Sogamoso, Duitama, Chiquinquira, Paipa y Villa de
Leyva.

Afectaciéon alas finanzas criminales.

ES UN - r . - .
HONOR { Afectacion a las finanzas criminales.

2 Vehiculos Incautados.

1 ‘I Motocicletas Incautadas.

G 2 Armas de Fuego Incautadas.

SER POLICIA

(7]
&
(«Q» 65 Celulares Incautados.

Elementos que fueron incautados con fines de

comiso, en el desarrollo de las operaciones en contfra

de los grupos de delincuencia comun Organizado

que delinquian en el Departamento de Policia
Mayor efectividad en la investigacion criminal [islelelelel

Lograr impactar las estructuras del crimen se convierte en un factor importante que permite desarticular
los grupos dedicados a la comisién de delitos que afectan la convivencia y seguridad ciudadana del pais
y por su puesto de la region.

Como resultado de la ejecucion de las operaciones, se afecto las finanzas criminales, en donde a dichos
elementos les fue decretado comiso a favor del estado, los cuales permitieron la afectacién de la
economia personal de los integrantes de estas organizaciones delincuenciales.

Lucha contra el trafico de estupefacientes.

En el Departamento de Policia Boyaca se realizaron actividades investigativas y allanamientos que
permitieron contrarrestar la comercializacién de drogas ilicitas que afecta y pone en riesgo el bienestar,
la salud y la integridad de nifios, jovenes y adultos.

w..‘ HONOR Lucha contra el tréfico de estupefacientes.

| SER POLICIA

Expendios de
78 estupefacientes

erradicados

78 Capturas

‘I 9 Extranjeros
capturados

NNA. capacitados en prevencion del consumo de estupefacientes mediante el
17 203 “Programa Escolarizado de Prevencién Frente a la Produccién, Trafico, Distribucion,

Comercializacién y Consumo de Sustancias Psicoactivas.
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[Fuente: informacian suminkstrada por la Secclonal de investigacién Crirminat DEBOY, vigencia 2022 e )
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De 78 expendios erradicados en el afio 2022, 74 fueron expendios moviles y 4 fijos, por otra parte, las
sustancias que mas se incautaron fueron bazuco con un peso neto de 866.13 gramos y Marihuana con
peso neto de 11.266,63 gramos.

Los municipios mas afectados con la realizacidon de estas capturas fueron Duitama con 38%), Sogamoso
con 13% y Chiquinquira con 14%.

Igualmente, 17.203 nifios, nifias y adolescentes fueron capacitados en prevencion del consumo de
estupefacientes mediante el “Programa Escolarizado de Prevencion Frente a la Produccion, Trafico,
Distribucién, Comercializacién y Consumo de Sustancias Psicoactivas.

Estrategia contra el hurto de celulares.

HONOR ‘ Estrategia conira el hurto de celulares.
ER POLICIA

Actividades de
contfrol a
establecimientos

Celulares
Incautados

Celulares
Recuperados

Capturas por hurto
de celulares

Durante el afio 2022 se logré la intervencién a 110 establecimientos dedicados a la comercializacién de
equipos terminales moviles, asi mismo, se logro la incautacion de 151 equipos moviles, se recuperaron
68 equipos hurtados y se materializaron 75 capturas por el delito de hurto a celulares.

Se intensificaron los procedimientos de intervencion en los municipios de mayor afectacion de hurto a
celulares como Duitama, Sogamoso, Chiquinquird y Paipa.

Lucha contra el secuestro y la extorsion

El Grupo de Accion Unificada por la Libertad Personal (GAULA), tiene como misién contribuir en la
formulacién de politicas de gobierno, desarrollando acciones integrales y efectivas para prevenir,
investigar y reducir los delitos de lesa humanidad que atentan contra la libertad individual. Exclusivamente
dedicado a evitar y contrarrestar los delitos del secuestro y la extorsién, esta conformado por personal
altamente calificado para llevar a cabo operaciones de rescate de persona secuestrada, asi como también
el desmantelamiento de bandas criminales, organizaciones al margen de la ley, causantes de estos
flagelos, que menoscaban la libertad personal de los colombianos.
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G | nSNOR ‘ Lucha contra el secuestro y la extorsién.

SER POLICIA

Casos de extorsion

resueltos

4 2]

Bandas
desarticuladas

149 | 53

lemadas de Conferencias
\ Preeroicn sobre el secuestro

Mds de $256 155.000 y la extorsiéon
millones de pesos r;v;::::dus 1 8042

Cuantias evitadas

Capturas

El Grupo de accién unificada por la libertad estd encaminado en contrarrestar los flagelos del secuestro
y la extorsién en el Departamento de Boyaca, obteniendo los resultados en la vigencia 2022, asi:

31 casos de extorsién resueltos, donde el gremio mas impactado en la reduccién del delito fue el sector
comercio con el 55%, seguido de los empleados independientes con el 31%, amas de casa con 9% de
las denuncias, entre otros, donde El 95% de las denuncias fueron bajo la modalidad de extorsion
carcelaria a través de los medios digitales (Suplantacion Subversiva, Falso Servicio y Entornos digitales).

Se desarticularon 4 bandas delincuenciales, los cuales tenian afectacion principalmente en los municipios
de Chiquinquird y Moniquird, logrando la captura de 10 personas y la imputacion de 02 internos en el
centro penitenciario y carcelario el barne, por el delito de extorsiéon; la modalidad mas utilizada por los
victimarios es entornos digitales, seguida de la suplantacion subversiva y suplantacion de autoridad,
originadas desde los diferentes centros carcelarios del pais.

Por otro lado, se realizaron 21 capturas, en las cuales el 86% de las mismas se realizaron mediante orden
judicial y el 14% se ejecutaron en flagrancia por el delito de extorsién, donde el 48% de las personas
capturas fueron privadas de la libertad en centros de reclusion.

Por ultimo, se logré la materializacién de 02 capturas por el delito de extorsién, con la afectacién a la
estructura criminal del Frente Efrain Pab6n Pabén del GAO ELN.

Estrategia Integral de Intervencidon Contra la Mineria llegal

HONOR ’ Estrategia Integral de Intervencién Contra la Mineria llegal.

| SER POLICIA

Incautaciones

2 a8}

Retroexcavadoras

04 88 Toneladas
. i Carbdén mineral
Minas Minas Cierre de

3 z X |
intervenidas Capturas suspendidas minas
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La estrategia integral de intervencién contra la mineria ilegal, esta enfocada principalmente a la reduccion
de la extraccion ilegal de minerales y reduccién del aprovechamiento ilegal de recursos.

Durante la vigencia 2022, en la jurisdiccidon del Departamento de Policia Boyaca se intervinieron 445
minas, de las cuales 30 fueron cerradas y 4 suspendidas, asi mismo, se logré la incautacion 88 toneladas
de Carbon mineral, 24 Capturas y la incautacion de 02 retroexcavadoras.

PARTICIPACION CIVICA

Espacios de Participacion Ciudadana

Dentro del proceso que maneja el grupo de prevencién y educacién ciudadana del Departamento de
Policia Boyacd, se destaca los programas que se ofrece la institucién en materia de prevencion, los cuales
estan enfocados para optimizar el relacionamiento con la comunidad, para contribuir de manera
corresponsable en la intervencién de causas de violencia, delitos, comportamientos contrarios a la
convivencia y la reconstruccién del tejido social.

HONOR Espacios de participacién ciudadana.

SER POLICIA

L]
442
. N Eoy 0. Gl Encuentros
‘ v § Comunitarios
“““““ Al P 8.569
2 Participantes
06
Frentes de
seguridad
creados

228
Frentes de
seguridad

fortalecidos

171.556 58.980

W i

Participantes Personas inscritas a la Red
de Participacion Civica

El &rea de prevencién y educacion ciudadana contribuye de manera corresponsable en la intervencion de
causas de violencias, delitos y comportamientos contrarios a la convivencia, identificadas y priorizadas,
mediante la articulacion de los servicios en materia de participacion ciudadana, su despliegue esta
caracterizado por: 01 Manual Policia civica de mayores de la Policia Nacional, 02 Guias y 13
procedimientos.

v' Parael afio 2022 se realizaron 15.616 acciones derivadas de todos los procedimientos y procesos
de prevencion y educacion ciudadana con 171.556 personas beneficiadas.

v' A través de las estrategias en materia de prevencion establecidas por el Gobierno Nacional, en
el afio 2022 se vincularon 58.980 personas a la red de participacion civica, a través de los grupos
de WhatsApp, distribuidos en diferentes estaciones de policia que componen esta jurisdiccion
policial.

v' Se realizaron 442 encuentros comunitarios en los que participaron 8.569 personas.

v' Se crearon 06 frentes de seguridad llegando a un total de 228, los cuales mediante actividades
de acompafiamiento y capacitacion se vienen fortaleciendo.
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Unidos con la Comunidad

SER POLICIA

HONOR | Unidos con la comunidad.

14.924 22 28 17

ICampaiias de prevencignEspaciosPedagégicos Grupos Civica | GrupoCivica de| Red de Apoyoy Red de Apoyo y

mayores Solidaridad Comunicaciones
6 Participantes Civdadana 793 Participantes
16 empresas
766 Participantes

educacién ciudadand parala Convivencia infantil

158.653 Participantes S5 RarEmeies 269 Participantes

v' En el despliegue de las campafias de prevencién de los delitos de impacto, se realizaron 14.924
actividades en la jurisdiccién del Departamento de Policia Boyacd, beneficiando a 158.653
personas.

v" De manera corresponsable, se realizaron 22 espacios pedagogicos en diferentes municipios de
la jurisdiccién, vinculando entidades publicas y privadas, beneficiando de esta manera a 276
ciudadanos.

v' Se cont6 con la participacion de 269 nifios, nifias y adolescentes los cuales hacen parte de los
grupos de civica infantil y juvenil, los cuales estan distribuidos en 28 municipios de los 10 distritos
de Policia que compone el Departamento de Policia Boyaca.

v' Elgrupo civica de mayores del municipio de Sogamoso esté integrada por personas profesionales
en diferentes areas como: derecho, psicologia y técnicos judiciales los cuales realizan un aporte
significativito en la comunidad de acuerdo a su &mbito laboral.

v' Se realiz6 articulacion y fortalecimiento con 766 participantes vinculados a 16 entidades de
seguridad publica y privada, quienes laboran para diferentes empresas del Departamento de
Boyacd, las cuales contribuyen a la convivencia ciudadana de cada uno de los sectores
empresariales donde tienen injerencia.

v" Se logré la vinculacién de 793 participantes a las 17 redes de apoyo que tiene el Departamento
de Policia Boyacd, los cuales son un apoyo fundamental en la recoleccion e intercambio de
informacion veraz y oportuna, que permiten prevenir, disuadir y controlar hechos o conductas que
puedan afectar la convivencia y seguridad ciudadana.

Gestion Publica Territorial

Los Comandantes de Policia (departamentos, metropolitanas y estaciones de Policia) en cuanto a la
Gestion Publica Territorial de la Convivencia y Seguridad Ciudadana, tiene como principal responsabilidad
asesorar a los Gobernadores y Alcaldes (de acuerdo con su jurisdiccion), en lo relacionado con la
dinamica criminal, delincuencial y la percepcion de inseguridad, participando en el proceso de formulacion
y posterior ejecucion de los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana — PISCC, a través
de los planes, programas y proyectos, con el fin de contribuir al logro de los objetivos establecidos y a su
vez, fortalecer el despliegue del servicio de policia.
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ES UN

HONOR ‘ Gestién Piblica Territorial “De la mano por la Seguridad”

SER POLICIA
POLICIA NACIO w e 370

ESTACI
! Proyectos radicados
para la Seguridad y
Convivencia
Ciudadana con una
= ejecucion de $ 6.025
millones.

Puesta en
.| funcionamiento de la
Estacion de Policia
Maripi.

$ 2.338 miillones.

Consejos de Seguridad Comités Civiles Comités Termitoriales FONSET-FONSECON

y Convivencia. de Convivencia. de Orden Piblico

Los proyectos presentados por la Policia Nacional estan orientados para la adquisicion de bienes o
servicios que permitan desarrollar acciones de prevencion, mitigacién, contencién y control de las
problematicas de cada territorio en cumplimiento de los PISCC.

De los 370 proyectos presentados 342 fueron aprobados, de los cuales 305 iniciaron proceso contractual
con una ejecucion de 6.025.503.664 pesos distribuidos asi:

v" 19 en tecnologia por $ 340.793.736 pesos.

v/ 87 en la categoria de apoyos: Suministro de alimentacién por $ 752.537.196 y de hospedaje por
$ 131.663.557.

v' 17 en la categoria de intendencia por $ 277.661.514.
v" 03 de seguridad operacional del personal policial por $ 136.867.465.

v" 12 en la categoria de infraestructura para: A). mantenimiento instalaciones $ 389.792.043. B.)
Pago de Arriendos por $ 2.913.333 y financiacion estacion de policia Maripi por $ 219.754.594.

v' 184 en la categoria de movilidad subdividido en A). suministro de combustible por $
1.151.975.667 B.) Mantenimiento vehicular por $ 475.474.085 y C.) Adquisicién de parque
automotor por $ 1.541.132.653.

v" La Estacion de Policia Maripi es un proyecto de vigencia 2014 con incumplimiento del contratista,
ocasionando demoras en su contraccion mientras entes judiciales resolvieron, posterior a ello el
Ministerio de Interior reanudo obra y a través de la alcaldia municipal entregaron las instalaciones
de policia.

Instancias de coordinacién: Son escenarios liderados por los alcaldes y gobernadores junto con la
participacion de las instituciones y otros actores que tienen incidencia en la atencion directa de las
problematicas de seguridad y convivencia, que aquejan a la comunidad.

1. Comités de Orden Publico: Con funciones relacionadas con la planeacion, aprobacion y
seguimiento a los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) y de los
recursos destinados para tal fin. (Decreto 1066 de 2015 parte).

2. Consejos de Seguridad y Convivencia: Es un cuerpo consultivo y de decision para la
prevencion y reaccién ante los problemas relacionados con la seguridad y la convivencia.

3. Comités Civil de convivencia: Es un cuerpo consultivo y de veeduria para fortalecer las
estrategias y acciones pertinentes para la prevencion y proteccion de la seguridad y convivencia
en el territorio.
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GESTION ADMINISTRATIVA
Presupuesto Ejecutado por el Departamento Policia Boyaca 2022

La Jefatura Administrativa es la encargada de administrar de manera efectiva los recursos financieros y
logisticos, con el fin de contribuir al cumplimiento de la misién institucional.

Movilidad $4.317' M

Gastos de Funcionamiento
Ambito de Blenestar $225

Millones SIS oMbt -Seviclo de bienestar social
*Mantenimiento parque automotor o
~Adquisicion de SOAT *Estinuios,
Intendencia $243" - Vidticos
-Papelera
« Ferreteria
« Alimentacién y
57 SR Refrigerios Plan Navidad
« Elementos de aseo
+ Mobiliario
LICITACION PUBLICA 0
[ seLecaon asreviapa__| 8 |
MINIMA CUANTIA 16
Inkaesuchra 52.04'
CONTRATACION DIRECTA 4 - Servicios publicos

TOTAL +Impuesto predial

« Arendamiento
«Servicios de aseo

Equipos tecnolégicos $39'
« Servicio de mantenimiento
Repuestos y herramientas
- Servicio outsourcing de
Impresién

Varios $12'
+ Servicios de comeo
- Caracterizacién aguas y
lavado tanques

Atencién COVID-19 $39"
« Adquisicién tapabocas

Para el afio 2022 fueron asignados 6909 millones de pesos para el Departamento de Policia Boyaca, los
cuales fueron distribuidos en los siguientes componentes:

v' Para el componente de movilidad fueron asignados 4317 millones de pesos, con el cual se
suplieron algunas necesidades como el suministro de combustible, mantenimiento del parque
automotor y la adquisicion de los seguros obligatorios SOAT.

v' Para el &mbito de bienestar de nuestros funcionarios fueron asignados 225 millones de pesos, el
cual fue empleado para el servicio de bienestar, plan de estimulos para nuestros funcionarios
entre los que se resaltan los encuentros en centros recreativos y el pago de viaticos para los
funcionarios que salieron a cumplir algunas misiones fuera de la jurisdiccion del Departamento
de Policia Boyaca.

v' En cuanto al componente de equipos tecnoldgicos, fueron asignados 39 millones de pesos
dentro, rubro que fue empleado para el mantenimiento y repuestos de nuestros equipos de
cémputo y demas medios tecnolégicos, asi como el servicio de impresién en la base del
Departamento de Policia de Boyaca.

v" 12 millones de pesos los cuales fueron empleados para suplir el servicio de correo, el servicio de
caracterizacion de aguas residuales y el lavado de tanques que tenemos en nuestra base del
Departamento de Policia de Boyaca.

v' Para infraestructura fueron asignados 2034 millones de pesos, los cuales fueron invertidos en el
pago de los servicios publicos, pago de impuesto predial, arrendamiento de las estaciones de
policia, instalaciones que no son de propiedad de la Policia y el pago de los servicios de aseo en
todas las bases de los Distritos de Policia y del comando de departamento.

v" Por Ultimo, en materia de intendencia fueron asignados 243 millones de pesos, los cuales fueron
invertidos para adquisicion de elementos de papeleria, ferreteria, elementos de aseo y algunos
mobiliarios para las estaciones de policia, alimentacion y refrigerios para nuestros Policias que
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estuvieron apoyando las diferentes actividades como plan navidad en algunos municipios del
departamento.

Talento Humano

Este grupo, a través de sus procesos como Gestion humana, bienestar social, carnetizacion, seguridad y
salud en el trabajo, capacitaciones, vacaciones, ubicacion laboral entre otros, ha brindado al personal
uniformado y no uniformado de la unidad, diferentes espacios de interaccién y bienestar dando
cumplimento a lo establecido en el manual de bienestar y calidad de vida para el personal de la Policia
Nacional.

Hdsl\‘i"OR Talento humano.

SER POLICIA

110

Oficiales

Suboficiales y mandos
Nivel Ejecutivo

1063

Patrulleros

Agentes

Auxiliares de Policia

75

Afrodescendientes Mujeres en la unidad | Participacién de la mujer No Uniformados

El Grupo de Talento humano, esta al tanto de las situaciones administrativas del personal uniformado y
no uniformado que conforma el Departamento de Policia Boyaca, salvaguardando la salud mental,
emocional, fisica y espiritual, fundamentado en LA FAMILIA como pilar fundamental de la sociedad.

Para el afio 2022, el Departamento de Policia Boyaca contd con 2.640 uniformados, distribuidos en 6
categorias, asi: 110 Oficiales, 962 Suboficiales y mandos Nivel Ejecutivo, 1063 Patrulleros, 01 Agentes,
Auxiliares de Policia 236 y 75 No Uniformados, de los cuales 07 uniformados son afrodescendientes, 614
mujeres, lo que representa un 21% de la unidad y 2026 hombres, que corresponde al 89% del parte de
la unidad.

Incorporacién Talento humano.

Incorporacién Talento humano.

Convocatorias
ara Servicio
ilitar

142 Auxiliares
Incorporados

Convocatorias para Oficiales
(1) y Patrullero de Policia (2)

21 Incorporados a Oficial 2 F
273 Incorporados a Patrullero de N‘l‘JeSh_'O \.IO.C?CIOI'I.
Policia ﬂ rvicio

Fuente: Informacion suministrada por el Grupo de incorpo

1DS — AC — 0001 Péagina 23 de 40 Aprobacion: 30/08/2021
VER: 5




ACTA Nro. 047 COMAN- PLANE- 2.25 QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2022,
COMO ESCENARIO DE INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES
COMUNALES Y COMUNIDAD EN GENERAL.

En cuanto a la incorporacién de talento humano, se realizaron dos convocatorias para servicio militar, en
el cual se incorporaron 142 auxiliares de Policia.

Se realiz6 01 convocatoria para el ingreso a Oficial, donde logré incorporar 21 aspirantes y 02
convocatorias para el ingreso a Patrullero de Policia, donde se logré la incorporacién de 273 aspirantes.

Velamos por la Promocién Institucional

ES UN .r u) .
HONOR Velamos por la promocion Institucional.
SER POLICIA

e
329

Funcionarios
ascendidos

16

Oficiales

88

Mandos Nivel
Ejecutivo

225

Patrulleros

225 Patrulleros seleccionados para el ingreso al grado de Subintendente

194 mas para el 2022

En cuanto a promocion institucional, se logré en la vigencia anterior el ascenso de 329 uniformados, entre
los que se encuentran 16 Oficiales, 88 Mandos Nivel Ejecutivo y 225 Patrulleros, es de resaltar que en el
mes de octubre del afio 2022 concursaron 761 patrulleros de los cuales 194 pasaron para curso a
subintendente y de quienes ya se tiene proyectado que asciendan en el mes de septiembre del presente
afio.

Pensamos en el bienestar de nuestros policias.

ES UN . =l
j3(0)\[0): Pensamos en el bienestar de nuestros policias.
SER POLICIA

6.885

Estimulos e incentivos
COmMO permisos
especiales, licencias, y fes=e

descanso extraordinario =
- horarios flexibles. \ e

Condecoraciones
y felicitaciones
especiales.

42 Actividades de bienestar- Personal impactado 2.580 funcionarios

La Policia Nacional brinda a todos sus funcionarios alternativas para la educacion, vivienda, recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre a través de actividades deportivas y culturales que contribuyen a
mejorar la calidad de vida del Policia y su nucleo familiar. En el Departamento de policia Boyaca se
generaron acciones, con el fin de mejorar la calidad de vida de los funcionarios policiales, asi:
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Fueron reconocidos 8.444 uniformados, de los cuales 6.885 son estimulos e incentivos, como permisos
especiales, licencias, felicitaciones, horarios flexibles y 1.559 Condecoraciones y felicitaciones
especiales, de las cuales 209 fueron por aniversario institucional y 1.350 Felicitaciones al personal que
sobresali6 en cada una de las unidades del departamento.

Seguridad y Salud en el Trabajo para prestar un mejor servicio.

Hossﬁ"oR ’ Seguridad y Salud en el Trabajo para prestar un mejor servicio.
SER POLICIA Q
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Brigada para Simulacro de

Cumplimiento conformada por 17 policias
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La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de la seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo
de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante
la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales, en todos los niveles de la
institucion; para ello destino el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita, el cumplimiento de
los requisitos legales y las acciones de mejora continua.

Fortalecimiento de competencias

HOESI\?‘OR Fortalecimiento de Competencias.
SER POLICIA

Alianzas con instituciones

educativas externas
(SENA, UNIVERSIDAD JUAN DE CASTELLANOS, POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO, UNAD)

Programas informales

361 185 1396

Cédigo Nacional de Sistema Tdctico Ofros cursos
Seguridad y Convivencia Bdsico Policial académicos
Civdadana

= — N EE N EE NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE .
Fuente: Informacién suminisaca por la Dreccid nto Humano DEBOY, vigencia X BN NN NN NN RN NN NN

v' Se realizaron 4 alianzas con instituciones educativas externas, las cuales estan generando
beneficios a nuestros policias, con descuentos en matriculas y pago de semestres.

v" De acuerdo a la meta establecida por el plan anual de educacién (PAE), establecida por la
Direccion de Talento Humano, se logré la capacitacion de 1942 funcionarios adscritos al
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Departamento de Policia Boyaca, de los cuales 361 funcionarios fueron capacitados en cadigo
nacional de seguridad y convivencia ciudadana, 185 en sistema tactico basico policial y 1.396
capacitados en otros cursos académicos, como atencidn al ciudadano, derechos humanos, Excel,
Word, entre otros.

Escuchar al ciudadano: “nuestro compromiso”

Las Oficinas de atencion al ciudadano han tenido en cuenta la importancia que reflejan los clientes
internos y externos para nuestro actuar policial, toda vez que son nuestra razon de ser y a quienes se les
debe brindar respeto y buen trato desde la misionalidad de cada funcionario policial.

5 .
3 ~ 7 |

NOR : Escuchar al ciudadano: “Nuestro compromiso”. |
SER POLICIA P b

658 < Realice seguimiento en tiempo rea
! uerimiento.
Peticiones, quejas, reclamos
reconocimientos y
sugerencias, atendidas en un
100% dentro de los términos
establecidos en la Ley

1 106

Oficina de Atencién Puntos de Atencién
al Civdadano al Ciudadano

www.policia.gov.co
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Peticiones Quejas Reclamos Reconocimientos Sugerencias

Las Oficinas de Atencion al Ciudadano se encuentran ubicadas en todas las unidades de Policia a nivel
Nacional, en donde estan prestas para escuchar sus requerimientos, estas son un espacio de
participacion para la comunidad y para los mismos policias, en donde podran expresar sus solicitudes,
peticiones, quejas, reclamos, reconocimientos y sugerencias por situaciones propias del servicio o
aquellas que se originan en desarrollo de las actividades que se llevan a cabo por parte de los
uniformados con la ciudadania en general.

El Departamento de Policia Boyaca, cuenta con 1 oficina principal ubicada en el comando del
Departamento y 106 PAC, (Puntos de Atencién al Ciudadano) ubicados en cada una de las estaciones
de Policia que conforman la unidad.

Contamos con medios de recepcion a través de nuestra linea nacional 018000910112, linea
anticorrupcion 166, a través de correo electrénico lineadirtecta@policia.gov.co, de forma presencial en
cada una de las oficinas principales o puntos de Atencion al Ciudadano o a través de nuestro QR; las
respuestas de las PQRS, estan ajustadas a lo dispuesto en la ley 1755 de 2015, por medio de la cual se
regula el Derecho Fundamental de Peticién.

En atencién al articulo 40 de la ley 2196 Estatuto Disciplinario para la Policia Nacional, ahora podra hacer
seguimiento en tiempo real a su PQRS, ingresando a la pagina www.policia.gov.co posteriormente
Atencién y Servicio a la Ciudadania, consultar una solicitud — Sistema de Garantias, ingrese su nimero
de radicado y cAdigo de seguridad y por Gltimo consultar.

Gestion Disciplinaria

La ética, los valores y los principios son esenciales para la actividad de policia, por ello la Policia Nacional
cuenta con las oficinas de control Disciplinario Interno, quienes son las encargadas de investigar todas
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las conductas que afectan la disciplina policial, cometidas por miembros de la institucién dentro y fuera
del servicio recordando los valores éticos y morales que nos caracterizan como servidores publicos y en
nuestro entorno social, afectivo, familiar y laboral.

HONOR ‘ Gestién disciplinaria

SER POLICIA

01

Multa

174

Suspensiones

Pliego de
Cargos

215 28 187 01

82 Total procesos  Indagaciones  Investigaciones Audiencia pUblica
ARCHIVOS vigentes previas disciplinarias de la gestién
disciplinaria

En lo corrido del primer trimestre del afio 2022 y dando aplicabilidad a lo establecido en la ley 1015 de
2006, la Oficina de Control Interno Disciplinario del Departamento de Policia Boyacé profirié 08 fallos
sancionatorios donde se evidencio afectacion a la disciplina policial

Posteriormente el dia 29/03/2023 entra en vigencia el estatuto disciplinario policial, el cual fue creado
mediante Resolucién No. 00733 del 23/03/2021 “Por la cual se define la estructura organica interna, se
determinan las funciones de la Inspeccién General y Responsabilidad Profesional de la policia nacional y
se dictan unas disposiciones” por medio de la cual se realiza la divisién de roles para las oficinas de
control interno disciplinario, creando las oficinas de instruccion y juzgamiento; dando aplicabilidad a lo
establecido en dicha resolucion en el Departamento de Policia Boyaca se encuentra ubicada la oficina de
instruccion nimero 1, quien es la encargada de investigar las posibles conductas disciplinarias cometidas
por los funcionarios del departamento.

La audiencia publica de la gestion disciplinaria tiene como fin, socializar los avances y resultados en
materia disciplinaria, propendiendo en estas la participacién ciudadana, la cual tiene como objetivo
principal abrir espacios de encuentro entre los grupos de valor e interés y los representantes de la
Institucién para fomentar el didlogo sobre los resultados de la gestién institucional.

Intervencion de los grupos de valor e interés

Desde el municipio de Duitama se realiza la siguiente pregunta.

Pregunta 1.

¢,Coémo influencia la actuacion policial los derechos humanos? ¢Quién defiende los derechos de los
policias? y que ley es regida?

Ante este interrogante da respuesta la sefiora Capitan ALEXANDRA PATRICIA OLARTE ROMERO, jefe
del Grupo de Derechos Humanos.

Nuestra actuacion policial esta alineada con la constitucion Politica de Colombia de 1991, articulo 218,
donde se encuentra fundamentada nuestra misidn, la cual velar por mantener la seguridad y convivencia
ciudadana para el goce de los derechos y libertades publicas.
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En cuanto a la defensa de los Derechos Humanos de los policias estd a cargo del Estado, por
consiguiente, es el Estado representado en su gobernante de turno, quien debe garantizar y propender
por el respeto y garantia de sus derechos.

El nuevo estatuto disciplinario policial, ley 2196 del 18 de enero del 2022, garantiza el debido proceso a
los policias que se les efectué una investigacion disciplinaria, creando dos instancias, una para la etapa
de instruccion y otra para la etapa juzgamiento, dando transparencia a los procesos disciplinarios.

Pregunta 2.

¢, Cudles son los mecanismos de alerta que se tiene cuando se presente un hurto a un establecimiento
publico?

Ante este interrogante da respuesta el sefior Capitdn JUAN DAVID RESTREPO CARDONA, Jefe Grupo
de prevencion y educacion ciudadana.

Dentro de los programas que ofrece la Policia Nacional en materia de prevencion, podemos inferir segun
la pregunta interpuesta por el peticionario, para poder tener un mecanismo de alerta, es necesario estar
vinculado al programa de participacion ciudadana denominado “Frentes de seguridad” el cual tiene como
finalidad prevenir hechos que afecten la convivencia y seguridad ciudadana en determinado sector, por
ende, este programa es:

v" Organizacion civica, voluntaria, de caracter comunitario, liderada por la Policia Nacional.

v' Permite minimizar delitos como lesiones personales, homicidios, hurtos a residencias, comercio
y personas.

v' Se fortalece los canales de respuesta por parte de las patrullar de vigilancia comunitaria por
cuadrantes, por medio de camaras de vigilancia, botones de panico, radios de comunicacion,
alarmas comunitarias, grupos de WhatsApp entre otros.

v' Fortalece los valores de solidaridad, civismo y participacién en procura de una mejor convivencia.

v' Se desarrolla en zonas urbanas y rurales en sectores residenciales y comerciales.

Pregunta 3.

¢, Qué actividades viene realizando la policia en el departamento para evitar el hurto de cable de cobre y
baterias en la infraestructura critica?

Ante este interrogante da respuesta el sefior Mayor GERLEY PATINO MANTILLA, el Jefe Seccional de
Investigacion Criminal Boyaca.

Me permito informar que, dentro de la jurisdiccion del Departamento de Policia de Boyaca, no se ha
identificado estructura delictiva dedicada al hurto de cable, mas, sin embargo, se han presentado algunos
hechos relacionados con este tema, los cuales vienen siendo investigados bajo la coordinacion de la
fiscalia general de la nacién.

Asi mismo, se han efectuado algunas capturas en flagrancia, que fueron puestos a disposicién de la
Fiscalia y se continla con la indagacion para identificar mas responsables.

Pregunta 4.

¢, Cudl es la instruccion para la Policia de vigilancia, ante casos de captura por hurto, por parte de cadenas
de retail?

Ante este interrogante da respuesta el sefior Mayor GERLEY PATINO MANTILLA, Jefe Seccional de
Investigacion Criminal Boyaca.
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Teniendo en cuenta los procedimientos de captura en situacion de flagrancia, que se puedan materializar
por el delito de hurto en establecimientos de cadena de retail, grandes superficies entre otros
establecimientos comerciales, y que tiene como objetivo por parte de la Policia Nacional de restringir el
derecho constitucional de libertad de locomocién, el cual se materializa con la aprehensién fisica de una
persona; por parte de las unidades del MNVCC se deben establecer las razones o circunstancias que
motivan la captura, ya que esta puede ser: en flagrancia (al momento de cometer el delito, voces de
auxilio o en posesion de elementos o rastros que infieran la comision de un delito); y en el caso de
establecimientos de comercio, debera recibir la informacién en forma verbal o por cualquier medio técnico
(escrito y/o videografico) y establecer en cual de las siguientes circunstancias se encuentra enmarcada
la conducta:

1. La persona es sorprendida y aprehendida durante la comision del delito.

2. La persona es sorprendida o individualizada durante la comision del delito y aprehendida
inmediatamente después por persecucién o cuando fuere sefialado por la victima u otra persona
como autor o cémplice del delito inmediatamente después de su perpetracion.

3. La persona es sorprendida y capturada con objetos, instrumentos o huellas, de los cuales
aparezca fundadamente que acaba de cometer un delito o de haber participado en él.

4. La persona es sorprendida o individualizada en la comision de un delito en un sitio abierto al
publico a través de la grabacién de un dispositivo de video y aprehendida inmediatamente
después.

5. Lamisma regla operara si la grabacién del dispositivo de video se realiza en un lugar privado con
consentimiento de la persona o personas que residan en el mismo.

6. La persona se encuentre en un vehiculo utilizado momentos antes para huir del lugar de la
comision de un delito, salvo que aparezca fundadamente que el sujeto no tenga conocimiento de
la conducta punible.

Si no existe ninguno de los motivos sefialados anteriormente, la persona no podra ser privada de la
libertad, excepto que exista una orden de captura emanada por autoridad judicial.

Una vez se tenga claridad de la edad de la persona se establece inmediatamente el procedimiento a
seguir, bien sea “aprehension de adolescentes vinculados al sistema de responsabilidad penal”, el cual
aplica para los nifios, nifias y adolescentes.

En caso ser mayor de edad se debe ejecutar el procedimiento de captura, asi:

v' Manteniendo las medidas de seguridad se procedera a la captura de la persona y se presentara
ante la autoridad judicial competente.

v" Acto seguido se dara a conocer los derechos que como capturado tiene la persona verificando
gue estos sean comprendidos y garantizard que estos sean materializados, dejando el registro
con firma y huella en el acta de derechos del capturado y constancia de buen trato.

v" Con el fin de preservar la Integridad fisica y salud del capturado, se debe trasladar hasta el
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, para su valoracion médica o en su
defecto a un centro médico oficial, siempre y cuando asi lo requiera el capturado y dejar la
respectiva constancia.

v" En caso de flagrancia cuando la captura se realice por personal de policia de vigilancia, debera
diligenciar FPJ 5 “Informe de captura en flagrancia”, y ejecutar la presentacion a la policia judicial
para continuar con la respectiva judicializacion (Actos urgentes).
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Cuando la aprehensién es realizada por un particular, el funcionario de policia judicial debera recepcionar
a la persona (s) una entrevista y/o denuncia o dejar constancia en el informe donde exponga las
circunstancias de modo, tiempo y lugar en que se presentaron los hechos.

Pregunta 5.
¢, Qué tiene previsto la institucién a fin de mejorar las condiciones de seguridad en la ruralidad Boyacense?

Ante este interrogante da respuesta el sefior Capitin HERNAN CAMILO ORTIZ GUERRA, Jefe Grupo de
Carabineros y Proteccion Ambiental.

La Seccional de Carabineros y Proteccion Ambiental, tiene previsto direccionar el servicio de policia en
la zona rural, por medio de la implementacion de procedimientos de prevencion, tales como:

Gestiones comunitarias e interinstitucionales: Involucrando a las personas comprometiéndolas de
manera corresponsable. (por medio de construccién, mejoramiento de escenarios publicos, ecolégicos,
reforestacién y adecuacion).

Encuentros comunitarios: Estableciendo compromisos de corresponsabilidad, a partir de la
identificacion de problematicas, fendmenos o tipos de violencia, que se presentan en los diferentes
sectores.

Campafias de prevencion: Sensibilizando a la comunidad sobre la importancia de adoptar actitudes,
comportamientos y medidas de autoproteccion.

Con el objetivo de hacer participe a la comunidad en el desarrollo de actividades pedagdgicas, para
prevenir los delitos que se presentan en el entorno comunitario, con el fin de mejorar las condiciones de
seguridad rural.

Pregunta 6.

¢Me gustaria saber si tienen un programa se seguimiento a la poblacion extranjera, ya que Ultimamente
han presentado mucha inseguridad en la region de Boyaca?

Ante este interrogante da respuesta el sefior Mayor GERLEY PATINO MANTILLA, Jefe Seccional de
Investigacion Criminal Boyaca

Por parte de la oficina de migracién Colombia de la ciudad de Tunja, se realiza seguimiento a las personas
de nacionalidad extranjera que ingresan al departamento mediante la base de datos de entradas y salidas,
asi mismo, el responsable de procedimientos de INTERPOL de esta unidad, realiza el acompafiamiento
y seguimiento a los planes realizados por la oficina de Migraciéon Colombia, en compafiia del Dr. Victor
Julio Carrillo Romero, Coordinador de Migracion Colombia Seccional Boyaca.

CONCLUSIONES

Se registré un balance positivo frente al desempefio institucional de cara a los principales delitos que
afectan la convivencia y seguridad ciudadana en el Departamento de Policia Boyacd, donde, se logra
evidenciar una reduccién en los siguientes delitos, asi: homicidios 4%, hurto a entidades financieras
100%, hurto a vehiculos 11% y 23% en extorsion.

Se evidencio un trabajo articulado y profesional, que permitio importantes resultados en materia operativa,
asi como el mejoramiento del indice de homicidio; donde, es preciso resaltar que el 73% de los homicidios
presentados en el departamento fueron esclarecidos y en 78 de los 106 municipios que comprenden la
jurisdiccién del Departamento de Policia Boyaca, no se presentaron homicidios.
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Se trabaj6 de manera articulada con las entidades y autoridades politico administrativas, logrando
importantes resultados en materia de proteccion de los lideres sociales y defensores de derechos
humanos.

El Departamento de Policia Boyaca elevd a nivel de politica institucional en todos los ambitos de
proteccion y promocion de los derechos humanos, desplegando la Politica Publica de Prevencién y
Proteccion de los derechos a la vida, libertad, integridad y seguridad, de personas, grupos y comunidades,
en condicion de Lideres Sociales y Defensores de Derechos Humanos y Poblaciones LGTBIQ.

Se aporto al fortalecimiento de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes del Departamento de
Policia Boyaca, a través de la realizacion de 4.200 acciones de prevencion, las cuales permitieron una
reduccion del 32% en Nifios, nifias y adolescentes victimas de delitos.

Se evidencid la vinculacion a escenarios de participacién de derechos humanos; esfuerzos en materia de
capacitaciéon de nuestros uniformados, asi como en materia de inclusién y equidad de género; acciones
gue buscan la profesionalizacion del ejercicio policial; consolidar una policia mas diversa y conectada con
la idiosincrasia de nuestra Nacién; fortalecer las acciones de seguridad y convivencia; generar una mayor
cercania con la comunidad y mejorar la calidad en la prestacién del servicio policial.

Frente al buen uso y manejo de los recursos publicos, es necesario indicar que se registré una ejecucion
presupuestal adecuada a los lineamentos del Gobierno Nacional, demostrando transparencia en el uso
de los recursos.

A la audiencia publica de rendicién de cuentas, asistieron 148 personas de forma presencial y 75 personas
gue se conectaron a través de los diferentes medios y plataformas tecnolégicas; entre los asistentes se
encuentran representantes de diferentes entidades, lideres comunitarios, etnias indigenas, veedurias,
asociaciones gremiales, organizaciones sociales y funcionarios publicos del Departamento de Boyaca.

Durante la audiencia, se generaron 31 preguntas, de las cuales 6 fueron resueltas de manera expedita
por los sefiores jefes de especialidades y dependencias del Departamento de Policia Boyaca de acuerdo
con la competencia de cada uno. Las respuestas a las preguntas restantes seran enviadas a los correos
electrénicos que correspondan, segun lo cita la norma al respecto.

Con el fin de realizar una evaluacion a la calidad, pertinencia y oportunidad tanto en la informacién
suministrada como en la planeacién y organizacién del evento, se aplicé una encuesta a los asistentes,
cuyo resultado se presentara en el informe de evaluacion que hace parte de las memorias de la audiencia
publica de rendicion de cuentas del sefiora comandante del Departamento de Policia Boyaca, el cual se
publicara en el portal de la pagina web: https://www.policia.gov.co/boyaca

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS, VIGENCIA 2022

La opinion de los grupos de valor e interés es muy importante, por tanto, a los asistentes al evento se les
compartio el formato Cédigo 1DE-FR-0054 Evaluacién del evento, versién 4 de fecha febrero 7 de 2022.

A continuacion, se relacionan los resultados obtenidos.

FICHA TECNICA

EQUIPO QUE REALIZO LA ENCUESTA: Responsables de la Oficina de atencion al ciudadano de
acuerdo a lo establecido en la orden de servicio No 031 COMAN—-PLANE-38.9 de fecha 28 FEBRERO
del 2023, de la “Audiencia Publica de Rendicién del Departamento de Policia Boyaca, con enfoque en
Derechos Humanos y Paz.

FORMATO DE LA ENCUESTA: CodigolDEFR0054 Evaluacion del Evento, Version 4 de fecha Febrero
7de 2022.
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OBJETIVO DE LA ENCUESTA: Obtener informacién sobre la opinidon de las personas particulares
externas a la Policia Nacional que participaron presencial y virtualmente del evento Rendicién de Cuentas,
vigencia 2022 del Departamento de Policia Boyac4, el dia 16 de marzo de 2023.

DEPENDENCIA QUE SOLICITO LA ENCUESTA: Dependencia de Planeacion DEBOY.

UNIVERSO: Grupos de valor e interés, representantes de diferentes entidades, lideres comunitarios,
etnias indigenas, veedurias, asociaciones gremiales, organizaciones sociales, funcionarios publicos del
Departamento de Boyaca y comunidad en general que fueron invitados al evento bajo los parametros
establecidos en la guia “1DE-GU-0010 GUIA RENDICION DE CUENTAS”.

MARCO MUESTRAL.: La encuesta fue realizada de forma presencial en una sola recoleccion a personas
mayores de 18 afios, con diligenciamiento del formato de evaluacion 1DE-FR-0054 durante la rendicién
de cuentas 2022 del Departamento de Policia Boyaca, que se llevé a cabo en el auditorio del
Departamento de Policia Boyaca.

FECHA Y RECOLECCION DE LA INFORMACION: marzo 16 de 2023.

DISTRIBUCION DE LA MUESTRA: El formato de evaluacion 1DE-FR-0054 fue suministrado de manera
aleatoria a 50 asistentes al evento de la rendicion de cuentas, vigencia 2022.

SISTEMA DE MUESTREO: Aleatorio en una sola etapa.

MARGEN DE ERROR: Los margenes de error fueron del 19,88%, dentro de unos limites de confianza
del 95%.

PORCENTAJE DE RESPUESTA: El porcentaje de participacion es del 14,1%.

PREGUNTAS QUE SE FORMULARON: Referirse a Formato 1DE-FR-0054 Evaluacion de la Jornada de
Rendicion de Cuentas, version 4 de fecha febrero 7 de 2022.

RESULTADOS

6. ;Como se enterod de la realizacion de la rendicién de cuentas?:

Mas detalles £J Informacion

. Publicacion en la web 3

. Invitacion directa 18

7. ;La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la rendicion de cuentas fue?:

Mas detalles ¥ Informacion
. clara 21
@® confusa 0
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8. iLa oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante rendicion de cuentas fue?:

Mas detalles £J: Informacién

@ Adecuada 20
. Insuficiente 1

9. (El tiempo de exposicion con el informe de la gestion fue?:

Mas detalles £J: Informacion

@ Muylargo 2

. Adecuado 19

10. ;La informacion presentada en la rendicion de cuentas responde a sus intereses?

Mas detalles £J: Informacion

@ s 20
® o 1

11. ;La rendicion de cuentas dio a conocer los resultados de la gestion?

Mas detalles £J: Informacion
® s 21
@® No 0
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12. ;Volveria a participar en otra rendicion de cuentas de esta Institucion?

Mas detalles

® s 21
® o 0

ANALISIS

v'  El 86% de las personas encuestadas mencionaron haber sido invitados directamente, mientras
el 16 % manifestaron que se enteraron a través de la pagina web.

v El 100% del personal encuestado opind que la explicacién brindada en cada una de las
intervenciones en la rendicién de cuentas fue clara.

v 95% de las personas encuestadas manifestaron que la oportunidad brindada para la opinion
durante rendicién de cuentas fue adecuada, mientras el 5% manifesté que fue insuficiente.

v' El 90 % de las personas encuestadas manifestaron que el tiempo de exposiciéon de la rendicién
de cuentas fue el adecuado, mientras el 10% manifest6é que fue muy largo.

v" Un 95 % del personal encuestado manifesté que la informacién presentada en el evento,
respondié a las expectativas e intereses que tenian del mismo, mientras el 5% manifesté que no
cumplié con sus intereses.

v El 100% de las personas encuestadas opiné que la rendicién de cuentas dio a conocer los
resultados de la gestion realizada durante 2022.

v' El 100% de las personas encuestadas volveria a participar de la rendicién de cuentas.

Dentro de los temas de interés sobre la gestion de esta Institucidn, les gustaria que fueran contemplados
en la préxima rendicién de cuentas:

Violencia de genero.

Funciones de la Policia de turismo.

Actividades de control al abigeato.

Recepcion de quejas respecto al servicio de Policia.
Seguridad ciudadana.

SNENENENEN

COMPROMISOS

No se suscitaron compromisos dentro de la realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas.
Sin embargo, las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias seran atendidas y tramitadas en los
términos establecidos por la ley.
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ANEXO 1. LISTA DE ASISTENTES (Caracterizaciéon de actores y grupos de interés.) De acuerdo a lo
establecido en la Guia de Rendicién de Cuentas de la Policia Nacional, a continuacion, se relaciona el
namero de participantes en un cuadro resumen en cumplimiento a lo establecido en la Ley 1581 de 2012
de Proteccién de Datos Personales.

Entidades politico-administrativas 15
Gremios 29
Integrantes de las redes de participacién civica 45
Etnias indigenas 2

Lideres sociales y derechos humanos 15
Personas naturales 56
Juntas de accién comunal 27
Veedurias 11
Empresarios 15
Reserva activa 8

Total, asistentes 223
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ANEXO 2. REGISTRO FOTOGRAFICO
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ANEXO 3. LISTA DE CHEQUEO PARA OBSERVACION DE LA JORNADA DE DIALOGO DE LA
RENDICION DE CUENTAS.

Con el fin de realizar la verificacién de aspectos a mejorar para el proximo desarrollo de la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas, el equipo lider identifico los logros y dificultades de la rendicion de
cuentas realizada el 29/03/2022 a través de la lista de chequeo establecida por parte del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica DAFP (Instrumento 18 Lista de Chequeo para observacién de la
Jornada de Dialogo de la Rendicion de Cuentas).

I. ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada para recibir alas y los asistentes:

El evento se realizé en el auditorio del Comando de Departamento de Policia Boyaca, ubicado en la
Carrera 4 Nro 29-62, en la ciudad de Tunja, siendo este un lugar adecuado, amplio, el cual conto con
todos elementos logisticos necesarios. Al evento asistieron 148 personas de forma presencial y 75
personas que se conectaron a través de los diferentes medios y plataformas tecnoldgicas; entre los
asistentes se encuentran representantes de diferentes entidades, lideres comunitarios, etnias indigenas,
veedurias, asociaciones gremiales, organizaciones sociales y funcionarios publicos del Departamento de

Boyaca.

2. Utilizacién de medios audiovisuales:

La utilizaciéon de los medios audiovisuales (pantallas, sonido, camaras) durante el evento fueron los
adecuados, igualmente, tanto para la divulgacién, como para el desarrollo del evento, se emplearon los
diferentes medios tecnolégicos dispuestos por la institucion, como pagina web, las redes sociales de
Twitter y Facebook, asi como también medios de comunicacién externos e institucionales como Radio
Policia Nacional 92.1 del municipio de Moniquira.

3. Vias de acceso interno para personas en situaciéon de discapacidad:
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El lugar donde se desarroll6 el evento contaba con rampas necesarias para acceso del personal
discapacitado.

4. Manejo de los tiempos:

Se tuvo un buen manejo de los tiempos durante el evento, teniendo en cuenta que la intervencion de los
expositores se dio dentro de los tiempos estimados.

Il. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO
1. Utilizacién del lenguaje (Claro e incluyente):
v"  Para la audiencia publica rendicién de cuentas se utilizé _un lenguaje claro de acuerdo a lo

establecido en la quia de lenguaje claro para servidores publicos de Colombia establecida por el
DNP.

v" Se garantizo la traduccién del evento mediante el uso de lenguaje de sefias.

v' Lapresentacion realizada estuvo enmarcada en cifras claras y concisas sobre cada tema que fue
expuesta por cada uno de los expositores.

2. Calidad de lainformacién. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género,
territorial (rural- urbana) y etnia (indigenas, rom y afros):

Se presentaron los resultados de la gestion institucional realizada durante la vigencia 2022, donde
cada diapositiva cuenta con su respectiva fuente. Asi mismo, dentro de los datos socializados se
relacionaron los resultados obtenidos tanto en |la parte urbana como rural.

3. Informacién que da cuenta de la garantia de los derechos ciudadanos:

Se presento informacién de las actividades realizadas en cuanto a derechos humanos y
poblaciones en situacién de vulnerabilidad.

HONOR ‘ Grupo de Derechos Humanos.

SER POLICIA

54

Actividades de atencién

Lideres sociales y defensores de derechos humanos,
poblaciones LGTBIQ+, afrodescendientes e indigenas.

O 8
y ull X4 el -

Proiecc!?n en derec!\os humanos Policias Sensibilizados
y atencion a poblaciones en En temas transversales a
situacion de vulnerabilidad Derechos Humanos

4. Evidencias del ejercicio de control social frente a temas de interés:
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El 01 de marzo de 2023 se activo y se publicd un link en la pagina web del Departamento de
Policia Boyaca, con el fin de realizar consulta ciudadana sobre aspectos generales de la rendicién
de cuentas, tipo encuesta para profundizar en los temas de mayor interés.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV?2.aspx?subpage=design&token=ebc53f069d7b4f68
b9cbh8f5d127e9d44&id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nDkVDh5Lah1DkheHTWONIMOQUMUESM1pPQ
zkOMktWQUtZMDc2VDZPQ1FNNS4u&analysis=true

CONSULTA CIUDADANA Tematicas de interés para la rendicion

de cuentas 2022

M 37 00:50 Cerrado
Respuestas Tiempo medio para finalizar Estado
3 [ Publicar puntuaciones @ Abrir en Excel
51
-
1. ; Cual de las siguientes tematicas les gustaria que se trataran durante la rendicién de cuentas del (0
Departamento de Policia Boyaca, vigencia 20227 punto)

has detalles

1. Estrategia de proteccién a po... 1

2. Mecanismos para el seguimie... 9

1 Wi

3. Programas de prevencidn y ... 5

4. Proceso de incorporacion. 3

wn

Acciones de prevencion frent... 0

6
c N 3
. Convivencia y seguridad ciud... 3
4
. Acciones de prevencidn, para ... 4 N
. Probleméaticas ambientales. 7 2
. Estrategia de mujer, familiay ... 3 1 . . .
0

10. Ejecucién presupuestal. 1

=l

[ts)

o000 0OGOOONOOS

11. Operaciones para la reducci... 1

[l. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORANDA DE DIALOGO.

1. Mecanismos para facilitar la participacion ciudadana:

Durante la transmisién de la audiencia publica rendicidon de cuentas, se brindd un espacio para
las preguntas, inquietudes y/o sugerencias que tenia la ciudadania presente en el evento y las
que estaban conectadas por medios digitales.

2. Manejo de lajornada de dialogo (resolvi6 intereses y necesidades colectivas mas no
guejas individuales):

Se dio respuestas a las preqguntas realizadas por parte de los participantes de la rendiciéon de
cuentas.

3. Moderador para el direccionamiento de la jornada de didlogo:

Estuvo a cargo de la sefora Subintendente Yazmin Rocio Nuiiez Casas v el sefior Subintendente
Néstor Andrés Pefia Lépez, quienes se desempeiiaron de forma acertada y generaron un espacio
de dialogo agradable.
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4.

Satisfaccion de la ciudadania frente a las respuestas dadas por la Administracién:

lificacion reali r € de los client rupos de valor e interés fue buen
mostraron satisfechos con la respuesta,

Evaluacion general del desarrollo de la jornada de didlogo:

De acuerdo a los resultados obtenidos producto de la evaluacién de |a jornada aplicada al

personal asistente al evento. se obtuvo una calificacion satisfactoria en |as respuestas de los
clientes, grupos de labor e interés.

El 86% de las personas encuestadas mencionaron haber sido invitados directamente, mientras
el 16 % manifestaron que se enteraron a través de la pagina web.

El 100% del personal encuestado opind que la explicacién brindada en cada una de las
intervenciones en la rendicién de cuentas fue clara.

95% de las personas encuestadas manifestaron que |a oportunidad brindada para la opinién
durante rendicién de cuentas fue adecuada, mientras el 5% manifestd que fue insuficiente.

El 80 % de las personas encuestadas manifestaron que el tiempo de exposicién de la rendicién
de cuentas fue el adecuado, mientras el 10% manifestd que fue muy largo.

Un 95 % del personal encuestado manifesté que la informacién presentada en el evento,
respondio a las expectativas e intereses que tenian del mismo, mientras el 5% manifesté gue no

cumplié con sus intereses.

El 100% de las personas encuestadas opind que la rendicién de cuentas dio a conocer los
resultados de la gestion realizada durante 2022.

El 100% de las personas encuestadas volveria a participar de la rendicion de cuentas.

Atentamente,

Elaberado por: 81 Luts Carks Esptia mm\»,

MY. HUGO ALEXANDER PENA CANON
Jefe Dependencia de Planeacién

nvisads poc: MY. Hugo Alexander Pota Coltadid
Fethe de chtorasidn: 16-03-2023
Jucackn Deace DR202WAcas

Carrera 4 29 62 Barrio Mesopotamia
Celular 321-394-45-02
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