San Pelayo

‘Cerete

Ciénaga

Audiencia Publica

RENDICION e
CUENTAS 2024

Metropolitana San Jeronimo de Monteria

INFORME PREVIO A LA AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2024.

METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA

Teniente Coronel MIGUEL RICARDO MONCALEANO OCAMPO




TABLA DE CONTENIDO

1. Introduccion

2. Contexto
3. Relacién de la Gestion de la Unidad con los Derechos Humanos

4. Temas de la audiencia publica de rendicion de cuentas vigencia 2024

Presupuesto
Cumplimiento de metas
Gestion

Contratacion

Impactos de la Gestion

Acciones de mejoramiento de la entidad

5. Metodologia para la audiencia publica de rendicién de cuentas

6. Conclusiones



INTRODUCCION

La rendicion de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos,
metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la administraciéon
publica del nivel nacional y territorial y los senidores publicos informan, explican y dan a conocer los
resultados de su gestion a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos
de control, a partir de la promocion del didlogo” (Articulo 48 Ley 1757 de 2015).

Es una expresion de control social, que comprende acciones de peticion de informacién y explic aciones,
asi como la evaluacion de la gestiéon. Por tanto, busca la transparencia de la gestién de la Administracion
Pulblica para lograr la adopcion de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia.
Asi mismo, permite \isibilizar las acciones que se desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los
ciudadanos y su contribucion a la construccién de la paz.

De acuerdo al CONPES 3654 de 2010, la rendicion de cuentas es la obligaciéon de un actor de informar y
explicar sus acciones a otros que tienen el derecho de exigirla, debido a la presencia de una relacion de
poder, y la posibilidad de imponer algun tipo de sancion por un comportamiento inadecuado o de premiar
un comportamiento destacado.

Se rinde cuentas todo el tiempo porque es un proceso permanente que obliga a las entidades del Estado
a responder a los interesados por las obligaciones orientadas a la garantia de derechos y el cumplimiento
de los fines del propio Estado, que se concretan en la misién de cada institucion. Por tanto, durante todo
el ciclo de la gestién publica, cada entidad debe desarrollar acciones encaminadas a configurar la rendicion
de cuentas como un proceso permanente.

La rendicion de cuentas, entendida como proceso, va mas alla de la programaciéon de eventos aislados, y
obliga a las autoridades publicas y los senidores a formular una estrategia con actividades permanentes
para informar y explicar sus actuaciones, asi como escuchar y dialogar con las personas usuarias 0 grupos
de valor para mejorar la gestién publica.

En tal sentido, la Policia Nacional de Colombia, en el marco de sus funciones constitucionales, reconoce
el deber de rendir cuentas bajo una cultura de acceso a la informacién publica, gestion transparente y

oportuna.

Fuente: 1DE-PR-0023 Procedimiento _de Rendicion de Cuentas PONAL.

Rendicion de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz

Abordar la rendicion de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz modifica la forma de
entender y llevar a cabo este proceso, asi como, el contenido de la informacion sobre la cual se rinde
cuentas. Por ello, el enfoque de derechos humanos exige que la rendicion de cuentas se entienda como
practicas que: imponen a las autoridades medidas correctivas 0 sanciones ejecutorias si se considera que
sus acciones han violado obligaciones de los derechos humanos.

Permiten que las personas excluidas puedan recurrir a mecanismos justos y transparentes para obtener
reparacién adecuada si sus derechos han sido violados. (ONU, 2013, p. 15).

El enfoque basado en derechos humanos asume el marco conceptual de las normas nacionales y los
instrumentos internacionales de los derechos humanos y que el Estado esta orientado a la promocion y la
proteccién de estos.



En este sentido, la rendicion de cuentas basada en derechos humanos, también aporta a la construccion
de paz, en tanto ésta, en su sentido amplio y profundo, es el resultado de transformaciones econémicas,
politicas, sociales, el reconocimiento de la pluralidad y, por supuesto, el respeto de la autonomia en las
decisiones sobre la vida del territorio y la transformacién pacifica de los conflictos.

Por tanto, se evidencia la importancia de rendir cuentas con enfoque de paz, pues implica la proteccion y
garantia integral de los derechos humanos de todas las personas como requisito para llevar una vida
digna.

Fuente: 1DE-PR-0023 Procedimiento de Rendicion de Cuentas PONAL.

¢Por qué debo rendir cuentas con enfoque basado en derechos humanos y paz?

Los derechos humanos determinan sobre qué rendir cuentas, el contenido de la informacion y las
explicaciones que deben brindar las entidades ante los interesados. De igual forma, definen la manera
como debe llevarse a cabo el proceso de rendicion de cuentas. La Ley 1757 de 2015 establece que las
entidades deben rendir cuentas sobre la garantia de derechos. EIl enfoque basado en derechos humanos
asume el marco conceptual de las normas nacionales, los instrumentos internacionales de los derechos
humanos y que el Estado esta orientado a la promocién y la proteccion de estos (OACDH, 2006; p.15).

Los derechos humanos son un ideal comin por el que todos los pueblos y naciones deben esforzarse, a
fin de que tanto los individuos como las instituciones promuevan el respeto de los derechos y libertades a
todos los seres humanos, sin distincién alguna de raza, sexo, nacionalidad, origen étnico, lengua, religion
o cualquier otra condicion (ONU, Resolucién 1948, p. 71).

Por lo anterior, los derechos humanos son el propésito principal de la gestion publica y del estado social
de derecho. Es muy importante poder evidenciar cémo la gestién publica mejord, respetd, protegioé y
garantizé los derechos humanos en las condiciones de vida, las de las comunidades, especialmente, de

los sectores mas wlnerables.

Tabla 1. Qué es y qué no es la rendicién de cuentas

La rendicién de cuentas ES

La rendicién de cuentas NO ES

Un proceso que se basa en la interrelacion del Estado-
ciudadano.

Una audiencia o un evento aislado que se da una
vez al afo.

Una relacion que promueve la representacion de quienes
histéricamente quedan excluidos por razones de género,
etnia, clase o cualquier tipo de discriminacion.

Un ewvento al que solo asisten senidores publicos
y el equipo que llevd a cabo el informe de
rendicion de cuentas.

La presentacion de informes y generacion de dialogos en
lenguaje claro y comprensible para los grupos de valor.

La presentacion de informes en un lenguaje
técnico y poco comprensible al ciudadano.

Promower acciones colectivas y de didlogo con base en
informacion sustentada en la realidad de cada momento
del ciclo de la gestion publica.

Un informe que omite los incumplimientos o
dificultades que se hallaron y solo da cuenta de
lo que se ha cumplido.

Un proceso articulado con el control social, disciplinario,
politico y fiscal que implica reconocer el rol del ciudadano
en la gestion publica y vicewersa.

Informacion institucional Gnicamente en la pagina
web sin utilizar otros mecanismos de acceso y
didlogo sobre la informacién.

Un proceso participativo y de aprendizaje continuo. No
hay féormulas Unicas, se requiere innovar para cada vez
hacerlo mejor.

Un proceso desarticulado y repetitivo que se
efecta para cumplir con las normas son
mayores consecuencias.

La capacidad como organismo publico para responder a
los ciudadanos y los compromisos asumidos.

Ausencia de compromisos y acciones de mejora
producto del dialogo con los grupos de interés.

Fuente: https://wwwv.funcionpublica.gov.co/web/murc/que -es-y-gue-no-es-la-rendicion-de-cuentas-2




CONTEXTO

La Ciudad Monteria es una ciudad del norte de Colombia. Es conocida por su cultura ganadera y los
planchones (balsas techadas) que transportan a los pasajeros a través del rio Sind. El frondoso Parque
Ronda del SinG se extiende a lo largo del rio, con senderos y monos, iguanas y perezosos. En el area
norte del parque, se encuentra la torre EI Mirador, con \Vista panoramica del rio. En el centro de la ciudad,
esta la icénica Catedral de San Jeronimo.

Fuente: Google.

Elevacion: 18 m
Superficie: 3,141 km?2

Alcalde: Hugo Fernando Kerguelen Garcia (PCC) (2023-2026)

Tiempo: 29 C, viento del O a 8 km/h, humedad del 74 % weather.com
Clima: Tropical seco Aw

Gentilicio: Monteriano, -a

Coordenadas: 845'36"N 75°53'08"O / 8.76, -75.885555555556

Es un municipio colombiano, capital del departamento de Cérdoba. Est4 ubicado al noroccidente del pais
en la reqién Caribe Colombiana, se encuentra a orillas del rio Sind, por lo que es conocida como la "Perla
del Sind". Es considerada la capital ganadera de Colombia; anualmente celebra la feria de la Ganaderia
durante el mes de junio. Es ademés, un importante centro comercial y universitario, reconocida como una
de las ciudades colombianas con mayor crecimiento y desarrollo en los Ultimos afios y por impulsar
el desarrollo_sostenible.

Fuente: https://es.wikipedia.org/wik i/Monter%C3%ADa.

La ciudad es la capital de Coérdoba desde 1952, cuando este territorio se separ6 del departamento de
Bolivar. Es el centro administrativo, cultural, econémico y politico de la regién cordobesa, siendo sede de
certamenes turisticos y festividades. Junto con los municipios de Cereté, San Pelayo, Ciénaga de Oro y
San Carlos conforman el Area metropolitana_de Monteria.

Toponimia

En cuanto al origen del nombre de la ciudad, existe documentacion sobre un sitio denominado El paraje
de las Monterias que llaman de Buenavista, en remembranza del primer poblado levantado en el lugar de
"Las Monterias", llamado asi por ser el sitio de reunion de los «monteros» que cazaban en sus alrededores.

Historia.

De acuerdo con el escritor e historiador monteriano Jaime Castro Nufiez (Historia Extensa de Monteria,
2003), la historia de la ciudad se puede periodizar de la siguiente manera:

1. Antecedentes. Abarca todos los sucesos previos a 1777 que facilitaron su fundacion.
2. Fundacion y Letargo. Desde 1777 hasta principios del siglo xX.
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3. Los Tiempos del Pabilo y el Mechero (TPM). Principios del siglo xx hasta 1952.
4. Primer Auge. Desde 1952 hasta 1994.
5. Segundo Auge. Desde 1994 hasta el presente.

Los primeros intentos de su fundacion datan de 1759 sobre las méargenes del rio Sind, pero su fundacién
oficial no se dio sino hasta 1777. La primitiva poblacién fue bautizada por su fundador, Antonio de la Torre
y Miranda, con el nombre de San Jer6nimo de Buenavista.

Fuente: https://es.wikipedia.org/wiki/Monter%oC3%ADa.

Monteria se conwrti6 en cabecera municipal gracias una ordenanza de abril de 1923, emanada de la
Asamblea de Bolivar. Luego, con la organizacion del departamento de Cérdoba en 1952, se dio la
explosion econdmica, cultural y social en Monteria. La naciente capital departamental tuvo que ser
readecuada para poder estar al nivel de una capital. Argumenta Remberto Burgos (primer Gobernador que
tuvo el departamento), que Monteria fue elegida como capital en vez de Lorica porque ocupa una posicién
central en el territorio y porque en 1952 era la ciudad mas préspera en el area del Sina.

En las tres décadas que siguieron a su condicién de capital departamental (de 1950 a 1980), la ciudad
experimentd cambios de diversa indole que repercutieron en el modo de vida de los monterianos. Desde
el punto de \sta urbanistico, una de las principales transformaciones que experimentd fue el
ensanchamiento y la expansién, aunque este proceso se dio sin planes claros de urbanizacion debido a la
escasa \ision de sus dirigentes y a la falta de compromiso.

Monteria también experimenté cambios importantes a nivel econémico y social, pero en el terreno politico
y administrativo permaneci6é rezagada respecto a las principales ciudades de Colombia. Durante algin
tiempo un grupo de intelectuales estuvo gestando la idea de que a la ciudad habia que repensarla y
transformarla de cara al nuevo milenio, pero nada sucedié debido a la carencia esencial de politicos
honestos y capaces.

Sin embargo, hacia el afio de 1994 la poblacion monteriana fue testigo de una segunda explosion en las
artes, la prensa, la educacion y la cultura'y se dio lo que el historiador Jaime Castro denomind un segundo
auge, equiparando dicha explosiéon a la que se dio en 1952 cuando Monteria fue designada capital del
departamento de Cérdoba. En efecto, fue a mediados de los noventa cuando surgié una nueva generacion
de escritores y artistas que le aporté nuevas luces al estado de las artes con artistas conocidos en todas
las &reas. La construccién se dispar6 con el establecimiento de centros comerciales como Alamedas del
SinG y Plaza de la Castellana.

Organizacion urbana

Su cabecera Municipal o area urbana esta dividida en 207 barrios y OPV (organizaciones populares de
vivienda), agrupados en 9 comunas.

e Comuna 1: Urbanizacién La Navarra, Urbanizacién El Portal |, La Palma, Rancho Grande, Mi
Ranchito, Nuewo Horizonte, EI Campano, Casa Finca, Urbanizacion Caracoli, Urbanizaciéon Betanci,
Nueva Holanda, Urbanizacion El Puente |, La Ribera, Republica de Panamd, El Dorado, El Poblado,
Urbanizacion El Nispero, Urbanizacion Los Colores, El Ebano, Villa Nazaret, Urbanizacion El Portal |,
Jesuralem, Nueva Esperanza, Barrio Lev.

e Comuna 2: Campo Alegre, Casita Nueva, EI Amparo, El Bongo, El Rosario, EI Tambo, Juan XXlll, La
Alborada, La Esmeralda, La Esperanza ll, Las Vifias, Magdalena, El Minuto de Dios, Rio de Janeiro,
Urbanizaciéon El Puente Il, Urbanizacion Manuel Antonio Buelvas, Urbanizaciéon Villa Real, Villa Luz,
Villa Nueva, Manuel Jiménez.

e Comuna 3: Brisas del Sind, Buenavista, El Tendal, La Coquera, La Granja, Nuevo Milenio, Pastrana
Borrero, Policarpa, San Martin, Santa Fe, Santa Lucia, Santander, Simén Bolivar, Los Araujos.

e Comuna 4: Boston, Colina Real, Damasco, Dos de Septiembre, Edmundo Lopez I, ElI Enjambre, EI
Paraiso, El Prado, Furatena (OPV), Galilea, Granada, La Campifia, La Candelaria, Las Américas, Las
Colinas, Los Araujos, Mira Flores, Mogambito, Mogambo, Primero de Mayo, Nueva Esperanza (OPV),


https://es.wikipedia.org/wiki/1759
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https://es.wikipedia.org/wiki/Departamentos_de_Colombia
https://es.wikipedia.org/wiki/C%C3%B3rdoba_(Colombia)
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https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Remberto_Burgos&action=edit&redlink=1
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Nuewvo Horizonte Il, P-5, Pablo VI, Panzenl, Paz del Rio, Ranchitos, Robinson Pitalla, Santa Rosa,
Urbanizacién Guadalajara, Urbanizacién Jiménez, Urbanizacion Los Alpes, Urbanizacion Los Angeles,
Urbanizacién Los Robles, Urbanizacion Samaria, Urbanizacién Santa Isabel, Vereda Tropical, Villa
Margarita, Villa Paz (OPV), Urbanizacion Los Araujos.

Comuna 5: Balboa, Catorce de Julio, Chambacu, Chuchurubi, El Coliseo, Colén, Costa de Oro, El
Centro, El Edén, La Ceiba, La Julia, La Victoria, Los Alamos, Monteria Moderno, Narifio, Obrero,
Ospina Pérez, Pasatiempo, Pueblo Nuewo, Risaralda, Santa Clara, Tacasuan, Urbanizacion
Lacharme, Urbina.

Comuna 6: Accion Nuewvo Milenio, Cantaclaro, Caribe, Casasuan, Edmundo Lopez, El Alivio, El
Diamante, La Pradera, La Unién, San Cristébal, Seis de Marzo, Urbanizacién Cundama, Urbanizacion
El Laguito, Urbanizaciéon Tacasuan, Villa Ana, Villa Arleth, Villa Rocio, Villa Rosario, El Canal.
Comuna 7: Alamedas del Sind, Altos del Country, EI Carmen, Invacion, Los Laureles, Luis Carlos
Galan, Prado Norte, Sector Industrial, Sucre, Playa Brigida, Villa del Rio, Los Laureles IL.

Comuna 8: Castilla La Nueva, EI Edén, EI Mora, El Recreo, La Castellana, La Espafiola, La Floresta,
Las Flores, Los Alcazares, Los Robles del Norte, Villa Cielo (OPV), Ranchos del Inat, San Francisco,
San José, Urbanizacién Bonanza, Urbanizacion Brizalia, Urbanizacién El Limonar, Urbanizacion Los
Angeles Norte, Urbanizacion Los Bongos, Urbanizacion Oriente, Urbanizacion Santa Teresa,
Urbanizacién Sevilla, Urbanizacién Versalles, Urbanizacién Villa Fatima, Urbanizacion Villa Sorento,
Veinticinco de Agosto, El Limonar.

Comuna 9: Camilo Torres, El Bosque, El Ceibal, El Triunfo, Flor del Sind, La Esmeralda, Las Parcelas,
Los Cedros, Mocari, Paz del Norte (OPV), Villa Fatima (OPV), Siete de Mayo, Urbanizacién Comfacor,
Veinte de Julio, Villa Sinu.

Fuente: https://es.wikipedia.org/wik i/Monter% C3%A Da.

Organizacion rural

El &rea rural del municipio de Monteria se divide en 29 corregimientos, agrupada dependiendo en Unidades
de Planeamiento Zonal:

UPZ Corregimientos
1 Morind6, Santa Lucia, Santa Clara, Palotal
2 Nuevo Paraiso, Martinica, Letizia
3 Pueblo Bujo, Lomas Verdes
4 Jaraquiel, Las Palomas, Guasimal
5 El Sabanal, El Kilometro Doce, El Cerrito, Patio Bonito, Callebarrida, La Victoria
6 Guateque, San Isidro, San Anterito, Nueva Lucia,
7 Santa Isabel, Tres Palmas, Tres Piedras
8 Buenos Aires, La Manta, Nueva Esperanza
9 Los Garzones

Area Metropolitana

El area metropolitana es una conurbacién colombiana no oficialmente constituida, pero existente de facto;
redne los municipios geograficamente mas cercanos a la ciudad de Monteria, estos son: Cereté, San
Pelayo, San Carlos y Ciénaga de Oro, todos pertenecientes al Departamento de Cérdoba. Su nlcleo

politico y econémico es su capital, Monteria.

. Extension Poblacién < .
Municipios km2 (hab) 2023 Mapadel AreaMetropolitana
Monteria 3.141 516.217
Cereté 266 110.723
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Fuente: https://es.wikipedia.org/wik i/Monter%C3%ADa.

Geografia

La topografia de Monteria es basicamente plana, con algunas elevaciones de menor importancia. La
parte occidental de la ciudad esta surcada por la serrania de Las Palomas. Al norte limita con el
municipio de Cereté, Puerto Escondido y San Pelayo; al este con San Carlos y Planeta Rica; al sur

con Tierralta y Valencia; al oeste con el departamento de Antioquia y los municipios de Canalete, Puerto
Escondido y Los Cérdobas.

La ciudad esta surcada por numerosos cafios y riachuelos, la principal fuente hidrica de Monteria la
constituye el rio Sina.

Clima

El clima de la ciudad de Monteria es calido tropical con una estacion de sequia y una de lluvias a lo largo
del afio. Esta clasificado como tropical de sabana Aw segun la clasificacién climatica de Koppen. La
temperatura promedio anual de la ciudad es de 28 °C con picos superiores a 40 °C en temporada canicular.
La humedad relativa promedio es de 80%.

ocultar Parametros climaticos promedio de Monteria (Universidad de Cordoba) 1981—2010§ ‘i

Mes

Temp. max.
abs. (°C)

Temp.max. media
(°C)

Temp. media (°C) |

Temp. min. media
(°C)

Temp. min.
EER ) 3

Lluvias (mm) . . )| 162 1755 | 1631 | 156.3 | 180.9 2029 1530 |4088

Dias de lluvias (2
)

Horas de sol . . 2| 150.0 | 1488 | 159.0 | 195.3 | 186.0 | 150.0 | 1643 1800 21658

Humedad
relativa (%) 81 84 85 ‘ 84 84 85 ‘ ‘ 84 ‘
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Fuente: Instituto de Hidrologia Meteorologia y Estudios Ambientales

Sostenibilidad ambiental
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Monteria durante los Ultimos afios ha recibido menciones y premios por su capacidad de ser una ciudad
sostenible en materia ambiental. En 2014 fue seleccionada por el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) y la Financiera de Desarrollo Territorial, Findeter, para ser parte del proyecto Ciudades
Sostenibles por lograr dar a conocer su gran desarrollo y crecimiento natural. En 2014 fue seleccionada
por World Wide Fund for Nature (WWF), como la Ciudad Sostenible Del Planeta, por lograr reducir el
consumo y uso de la electricidad, creando motocicletas eléctricas y otros artefactos innovadores. En 2016
y por tercer afio consecutivo, Monteria gané el titulo de Capital Nacional de la Hora del Planeta, otorgado
por la WWF, la cual reconoce a la capital de departamento de Cérdoba como un modelo para la accion
climéatica; Monteria tiene planes de reducir sus emisiones un 20% con inversiones en infraestructuras, el
transporte sostenible y la reduccion del consumo de energia.18 Ademas fue elegida entre las 10 ciudades
mas sostenibles del planeta en La Conferencia Mundial Habitat Ill, realizada en Quito, en octubre del 2016;
a nivel latinoamericano solo se encuentran Monteria y Quito entre estas diez.

Fuente: Monteria - Wikipedia, la enciclopedia libre.

Demografia

El municipio de Monteria tiene, segin datos de la proyeccion del DANE para 2023, una poblacién total de
516.217 habitantes, de los cuales402.069 viven en el casco urbano y114.148 en el area rural.
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Economia

Las principales actividades de la ciudad son la ganaderia y la agroindustria, alentada por la fecundidad del
valle del Sinu. Las principales razas de ganado que se crian en el valle del Sina son el Cebu, Pardo suizo,
Holstein y Romosinuano. Ademas actualmente se ha desarrollado el ganado doble propésito (Carne y
leche) mediante el manejo genético y cruce de las razas Holstein, Pardo suizo, Gyr lechero y Simmental.
Estos dltimos pueden llegar a costar hasta 800 millones de pesos y son subastados en la ciudad de
Medellin (Antioquia) en el concurso nacional de ganaderia. Monteria es reconocida como la capital
nacional de ganaderia vacuna, trayendo siempre los primeros lugares en las competiciones vacunas a
nivel mundial. Por otra parte, la pesca se realiza de manera artesanal y por un grupo pequefio de
pescadores familiares a las orillas del rio Sind. Monteria es considerada un importante foco para la
economia ganadera y agroindustrial de Colombia.
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Los principales cultivos son el maiz tradicional, maiz tecnificado, algod6n, sorgo, arroz secano manual,
arroz secano mecanizado, arroz riego, yuca, platano y flame.

Toro Romosinuano Maiz Algodén

Fuente: Monteria - Wikipedia, la enciclopedia libre.

Relacion de la Gestion de la Unidad con los
Derechos Humanos

Para la Metropolitana San Jerénimo de Monteria, fue de \ital importancia trabajar en pro de coadyuvar a
salvaguardar los derechos de los Lideres, Lideresas, Defensores de Derechos Humanos, Poblaciones de
Especial Proteccion Constitucional y habitantes de esta regién, razén por la cual en la vigencia 2024 se
adelantaron diferentes asi:

DERECHOS HUMANOS

3

*Taller Grupos Especial Proteccion
(Enfasis Comunidades Indigenas).

e Taller de Defensa ante Organismos
Internacionales - Medidas de
Proteccion SIDH.

s Taller sobre prevencion VBG/VS

693

Revistas y rondas Policiales para
la atencion y prevencion a
personas en situacion de
vulnerabilidad.

86

Programas y campanas

45

Medidas preventivas

17

Interlocuciones

932

_Funcionarios ’ : Acompanamiento y verificacion
sensibilizados en DDHH del Ministerio PUblico para los
servicios de manifestaciones

Fuente: Sistema Infegral de Derechos Humanos 31/12/2024 SIDEH

a. Los derechos humanos a cargo de la Institucion:

Con la gestién realizada desde la Metropolitana San Jer6nimo de Monteria, se busca prevenir conductas
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que vayan en contra de los Derechos Humanos y el D.I.H, desde esta unidad se desarrollaron diferentes
actividades de prevencion, proteccion y coordinaciones interagénciales, asi mismo se contribuyé con el
Objetivo de Desarrollo Sostenible.

Estrategia a Poblaciones en Situacion de
Vulnerabilidad (ESPOV).

Lderde Mejeres © 23 4
e Arodescenteste -Categorias de
Uderbndigen 0 Liderazgo
e Sl © R\ 7

Lider Social
Lider de Victimas o Desplazados

Lider hoveny delainfanca

Fuente: Sistema Integral de Derechos Humanos 31/12/2024 SIDEH

b. El cumplimiento de las condiciones: La Metropolitana San Jer6nimo de Monteria esta compuesta
por 5 municipios, contamos con 2 Distritos, 9 estaciones, 7 subestaciones, 7 zonas de atencion rurales,
65 zonas de atencién urbanas, 12 micro territorioy 5 CIEPS, 517 policias en patrulla, 72 cuadrantes de
los cuales (65 3Dy 72D) . Se cuenta con diferentes especialidades, de esta misma forma se contd con
195 motos en toda la Metropolitana, todo el talento humano y medios logisticos estuvo a disposicion de
la ciudadania en pro de coadyuvar a salvaguardar los Derechos Humanos, la seguridad y convivencia
ciudadana.

MODELO DEL SERVICIO ORIENTADO A LAS PERSONAS Y LOS TERRITORIOS

MSOPT - MEMOT

| = 195 Motocicletas. 100%

% 51 7 Policias en patrulla 99.6%
h 65 Radios. 100%

&5 @ 195|ppA 100%

Zonas de atenciéon
Urbanas

12

Microterritorios

Comandantes de patrulla

g 130 rolicias Q7

Zonas de Atencion
Rurales

n 517 |Chalecos balisticos. 100%

CB'I?S |[Esposas. 100%
0s 07

CIEPS Subestaciones r51 7 |Pistolas Sig Sauer. 100%

Integrante de patrulla

09
g 387 Policias

Estaciones

FO ¢o [Taser. 92%

Grupo Despliegue del Servicio de
Policia

02 funcionarios
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c. La lucha contra la desigualdad o la discriminacion: a traves de los diferentes programas de
educacion que se les otorgaron a los funcionarios adscritos a la Metropolitana San Jer6nimo de
Monteria durante la vigencia del afio 2024, en atencion a la Directiva Administrativa Transitoria No 001
DIPON-DIEPO “Plan Anual de Educaciéon (PAE) para el personal de la Policia Nacional 2024, a través
de la Plataforma Educativa de la Policia Nacional (MOODLE) y Aplicativo Sistema Integral de Derechos
Humanos (SIDEH) se registré la capacitacion del siguiente personal, asi:

DESCRIPCION CURSO - SEMINARIO O DIPLOMADO CANTIDAD PERSONAL

CAPACITADO
Curso Inglés Nivel | 1
Curso ingles nivel I 1
Diplomado legitimidad y legalidad procedimental policial (virtual) 100
Diplomado derechos humanos y senicio de policia (virtual) 150
Seminario actualizacion cdédigo nacional de seguridad y convivencia 100

ciudadana (virtual)
Seminario actualizacién en manejo y control de multitudes 70
Seminario mediacion policial para la convivencia ciudadana

. . 100
(presencial-virtual)
Seminario para el senicio en manifestaciones y control de disturbios 60
para la seguridad ciudadana
Seminario sistema tactico basico para el senicio de policia 100
Acciones de prevencién en salud mental 15
Curso Elaboracion del Presupuesto para el Manejo de las Finanzas 30
Personales
Redaccion de documentos organizacionales 18
Seminario mediacion policial para la convivencia ciudadana 100
(presencial-virtual)
Diplomado derechos humanos y senicio de policia (virtual) 150
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Seminario actualizacion cédigo nacional de seguridad y convivencia 100
ciudadana (virtual)
Diplomado legitimidad y legalidad procedimental policial (virtual) 100

Las medidas frente a situaciones que pueden afectar la garantia de derechos la unidad: la
metropolitana san jeronimo de monteria, comprometida con coadyuvar a proteger los Derechos Humanos
dentro de la institucién, actuando con contundencia y garantizando el debido proceso dentro de todas y
cada una de las actuaciones de los procesos disciplinarios, durante la vigencia 2024, se realizaron 69
investigaciones disciplinarias, 49 fallos con responsabilidad, 20 absoluciones, 17 destituciones, 31
suspensiones, 3 multas y 1 amonestacion escrita

POLITICA DE INTEGRIDAD POLICIAL

OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
JUZGAMIENTO No. 14 MEMOT ACCIONES PREVENTIVAS

Cantidad Se realiza acompafamiento continuo al servicio de Policia,

Decisiones 2024 Sh M 5 7 )
Investigaciones disciplinarias 69 soaallz'agnn SR GEmA PRSI ) ¥ v e “.’s me.dno.s
Fallos con responsabilidad 49 t«n.olop(os de la ley 2196 de 2022, Estatuto Disciplinario

Absolucidn 20 oo
Deslituciones 17
Suspensiones K
Multas 3
Amonestacion escrita 1

Audiencia Publica de la Gestién Disciplinaria de Ia inspeccién General
y Responsabilidad Profesional.

Coordinacion y asistencia del personal
da la Policia Metropoltana de Monteria a
ia Audiencia Publica de |a Gestidn
Discpinana da |a Inspaccion General y
Responsabilidad Profesional

Temas de la Audiencia Publica de rendicion de cuentas Vigencia 2024.

Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,
y. inversion y senicio de la deuda) en ejercicio detallado de la wigencia
b (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
T compromisos y obligaciones en gastos).

Presupuesto | Estados financieros: De las Ultimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre del
afo respectivo.

@ Plan de Accién: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, plan

anual de adquisiciones y distribuciéon presupuestal.

Programas y proyectos en ejecucidn: Plan operativo anual de inversiones o el

Cumplimiento | instrumento donde se consignen los proyectos de inversion o programas que se
de metas ejecuten en cada vigencia.

Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de Desarrollo

Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Metas e Indicadores de Gestion y/o desempefio: De acuerdo con su

planeacién estratégica.
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Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de todas
las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al interior y al
exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestién de la misma.

Gestion
] Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de contratacion.
k3
Gestion contractual: Numero y valor de los contratos terminados y en ejecucion.

Contratacion

r!’({ﬁ%n Cambios en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de las
4J| 1] evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido la
Impactos de | poblacién o la ciudadania en el sector o en el territorio.
la Gestion
Qﬁﬁ Planes de mejora: Informacion sobre las acciones y la elaboracion de planes de
Q mejoramiento a partir de los multiples requerimientos: informes de organismos de

Acciones de control y PQRS.
mejoramiento
de la entidad

Presupuesto

Ejecucion presupuestal: La Metropolitana San Jerénimo de Monteria para el afio 2024 conto con
un presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento, inversién y senicio de la deuda) en ejercicio
detallado de la vigencia (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
compromisos y obligaciones en gastos).

PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO 2024

[ BIENES Y SERVICIOS RECURSO 10 |

ﬁuPRDPIAEIéN COMPROMISD :‘?::f:;‘:‘: OBlIGﬂCI['!N :lo[nC’cIJE'IT:JDE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E
INVERSION 14.401.142.493,17 14.401.142.493,17 100% 11.453.446.399.98 79,53%
i B BIENES Y SERVICIOS RECURSO 16
Bienes y servicios Rec. 10 $ 14.401.142.493,17}
Bienes y servicios Rec. 16 §  2.200.117.080,58] | apnoracon | compromso | ORCENTAIE [ o @ 6w | PORCENTAIE
finversiones Rec. 11 $  500.000.000,00| LIELUIADS LiELUTARD
e ee et esseeemeeeereeeeseeeeteeeereee] 2.200.117.080,58| 2-200.117.080.58 100% 2.192.617.080,58 99,66%
TOTAL $ 17.101.259.573,75
INVERSIONES RECURSOQ 11
2 PORCENTAJE M PORCENTAJE
S — APROPIACION COMPROMISD EJECUTADO OBLIGACION EJECUTADO
| NOTA: SE PRESENTO UNA RESERVA PRESUPUESTAL POR |
| H S00.000. 000,00 500.000.000,00 100% 500.000. 000,00 100%
| VALOR DE $2.955.017.776,04 EN CUENTAS POR PAGAR |

| POR RESTRICCIONES CUPO PAC POR PARTE DEL |
| MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO EN EL | TOTAL GASTO DE FUNCIONAMIENTO E INVERSIONES
| ULTIMO TRIMESTRE DEL ARIO 2024, Y RESERVA REAL DE |
| $178.317,15 POR CONCEPTO DE MANTENIMIENTO DE |

| EXTINORES; DEBIDO A POSIBLE INCUMPLIMIENTO POR | APROPIACION | compromiso | "or N | opuGacion | e NI

| EIECUTADO EIECUTADO
| PARTE DEL CONTRATISTA. |
17.101.255.573,75 | 17.101.255.573,75 100% 14.146.063.480,56 | B2,72%

De acuerdo a lo anterior, la mayor cantidad de este presupuesto se ven directamente invertidos en los
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rubros estratégicos descritos de la siguiente manera:

Combustibles y Lubricantes $ 1.355.378.622,00

Mantenimiento Equipo de Navegaciéon y Transporte $ 1.651.700.000,00

Pago senicios publico $ 1.564.302.270,00

Contratos de funcionamiento (Aseo Instalaciones, suministro de comidas, fumigacion, Adquisicion de

SOAT, mantenimiento plataforma tecnolégica, suministro de papeleria, mobiliario y enseres, entre otros)
823.565.329,78

CONTRATOS VIGENCIA 2024

Ordenes de compra ion de i Compra venta
32 || 11 E=01==]
Contrato de Obras Contratacién Directa (omnxui?‘n servicios v/: 2023-2028 V/F 20262025
TN || — ) || (e
T
°J;;:$;';‘z’.°s $12.499.290.133,44

Estados financieros:

CONTABILIDAD 2023

| SALDO BALANCE A 31-12-2023 |

| ACTIVO | | PASIVO |

$ 887.699.347,55 |

| $ 129.474.363.884,49 | |
[ PATRIMIONIO |

| $ 128.586.664.536,94 |

Fuente: Sistema SIIF Nacién Il a 31/12/2023.
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| C@a CONTABILIDAD 2024

| SALDO BALANCE A 31-12-2024 |

[ ACTIVO | PASIVO |

$ 3.369.130.194,34 |

| $ 127.383.515.005,59 |

|
|
[ PATRIMONIO |
|

$124.014.384.811,25 |

Fuente: Sistema SIIF Nacioén |l a 31/12/2024.

CUMPLIMIENTO DE METAS

Plan de Accién: Para el afio 2024, se establecieron 10 tareas, las cual estaban focalizadas al
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico Institucional a continuacién, se relacionan los objetivos
estratégicos con la cantidad de tareas que se encontraban en la Suite Visién Empresarial, asi:

- TOTAL TAREAS PORCENTAJE DE
OBJETIVO ESTRATEGICO CUMPLIDAS CUMPLIMIENTO

PTR_RM_1IP_INGER_004 2024 afectacion econdmica
y reputacional, por hechos que puedan constituirse en
. . - 4 100%
violaciones y/o wlneracion a los Derechos Humanos
durante la prestacion del senicio de Policia.
2017 PMA_ARC_AGN_PONAL 2017 2 100%
Plan de Accién 2024 PONAL 1 100%
PTR_RIN_1PC_JESEP_005_2024 Acciones que
permitan mitigar impacto econémico y/o reputacional por

I . . . A 1 100%
afectacion en la integridad fisica y psicologica de los
funcionarios, bienes e instalaciones policiales,
PTR_RM_1IP_INGER_002_2024 afectacion de
tratamiento inadecuado a las quejas interpuestas en la
Policia Nacional obviando los parametros normativos, al 2 100%
dejar de ser presentadas ante la instancia establecida en
la ley 2196 paragrafo 1 del articulo 40

TOTAL TAREAS 10 100%

Programas y proyectos en ejecucidn: Plan operativo anual de inversiones o el instrumento donde se
consignen los proyectos de inversion o programas que se ejecuten en cada vigencia.

Durante la vigencia 2024 se iniciaron proyectos entre las alcaldias de los Municipios de la Metropolitana
San Jerénimo de Monteria y Fonsecon, con el fin de fortalecer la seguridad y convivencia ciudadana y la
proteccién de los Derechos Humanos en cada uno de los territorios beneficiados con el fin de realizar el
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despliegue de la gestion territorial en la unidad.

Comité civil de convivencia
18

Consejo de seguridad y convivencia
ciudadana

35

DESPLIEGUES DE LA GESTION TERRITORIAL

Proyectos ante entidades territoriales

(FONSET)

2

2

Proyectos ante Ministerio del interior
(FONSECON)

0

GESTION
TERRITORIAL

Recursos asignados FONSET
$4.991.538.068

Fusnde: Banco Infernacional de Proyecto - P12 JESEP 11127024

GESTION

Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de Desarrollo Administrativo del

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Metas e Indicadores de Gestidén y/o desempefio: Para la vigencia 2024, se tuvieron 16 indicadores para

Componentes impactados

Los componentes impactados fueron
tecnolégicos, parque automotor,
logistico y mobiliario.

la evaluacion del Comandante, los cuales quedaron 13 en escala superior, 1 satisfactorios, 2 basicos.

RESULTADO INDICADORES DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
PARA LA VIGENCIA 2024

IDEFICIENTE _

17

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
No INDICADOR PERIODICIDAD
ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC

1 [Traslados Cumplidos MEMOT £3.33% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |98.61%| 100% | 100% Mensuzl
2 |Registros a la identificacidn policial y placa chip MEMOT 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% Mensual
3 |Gestién en el envio de hojas de servicio MEMOT 100% |108.33%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |98 15% |9B.21%|98.33%| 9853 | 9353 Mensual
4 |Control y gestidn de las historias laborales MEMOT 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Mensual
5 |Calidad de la Evaluacién del Desempefio MEMOT 94 74% | 89.07% | 100% [98.89%| 100% |98.74%|99.15% | 100% | 100% | 100% | 100% |98,92%| Mensual
6 |Induccién y entrenamiento al cargo MEMOT 99.15% | 89.45% |99.25%| 100% |98.64%| 58.70 [99.51% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Mensuzl
7 |Resultado Satisfaccidn del Clima Laboral MEMOT 86.53% B7.78% Semestral
& [Turnos de Franquicia MEMOT 93.84% | 51.96% |94.74%|94.37%|97.66%|95.90%| 96.82% | 91.25% IBG.MIW.MKIM.MIQZJI% Mensual
9 |Gestién de incentivos y actividades de mejoramiento de la calidad de vida laboral MEMOT 88.07% | 85 45% |B6.20%|853.59% |91 39%|90.23%) 92.50% | 87 76% 8BS 46%|90.07%|93.61%|85,09% Menzusl
10 |Retacion Interna MEMOT 0.44% | 3.12% |4.21% | 6.18% | 5.82% [13.13%| 16.10%: | 17.50% Mensuzal
11 |Ubicacién laboral MEMOT 99.01% | 57.65% |97.37%|98.08% |98.58%|98.50%| 99.05% | 98.99% |95.73%|95.07% |98.27%|98,59%)| Mensusal
12 |Novedades reportadas por las unidades en el acta de revision de pre - ndmina MEMOT 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Mensual
13 |Evaluacidn del Desempefio Laboral del personal no uniformado vinculado a |a carrera administrativa 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Mensual
14 |Calidad del dato SIATH MEMOT 100% | 99 98% [99.94%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Mensual
15 [Reporte de accidentalidad MEMOT 100% | 93.75% |97.67%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% Mensuzl
16 |Personal presentado para estudio de proceso de junta médico laboral MEMOT 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |93.10%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Menzuzl
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Procesos contractuales: en

12.499.290.133,44.

la vigencia 2024 se tuvieron 62 contratos por

un valor

CONTRATACION

de $

Gestion contractual: La Metropolitana San Jeronimo de Monteria ejecuto durante la vigencia 2024 los
procesos contractuales que garantizaron el senicio de policia y los gastos de funcionamiento, asi mismo,
la compra de bienes y senicios que ayudan a mejorar la calidad de vida del personal uniformado y sus

familias.
ORDENES DE COMPRA 2024
NUMERO VALOR DEL
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO VALOR CONVOCADO CONTRATO. 2024
ADQUISICTION DE GUANTES DE NITRTLO PARAEL GRUPO DE
1 GESTION DOCUMENTAL DE LA POLICIA METROPOLITANA | OC 124460 | MEMOT $1.499.400,00 $1.499.400,00
SAN JERONIMO DE MONTERIA
ADQUISICION DE ELEMENTOS DE FERRETERIA PARA EL COLEGIO REC16
2 CO(L?EGIO NUESTRA SERORA DE FATIMA OC 124461 | £ 204.228.65 ¥ $5.304.228,65
ADQUISICION DE PRODUCTOS DE ASEO Y LIMPIEZA PARA MEMOT REC10
SUPLIR LAS NECESIDADES DE LA  POLICIA $33.498.161,00
3 METROPOLITANA DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE| OC 124462 [DECOR RECI0 $90.105.591,00
POLICIA CORDOBA Y  DISTRISTRO  ESPECIAL $40.208.127,00
MONTELIBANO. DIEMO REL0 $16.399.303,00
ADQUISICION DE LIBROS DE ACTAS , RESMA DE PAPEL Y Q;AEMQ%E fz%coloo
MATERIALES AUXILIARES EN EL PROCESO DE ENSERANZA -996.126,
4 PARA LA POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE| oOcC 124463 | DECOR RECI0 $41.538.569,00
MONTERIA, DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA Y EL $18.907.910,00
COLEGIO NUESTRO SERORA DE FATIMA. COLEGIO REC16
$4.634.533,00
SUMINISTRO _ DE___PRODUCTOS _ DE _ CAFETERIA
CAFE,AZUCAR,CHOCOLATE,PRODUCTOS  LACTEOS U
5 (OVOPRODUCTOS Y AROMATICAS SOLUBLES), PARA LA | OC 124657 | MEMOT $12.992.771,00 $12.992.771,00
POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA
ADQUISICION E TNSTALACION DE LLANTAS PARA EL MEMOT $71.703.688,00
PARQUE AUTOMOTOR (VEHICULOS Y MOTOCICLETAS) DE
LA POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE DECOR $75.626.404,00
6 MONTERIA, DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA, | OC 125768 $154.551.448,00
GUDMO Y LAS UNIDADES QUE POR NECESIDAD DEL MEMOT GUDMO
SERVICIO CUMPLAN COMISION Y/O FUNCIONES DEL $7.221.396,00
SERVICIO EN LA JURISDICCION.
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA CORRIENTE,
DIESEL) PARA EL PARQUE AUTOMOTOR  DEL DECOR $219.000.000,00
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA, DISTRITO DIEMO $40.000.000,00
7 ESPECIAL MONTELIBANO Y LOS QUE TRANSITEN o | ©OC 126399 * $292.000.000,00
COMISIONEN TEMPORALMENTE EN LA UNIDAD POR ADICION DECOR 26/07/2024
FUNCIONES DEL SERVICIO. CATEGORIA B $33.000.000,00
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA CORRIENTE,
DIESEL) PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA POLICIA
s | METROPOLITANA SAN JERONING DE WONTERIA DISTRITO | ¢ sy | yeyor siorsnasaoo | 1076576500
TEMPORALMENTE EN LA UNIDAD POR FUNCIONES DEL
SERVICIO.
MEMOT $633.760.510,00
ADICIONI MEMOT JUSTICIA
Y PAZ DICAR 27/04/2024
$2.500.000,00
REDUCCION DE FECHA
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA CORRIENTE, 21/12/2024 MEMOT JUSTICIA
DIESEL) PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA POLICIA Y PAZ DICAR (-427.360,88)
9 METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA, Y LOS | OC 126575 | QUEDANDO $2.072.639,12 $636.541.918,52
QUE TRANSITEN O COMISIONEN TEMPORALMENTE EN LA A BICTON: MEMOT JUSTICIA
UNIDAD POR FUNCIONES DEL SERVICIO. CATEGORIA A Y PAZ DIPRO 14/10/2024
$900.000,00
REDUCCION DE FECHA
21/12/2024 MEMOT JUSTICIA
Y PAZ DIPRO (-191.230,60)
QUEDANDO $708.769,40
10 OC 128522 | MEMOT $73.430.819,38 $101.426.294,51
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SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA EL COMANDO DE LA
POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA,
ESTACION DE POLICIA SUR Y SECCIONAL DE
INVESTIGACION CRIMINAL MEMOT

ADICION1 MEMOT REC16
20/09/2024 $27.995.475,13

ADQUISICION DE BALONES PARA DIFERENTES

COLEGIOREC16

11 DISCIPLINAS DEPORTIVAS PARA EL COLEGIO NUESTRA | OC 128938 907 332 00 $1.907.332,00
SENORA DE FATIMA. $1.907.332,
DECOR $260.000.000,00
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA CORRIENTE, ADICION2 DECOR JUSTICIA
DIESEL) PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DEL DECOR, Y Y PAZ DIPRO 28/08/2024 $
12 VEHICULOS QUE SE ENCUENTREN EN COMISION O OC 129152 $3.000.000,00 277.000.000.00
TRANSITEN TEMPORALMENTE EN LA UNIDAD POR ADICIONZ DECOR JUSTICIA R
FUNCIONES DEL SERVICIO. CATEGORIA A Y PAZ DICAR 28/08/2024
$6.000.000,00
ADICIONT SANIDAD
25/07/2024 $8.000.000,00
DECOR $68.278.675,60
DIEMO $11.802.921,73
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA EL DEPARTAMENTO ADICION1 DIEMO REC10
13 DE POLICIA CORDOBA Y EL DISTRITO ESPECIAL| OC 129362 | 25/09/2024 $4.071.595,64 $110.464.823,97
MONTELIBANO. ADICIONI DECOR REC10
25/09/2024 $4.200.507,00
ADICIONI DECOR REC16
25/09/2024 $22.111.124,00
ADQUISICION DE VEHICULOS UNIFORMADOS _ TIPO
14 CAMIONETA PICK UP 4X4 UNIFORMADAS PARA LA POLICIA | OC 129469 | MEMOT REC16 $627.309.490,65
METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA. $647.521.857,00
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE CON CHIP MAESTRO PARA
SUPLIR LAS NECESIDADES DE LOS EQUIPOS UTILITARIOS DECOR $6.688.525,00
DE COMBUSTION (PLANTAS ELECTRICAS, MOTOSIERRAS,
15 GUADANADORAS Y FUMIGADORAS), PERTENECIENTES AL OC 130168 MEMOT $5.100.000,00 $11.788.525,00
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA Y LA POLICIA S
METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA.
DECOR $4.000.000,00
SERVICIOS POSTALES Y DE MENSAJERIA EN LAS MEMOT $4.500.000,00
DIFERENTES RUTAS NACIONALES Y DEPARTAMENTALES
16 : : OC 130239 | REDUCCION DE FECHA $7.603.000,00
PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SAN JERONIMO DE 05/12/2094 DECOR ADICION1
MONTERIA Y EL DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA (-897.000,00) QUEDANDO
$3.603.000,00
ADQUISICTON DE MATERTIALES DE OFICINAS PARA EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA, CON EL FIN DE
17 SUPLIR LAS NECESIDADES DE LAS DISTINTAS OFICINAS, [ OC 130402 | DECOR REC16 $5.475.787,00 $5.475.787,00
ESTACIONES, SUBESTACIONES, DEPENDENCIAS Y
SERVICIOS.
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA EL COLEGIO NUESTRA NUSEFA REC16
18 SENORA DE FATIMA. OC 130427 | o= e 16 $44.977.856,16
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE MEMOT 10 $4.649.588,00
EXTINTORES DE LA POLICIA NACIONAL - POLICIA
METOPOLITANA SAN  JERONIMO DE  MONTERIA,
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA Y COLEGIO
19 NUESTRA SENORA DE FATIMA MEDIANTE ACUERDO OC 130470 NUSEFA REC16 $916.375,55 $5.565.963,55
MARCO DE PRECIO CCE-197AMP-2021 ELEMTOS PARA LA
ATENCION, PREVENCION Y MITIGACION DEL RIESGO Y DE
EMERGENCIA.
SERVICTO  DE  MANTENTMIENTO Y RECARGA _DE
20 EXTINTORES DE LA POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO | OC 131398 | DECOR $7.196.606,19 $7.196.606,19
DE POLICA CORDOBA.
ADQUISICION DE UNA NEVERA TIPO MINIBAR PARA EL
21 DEPARTAMENTO DE POLIGIA CORDOBA. OC 131691 DECOR REC16 $895.888,00 $895.888,00
SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS VEHICULOS
CHEVROLET - (LINEA CARGA PESADA) ASIGANADOS A LA DECOR $4.000.000,00
POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA Y TODAS LAS
22 UNIDADES ADSCRITAS PRESUPUESTALMENTE A TRAVES | OC 132054 $6.000.000,00
DEL ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION DE SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ADICION1 MEMOT REC10
INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y 21/09/2024 $2.000.000,00
ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO CCE-286-AMP-
2020.
SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS VEHICULOS DECOR $18.499.999,58
CHEVROLET - (LINEA CARGA LIVIANA) ASIGANADOS A LA
2 POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA | oo jo050cc | DECORJYP DICAR $71.499.999 58

DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA Y TODAS LAS
UNIDADES ADSCRITAS PRESUPUESTALMENTE A TRAVES
DEL ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION DE SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

$16.000.000,00

MEMOT GUDMO10
$28.000.000,00
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INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y
ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO CCE-286-AMP-
2020.

ADICION1 MEMOT REC10
21/09/2024 $9.000.000,00

SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS VEHICULOS
CHEVROLET - (LINEA CAVMPEROS Y CAMIONETAS)
ASIGANADOS A LA POLICIA METROPOLITANA SAN
JERONIMO DE MONTERIA DEPARTAMENTO DE POLICIA

DECOR $16.063.028,10

ADICION2 DECOR JYP
DIPRO REC10 15/11/2024
$2.000.000,00

24 CORDOBA Y TODAS LAS UNIDADES ADSCRITAS | OC 132056 $47.360.124,10
PRESUPUESTALMENTE A TRAVES DEL ACUERDO MARCO DECOR JYP DIPRO
PARA LA ADQUISICION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO $10.000.000,00
PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y DECOR JYP DICAR
MANO DE OBRA; Y ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO $10.000.000,00
CCE-286-AMP-2020. ADICION1 MEMOT REC10
21/09/2024 $9.297.096,00
SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS VEHICULOS
CHEVROLET - (AUTOMOVILES, CAMPEROS Y CAMIONETAS) DECOR $6.000.000,00
ASIGANADOS A LA POLICIA METROPOLITANA SAN
JERONIMO DE MONTERIA DEPARTAMENTO DE POLICIA
25 CORDOBA Y TODAS LAS UNIDADES ADSCRITAS| OC 132057 $9.000.000,00
PRESUPUESTALMENTE A TRAVES DEL ACUERDO MARCO ADICION1 MEMOT REC10
PARA LA ADQUISICION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO 21/09/2024 $3.000.000,00
PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y
MANO DE OBRA: Y ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO
CCE-286-AMP-2020.
ADOQUISICION DE MUEBLES, MOBILIARIOS DE OFICINA
ESPECIFICAMENTE ESCRITORIOS, SILLAS EJECUTIVAS
26 ERGONOMICA E INTERLOCUTORA PARA EL GRUPO DE | ©C 132835 | DECOR DINCO $5.695.578,00 $5.695.578,00
INCORPORACION CORDOBA.
ADQUISICION DESTRUCTORAS DE PAPEL PARA EL
27 DEPARTAMENTO DB POLICIA CORDOBA OC 135542 | DECOR REC16 $8.139.600,00 $8.139.600,00
ADQUISICTON DE ELEMENTOS DE FERRETERTA PARA EL MEMOT NUSEFA REC 16
28 COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA. OC 135598 | o8 948.427.61 $8.948.427,61
ADQUISICION DE SISTEMA DE SONIDO Y ACCESORIOS
29 PARA EL AUDITORIO DEL COMANDO DEPARTAMENTO | oOC 136580 | DECORREC 16 $13.311.935,00
CORDOBA $13.311.935,00
ADQUISICION DE SILLAS EN MATERIAL PLASTICO CON COLEGIO REC 16
30 BRAZOS Y UNA GUADANADORA PARA EL COLEGIO [ oOC 137081 S 159 058 00 $12.152.054,00
NUESTRA SENORA DE FATIMA. $12.152.054,
ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PAPELERIA COMO
CARPETAS 4 ALETAS Y CAJAS DE CARTON PARA ARCHIVO, COLEGIO REC 16
st PARA EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA DE| OC 137284 | 164922000 $1.849.320,00
MONTERIA
ADQUISICION DE ESCRITORIOS, PARA EL DEPARTAMENTO DECOR REC 16
32 DE POLICIA CORDOBA. OC 138129 | ¢ 0.725.440.00 $19.725.440,00
CONTRATOS DE COMPRAVENTA VIG 2024
NUMERO VALOR DEL
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO VALOR CONVOCADO CONTRATO 2024
ADQUISICION DE ACEITES Y SOLVENTES PARA EL
1 MANTENIMIENTO DE ARMAS DE FUEGO, ASIGNADOS A LA | 92-2-10001-24 | MEMOT $3.461.000,00 $3.461.000,00
POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA.
ADQUISICION DE ESTANTERIA METALICA PARA EL DECOR $15.840.000,00
2 DEPARTARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA. 92-2-10008-24 1" oy A 95/04/2024 ADICION $19.800.000,00
DECOR $3.960.000,00
ADQUISICION E INSTALACION DE CONCERTINA SENCILLA
3 DARA EL DEPARTAVENTO DE POLIGIA CORDOBA. 92-2-10012-24 | DECOR $10.898.365,61 $10.898.365,61
ADQUISICION DE REPUESTOS, ACCESORIOS, BATERIAS Y glelg%&Ro%glo%
4 SUS PARTES, PARA LA RED DE RADIOS DE LA POLICIA | 92-2-10023-24 -593.000, $ 214.496.000,00
METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA. FECHA 21/10/2024 ADICION1
MEMOT REC16 $993.000,00
ADQUISICION, _INSTALACION Y _PUESTA __EN
FUNCIONAMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS A TODO
5 COSTO PARA EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA | 92-2-10026-24 | MEMOT NUSEFA REC16 $18.843.750,00
ADSCRITO A LA POLICIA METROPOLITANA DE SAN $18.843.750,00
JERONIMO DE MONTERIA.
s ADQUISICION DE ELEVENTOS DE BIOSEGURIDAD PARA [ o, 10007 o0 | e om 10 $31.020.000,00 $88.795.000,00

PROTECCION PERSONAL, ELEMENTOS DE CRIMINALISTICA
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DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE LA POLICIA
METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA Y LA
SECCIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA.

FECHA 18/11/2024 ADICION1
DECOR REC10 - REC16
$18.314.000,00

MEMOT 16 $39.461.000,00

ADQUISICION E INSTALACION DE RACKS METALICOS PARA
ALMACENAMIENTO DE ARMAS ARCHIVADOR METALICO

MEMOT REC16
$130.734.503,93

CRIMINALISTICO Y LOKER DE SEGURIDAD 24
! COMPARIMIENTOS, PARA EL DEPARTAMENTO DE POLICIA | 9272710029-24 s'?écgozg ZR?',%C%) $170.849.546,52
CORDOBA Y LA POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO e 58
DE MONTERIA. DECOR REC16 $6.189.804,00
ADQUISICION DE MOBILIARIOS (JUEGO DE SALA CON MESA COR REC16
8 DE CENTRO Y SILLAS ERGONOMICAS) PARA EL | 92-2-10030-24 | DPECORREC1 $37.980.000,00
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA. $37.980.000,00
CONTRATROS PRESTACION DE SERVICIOS 2024
NUMERO VALOR DEL
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO VALOR CONVOCADO CONTRATO. 2004
PRESTACION DEL SERVICIO DE HOSPEDAJE, CON DESTINO
AL PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL, DEPARTAMENTO
DE POLICIA CORDOBA SUS UNIDADES ADSCRITAS,
1 PERSONAL QUE LLEGUE TRASLADADO Y DE APOYO | 92-7-10002-24 | DECOR $20.000.000,00 $20.000.000,00
DESTINADO A SALVAGUARDAR, CONTROLAR, MANTENER
LA CONDICIONES DE ORDEN PUBLICO , SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA JURISDICCION.
PRESTACTON DEL SERVICTO DE ALTMENTACION, CON
DESTINO AL PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL,
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA SUS UNIDADES
ADSCRITAS, PERSONAL QUE LLEGUE TRASLADADO Y DE
2 APOYO DESTINADO A SALVAGUARDAR, CONTROLAR, | 92-7-10003-24 | DECOR $20.000.000,00 $20.000.000,00
MANTENER LA CONDICIONES DE ORDEN PUBLICO
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA
JURISDICCION.
SERVICIO DE __ MANTENIMIENTO _ PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LAS MAQUINAS Y EQUIPOS DEL GIMNASIO | o, - )
3 OE LA POLICIA METROPOLITANA “SAN. JERONIMG. Do | 92-7-10004-24 | MEMOT $25.000.000,00 $25.000.000,00
MONTERIA.
MEMOT REC10
$50.000.000,00
ADICION1 MEMOT REC16
28/08/2024 $25.000.000,00
SERVICIO DE FUMIGACION, PREVENCION Y CONTROL DE
PLAGAS, VECTORES Y ROEDORES EN INSTALACIONES DECOR REC10
POLICIALES Y VIVIENDAS FISCALES DE LA POLICIA $30.000.000,00
4 METROPOLITANA SAN  JERNIMO DE  MONTERIA, | 92-7-10007-24 $108.800.000,00
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA, COLEGIO DECOR INCORPORACION
NUESTRA SENORA DE FATIMA Y GRUPO DE REC10 $800.000,00
INCORPORACION CORDOBA PARA LA VIGENCIA 2024. MEMOT NUSEFA REC16
$2.500.000,00
ADICION1 NUSEFA REC16
28/08/2024 $500.000,00
SERVICIO DE TELEFONIA VOZ SATELITAL PARA LA POLICIA
5 VETROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA 92-7-10009-24 | MEMOT $5.200.000,00 $5.200.000,00
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
6 PLANTAS ELECTRICAS DE LA POLICIA METROPOLITANA [ oo, 00 00, MEMOT REC10 $7.000.000,00 $22.000.000.00
SAN JERONIMO DE MONTERIA Y EL DEPARTAMENTO DE DECOR REC10 AR
POLICIA CORDOBA. $15.000.000,00
SERVICIO DE MANTEMIENTO Y CALIBRACION DE EOUIPOS VENOT REC10 52.756.100.00
DE MEDICION PARA SUPLIR LAS NECESIDADES DE LA .758.100,
7 POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIAY | 9277-10013-24 $11.253.300,00
EL DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA. DECOR REC10 $8.495.200,00
MEMOT REC10 $7.650.000,00
ADICIONL MEMOT REC16
19/09/2024 $8.497.749,78
) REDUCCION DE FECHA
SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA 21/12/2024 MEMOT ADICIONL
MODALIDAD OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE (-1.472.136,82) QUEDANDO
o LA POLICIA POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE | o oo | §7.025.612,96 $99.400.202.96

MONTERIA, DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA ,
INSTALACIONES DE LA SIPOL, SETRA, DINCO, GAULA, Y
UNIDAD PRESTADORA DE SERVICIO UPRES.

DECOR REC10
$58.524.590,00

ADICION1 DECOR DINCO
REC16 19/09/2024
$6.700.000,00

SANIDAD REC16
$18.500.000,00
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS
VEHICULOS ASIGNADOS A LA POLICIA METROPOLITANA DE
MONTERIA, DEPARTAMENTO POLICIA CORDOBA Y TODAS

MEMOT10 $280.000.000,00

ADICION1 MEMOT JYP
DIPRO REC10 20/09/2024
$6.000.000,00

DECOR 10 $193.947.368,00

9 LAS UNIDADES ADSCRITAS PRESUPUESTALMENTE, Y A | 92-7-10016-24 $500.353.961,00
LOS VEHICULOS QUE COMISIONEN O TRANSITEN g%'g;g;‘f/fofgogf DITRA
TEMPORALMENTE POR LA JURISDICCION DE LAS $2.000.000,00
UNIDADES POR FUNCIONES DEL SERVICIO - LOTE 2 BIEMO 10 $13.406.593.00
MOTOCICLETAS MULTIMARCA. .
DECOR DITRA REC16
$5.000.000,00
MEMOT SAFAP REC16
PRESTACION DE SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL $80.000.000,00
ORIENTADOS AL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL SAFAP, PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL ADICION1 MEMOT SAFAP
EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL, REC16 06/12/2024
RECREACION, EDUCACION, DEPORTE, CULTURA Y $35.000.000,00
TURISMO, PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA
10 METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA (MEMOT), 92-7-10017-24 $218.119.905,00
SUS DEPENDENCIAS Y ESPECIALIDADES ADSCRITAS; ASi ADICION1 MEMOT REC16
MISMO, PARA LAS UNIDADES, ESPECIALIDADES Y 06/12/2024 $6.000.000,00
DEPENDENCIAS POLICIALES ADSCRITAS AL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA (DECOR), COLEGIO DECOR SAFAP REC16
NUESTRA SENORA DE FATIMA. $90.000.000,00
NUSEFA REC16
$6.000.000,00
MEMOT DITRA REC16
$1.125.557,00
MEMOT REC10
$19.750.000,00
ADICIONI MEMOT REC10
28/08/2024 $10.000.000,00
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y  CORRECTIVO, ADICION1 MEMOT REC16
INSTALACION Y DESMONTE DE AIRES ACONDICIONADOS 28/08/2024 $7.000.000,00
PARA LA POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE
11| MONTERIA, DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA, | 927-10018-24 | Z0IEONS IEMOT 055 o0 $77.900.000,00
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CORDOBA (UPRES) Y SUS DECOR REC10
UNIDADES ADSCRITAS. $25.000.000,00
SANIDAD REC16
$9.000.000,00
ADICIONZ SANIDAD REC16
23/10/2024 $3.000.000,00
MEMOT RECI0
$21.250.000,00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PLATAFORMA ADICION1 MEMOT REC10
TECNOLOGICA (EQUIPOS DE COMPUTO, SERVIDORES, 28/08/2024 $10.000.000,00
DISPOSITIVOS DE RED, PERIFERICOS, ESCANER, 2‘3,'(,%',23‘214“5?;5“3850555&6
IMPRESORAS Y OTROS), PARA LAS UNIDADES, .000.000,
12 | ESPECIALIDADES Y DEPENDENCIAS DEL DEPARTAMENTO | 9277-10019-24 o maeRECio $96.053.279,00
DE POLICIA CORDOBA, UNIDAD PRESTADORA DE SALUD $41.803.279,00
CORDOBA, Y LA POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO SANTDAD RECT6
DE MONTERIA. $9.000.000,00
ADICION2 SANIDAD REC16
26/09/2024 $9.000.000,00
MANTENIMIENTO A LA RED DE COMUNICACIONES DE DECOR $66.000.000,00
13 MISION CRITICA EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA | 92-7-10020-24 | ADICION1 DECOR REC10 $82.485.245,90
CORDOBA. 23/09/2024 $16.485.245,90
SERVICIO _ DE [EVANTAMIENTO ___DE ___ PLANOS
HIDROSANITARIOS Y ELECTRICOS EN LAS INSTALACIONES
14 DEL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA SEDE | 92-7-10021-24 | NUSEFA REC16 $5.950.000,00
MONTERIA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y LA $5.950.000,00
FAMILIA POLICIAL
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO MEMOT $300.000.000,00
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS MEMOT GUDMO
VEHICULOS ASIGNADOS A LA POLICIA METROPOLITANA DE $12.000.000,00
MONTERIA, DEPARTAMENTO POLICIA CORDOBA Y TODAS DECOR $295.648.882,00
15 LAS UNIDADES ADSCRITAS PRESUPUESTALMENTE, Y A | 92-7-10022-24 [DIEMO $20.109.890.00 $646.758.772,00
LOS VEHICULOS QUE COMISIONEN O TRANSITEN DECOR CARRETERAS REC
TEMPORALMENTE POR LA JURISDICCION DE LAS 16 $4.000.000,00
UNIDADES POR FUNCIONES DEL SERVICIO - LOTE 1 SECOR UPRES RECT6
VEHICULOS MULTIMARCA $15.000.000,00
SERVICIO DE TRATAMIENTO vV MANEJO SILVICULTURAL
16 PODA Y TALA DE ARBOLES EN EL COLEGIO NUESTRA | 92-7-10025-24 | NUSEFA REC16 $53.504.000 $53.504.000,00

SENORA DE FATIMA MONTERIA.
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CONTRATOS CONTRATACION DIRECTA 2024 - PRESTACION

DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO VALOR DEL
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO hap VALOR CONVOCADO conm O
DECOR INCORPORACION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) $28.075.179,00
TRABAJADOR (A) SOCIAL, PARA REALIZAR LA VALORACION
VISITA SOCIO FAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS | 92-7-10005-24 | REDUCCION DE FECHA $13.594.297,20
DIREFENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR EL N CORPORACION (-
GRUPO INCORPORACION CORDOBA. L1250, 651 80) QUEDANDO
$13.594.297,20
PRESTACTON DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN(T)
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTES PARA REALIZAR LA VALORACION FISICO | o, . | DECOR INCORPORACION
2 ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIREFENTES | 92771000624 | o/ 537 580,50 $14.037.589,50
CONVOCATORIAS ~EJECUTADAS POR EL  GRUPO
INCORPORACION CORDOBA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1)
TRABAJADOR (A) SOCIAL, PARA REALIZAR LA VALORACION
3 VISITA SOCIO FAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS | 92-7-10024-24 $I?1E3C:g; Izl\;(gj((j))(l)?PORACION $13.395.239,00
DIREFENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR EL -395.239,
GRUPO INCORPORACION CORDOBA.
CONTRATOS DE OBRA 2024
NUMERO VALOR DEL CONTRATO
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO CONTEATO VALOR CONVOCADO 5024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y E"E'&"gg 118 :fgg'ggé'gég'gg
CORRECTIVO  Y¥/O MEJORAS BIESO VIVIENDA FISCAL16
LOCATIVAS DE  LAS
INSTALACIONES ADSCRITAS A LA $150.000.000,00
POLICIA METROPOLITANA DE NUSEFA 16 $80.000.000,00
MONTERIA, DEPARTAEMNTO DE DECOR 11 $500.000.000,00
1 POLICIA CORDOBA Y DEMAS| 92-6-10015-24 $  1.956.231.210,00
UNIDANES ESPECIALIZADAS DE DINCO 10 $20.000.000,00
U JURISDICCION. CON ADICIONT 23/0972024 NUSEFA 16
EJECUCION POR TRACTO $120.000.000,00
SUCESIVO, APRECIOS UNITARIOS ADICION? 27/11/2024 NUSEFA 16
FIJOS SIN  FORMULA  DE $11.000.000,00
REAJUSTE. ADICIONT 23/09/2024 DINCO 10
$80.000.000,00
CONTRATOS CONTRATACION DIRECTA 2024 - ARRIENDO EGRESO
NUMERO VALOR DEL CONTRATO
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO QoS VALOR CONVOCADO %
PAGO CANON ARRENDAMENTO
INSTALACIONES ~ PARA  EL
1 FUNCIONAMIENTO ~ COMANDO |  92-1-10011-24 | DECOR $389.890.949,00 $389.890.949,00
DEPARTAMENTO DE  POLICIA
CORDOBA
CONTRATOS DE SUMINISTRO 2024
NUMERO VALOR DEL CONTRATO
NUMERO OBJETO DEL CONTRATO hap VALOR CONVOCADO s

SUMINISTRO DE UREA (ADITIVO
AUTOMOTRIZ) PARA LOS
VEHICULOS PROPIEDAD DE LA
POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA
CORDOBA Y POLICIA
METROPOLITANA DE MONTERIA O
POR LOS CUALES SEA
LEGALMENTE RESPONSABLE DE
PASOO APOYO.

92-8-10028-24

DECOR $2.999.150,00

MEMOT $5.998.300,00

REDUCCION DE FECHA
29/12/2024 MEMOT (-2.136.750,00)

QUEDANDO $3.

861.550,00

$6.860.700,00
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IMPACTOS DE LA GESTION

l. Resultados de Impacto 2024

Resultados operacionales

En materia de Seguridad humana, la Metropolitana San Jeronimo de Monteria ha realizado un amplio
despliegue a través de las diferentes especialidades en coordinacién con los Entes Territoriales, en la
implementacién de actividades y mecanismos que permitieron evidenciar los factores que afectan la
seguridad y a través de estos generar acciones contundentes para contrarrestar, neutralizar y mitigar los
mismos, permitiendo asi, fortalecer la confianza y credibilidad de los ciudadanos.

En atencién a lo anterior para la vigencia 2024 se obtuvieron los siguientes resultados, asi:

Resultados Operativos |
Automotores
recuperados
-I 8 Motocicletas
Ccpiuras 123 recuperadas
1 1 23 Marihuana
& .f 732 1K37 incautada
F?apg?c::::i‘:n 1 > 39 1 San Pelayo g
Capturas 2 6 8 Mercancias incautadas Ciénaga
43 C (casos) i_Cerete B
apturas por ) de__gro
Domiciliaria orden judicial b 4 e
e 1:029 144 WP 203 @
3 Allanamientos
Lot Coordnocion X
Mercancias in!evin:leil';ncional
52 Integrantes recuperada
AGC (casos) 9 Cocaina
i 1 1 K incautada
2‘ . 2 9 9 Trafico de Kg 9

estupefacientes Base de coca

1 86 Armas
3 6 Homicidas Kg 72|ncauta das] 4

Bazuco (Sin permiso) (con permiso)

Fuente de Informacién: SIEDCO Plus 2.0

_ofien,

El homicidio present6 una disminucion del 9% (-11 casos) al pasar de 123 casos en el
2023 a 112 casos en el afio 2024.

-
<=z

La extorsidon presentd disminucion del 9% (-5 casos) al pasar de 58 casos en el 2023
a 53 casos en el afio 2024.

¥

oy
g
1A)

Las lesiones personales presentaron paridad de casos (0%), al pasar de 745 casos en
el 2023 a 745 casos en el afio 2024.

El hurto a residencias presentd disminucién del 1% (-2 casos) al pasar de 285 casos en
el 2023 a 283 casos en el afio 2024.

El hurto a comercio present6 disminucion del 15% (-54 casos) al pasar de 362 casos en
el 2023 a 308 casos en el afio 2024.

El hurto sobre cabeza de ganado presentd disminucién del 19% (-3 casos) al pasar
de 16 casos en el 2023 a 13 casos en el afio 2024.
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El secuestro presentd incremento del 100% (+2 casos) al pasar de 0 caso en el 2023
a 2 casos en el afio 2024.

U*_cp'-_h_._ El hurto entidades financieras presentd disminucién del 100% (-1 caso) al pasar
de 1 caso en el 2023 a 0 casos en el afio 2024.

‘e — El hurto a personas presentd disminucion del 28% (-669 casos) al pasar de 2.411 casos
‘ en el 2023 a 1.742 casos en el afio 2024.

‘H)@ El hurto a motocicletas present6é disminucion del 16% (-46 casos) al pasar
|- de 283 casos en el 2023 a 237 casos en el afio 2024.

-
% El hurto a automotores present6 incremento del 27% (+3 casos) al pasar de 11 casos
ol | ©" el 2023 a 14 casos en el afio 2024.

Il. Operaciones de Impacto 2024

Matriz Operacion para la Reduccion del delito. La Metropolitana San Jer6nimo de Monteria constituye
una oOptima herramienta de seguimiento gerencial articulada con la Fiscalia General de la Nacién y las
demas entidades del estado para garantizar la trazabilidad operacional de los fenédmenos delictivos que
afectan la seguridad y convivencia ciudadana. Esta matriz operacional para la reduccion del delito, ataca
las cadenas criminales que afectan la paz y la seguridad de los habitantes de los 5 municipios de la
Metropolitana.

Andlisis Homicidios

Metropolitana San Jerénimo de Monteria
Sistema de Informacion del 13
Mapa de Criminalidad
MACH! 13

Procesos Operacionales Desarrollados

@ 04 Operaciones Contra 02 Operaciones ContraActores 07 Operaciones Contra
Individuales GAO
(04) SUIN, (0) GAULA y (0) SEPRO (00) SUIN, (02) SEPRO (03) SUIN, (04) GAULA

. *

. B . Total Capturas 48
Ejecucion Operacional =
Extorsién, 21
| Homicidio__________ 14
02 03 04 02 02 Trofico de
TRAFICO DE : EXTINCION DE ACCESD CARNAL CON Estupefacientes________ n
ESTUPEFACIENTES HoAGIM0 oo DOMINIO VOKROEMARS | 4 1o Sexual con

Menor de 14 Afio 2

Fuente de Datos: Siatems de Informaciin del Maps e Crmmabided — MACRY, informacidn supets 8 veneciin — Extraice e 31/12/2024

1. Resultados de Prevencion
e Grupo de Prevencidn y Educacion Ciudadana.

Prevencién y Educacion Ciudadana. Es el conjunto de estrategias, procedimientos y programas
encaminados a identificar, comprender, caracterizar, priorizar y anticipar los riesgos y amenazas en un
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territorio; para encaminar las actividades que ejecutan los miembros de la Policia Nacional cuya intencion
expresa sea reducir la probabilidad de ocurrencia de las causas de las wvolencias, delitos y
comportamientos contrarios a la convivencia, actuales y emergentes, identificadas y priorizadas en una
jurisdiccién, para que de manera corresponsable con los actores publicos, privados y comunidad en
general, se construya una cultura de convivencia y seguridad ciudadana.

Durante la vigencia del afio 2024, el Grupo de Prevencién y Educacion Ciudadana de la Metropolitana San
Jerénimo de Monteria, realizé las diferentes actividades educativas y de sensibilizacion con el fin de evtar
hechos punibles o acciones que afecten la tranquilidad de nuestros ciudadanos asi.

@ DESPLIEGUE PROGRAMAS DE PARTICIPACION CiVICA 2024 I

Micro-territorios

1
Microterritorios ! Gestl?nes ’ Participantes
comunitarias

3.522

Campanas de

prevenciény RN SRV Dy 0"V AVES BN 0 0 — = = = = - - e e =
educacién ciudadand 20
Desarrollo programa 6.300
Escolarizado prevencion Instituciones ’ =
66.918 consumo de drogas Educativas - Participantes
Ciudadanos

sensibilizados S V7 SO S < O\ B, Sl e e e e o - ———

7 ;
Red de apoyo y ! Fortalecimiento de Red | Jévenes ja lo bien!

solidaridad ciudadana 1 de Apoyoy / /
1l Comunicaciones | ’ 40’

spacios pedagdgicos de

convivencia
Creacion y fortalecimientos zonas
Encuentros seguras (frentes de seguridad) 4

- Comunitarios l _— » N
3 1 180 juvenil e infantil A d
- Participantes |
Creados "

Fortalecimientos

e Grupo de Proteccion a la Infancia y Adolescencia.

SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA

ADOLESCENTES
Grupo de proteccion a la infancia y Adolescencia
02 " e |12
matrices operacionales T » y aprehensiones de

MORED Nifas nifos adolescentes infractores a

— la ley penal por parte de la UBIC
| SEPRO MEMOT
-36%
Reduccion delitos contra g ™ 27

NNA frente a 2022 vs 2023 I
Capturas de adultos por diferentes delitos
relacionados con infancia y adolescencia

Nifas, nifios y adolescentes
victimas de delitos

Nifias, nifios y adolescentes @
dejados en proteccion
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El grupo de proteccion a la infancia y Adolescencia realizo para la vigencia 2024 diferentes actividades en
las que se encuentran 02 matrices operacionales MORED, -36% en reduccion de los delitos contra NNA
frente a los afios 2022 y 2023, 157 Nifias, Nifios y Adolescentes dejados en proteccién, 12 aprehensiones
de Nifias , Nifios adolescentes infractores a la Ley Penal por parte de UBIC SEPRO MEMOT, 27 Capturas
de adultos por diferentes delitos relacionados con la infancia y adolescencia y 468 Nifias ,Nifios y
Adolescentes victimas de delitos.

Grupo Proteccion al Turismo y Patrimonio
Nacional

- [333)

Campanas preventivas
Patrimonio Cultural

Acciones contra la Explotacion
Sexual de Nifios, Nifias y
Adolescentes en Actividades
Vinculadas al Turismo

Acciones a Controles a hoteles

Frentes de Seguridad Turisticos
Fortalecidos

Actividades a través de los
Stand de Informacién
Turistico Fijos

213,

Campanas sobre el
Turismo Ecolégico

Campanas:
Turismo Religioso
Campanas: Campanas Turismo Sano sin

Quiero mi ciudad Drogas

e Grupo de Talento Humano

TALENTO HUMANO

1 Policias @
e "™ 2390
L1 517-22%
OF SUB/NE PT-PP AP NU
Otros grupos 911 1049 340 38
1873 - 78%
Hombres 1,959 - 81%
Mujeres  431-  19%
Componente
OPERATIVO operativo
L/
1,953 - 82% ¢y RETIROS .'
Por diferentes causas
ADMINISTRATIVO 2024
» Modelo Nacional de vigilancia Comunitaria por Cuadrantes
437 ot 18% ‘! 78 » Seccional de Investigacion Criminal
» Seccional de Inteligencia Policial
Por 200920:“0 754 » Seccional de Transito y Transporte
» Seccional de Proteccion y Servicio Especiales
69 > Grupos de Accién Unificada por la Libertad Personal
» Unidad de Dialogo y Mantenimiento del Orden
Necesidades 02 unidades » Grupo de Operaciones Especiales
( OFICIALES: CT) » Grupo de Carabineros y Guias Caninos

27



GRUPO BIENESTAR SOCIAL

2813

personas
beneficiadas

120

Actividades
reslizades

SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL PARA LA FAMILIA

El grupo de Talento Humano de la Metropolitana San Jeronimo de Monteria realizo diferentes actividades
encaminadas a fortalecer el bienestar del personal uniformado permitiendo que 2.813 personas
beneficiadas en 120 actividades realizadas, como también 292 personas impactadas en el programa
familia y 2.521 personas impactada programa adultez.

PERSONAL ASCENDIDO VIGENCIA 2024

OFICIALES
GRADO CANTIDAD VIGENCIA
CAPITAN 2
TENIENTE 2
SUBTENIENTE 5 2024
TOTAL 9
NIVEL EJECUTIVO e
GRADO CANTIDAD VIGENCIA N
SUBCOMISARIO 2
INTENDENTE JEFE 4
INTENDENTE 23
SUBINTENDENTE 17 2024
PATRULLEROS 191
TOTAL 237

e Seccional de Carabinerosy Proteccion Ambiental

La probleméatica evidenciada en las zonas rurales de Colombia ha sido particular a través de su historia,
convirtiéndose en una prioridad para la seguridad y en un escenario complejo de respuesta estatal debido
a su gran extension geografica, como también por factores de orden social sumados a las necesidades
béasicas de los ciudadanos rurales en temas particulares como la seguridad, la resolucién de conflictos y
el acceso al sistema penal de justicia
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Resultados operativos.

SECCIONAL DE CARABINEROS Y PROTECCION AMBIENTAL

i
Sors e
COMPARATIVO HURTO A GANADO CASOS HURTO A GANADO POR
ARO 2023 - 2024 MUNICIPIO ARO 2023 - 2024

"
wlu|wlelew
wlwluleo|e
olule]e]|e

18

192

A

3085

KControl a Transporte cémicos 156
iControl plantas de sacrificios 3%
s

15¢

"

o8

o

o1

01

IControl 8 guin transpore ce semoviente y control hiemo

CAPTURAS FRAGRANCIA

MADERA INCAUTADA X METROS CUBICOS @

APREHENSION PREVENTIVA FAUNA DOMESTICA 857
(CANINOS ~ FELINOS)

GRAMOS DE MARIHUANA INCAUTADOS

MINAS INTERVENIDAS

@ INCAUTACION MAQUINARIA AMARILLA

INCAUTACION FAUNA SILVESTRE

@ GRAMOS DE CLORHIDRATO COCAINA

INCAUTACION HIDROBIOLOGICO @ INCAUTACION GANADO X UNIDAD

INCAUTACION BUFALO X UNIDAD

Fuente de Informacién: SIEDCO Plus 2.0

En cuanto al despliegue de las capacidades de la seccional de carabineros y Proteccion ambienta se
lograron casos positivos donde se logré afectar las diferentes bandas al marguen de la ley que venias
utilizando los recursos naturales de una manera ilicita en la incautacion de 350 metros cubicos de madera,
657 aprehensiones preventiva fauna y flora, 76 minas intenenidas, 29 capturas en flagrancia, 59.567
gramos de marihuana incautados, 1 incautacion de magquinaria amarilla, 9 gramos de clorhidrato de
cocaina y 439 incautacién ganado.

e Seccional de Transito y Transporte MEMOT.
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SEGURIDAD VIAL
APLICACION DE LA NORMA

CONTROLES
( SOAT, REVISION TECNOMECANICA
l., SINIESTROS Y USO DEL CASCO
662 11,326 comparendos
. 3,333 vehiculos inmovilizados
\ LESIONADOS |
TRANSPORTE INFORMAL
554
188 comparendos
. 188 vehiculos inmovilizados
MUERTOS |
90 CONTROLES DE EMBRIAGUEZ

309 comparendos
309 vehiculos inmovilizados

Sensibilizados 2025:

14,940 CONTROL ESPACIO PUBLICO

3,075 comparendos
1,292 vehiculos inmovilizados

CONVENIOS

Convenios Interadministrativos
y de Cooperacion 01-04-2024

$ 2.640.000,00
~

TRANSITO Y TRANSPORTE DE
MONTERIA CD-STTM-529-24

<

Finalizacion
(31112/2024)

ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA

ENTIDAD

Auditorias Internas: Se presentaron 01 auditoria especifica Integridad Policial en la Atencion a las
PQR2S, donde dejaron 02 acciones correctivas, 01 Auditoria Interna Especifica proceso Adquirir Bienes y
Senvcios con 01 accién correctiva, 01 Auditoria Interna especifica proceso adquirir bienes y senicios con
alcance disciplinario 01 accién correctiva.

s AUDITORIAS INTERNAS 2024
ADMINISTRATIVO

&  AUDITORIA

~ AUDITORIAS INTERNAS 2024
DISCIPLINARIO

HALLAZGOS ®

L

AUDITORIA

AUDITORIA INTERNA ESPECIFICA PROCESO
ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Hallazgo

Accion correctiva Nro. 10140

= AUDITORIA ESPECIFICA _
INTEGRIDAD POLICIALEN LA ™.
ATENCION A LAS PQR2S N Accion correctiva Nro. 08684

Accidn correctiva Nro. 08683

AUDITORIA INTERNA
ESPECIFICA PROCESO
ADQUIRIR BIENES Y
SERVICIOS

»  Accion correctiva Nro. 08788
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Riesgo: La unidad tiene 28 riesgos con sus controles de los cuales no se materializo ninguno, donde se
dio 9 informes trimestrales de cumplimiento.

GESTION DEL RIESGO
o ° ACTUACION JURIDICA

° ADMINISTRACION DE RECURSOS LOGISTICOS Y FINANCIEROS

9 informes -
trimestrales | 0 a2
I COMUNICACION PUBLICA
I
O riesgos : o ‘ DIRECCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE GESTION
materializados I
I
I
Useeioave: | ° DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO
Grmemot

° GESTION DOCUMENTAL SEGEN
° INTEGRIDAD POLICIAL INSGE
- ° PREVENCION Y CONTROL POLICIAL

Cédigo: 1DE-GU-0007

I
|
|
|
I
I
|
|
- I
Riesgos | °
| DIRECCIONAMIENTO DEL TALENTO HUMANO
I
I
I
|
I
|
|
¢ Z I
GUIA TECNICA POLICIAL PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO |

METODOLOGIA PARA LA AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

11 de Marzo de 2025. bE CUE N TAS ‘ ©

[7[0)*)\l 09:00 AM.
[V[ef:\>.d Auditorio de la Policia Metropolitana de Monteria
Calle 29 #5-6], Centro.

s PRESIIDIE: reniente corone migue Rcardo Moncaleano Ocarpo

La Policia Metropolitana San Jerénimo de Monteria, llevara a cabo el dia 11 de marzo de 2025 a las 09:00
AM, en el auditorio de la Metropolitana San Jerénimo de Monteria, la audiencia publica de rendicion de
cuentas \igencias 2024 de manera presencial y virtual, con el objeto de fortalecer la legitimidad de la
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institucién, facilitar el ejercicio del control social a la gestion policial contribuyendo al desarrollo de los
principios constitucionales de transparencia, seguridad y responsabilidad social y sobre todo el respeto de
los derechos humanos. Esperamos contar con la participacién de autoridades politico — administrativas
locales, de nuestra jurisdiccion y ciudadania en general, que por medio de preguntas resolveremos sus
inquietudes en relacién a la gestion operativa, administrativa y de transparencia institucional.

Esperemos contar con la participacidn de autoridades politico — administrativas locales de nuestra
jurisdiccién y ciudadania en general, que por medio de preguntas resolveremos sus inquietudes en
relaciona la gestion operativa, administrativa y de transparencia institucional.

Este evento sera presidido por el sefior Teniente Coronel MIGUEL RICARDO MONCALEANO OCAMPO,
Comandante Policia Metropolitana San Jerénimo de Monteria (E), quien entregara a los ciudadanos el
informe de la actividad policia, adelantada en nuestra jurisdiccién. En este espacio daremos a conocer a
los asistentes al evento toda la informacion, evaluaciones, propuestas sobre aspectos relacionados con la
formulacion y ejecucion de los programas e inversiones realizadas en el afio inmediatamente anterior, asi
mismo el balance en materia de seguridad contribuyendo con ello a la politica de transparencia y
efectividad institucional.

LINK de invitados y consulta ciudadana: Clic aqui.

N g

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ct6t7x8Kq0-
6P6CCaQHTO9uUMM7VszAz1loJ112zmmUox UOEVZRENJRUNORDNKNRVYB XNk JGVKNKNKKkOTS4u

LINK fortalecimiento de las PQRS: Clic aqui:

\ 4

https://spars.policia.qgov.co/pars/#/.
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ct6t7x8Kq0-6P6CCaQHT9umm7VszAz1IoJ112zmmUoxUOEVZRENJRUNORDhNRVBXNkJGVkNKNkk0TS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ct6t7x8Kq0-6P6CCaQHT9umm7VszAz1IoJ112zmmUoxUOEVZRENJRUNORDhNRVBXNkJGVkNKNkk0TS4u
https://spqrs.policia.gov.co/pqrs/#/.

CONCLUSIONES

La Metropolitana San Jerénimo de Monteria, trabajando alineado a las Politicas del Gobierno Nacional, el
Plan de Desarrollo Departamental, los cuales orientan el cumplimiento de nuestro fin primordial como lo
es el mantenimiento de la convivencia como condicidbn necesaria, para el ejercicio de los derechos y
libertades publicas y para asegurar que los habitantes de la Metropolitana que convivan en paz
fundamentada en el cédigo de ética policial.

En el presente informe, se puede evidenciar los resultados en materia operacional, administrativa,
formulacion y ejecucion de sus proyectos e inversiones realizadas en vigencia 2024, asi mismo, la gestion
frente al control de los delitos y comportamientos contrarios a la convivencia en la jurisdiccion, que
aportaron significativamente al mantenimiento de las condiciones de seguridad ciudadana.

Se ejecutaron actividades en pro de coadyuvar a salvaguardar los Derechos Humanos y reducir las formas
de violencia, mediante la realizacion de campafas de prevencion y espacios de interlocucion donde se
vinculd a las entidades territoriales garantes de derechos humanos, poblaciones winerables y comunidad
en general.

Aunado a lo anterior, la gestién realizada por la Metropolitana San Jerénimo de Monteria, destaca la
reduccién del homicidio, un flagelo que viene azotando al departamento de manera indiscriminada a través
de los afios, por tal motivo se despliegan todas las capacidades institucionales con el fin de contrarrestar
los actores que son los GAO y GDCO con alta injerencia en el departamento de Cérdoba.
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