
DEPARTAMENTO DE POLICÍA

PTR_OFPLA_001_PLAN ANTICORRUPCIÓN Y 

DE ATENCIÓN AL CIUDADANO.

Seguimiento a los compromisos o sugerencias frente al servicio de policía 
fruto de la rendición de cuentas realizada. 



DEPARTAMENTO DE POLICÍA
SANTANDER

Actividad Responsable Evidencia

Aumento de Pie de Fuerza
Grupo de Talento 

Humano

GS-2022-167379-

DESAN

Acercamiento a los presidentes de junta de acción

comunal y lideres sociales, que permita la sinergia

en pro de la seguridad de los habitantes del

departamento de Santander

Derechos 

Humanos

GS-2022-167095-

DESAN

Aumentar el número de campañas donde se

exponga a la comunidad los medios y mecanismos

para la recepción de inconformidades con el

servicio de policía.

Oficina de 

Atención al 

Ciudadano

GS-2022-167333-

DESAN


