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https://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_de_Popay%C3%A1n
https://es.wikipedia.org/wiki/Territorio_del_Caquet%C3%A1
https://es.wikipedia.org/wiki/Estado_Soberano_del_Cauca
https://es.wikipedia.org/wiki/Comisar%C3%ADa_del_Vaup%C3%A9s
https://es.wikipedia.org/wiki/Calamar_(Guaviare)
https://es.wikipedia.org/wiki/Comisar%C3%ADa_del_Vaup%C3%A9s
https://es.wikipedia.org/wiki/Comisar%C3%ADa_del_Guaviare
https://es.wikipedia.org/wiki/Guaviare#cite_note-6
https://es.wikipedia.org/wiki/Nukak
https://es.wikipedia.org/wiki/Puinave
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguas_mak%C3%BA
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguas_mak%C3%BA
https://es.wikipedia.org/wiki/Guayabero
https://es.wikipedia.org/wiki/Sikuani
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguas_guahibanas
https://es.wikipedia.org/wiki/Cubeo
https://es.wikipedia.org/wiki/Piratapuyo
https://es.wikipedia.org/wiki/Desano
https://es.wikipedia.org/wiki/Tucano
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguas_tukano
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguas_tukano
https://es.wikipedia.org/wiki/Carijona
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguas_caribe
https://es.wikipedia.org/wiki/Kurripako
https://es.wikipedia.org/wiki/Arahuaco
https://es.wikipedia.org/wiki/Resguardo_ind%C3%ADgena
https://es.wikipedia.org/wiki/Tinigua
https://es.wikipedia.org/wiki/Jos%C3%A9_Eustasio_Rivera
https://es.wikipedia.org/wiki/La_Vor%C3%A1gine
https://es.wikipedia.org/wiki/II_Guerra_Mundial
https://es.wikipedia.org/wiki/Caucho
https://es.wikipedia.org/wiki/Selva
https://es.wikipedia.org/wiki/Ganader%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Cacao
https://es.wikipedia.org/wiki/Pesca
https://es.wikipedia.org/wiki/Coca
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Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Actividades realizadas en el SGSST - 2020

Actividades de prevencion en seguridad vial y reduccion de la
accidentalidad interna.

Se disefiaron los planes de emergencia por cada centro de trabajo
de acuerdo a la matriz AV (Amenazas y Vulnerabilidades),
participando en el Simulacro Nacional de respuestas a emergencias.

Se realizo la respectiva entrega de elementos de bioseguridad a
todo el personal que conforma el Departamento de Policfa Guaviare,
indicando el correcto uso de los mismos.

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Ausentismo Laboral 2020
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Oscar Rincon Baez también lo esta
viendo.

Aléxandra FIoFéz también lo esta
viendo.

Brayan Giovanni
Excelente transmision.

Leidy Rincon también lo esta
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Inicia con seleccionar el  sector

Fomentar una cultura de - Gestor de Participacion Ciudadana
participacién  cludadana

entre y Policia = Integs

Nacional con el fin de Vigilancia

minimizar el resgo de <NO
ocurrencias de violencias, \A

delitos y contravenciones [s)

en  su jurisdiccién,

(s)
promoviendo, l§' 4
instruyendo 5 g
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oh
programa y finaliza con el fortalecimiento
del mismo, aplica para todo el personal de
la Policia Nacional.

- integrante patrulla de
vigilancia.

- Gestor de participacion
ciudadana.

- Responsable de
prevencion de seccional
proteccién  y

acompafiando

aVanaigId A VZNVINOD

conformacién
fortalecimiento
programa.

Compete a los - Comandante  Unidad

integrantes  de  la Powctal

patrulla  de vigilancia = - Comandante Operativo

con apoyo del gestor INTEGRALIDAD Unidad Policial

fortalecer cada uno de % i comandante

los frentes de seguridad CIUDADANIA - POLICIA s olsuastacion
a

creados en el cuadrante.
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- Autoridades gubernamentales
Ciudadania
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El aporte ylas
con el serviclo de policfa, se contribuye a la
seguridad del sector afectado.

PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

CORRESPONSABILIDAD
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FORTALECER FRENTE DE SEGURIDAD' CREAR FRENTE DE SEGURIDAD

CAMPANAS EDUCATIVAS

Es wuna estrategia que busca por Objetivos
intermedio de las tecnologias de Ila
informacion y la comunicacion, la difusion
masiva, promocion, y participacion activa
de la comunidad (interna y externa), para
empoderarla y comprometerla como
corresponsables de su autorregulacion
frente a la seguridad construyendo y
fortaleciendo la confianza para validar .
habitos de buen comportamiento con gremios, autoridades'y medios de

ciudadano. comunicacién para la promocién de la
seguridad.

Implementar acciones de educaciol
informacién y orientacién para que el
cludadano no se constituya en victima de
un delito.

Hacer visibles factores
de comportamiento que
del delincuente.

Posicionar y fortalecer la imagen
institucional y la confianza de
ciudadania.

www.policia.gov.co
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para la estructuracion de los Planes
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presidentes de juntas a las
actividades de prevencion vy
educacion ciudadana

i
Compromisos Dependencia Fecha de entrega
Fortalecer la participacion de los Preci 25/06/2021

25/09/2021

Y articular en una asociacion con Preci
los presidentes de juntas para la
vinculacion de mas ciudadanos
la Red de Participacion Civica

25/09/2021
251272021

‘ e il AT -p.u

ACTIVIDAD EVIDENCIA SOPORTE REGISTRO FOTOGRAFICO
Fortalecer la El departamento de Policia Guaviare wiene GS5-2021-022590-
participacion de liderando una serie de reuniones con los lideres DEGUW Y
- los presidentes de | comunitarios y presidentes de junta de accién
o . juntas a las | comunal con el fin de socializar la estrategia
actividades de institucional Plan MNacional de “igilancia
prevencion v Comunitaria por Cuadrantes, asi mismeo se
educacién mostraron los logros operativos obtenidos
ciudadana gracias a la participacién de la ciudadania,

seguidamente se socializaron los avances de la
estrategia en diferentes municipios del
departamento, que ha fortalecido los lazos con
el ciudadano conociendo de primera mano la
dinamica de los sectores y los generadores de
inseguridad. Con la participacion del grupo de
prevencion se dio a conocer a los invitados el
portafolio de servicios, programas ¥
procedimientos de esta area, el consolidado de
las actividades de acercamientc ejecutadas,
socializacion de la linea de emergencia 123 vy
presentacion del personal de Promotores
Comunitarios que labora en los diferentes
cuadrantes de la ciudad, quienes son los
encargados de efectuar Ilas acciones de
acercamiento con la ciudadania, las cuales
permiten crear cultura ciudadana, fomentar
acciones de respeto vy tolerancia .

una asociacién | en coordinacién de los presidentes de juntas | DEGUW|

con los | vienen liderando la vinculacion a la Red de

presidentes de Participacion Civica como mecanismo de

juntas para la | comunicacién permanenta entra los

vinculacién de | representantes de la sociedad civil, los gremios,

mas las empresas e |Instituciones y la comunidad,

o ciudadanos la para el intercambioc de informacion a través de
Red de | herramientas tecnoldgicas en aras de prevenir,

f Participacién anticipar y controlar la ocurrencia de diferentes

: Civica. delitos.

1. Articular en El Grupo de Prevencion vy Educacion Ciudadana GS-2021-022590-




