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AE-2024-015650-DECAU

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CAUCA
PLANEACION
Fecha: Popayan, 10 de abril de 2024
Hora de inicio: 09:00 horas | Hora de finalizacién: | 12:00 horas
Lugar: Departamento de Policia Cauca
ACTA No. — COMAN-PLANE - 2.21

QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAENTO DE POLICIA CAUCA “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
VIGENCIA 2023.

ORDEN DEL DIiA

1. Verificacion de asistentes.
2. Temas a tratar
3. Compromisos

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Verificacion de asistentes

Se verifica la asistencia sin novedad al evento de audiencia publica de rendicién de cuentas,
llevada a cabo el dia 22 de marzo del 2024, a las 15: 00 horas , la cual se realizé de manera
presencial en la ciudad de Popayan-Cauca, en la casa de La Moneda, ubicada en la Carrera 11
# 3-45 y mediante conexion virtual en vivo a través de la plataforma Microsoft Teams, en
cumpiimiento a ia orden de servicio No.054 dei 08/03/2024,"Audiencia Pubiica de Rendicion de
Cuentas Departamento de Policia Cauca, Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz Vigencia
2023

2. Temas a tratar:

En la Audiencia Publica Virtual de Rendicion de Cuentas vigencia 2023, se trataran los
siguientes temas:

o Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,

! ’ inversion y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia

" (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
Presupuesto compromisos y obligaciones en gastos).

Estados financieros: De las ditimas dos (2) vigencias, con corte a
diciembre del afio respectivo.

1DS-AC-0001 Pagina 1 de 34 Aprobacion: 30/08/2021
Version.5



AE-2024-015650-DECAU

ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
4 2 NCIA 2023

@ Plan de Accién: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,

plan anual de adquisiciones y distribucion presupuestal.

Cumplimiento v
de metas Programas y proyectos en ejecucion: Plan operativo anual de inversiones

o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversién o programas

que se ejecuten en cada vigencia.

B Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
- Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
Gestion Metas e Indicadores de Gestién y/o desempefio: De acuerdo con su

planeacién estratégica.

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de

la misma.
of Procesos contractuales: Relacion 'y estado de los procesos de
*". 9 contratacion.
Contratacién
Gestion contractual: Nimero y valor de los contratos terminados y en
ejecucion.
392 Cambios en el sector o en la poblacion beneficiaria: A partir de las

W evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
Impactos de  la poblacién o la ciudadania en el sector o en el territorio.
la Gestion

ét Planes de mejora: Informacién sobre las acciones y la elaboracion de
‘ planes de mejoramiento a partir de los multiples requerimientos: informes de
Acciones de  organismos de control y PQRS.

mejoramiento

de la entidad

Fuente: Guia Rendicion de Cuentas Policia Nacional

1. Introduccion

La rendicion de cuenias esta enmarcada en ia Constitucion Paiitica de Colombia, con el fin de
controlar el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos, es asi que mediante la
Ley 489 de 1998 se establecid que todas las entidades y organismos de la administracion
publica tienen la obligacién de desarrollar su gestion acorde con los principios de la democracia
participativa y democratizaciéon de la gestién publica, para lo cual dichas organizaciones deben
realizar la rendicion de cuentas a la ciudadania.

En concordancia con el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de
transparencia en la administracion publica, la Policia Nacional socializa los resultados de la
gestién que permitieron el cumplimiento de la mision durante la vigencia 2020.
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAENTO DE PO £ ”

e Video de gestidén de la unidad previa iniciacion de la rendicién de
cuentas. (COEST DECAU)

» Material fotografico y de video, que soporta la realizacién de la

rendicién de cuentas.

ETAPA DE EJECUCION DE LA
RENDICION DE CUENTAS

]

Il. Medios de Convocatoria y Difusion

Con el animo de plasmar las érdenes y compromisos por cada uno de los comprometidos en el
desarrollo de la rendicion de cuentas, se elaboré la Orden de Servicio No 054 /COMAN-PLANE
apoyo de un personal de la Oficina de Pilaneacion en ia ‘Audiencia Pubiica de Rendicion de
Cuentas Departamento de Policia Narifio”, en la cual se asignaron responsabilidades generales
y especificas, para el personal de la Oficina de Planeacion.

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS
POBLACION GENERAL
POLICIAL PERSONAL ACTIVO, FAMILIAS Y RESERVA ACTIVA
GREMIOS, ASOCIACIONES Y SECTOR PRODUCTIVO
COMUNIDAD | ORGANIZADA MEDIOS DE COMUNICACION
EJECUTIVA
ESTADO RAMAS DEL PODER | LEGISLATIVA
PUBLICO JUDICIAL
ORGANOS DE CONTROL ORGANOS DE CONTROL

Para la convocatoria se utilizaron diferentes medios de convocatoria y difusién para la
socializacién del evento, como:

e Publicacién del Banner de invitacién en la Pagina WEB de la Policia Nacional
www.policia.gov.co y POLIRED.

B RENDICION

*CUENTASZ

22demorzo 03:00pm Popayin-Casa de la Moneda
L T—

PRESIDE: e Romén sitea Rodrgues

Fuente: Comunicaciones Estratégicas- DECAU

Se compartio la informacion de los enlaces con las invitaciones para la conexién, por los
diferentes grupos de WhatsApp acerca de la invitacion para que el personal se conectara a la
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
~DEPARTAENTO DE POLICIA CAUCA “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ” VIGENCIA 2023

De conformidad con el articulo 48 de la ley 1757 de 2015, la rendicion de cuentas propicia
espacios para socializar y retroalimentar los resultados de la gestién publica a los ciudadanos,
la sociedad civil, entidades publicas y organismos de control a partir de la promocion del didlogo.

Bajo este contexto, se plante6 la aplicacion de la audiencia publica virtual como un espacio de
dialogo en el cual se exponen los resultados de la gestion 2021, como parte del ejercicio de
transparencia en la administracion se informara y explicara la gestion a partir de los bloques
transformacion institucional, derechos humanos, servicio de policia, lucha contra el crimen
organizado y temas administrativos, evento que se realizé de manera presencial y virtual el dia
22 de marzo de 2024 a partir de las 15:00 horas en la casa de l.a Moneda, ubicada en la
Carrera 11 # 3-45 de la ciudad de Popayan, mediante el empleo de las tecnologias de la
informacién y de las comunicaciones.

La informacién que se proyecta se extrae del informe de gestidn del sefior Director de la Policia
Nacional el cual reposa en la pagina web Institucional https:/www.policia.gov.co/informes-de-
gestion/informe-anual-gestion en atencioén a la iey de transparencia y acceso a ia informacion
publica.

Se realiza la invitacion al personal asistente presencial y virtual que estan disponibles los
canales de comunicacidn a traves de la pagina web y los links que apareceran en el chat de la
transmisién, todas las preguntas que surjan en esta audiencia publica seran resueltas a través
de los canales internos y seran remitidas resueltas a las cuentas de correo personal registrados
previamente. De igual forma se podrén registrar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias
o felicitaciones que se generen en desarrollo de esta actividad, asi mismo se hace la invitacién
para diligenciar el formato de evaluacion de esie evento a través de los medios disponibles para
su diligenciamiento ya que para la Institucion es fundamental conocer la opiniéon de los
ciudadanos acerca de este evento.

Etapas Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas:

ETAPA SOPORTE

e Acta de conformacion del equipo organizador. {(Acta AE-2024-
013565-DECAU dei 0503/2023)

e  Matriz de caracterizacion de clientes, grupos de valor e interés.

« Encuesta “Consutia de las teméticas de interés”. ( Comunicacion

ETAPA DE APRESTAMIENTO oficial. GS-2024-026308-DECAU

e  Publicacion del informe de rendicion de cuentas previo evento
(comunicacioén oficial GS-2024-028686-DECAU)

e  Presentacion para la Rendicion de Cuentas. ( Power Point ~ PT.
Andrés Felipe Valbuena) |

¢  Orden de servicios. (No.054 del 08/03/2024)

° Banner de invitacion a la Rendicion de Cuentas en el Portal Web
Institucional. (COEST DECAU).

. Link para el fortalecimiento de la recepcién de PQR2S. Link

ETAPA DEL DISENQ Y https://forms.office.com/riQQKUWFriV  Listado de invitados
PREPARACION DE LA RENDICION confirmados que asistiran a la rendicidn de cuentas. (No.054 del
DE CUENTAS 08/03/2024)
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COMAN-PLANE- 2 21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDlCION DE CUENTAS DEL
) A A 2023,

ACTA

Obteniendo los siguientes resultados:

AUDICIENCIA RENDICION DE CUENTAS DEPARTAMENTO DE
POLICIA CAUCA VIGENCIA 2023

8 Respuestas 00:09 riem poyuedio para finaliza Cerrado sstsac
— Sinsronice 10S resuitados para Excel para ia Web automaticamente y -
» g )b & < B3 Abrir resultados en Excel Wempes |
aralice con mis detal'e y fexio\\dad. |
TR 6.4 ol .

Resumen de resultados [F3 Ver resuitados

1. Estaria interesado (3) en participar de la Audienciencia Rendicion de Cuentas Departamento de Policia
Cauca?

199 Setpves
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
~DEPARTAENTO DE POLICIA CAUCA “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ” VIGENCIA 2023

transmision en vivo de la Rendicién de cuentas del Departamento de Policia Cauca Vigencia
2023, donde se realiz6 el despliegue de la informacion a través de los diferentes grupos de
WhatsApp, tan institucionales como personales.

Es de resaltar que se publicd el banner en ei home principali de la Polired,
https://www.policia.gov.co/naticia/departamento-policia-cauca-invita-participar-ciudadania-
rendicion-cuentas-vigencia-2023

Fuente: COEST DECAU

Se compartid por los grupos de WhatsApp de periodistas del Grupo Prensa del departamento
de Cauca, la pieza grafica que contiene la fecha, hora y el enlace para que las personas
interesadas realicen la conexion virtual por Microsoft Teams e Instagram Live, a la rendicién de
cuentas del Departamento de Policia Cauca vigencia 2023.

Se realizd invitacién a la comunidad a través de la Emisora Radio Policia Popayan 94.1 FM, en
el cual se hizo la invitacion a la Rendicién de cuentas del Departamento de Policia Cauca
Vigencia 2023 y a través del comunicado oficial GS-2024-025844-DECAU, se ordend a los
diferentes Distritos, Estaciones y Subestacion, difundir mediante Banner la invitacion de la
audiencia.

Publicacion video de resultados de la audiencia publica de rendicién de cuentas de la vigencia
2023.

TEMAS DE INTERES DE LA CIUDADANIA DE ACUERDO AL SERVICIO DE POLICIA.

Asi mismo, mediante correo electrdnico sin nilimero de fecha 07-03-2024, se solicitd al Grupo
de Comunicaciones Estratégicas del Departamento de Policia Cauca, la publicacion de la
encuesta tematicas de interés, publicacion que fue realizada en la pagina web de la Policia
Nacional www.policia.gov.co.
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL

A través del link hitps:/forms.office.com/r/iIQQKUWETiV, los ciudadanos, lograban acceder a
depositar sus Preguntas, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS).

Agenda del Evento

mm DE POLICIA
“AUDIENGIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023
22 G& marzo del 2024
15.00 Horas

Buenos dias Dios y Patria.

Desde el audntono del Centro de Convenciones Casa de la Moneda de la ciudad de Popayan,
d ial y virtual. a ia Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
vigencia 2023 del Depanamemo de Policia Cauca. con Enfoque de Derechos Humanos y Paz

1. Socializacion plan de evacuacion auditorio casa de la moneda, por parie del responsabie dei
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Departamento de Policia Cauca.

2. Los invitamos a ponerse de pie para entonar las letras del Himno Nacional de la Repablica
de Colombia

3. Apertura de la rendicidon de cuentas por parte del sefior Coronel Wilson Roman Silva
Rodriguez Comandante Departamento de Policia Cauca bienvenido mi coronel.

4. Invocacion: Hace ia Invocacion ¥ presbitero capellan del Compiejo Policial |j Diego Maria
Guerrero Navia.

S Minuto de silencio en memoria a los héroes de la Policia Nacional. que en el cumplimiento
de su deber han ofrendado su vida, sirviendo a la comumnidad Su valentia y arrojo deben
prevalecer en nuestros pensamienios, la paz de Colombia se ha construido con su sacrificio
supremo

‘Para eiles paz en sus tumbas™.

Saludamos a ios delegados de las entidades pablicas, que hoy nos honran con su presencia, a los
funcionarios de la Policia Nacional que nos acompaifian desde las diferentes unidades y a todos los
ciudadancs que hoy han dedicado un espacio de su tiempo, con el fin de acompariar la rendicion de
cuentas con enfoque en derechos humanos.

Contamos con diferentes plataformas instilucionales las cuales estaran disponibles para atender sus
quejas, sugerencias, apories o preguntas durante esta audiencia piblica de Rendicion de Cuentas
con Enfogue de Derechos Humanos y Paz, todas ellas seridn atendidas de manera puntual y
oportuna, a través de las redes sociales, chal por videoconferencia o a través de ia cuenta
institucional @policiacauca y/o al dato de contacto plasmado

Asi mismo, daremos un espacio al final para conocer ias inquietudes que se generen en el desarrolio
del evento.

PROTOCOLO DRECAL AUDTIENCIA PUBLICA DE RENDICTON DN CUENTAS
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COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
NCIA 2023

2. Pertenece a algun grupo étnico

4

Afrocolombiano » Comunidades negras

Palenqueros ¥ Rrom gitano

s Campesinos s Ninguno

8

\.Llal

¢ los siguientes temas le gustarfa Je fueran tratados en la Rendicicn de Cuentas gel

Departamento ge Policia Cauca? (su opirion nos ayuda a mejerar, Gracias per participar)
@ :coones aceamacacialape 6
@ Azusciones sela nmtcdn pa 29
@ Frevtesoeegincac 27 N
@ Acwacones adeannacas e mat . I 0
@ Sanes sesarroiacos aatera . 12
@ inesronun) presencago . &
. Srganconcontala i cence d
@ fciaccogenle el T
@ frencion 3 medicas ge protese (W10 l l . I
@ vaegasosagiam 3l 8
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il. Resumen de los temas tratados

En la Casa de La Moneda ubicada en la Carrera 11 # 3-45 de la ciudad de Popayan, se llevo a
cabo el evento de manera presencial y mediante transmision por las diferentes redes sociales
Instagram y Microsoft Teams, la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas vigencia 2023,
presidida por el sefior Coronel WILSON ROMAN SILVA RODRIGUEZ, Comandante del
Departamento de Policia Cauca, contando con una participacion total de 100 participantes
presenciales y 20 virtuales, representando a los grupos sociales objetivo de la Policia Nacional
(poblaciones vulnerables, gremios, entidades politico administrativas, comunidades indigenas,
entidades estatales, veedurias ciudadanas, medios de comunicacion y ciudadania en general).

Para el cubrimiento de este evento se utilizaron los medios informativos tanto internos como
externos, asi:

Se difundieron contenidos a través de los diferentes correos, grupos de WhatsApp, folletos y
tarjetas, la invitacion de Rendicion de Cuentas del Departamento de Policia Cauca,
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Para aquelics que empiezan a conectarse, bienvenidos, en este espacio podran conocer la gestion
de la viggncta 2023, espacio creado para socializar e informar los resullades en aras contribuir a la
proteccicn de los derechos humanoes

6 Desarrollo de fa re’ndicién d_e cuentas con enfoque en derechos humanos y paz. |a cual
cuenta con 5 tematicas, asi:
1. Estrategias Institucicnales.
2. Gestion Operativa
3. Gestion Humana y Bienestar
4. Integndad y Trasparencia Policial

S Administracicn de recurses

A continuacion, video rendicion de cuentas
1. Estrategias Institucionales

Prevencion y Segundad ciudadana Intervencion del Jefe Grupe de Prevencion v Segundad
cudadana

Sistema Integrado de Segundad Rural y lucha contra la mineria ilegal, intervencion del jefe
de! Grupo de Caraoineros y Guias caninos.

1. Enfoque &n Derechos Humanes. intervencion de a jefe de Derechos humanos.
2. Gesncn Operativa intervencion det comandante Operativo de Segquncad Ciudadana
3. Gesticn Humana y Bienestar intervencion del jefe Grupo Talento Humano.
4. integridad y trasparencia pelicial intervencion del jefe oficina control Disciplinario Interno

5. Administracion de Recursos intervencion del _'efe Adminisirativo y Financiero

~3

A continuacion. damos el espacio para |a intervencion de ciudadanes y asistentes a quienes
se les responderan peticiones, quejas. reclamos y sugerencias, generadas en el transcurso
de la Audiencia Pablica de Rendicion de Cuentas vigencia 2023, del Departamento de Policia
Cauca.

Esbacio para preguntas
§ Para finalizar. damos a conocer las conclusiones y ciere de la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas con Enfogue de Dereches Humanos y Paz, vigencia 2023, a cargo de
la Oficina Regicnal de Conirol interno

9 Dios y patria, muchas Gracias
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NCIA 2023

@ AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS

DGV Video Institucional
Latria

En cumplimiento a la ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion plblica” y la Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en
materia de promocién y proteccion del derecho a la participacién democratica” conforme a estas
leyes y del informe de gestion de la vigencia 2023 se presenta al departamento del Cauca,
estrategias Institucionales, gestion operativa, gestion humana y bienestar, integridad y
trasparencia policial y Administracion de recursos.

El sefior Coronel WILSON ROMAN SILVA RODRIGUEZ, Comandante del Departamento de
Policia Cauca, da inicio a la Rendicion de Cuentas con enfoque en Derechos Humanos del
Departamento de Policia Cauca, agradece a la presencia de los sefiores coroneles, personal
policial adscrito al Departamento de Policia Cauca, autoridades politico-administrativas, lideres
sociales, personal no uniformado, miembros de la reserva activa y comunidad en general, da
un saludo en nombre del sefior General WILIAM RENE SALAMANCA RAMIREZ, Director de la
Policia Nacional y un cordial saludo agradeciendo la asistencia a este importante evento.

Con el proposito se hacer publica la gestion adelantada en Pro de los derechos humanos de la
ciudadana por parte del Comando de Policia Cauca y como parte de la transparencia de la
administracion publica y en concordancia al Articulo 78 de la ley 1474 del 2011,desplegada por
la institucion a través del procedimiento de rendicion de cuentas, de la cual se busca un espacio
para reflexionar sobre temas cruciales de la gestidn, como resultados operativos,
administrativos, de talento humano, ejecucién presupuestal, procesos de contratacion situacién
logistica y de medios, ademas de las acciones contra la corrupcién entre otros. Por lo cual se
abri6 este espacio de participacion con el fin de dar a conocer aspectios de relevancia, para la
prestacion del servicio de policia a la comunidad, desplegando actuaciones para la proteccion
y garantia de los derechos humanos. Todas las metas ejecutadas durante el afio 2023 son el
resultado del esfuerzo mancomunado de ios uniformados que integran el Departamento de
Policia Cauca, el trabajo interinstitucional y el apoyo incondicional de la comunidad,
reconociendo que los retos que se avecinan son inmensos, sin embargo de la mano de Dios y
del compromiso de la comunidad se va a consolidar la seguridad ciudadana articulando
estrategias contundentes donde el control, la prevencion y disuasion aportaran para brindar a
un mejor servicio de policia y obtener mayor seguridad en las comunidades.

El sefior Comandante del departamento de Policia Cauca, da el espacio para la intervencién de
cada uno de los expositores de los temas.
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Presentacion Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas Departamento de
Policia Cauca 20223

VIDEO BALANCE DE GESTION DE RESULTADOS Y DESEMPENO DE LA POLICIA
NACIONAL 2023.

La rendicion de cuentas es un derecho ciudadano y un proceso que se cumple bajo los

principios de buen gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia de la administracion publica. ley
1757 de 2015.
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MEDADTACRMTA PR DO ICIA SALICA SOMAM CMEMAMNTIZ DA NEDECLING LHIRTARMMNAS WV DAY VISLEANIA 9099
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Esfrategia Integral Integral P \
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PAIS
ESPOV Estrategia de proteccién a la
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Estrategia de atencién a - 2
Poblacién en situacién de e & "\w/
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| @ Dios 4 Estrategia

,”‘ i

Gestion Comunitaria

7.298 ¥=mm

Gestisn Comunitaria
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Bevieficiars vi
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F
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Actividades de Beneficiarios
pravencidn y cantrol

Actividades de
prevencidn y control 9.000
Beneficiarios

Hace la intervencion el Jefe Grupo de Prevencion y Seguridad ciudadana, donde expone las
diferentes camparias preventivas realizadas durante la vigencia 2023 en los diferentes
municipio del Departamento del Cauca, dentro de ellos los municipios mas priorizados como lo
es Santander de Quilichao, donde se realizaron 722 campafas, Puerto Tejada 586, El Bordo
244, Guacheen 161, campafias que se ejecutaron con el fin de reducir el homicidio. Igualmente,
campaiias enfocadas al hurto de personas, hurto a vehiculos, hurto a motocicletas, hurto a
comercio, hurto a entidades bancarias, hurto a residencias, hurto a celulares, lesiones
personales.

Es importante resaltar las campanias realizadas, para prevenir la violencia de género y difusion
de la estrategia EMFAG.
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Rendicién de
Cuentas

Dios y Vigencia 2023

PLAN DE EVACUACION AUDITORIO I

O s
TR TT ST T [
=

El encargado de Seguridad y trabajo en el Trabajo del DECAU, realiza la sociaizacion
el plan evacuacién de la casa de La Moneda, rutas de evacuacion y da
recomendaciones en caso de presentarse alguna emergencia por cuasa natural,
terremoto o incendios. De igual manera aduce que hay 05 brigadistas, quienes estan
capcacitdos para prestar primeros auxilios, rescate y contra incendios,para que informe
cualquier tipo de situacion.

Continuando con la programa , hace la invocacion el Presbitero Capellan del Compeljo
de Policia IJ. Diego Maria Guerrero Navia.

=% Dios AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS
8 3 y - ) s
| pIRE it con Enfoque en Derechos Humanos v Paz

Integricdcd Policial

Adrministracion de Recursos
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Sistema de Seguridad Rural
SISER

58 Campanos educativas

sector Urbano *14_015
72 Camparics educativas Beneficiarios

sector Rural
Metras
282 cobicos
Co madera

S Resultados Proteccion o o
¢ del! Copital Natural w SVEP ot somrcicicis

Aprehensitn por fauna

4 = q s Acompanamiento
Restitucion de Tierras
e PR —
y INCAUTATIONES
i T T AR een e
- - Flore Abigecto Semovientes

Intervencion del Jefe del Grupo de Carabineros y Guias Caninos, donde hace referencia la
Sistema de seguridad Rural SISER, la cual esta disefiado para ayudar a consolidar una
institucionalidad moderna en el sector rural, restitucion de tierras, delito de minerias,
infraestructura de hidrocarburos y seguridad rural, con la finalidad de afianzar los lazos de
amistad con los conciudadanos, campesinos y Policia Nacional, se maneja una linea de
proteccion del habitad natural (Incautacion de madera, especies desprotegidas, guadua),
balance de 282 metros cubicos, en cuanto a especies hay una gran variedad de fauna, se logrd
la incautacion de 73 especies y liberacion de estas especies, en conjunto con la CRC vy
camparias preventivas en algunos sectores donde hay aceptabilidad por la comunidad.

En cuanto a restitucion de tierras se hicieron 45 acompafiamientos, tantas diligencias judiciales
en lo rural, acompafiamientos a topégrafos, a ingenieros y a personal de la unidad nacional de
tierras.

Igualmente, se disminuyo el tema de abigeato y carne que se transporta de manera ilegal, en
el ambito rural y se realiza intervencién en los mataderos urbanos.

Lucha Contra la Mineria llicita I

' |§5r3§o '
7
176

MINAS INTERVENIDAS

99 = O &

39 > "4 Magquinaria mofores y Dragas y dragones
CAPTURAS  &%v i we. " ¥ moiobombas destruidas deskuidos

La mineria ilegal, fuera de que es una economia ilicita, en el departamento del Cauca es muy
rico en flora y fauna, se ha realizado una intervencion de 176 minas, las cuales han sido selladas
y cerradas, y se han generado 39 capturas por esta actividad ilicita y 99 maquinas destruidas.
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Enfoque en Derechos Humanos y Paz I

Snyliosy @
l WYY A q 53 Promotores en el @ Medidas preventivas
e

partamento del Cauca

~—

© Seuisizaor
y/0 Municipai

Intervencién por parte de la Jefe Derechos Humano DECAU, aduce que la Estrategia de
Protecciéon a Poblaciones en Situacion de Vulnerabilidad, durante el afio 2023, se han
implementado 313 medidas preventivas, que hace referencia a las diferentes solicitudes de
medidas de proteccion de lideres sociales en el departamento, solicitados a través de
personerias, procuraduria y demas entes encargados de la proteccion, con la finalidad de que
a un periodo no mayor a 4 meses se realice los estudios de riesgos.

lgualmente, se ha realizado la activacion de 53 rutas interinstitucionales, 172 coordinaciones
con las fuerzas militares, con la finalidad de garantizar los derechos humanos, y 38
interiocuciones en territorios donde se ha permito ejecutar estos evenios.

También se cuenta con una seccion de consejo tacticos de derechos humanos, el cual se
organiza cada mes en el departamento, con la finalidad de hacer el seguimiento a lideres
sociales y activar las rutas que amerite el caso.

- Gestién ,
L) ° ¥
\ Operahw
gl
- el
w
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@: Dios y Contexto del homicidic l
| Y [76F 16 Municipios de maver afadtacian |
v“_’@ HOMICIDIOS 152 [20237]

Reduccion de
Victimas por zona -38 vietinaoy

el 36
@ 2B

Carimea Fatia Pusrie  Aranda  Caiote  Gusdhens Armmiie  © Tembo  Belhos
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J HomCIgIos < Licerss Socicles v
Aetaniores de Derecnos Humanos
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Continuando con la intervencioén, el sefior Comandante Operativo de Seguridad Ciudadana,
recalca la labor policial en el departamento, teniendo en cuenta el contexto el cual influye en la
prestacion del servicio en algunos municipios.

Igualmente se resalta el arduo trabajo que realizan los hombres y mujeres policias, que realizan
cada dia su labor, logrando una reduccion del 2%, con la finalidad de poder reducir y mitigar los
delitos que afectan la seguridad ciudadana.

En ese orden de ideas en el 2022 se presentaron 771 homicidios por diferentes causas o
modalidades y géneros afectos, en comparacion con el afio 2023 se presentaron 755 homicidios
a través de la modalidad de sicariato por algunas causas al parecer por ajuste de cuentas, los
medios utilizados armas de fuego, genero mas afectado es el masculino con 693 casos y género
femenino con 56 casos. Se han realizado camparias preventivas en los sitios mas afectados
para disminuir ese tema, ya que en algunos casos se han utilizados elementos contundentes.

Igualmente, se tiene una afectacién a lideres saociales de los cuales se han tomado las acciones
del caso, se tienen unas acciones en contra de la delincuencia que mas afecta la seguridad
ciudadana. En relacién a lesiones personales se han realizado campafias preventivas, para
conllevar a la tolerancia en los diferentes sitios que se a presentado estos delitos, se ha reducido
un 18% el hurto a motocicletas, sin embargo, el hurto a vehiculos aumentd en 18%, hurto a
celulares se contintia con campanias preventivas, se redujo el hurto a residencias y reduccién e
abigeato.

Delitos sexuales hubo un aumento de 02 casos, la extorcion se redujo un 8% con un trabajo
articulado con GAULA, pirateria terrestre se redujo 79%, terrorismo un aumento 75% vy
secuestro 57%, por casos especificos asonadas y retencion de miembros del Ejército Nacional.

Con las capacidades institucionales se logr6 un total de 1880 capturas, 1495 en flagrancia y
357 por orden judicial.

En la aplicacion de la Ley 1801 del 2016, el personal del Modelo Nacional de Vigilancia
Comunitaria por Cuadrantes de la unidad, realiz6 2.056 comparendos, sobre todo en la parte
del norte de Cauca, lugares donde mas comportamientos contrarios a la convivencia se
presenta.

o cOMFAMTlVO DEL OELITOS 2022 \I‘ 2023
"

Lo Lospnes Viclono
M Moah vl ' Getar  Gompeoo  Fesuten Aligects_FartoRs

@Dios Acciones contra Ia delincuenc
' g 2 y
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Acciones contra la delincuencia
‘ DIOS y Resultados Operativos 2023 I
Lt i Flagrancia 1.495
Capgnras 1.880 o sudicint 357
GAO 1
Iuvasién de Tiervas 02
Capruras de actores criminales contra lideres 09

oo 5 Coptrms el 34

.Allanamientﬂs 112 32 Trafico Estupefacicntes

Homicidio
15 Trafico de Armas
14 Concierto Delinquir
09 Hurto
@incautaciones Marihuana : 28 Toneladas
Cocaina  : 558 Kilogramos
B/ Coca :315 Kilogramos
Bazuce.  : 10 Kilogramos
A/ de fuego: 390
@ Recuperaciones Motocicletas  : 816

lcw-aoocoucvu\a y-nd |

3 ! Trallco, Salmicac
Automntpres 2169 Im o Tothen v 2
Marcancia : 77 % 1.2071 wtenes | ammsvado

Secuestro y Extorsiéon l

RESULTADOS OPERATIVOS ACTIVIDADES PREVENTIVAS
10 CAPTURAS POR EXTORSION 386 JORNADAS PREVENTIVAS
09 CAPTURAS POR SECUESTRO

185 CAPACITACIONES
03 BANDAS DESARTICYLADAS 04 ALIANZAS ESTRATEGICAS

44 CASOS DE EXTORSION RESUELTOS

20.996 PERSONAS IMPACTADAS
Mas de $192.376.000 :

pesos cuantia evitadas

Aplicacién Ley 1801 del 2016

v
Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana

Top 10 Municipics

Com,oareno’os

Comportamientos contrcrrios a la convivencia mas recurrentes

@453

Armas blancas

m Incurrir en ’ ;“1/

. : . . b

confrontaciones violentas fespeto a la
Autoridad
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Gestién Humana
y Bienestar

El sefior Jefe Grupo Talento Humano, socializar el fortalecimiento del talento humano que se
tuvo en el 2023, donde se cuenta 1956 funcionarios hombres y 270 mujeres, con un gran
baluarte de participacion de femeninas en las capacidades del talento humano de la unidad,
para un total de 2.226 funcionarios. Igualmente se fortalecieron algunos distritos de policia del
departamento como Bolivar, El Bordo, Piendamé, Guapi y Puerto Tejada. Igualmente se han
ejecutado actividades de bienestar que se han realizado en las diferentes unidades policiales
del departamento.

‘Dm‘;y . Talento Humano AT l
e ® 270 e

2.226 @ fi1os5 12%

Total funcionarios

) Puestos de
a Policia
R 575 jo=r y
Nivel Y Subestaciones
g 9 _de Policia_
-1
& ] 233 Estaciones de
oS
-’3"_"_':_'“_ £ Distritos de
‘zzs ’ W
1
Patrulieros ‘
de Policia
Auxiliares
No Uniformados
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2023

_DEPARTAENTO DE POLICIA CAUCA “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANQS Y PAZ” VIGENCIA

El sefior Jefe oficina control Disciplinario Interno, hace énfasis en la integridad, donde el policia
es fiel cumplidor de los mandamientos legales y constitucionales. Los miembros de la Policia
Nacional son quien deben cumplir todo lo que emana la constitucion, con el fin de ser un ejemplo
para la sociedad. Igualmente relaciona la Ley 2196 del 2022 Estatuto disciplinario policial, la
cual empezo su vigencia en el mes de mayo del 2022, la cual relaciona las faltas disciplinarias
graves y gravisimas que puede cometer el personal policial.
Se tienen unas cifras de las conductas mas recurrentes donde se tuvieron 33 sanciones, las
cuales se desglosan asi:

Destituciones 12, suspensiones 14, multas 3 y absoluciones 4.

Dios y integridad y Transparencia Institucional I

Multca: 3
Absolucic

vty B

INVESTIGACIONES 2023

Aperturadas DECAU: 76
Archivos: 116
Destitucidn: 12 ordenaes e :mhucclan..
Suspensiones: 14 Atticuio 45 Numeral 30. Respecto de
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ol mvtcle
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i @9‘93’ Escuchamos al Ciudadano I

CONDUCTAS MAS RECURRENTES
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Quejas

P*-‘ scigRes UNIDADES CON MAS QUEJAS
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
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El sefior Jefe Administrativo y Financiero, relaciona los recursos asignados para el
Departamento de Policia Cauca y como fueron destinados y ejecutados en la vigencia 2023,
recursos que fueron destinados para gastos de funcionamiento, servicios publicos,
mantenimientos, mediante procesos coniraciuaies, seiecciona abreviada, contratacion direcia,
minima cuantia, licitacién publica y concurso de méritos.

Igualmente se tienen capacidades logisticas, en tema de comunicaciones 92 PDA, 941 radios
de comunicacion y se cuenta con un parque automotor de 105 camionetas, 12 camiones y 320
motocicletas, los cuales son utilizados para prestar el servicio de policia en el departamento.

1 € =% Dios y Presupuesto 2023 '
R [ nfin
- Presupuesto Financiero PONAL CAPACIDADES LOGISTICAS
Minima

Comunicaciones

cuantia

- e Licitacién (s 1 (059

; . v o = L85l 2 /Y
directa - 84 . publica ey
A

‘:—/J
, Contratos PONAL. . PDA
7 E IECUTADOS Radios da comunicacidn (Porsers Dt o
/ Total :\
seleccion N Concurso
abreviada $ 10.156.700.713,43 Millones - de mértos Parque Automotor

xR (0

Elementos para la prestacion
del servicio de Policia

o Dios y Estados financieros 2023 l
| SO e s
Provoncidn "
\ d ombustile -
$ 16 Millones g [ b \ ._? Ly
1~
Jegnoiegia B . ﬁ‘ e Proyectos radicados y
T ejecutados FONSET 2023
: ® Maorcadares ' £1 Tambo : Santander Q
Viveras v MIG. Instalaciones ® Corinto ® Rosas Belaichzar
$ 94 Moo ﬁ 3 66 MBoNms ® Florencia ® ) Bordo ® villa Rica
’ CO ntrc fOS ®» Cajitio ® Silvia ® Senta Rosu
ALCALDIAS / -yl - -y vy
Padilla Balboa Totoro
$ 38 rAMOnI®E ey 5"',“,"7'8'0 m“" ® Bolivar ® Miranda ® Puvrto Tojada

® Guuchend ® L a Sierw & Gobemacion

® Suarez ® inza ® San Sebastian
& Toribio ® Buencs Aires @ Argelia
3175 Miliones CONCEPTO:
(! y Tocr 4 Lid # Vivetes,
Almentacion, Combustibie, Mantanimionto
0%, ¥ A de 3
RECURSOS FONSET 2023 l

Movilidad - @ - Viveres
$ 1.145.502.074 — — $ 94.993.925
i - — = Allmentacidn
< bustibl '
$35.59.043 — —® valor Total ®--! $ 325.561.004
PFrevencidn —-» $ 4.270.548.313 ® - -— — - Mantenimiento

instalacioneas

$ 16.049.400 $ 66.648.752

Taecnologia —® ®- - - - - Arendamientos
$ 579.084.835 i $ 175.500.785
Elemontos Protoccidn Ballstica Logistica
$ 1.794.878.495 $ 38.930.000
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GRACIAS

Se realizan dos preguntas por parte de dos ciudadanos asistentes al evento:

1.Sugiero presencia de unidades de policia comunitaria y ser mas cercana a la comunidad, en
los barrios de Popayan.
Pregunta realizada por un ciudadano asistente

Responde: Jefe Grupo de Prevencion y Seguridad ciudadana.

La policia metropolitana de Popayan cuenta con 17 unidades de policia comunitaria en la
comuna dos, que e corresponde al barrio la Paz, se encuentra el encargado de hacer las
actividades de gestion comunitaria y de la oferta institucionat.

2.Cuantas camaras estan en funcionamiento y representan gran apoyo a la seguridad?
Responde: jefe de telematica Departamento de Policia Narifio.

Segun informaciéon suministrada por el jefe de telematica de la Policia Metropolitana de
Popayan, se tienen 138 camaras en funcionamiento, 8 fuera de servicio, total de camaras son
146 y en el sector de la Paz hay una camara en funcionamiento, como dependen del municipio
de Popayan, el mantenimiento lo debe realizar la alcaldia.

Ilgualmente, en el departamento de cauca, se tiene circuitos cerrados de television en los
municipios de Santander de Quilichao, con total de 51 camaras.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS 2023

La opinidn de los grupos de valor e interés es muy importante, por tanto, a través de las plataformas
tecnologicas fue publico el formato Codigo 1DE-FR-0054 Evaluacién del Evento. Version 4 de fecha
febrero 7 de 2022.

A continuacian, se relacionan los resultados obtenidos.

Resultados de
Evaluacicon del Evento
de Rendicidodn de Cuentas

DEPARTAMENTSO DE POLICIA CAuCcA 2024

Dnfrin

Dios l

Ficha técnica

EQUIFO QUE REALIZO LA ENCUESTA: Equipo organizador para el desarrolio del evento, de acuerdo a fo
establecido en la orden de servicio No. 054 de fecha 08/03/2024, “Audiencia Rendicién de Cuentas” del
Departamento de Policia Cauca.

OFICINA QUE SOLICITO LA ENCUESTA: Dependencia da Planeacidn.

FORMATO ENCUESTA: Codigo 1DE-FR-0054 Evaluacién del evento versidn 4 de fecha de febrero de 2022
OBIETIVO DE LA ENCUESTA: Obtener informacién sobre Ia opinidn de las personas particulares externas a
ia Policia Nacional, que participaron presencialmente en el evento Rendicidn de cuentas del
Departamento de Policia Cauca vigencia 2023, el dia 22/03/2024.

UNIVERSO: Personal policial y particular que fueron invitados al evento, convocados bajo los pardametros

constituidos en la Orden de Servicios 054 de fecha 08/03/2024 “Audiencia Rendicidn de Cuentas” del
Departamento de Policfa Cauca.

iniee.

MARCO MUESTRAL: La encuesta fue realizada de forma virtual en una sola recoteccién a personas mayores de 18 afios, con diligenciamiento del
formato de la encuesta 1DE-FR-0054 durante el evento de Rendicion de Cuentas 2023 que se {levs a cabo en la Casa de La Moneda en fa cudad de
Pupaydn y la cual fue transmitida mediante Microsolt Teams e Instagram LIVE.

FECHA Y RECOLECCION DE LA INFORMACION: Marzo 22 de 2024

DISTRIBUCION DE LA MUESTRA: Se difundio la diteccidn electrénica, la cual permitia el acceso a cualquier tipo de personas para que votaran por
el tema de preferencia, consiguiendo mayor muestreo y cero papeles impresos.

SISTEMIA DE MUESTREQ: Aleatorio en una sola etapa.
MARGEN DE ERROR: Margen de error s del 4.0% del 95%
PORCENTAIE DE LA RESPUESTA: FI porcentaje de participacion fue del 98%

PREGUNTAS QUE SE FORMULARDN: Referirse Formato 1DE-FR-0054 Rendicidn de Cuentas, Evaluacion de la Jornada de fendicion de Cuentas,
Version 4 de fecha Febrero 7 de 2022.
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l@ DIOSv l

ANALISIS: De {as 100 personas que accedieron al link de la encuesta, el 90% aceptaron a
politica de tratamiento de datos personales, a partir de esto, los datos miés relevantes
damuestran gue:

- €i 50% de ias personas que asistieron al evento mencionaron haber sido invitados
dirmctamente y un 20% a trovés de la publicacion del evento en la pagina web de la
Institucion.

El 42 26 del personal encuestado aopind que la explicacion brindada en cada una de las
intervenciones mn la rendicidn de cuentas fue ctara, ya aque jas respunstas fueran
precisas.

€l 55%% describlé comeo sdecuads la forma en que el personal asistente tuvo ta
opartunidad de opinar en el evento de rendiciaon de cuentas.

-l 9526 considerd adecuada el tiempo de exposicion de la rendicion de cuentas.

-El 459 del personal encuestado manifestd que la informacion presentada en o! evento,
respondid o ias exceptivas @ intereses que tenfan en la rendicion de cusntas.

El 94% opiné gque ia rendicidon de cuentas dio a conocer los resultados de gesticn
realizados an el afic 2023, ya que las cifras fueron claras y detalladas.

@ DIOS y
| Yodc

Un 20% del personal volveria a participar de rendicidon de cuentas, ya que lo encontraran comao
importante para estar bien informado de la gestion que se realiza por parte de Policia Nacional.

En relacion a temas que deberia tratarse en la proxima rendicion de cuentas, no se hizo
sugerencia alguna.

Dios |
=

e

GRACIAS

COMPROMISOS

No se suscitaron compromisos dentro de la realizacion de la audiencia ptblica de rendicién de
cuentas. Sin embargo, las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias seran atendidas y
tramitadas en los términos establecidos por la ley.

Peticiones, Quejas, Reclamos, Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerencias

Mediante comunicacion oficial GS-2024-030766-DECAU, se remite 07 Peticiones, Qugjas,
Reclamos, Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerencias PQR2S recepcionadas antes y
durante la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas vigencia 2023.
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
5§ '’y 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
“= POLICIA NACIONAL
@80 DEPARTAMENTO DE POLICIA CAUCA
e PLANEACION DECAU

s

COMAN-PLANE - 20 1

Popayan, 23 de marzo de 2024

Serior Intendente Jefe

JAMES JAIR RODRIGUEZ VALENCIA
Jefe Atencion Al Ciudadano DECAU
Avenida Panamericana 1N-75
Popayan-Cauca

Asunto: Entrega de formatos y solicitud respuestas PQRS de Rendicion de Cuentas.

En atencion a la audiencia Rendicion de cuentas con enfoque en derechos humanos y paz vigencia
2023 realizada el dia 22/03/2024 en la Casa de La Moneda respetuosamente me permito enviar a mi
Intendente Jefe 07 formatos de CODIGO 1DE-FR-0053 * Formulacion de preguntas en la jornada de rendicin
de cuentas’. los cuales fueron diligenciados por los participantes de la audiencia

Por tal motivo. se solicita se realicen las acciones correspondientes para realizar el cargue de las mismas en el
la plataforma https /v policia gov co/pars, y darle el tramite pertinante para dar respuesta a fas peticiones
de lo cual se debe enviar una matriz del consolidado final peticiones de informacidn rendicion de cuentas
vigencia 2023 con fecha de realizacién 22/03/2024 y el respectivo informe de las actividades realizadas por
parte de la mesa de justicia en relacion a la rendicion de cuentas

La informacion se requiere con plazo 27/03/2024 a las 15:00 horas

Atentamente.

argo” Analista De Planeacion
Cédula: 76358058
Dependencia: Planeacion Decau
Unidad: Departamento De Policia Cauca
Correo: enar fernandez@correo policia gov.co
23/03/2024 4:14:31 p. m.

Anexo Si

Av panamericana 1N-75 complejo DECAU
Teléfono. 3202969976
decau.plane@policia.gov.co

wwew policia. gov.co

INFORMACION PUBLICA

Pagina 1de 1
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2]

DICION DE CUENTAS DEL
CIA 2023

ANEXO 1. (Caracterizacion de actores y grupos de interés.)

un cuadro resumen en cumplimiento a lo establecido en la Ley 1581 de 2012 de Proteccién de Datos Personales.

De acuerdo a lo establecido en la Guia de Rendicién de Cuentas de la Policia Nacional, a continuacion, se relaciona el nimero de participantes en

NOMBRE DEL ACTOR O GRUPO DE TOTAL
INTERES

INSTANCIAS DE PARTICIPACION

~ |

ORGANIZACION SIN ANIMO DE
LUCRO

ORGANIZACION SOCIAL

ORGANOS DE CONTROL

OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

SINDICATOS

4
3
0
0
PERSONAS COMUNIDAD 50
40

CLIENTE INTERNO
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ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL

_DEPARTAENTO DE POLICIA CAUCA “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ” VIGENCIA 2023
LISTA DE CHEQUEO PARA OBSERVACION DE LA JORNADA DE DIALOGO DE LA
RENDICION DE CUENTAS

Con el fin de realizar la verificacion de aspectos a mejorar para el préximo desarrollo de la
Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas, el equipo lider identifico los logros y dificultades
de la rendicién de cuentas realizada el 22/03/2024 a través de la lista de chequeo establecida
por parte del Departamento Administrativo de la Funcion Pdblica DAFP.

ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada para recibir a las y a los asistentes.

Se tuvo una buena capacidad logistica a la hora de recibir a los invitados, realizando el
respectivo registro de asistencia en el formato establecido y ubicando a las asistentes en su
respectivo lugar segtn lo dispuesto por protocolo.

2. Utilizacion de los medios logisticos

Se conté con los diferentes equipos de computo y demas requeridos para la transmision de la
rendicién de cuentas.

3. Vias de acceso internas para ingreso de personal en situacion de discapacidad.
Ef lugar contaba con las vias de acceso para personas con algun tipo de discapacidad.

4. Manejo de los tiempos.

El maestro de ceremonia manejo el tiempo estipulado para realizar la audiencia en el tiempo
establecido para la ejecucion de la misma.

CONTENIDO DE LA JORNADA DE DIALOGO

1. Utilizacion del lenguaje (Claro e incluyente)

El lenguaje empleado durante la audiencia rendicion de cuentas del departamento fue
adecuada y clara.

2. Calidad de la informacién: Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género, territorial,
(rural-urbano) y etnia (indigenas, room y afros)

La informacion que se brind6 a la ciudadania fue brindada de acuerdo a lo establecide en el
procedimiento de Rendicion de Cuentas, donde se trataron los temas minimos (Presupuesto,
Cumplimiento de metas, Gestion, Contratacion, Impactos de la Gestién, Acciones de
mejoramiento de la entidad.

3. Informacion que da la garantia de los derechos ciudadanos.
Se brindd informacion a la ciudadania de las actividades ejecutadas en cumplimiento a la
politica de promocion, respeto, garantia y proteccién de los derechos humanos, y las
diferentes reuniones y coordinaciones realizadas con los lideres de los derechos humanos.

4. Evidencias del gjercicio de control social frente a temas de interés.

Se tuvieron en cuenta 05 temas de interés por parte de la ciudadana, los cuales fueron
tratados dentro de! desarrollo de la rendicion de cuentas.

1DS-AC-0001 Pagina 31 de 34 Aprobacion: 30/08/2021
Version:§




ACTA COMAN-PLANE- 2.21 QUE TRATA DEL ACTA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL

PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORNADA DE DIALOGO

1. Mecanismo para facilitar la participacion ciudadana.

La audiencia se realizé de manera presencial y virtual, donde se conté la presencia de la ciudadania e
integrantes de algunos gremios y lideres sociales del Departamento del Cauca, donde el sefior
comandante de departamento socializo el balance en materia de seguridad y ejecucién de programas
preventivos, gue contribuyen a mejorar el servicio de policia prestado en esta jurisdiccion.

Mediante las tecnologias de la informacion se realizé la convocatoria a través de los diferentes medios:

BANNER
. T— I OS2
P Rt A o i
EEPEESS LD ES: v wrrwees s, i e arrmene
Grupos de WhatsApp INSTAGRAM

policiscauce

2. Manejo de la jornada de dialogo (resolvio intereses y necesidades colectivas mas no quejas
individuales)

En la ejecucién de la audiencia publica se resolvieron algunas preguntas e inquietudes por parte de la
ciudadania enfocados a la prestacién del servicio de policia prestado en le departamento.

o,

PONS GENERADA DURANTE KL EVENTO iy

suaEREnCIs 453172 30240337 ©% 36340231 te-DECAY DeCAu.GAULA

3. Moderador para el direccionamiento de la jornada de dialogo.

El maestro de ceremonia fue el encargadc de ser el moderador de la audiencia de rendicién de cuentas,
para lo cual tuvo en cuenta los tiempos y espacios dispuestos para realizar preguntas y resolver
inquietudes el cual no fue extenso, y se aclararon duras.

4. Satisfaccién de la ciudadania frente a las respuestas dadas por la administracion:

De acuerdo a la encuesta realizada mediante el formato Cddigo 1DE-FR-0054, Evaluacion del
evento. Version 4 de fecha febrero 7 de 2022.

Fue muy satisfactorio el desarrollo de la audiencia, ya que fue bien aceptada y se generd un
espacio de acercamiento con ia comunidad, io que permitié foriaiecer vincuios mas fueries enire
Policia Nacional y Comunidad.

5. Evaluacion general del desarrollo de la jornada de dialogo.

Mediante el diligenciamiento del formato de evaluacion realizada por la ciudadania, se
puedo evidencia que fue bien acogida y aceptada por la comunidad.
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: CIA 2023

CONCLUSIONES RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023

Se proyecta video, donde el sefior Mayor Carlos Bautista Bautista, Jefe Regional Control Interno
No.4, realiza las conclusiones de la rendicién de cuentas del departamento de Policia Cauca, con
enfoque en Derechos Humanos venencia 2023.

En atencién al procedimiento 1DE-PR-0023 rendicién de cuentas, numeral 3 etapa de ejecucion de
la rendicion de cuentas, subnumeral 3.12 conclusiones, se generd el evento mediante 4 bloques
tematicos, dando cumplimiento a lo estipulado en el procedimiento, en los cuales se trataron los
siguientes temas de importancia y relevancia asi:

> Balance de desempeiio administrativo

En el componente Administrativo para la vigencia 2023 se tuvo una apropiacion por concepto de
recurso 16 y recurso 10 por valor de $ 10.156.700.713,43, con un porcentaje de avance del 100%,
procesos contractuales 84 en diferentes modalidades de contratacion, tiene una planta de personal
de 2228 policias, lo que permitio el logro de los objetivos trazados por el mando institucional para el
Departamento de Policia Cauca, en materia administrativa y de personal para el cumplimiento de la
mision institucional.

» Balance de Gestién operativo

El Departamento de Policia Cauca durante la vigencia 2023, realizo acciones contundentes en
materia operativa para la reduccion de delitos y ocurrencia de acciones que afectan la convivencia y
seguridad ciudadana, logrando 1.880 capturas por diferentes delitos, la realizacion de 112
allanamientos, logrando con las acciones diferenciales bajar en un 100% el hurto a entidades
financieras, los esfuerzos del personal adscrito al Departamento de Policia Cauca se centran en
reducir los delitos impactantes, contribuir a la seguridad y la coexistencia de los ciudadanos y brindar
respuestas especificas a diferentes comunidades. El departamento tiene como objetivo fortalecer la
red de participacion civica para tener una relacién mas cercana con la comunidad y brindar un mejor
servicio de policia, orientado a las personas y los territorios.

» Balance de Gestion con enfoque en Derechos Humanos.

Durante la vigencia 2023 se realizaron 313 actividades de atencion a diferentes grupos de valor, se
sensibilizaron 1.220 policias en la tematica de derechos humanos, liderando con estas actividades la
politica de promocion, respeto, garantia y proteccion de los derechos humanos, en cumplimiento de
los mandatos constitucionales, legales, convenios y tratados internacionales en materia de derechos
humanos y derecho internacional humanitario ratificados por el Estado colombiano.
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ANOS Y PAZ” VIGENCIA 2023.

> Balance de gestion integridad policial.

En cuanto al bloque de integridad policial, se ha logrado sensibilizar a 1.320 funcionarios de policia
en la ley 2196 del 18-01-2022, evitando con esto el dafio antijuridico, mejorando la gestién
disciplinaria, fo que ha conllevado a la mejora continua en la prestacion del servicio de policia, que
se presta a los caucanos, en materia de atencién al ciudadano se han recepcionado 458 peticiones,
quejas, reclamos, reconocimientos del servicio de policia y stigerencias, demostrando esfuerzos por

ser una institucion transparente, ética, integra, disciplinada y comprometida con la paz.

COMPROMISOS:

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

| N/A

N/A

N/A

-

MY. MILTON GI Y MURCIA TORRES

CR. WILSOM ROMAN $ILVA RODRIGUEZ

Jefe Planeacion rtamento de Policia Cauca = Comandante Departamfnto de Policia Cauca

Revisado por: MY. Milton Giavanny Murcia Torr
Fecha de elaboracién: 10/04/2024
Ubicacién: Actas 2024

Elaborada par: PT. Angela Gomez Quifiond
e

Avenida Panamericana 1N-75 Popayan

Teléfonos 3202969976
decau.plane@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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