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Informacion General

Segun Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacidon Nacional para
cada Escuela Formacion y Centro de
Instruccion Policial

21 asignaturas

M=

DENOMINACION n
TECNICO PR
PROFESIONAL EN 2.
SERVICIO DE DIRIGIDO A I Aspirantes a Patrulleros de Policia
A POLICIA

* Tres (3) periodos
cuatrimestrales (16
semanas)

+ Créditos Académicos: 50

DURACION

Resolucién Nro. 0487 del 03 de julio de 2024 “por
la cual se establecen los valores por conceptos
pecuniarios y demds servicios académicos para
el funcionamiento y desarrollo de los programas
que ofrece la Direccion de Educacion Policial”
(2,00 SMMLYV)
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IMPETSidad policial
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@ REGISTROS CALIFICADOS
RENOVADOS

PROGRAMA (Técnico

Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.
Resolucion Nro.

Resolucion Nro.

011419 del 16/07/2024
012066 del 19/07/2024
011184 del 10/07/2024
011420 del 16/07/2024
012181 del 22/07/2024
012537 del 30/07/2024
017297 del 08/10/2024
017296 del 08/10/2024
017295 del 08/10/2024
025532 del 27/12/2024
025531 del 27/12/2024

000235 del 16/01/2025



Objetivo del Programa

La formacion integral de profesionales
que estén en la capacidad de llevar a
cabo procedimientos de convivencia
y seguridad ciudadana de acuerdo
con la normatividad vigente, de forma
arficulada con el desarrollo humano,
el dmbito juridico y conocimientos
tacticos que respalden la actuacion
policial. En esta misma linea se busca
que el profesional promueva Ila
convivencia a partfir del conocimiento
del territorio y de sus habitantes.




Tomnsifendebe

IMVErSidad policial

Formacién académica: haber
obtenido un titulo de educacién

m media o su equivalente.

Competencias cognitivas: contar
con habilidades en dreas como
razonamiento légico, comprension
lectora, resolucion de problemas y
expresion escrita.
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Perfil de Ingreso

Acatamiento de las normas de
convivencia y comportamiento social en
Colombia: no tendrd antecedentes,
penales, disciplinarios o  fiscales o
investigaciones en curso al respecto, en el
mismo senfido, no deberd tener mulias
pendientes derivada de infracciones de
fransito o la imposicion de una medida
correctiva  en el dmbito de los
comportamientos conftrarios a la
convivencia, de conformidad con la Ley
1801 de 2016.

Cumplimiento de requisitos adicionales:
cumplir con los demds requisitos
establecidos por la institucidon encargada
de la formacidon policial, como rangos de
edad, pruebas psicoldgicas, evaluaciones
médicas y verificacidn de antecedentes,
enfre otras.
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Perfil de egreso

El Técnico Profesional en Servicio de
Policia estard en la capacidad de
llevar a cabo los procedimientos de
convivencia y seguridad ciudadanag,
ajustados a la constitucion vy las leyes,
con conocimientos para el desarrollo
humano, juridico vy tdcticos que

respalden la actuacion policial, asi

como promover la convivencia con el
conocimiento del territorio y de sus
habitantes.

Toestindis

Perfiles

Perfil ocupacional

El Técnico Profesional en Servicio de Policia tiene
la posibilidad de una vez graduado dentro de la
Policia Nacional de Colombia desempenarse en
mads de 30 cargos como:

Integrante Patrulla de Vigilancia
Integrante Servicio Transporte Masivo
Integrante Grupo Reaccidén
Integrante Fuerza Disponible

Estafeta

Auxiliar de Informacién

Gestor (a) participacion ciudadana
Oftros.

Ademds, podrdn desempenarse en diversos
cargos U ocupaciones en el sector publico vy
privado tales como:

Gestor o afines en Seguridad Vial

Asesor de  Convivencia vy  Seguridad
Ciudadana

Policia Civica

Supervisor de Vigilancia

Asesor y consultor en Servicios de Seguridad
Oftros.



W"&f Plan de Estudio 1
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Componente de . . . . .
Formacién Periodo| c© Periodo I @ Periodo Il @ % ASIGNATURAS CREDITOS ACADEMICOS
. Practica Profesional: Antes: 33 Antes: 73
Conceptualizacion del . . i .
o o Servicio de policia Inmersién en el Servicio
Servicio de Policia .
de Policia Ahora: 21 Ahora: 50
Sistema de intervencién Tacticas operacionales en
- policial Fundamentos y el servicio de policia. -
2 destrezas con armas de Electiva |
= Preparacién Fisicay 2 fuego Dialogo y Mantenimiento 64,00% e Lectura Critica
L=} . a
E Bienestar Emaocional del Orden . Compe’rencics Ciudadanas
« Matemdtica Basica
Habilidades comunicativas | 3 Gestion del conflicto %
Liderazgo Social y * Ing\es . . ]
. - [ ]
Psicolog/a del ) comunitario Comprensién Social y del Razonamienfo Cuanfitafivo
Relacionamiento Social Territorio
Profundizacion en Convivencia y seguridad
3 Identidad y Cultura . . . . i . Civdadana:
S Institucional 2 Régimen institucional | 2 Etica y Deontologia 2 « Delito transnacional
e * Ciberseguridad
E L Derecho Penal y 28,00% , )
= Principios de Derecho y Derechos Humanos y A L, . Cor’rograflo social
g islaci DIH Actuaciones de Policia ) . .
3 Legislacion Judidial * Pedagogia para la convivencia
+ Seguridad vial
[]
< brofundizadion en Facultad de Idiomas DIEPO
Z . . . ape P
= Electiva | 2 convivendia y seguridad 8,00% * Fortalecimiento  Estrategia de  BilingUismo
E ciudadana (|NGLES)
o
(W]

TOTAL CREDITOS |18]| | TOTALCRéDMOS |13 | |  TOTAL CREDITOS 19 50




Sistema y Tipologia de Créditos

,.:3,:6‘ N.“:\o‘; =), L] - . Fr L . F -
ERATHIS Distribucion de creditos segun modalidad de programa y
naturaleza de espacio académico

Horas trabajo Horas trabajo

Conceptualizacion del Servicio de Policia 3 Teodrico

Sistema de Intervencién Policial 3 Practicas 1:0 144

Preparacion Fisica y Bienestar Emocional 2 Practicas 1:0 96
Habilidades Comunicativas 3 Tedrico 21 96 48
Psicologia del Relacionamiento Social 2 Teodrico 2:1 64 32

Servicio de Policia 3 Practicas 1:0 144

Disciplinar Fundamentos y Destrezas con Armas de Fuego 2 Practicas 1.0 96
Liderazgo Social y Comunitario 2 Tedrico 2:1 64 32

Iz:)elzi(c::til;:a Profesional: Inmersién en el Servicio de 5 Practicas 1-0 9%

Tacticas Operacionales en el Servicio de Policia 4 Practicas 1.0 192
Dialogo y Mantenimiento del Orden 2 Tedrico - Practicas 2:1 64 32
Gestion del conflicto 2 Teodrico - Practicas 2:1 64 32
Comprensién Social y del Territorio 2 Tedrico 2:1 64 32
Identidad y Cultura Institucional 2 Tedrico 11 48 48
Principios de Derecho y Legislacién 3 Tedrico 1:1 72 72
p Régimen Institucional 2 Tedrico 1:1 48 48
Fundamentacion De?echos Humanos y DIH 2 Tedrico 1:1 48 48
Etica y Deontologia 2 Teodrico 1:1 48 48
Derecho Penal y Actuaciones de Policia Judicial 3 Teodrico 1:1 72 72
Electiva 2 Tedrico 11 48 48
Profundizacién en Convivencia y Seguridad Ciudadana 2 Tedrico 1:1 48 48
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