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JEFATURA NACIONAL DEL SERVICIO DE POLICIA
Bogota D.C., 20 AGO 2025

CALIFICACION INFORME ADMINISTRATIVO
PRESTACIONAL POR LESIONES No. IAPL-033/2025

GRADO PATRULLERO DE POLICIA
APELLIDOS Y NOMBRES PEREIRA BRAVO JUAN DIEGO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD CEDULA DE_CIUDADANIA No. 1.081.592.307
EXPEDIDA EN ALBAN (SAN JOSE NARINO)
VISTOS

Al Despacho de la Jefatura Nacional de Servicio de Policia, se encuentra para calificar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar del informe administrativo prestacional con radicado
IAPL-033/2025, adelantado al sefior patrullero de policia JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.081.592.307 expedida en Alban (San José Narifio),
dentro del cual, atendiendo las facultades y pardmetros establecidos en el articulo 24 del
~ Decreto 1796 de 2000 “Por el cual se regula la evaluacion de la capacidad sicofisica y de la
disminucion de la capacidad laboral, y aspectos sobre incapacidades, indemnizaciones, pensién
por invalidez e informes administrativos por lesiones, de los miembros de la Fuerza Publica,
Alumnos de las Escuelas de Formacion y sus equivalentes en la Policia Nacional, personal civil
al servicio del Ministerio de Defensa Nacional y de las Fuerzas Militares y personal no
uniformado de la Policia Nacional vinculado con anterionidad a la vigencia de la Ley 100 de
1993”, se procede a proferir decisién, respecto a las causas en que se produjo la lesion del
citado policial, en atencién a las siguientes consideraciones.

SITUACION FACTICA

Que mediante comunicado oficial nro. GS-2025-004137-JESEP del 30 de enero de 2025,
suscrito por el sefior teniente coronel JORGE ALEJANDRO MURCIA CHACON, Comandante
de la Unidad Nacional de Intervencién Policial y Antiterrorismo, se remite a esta Jefatura el
informe relacionado con la novedad ocurrida al sefior JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO,
patrullero de policia, quien el dia 18 de abril de 2024, en la ciudad de Cali (Valle del Cauca),
barrio Santa Anita, carrera 50 con calle 5, mientras se encontraba apoyando labores operativas
del Distrito 3 de la Policia Metropolitana de Cali en compaiiia de! patrullero de policia
FABRIANY CORDOBA RODRIGUEZ, descendié de su motocicleta al momento de intervenir a
un grupo de motociclistas, perdiendo eI equilibrio y cayendo desde su propia altura, lo que le
ocasiono¢ la fractura del diente nimero 11, como consecuencia de {o anterior, fue valorado por
el médico general y ortodoncista en la clinica de la Policia en el CANEY, siendo incapacitado
por dos (2) dias.

RECAUDO PROBATORIO

A folio uno (01), obra copia de comunicado oficial sin nimero del 18 de abril de 2024, signado
por el sefior patrullero de policia JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO, integrante de patrulla Unidad
Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo nro. 10, quien informa la novedad al sefior
intendente JACINTO ALEXANDER CHAVES, comandante de seccion Unidad Nacional de
Intervencion Policial y Antiterrorismo nro. 10.

A folio dos (02), obra copia de comunicado oficial sin nimero del 24 de abril de 2024, signado
por el sefior intendente JACINTO ALEXANDER CHAVES, comandante de seccion Unidad
Nacional de Intervencion Policial y Antiterrorismo nro. 10, quien remite la novedad al sefior
coronel CARLOS GERMAN OVIEDO LAMPREA, comandante Policia Metropolitana de
Santiago de Cali.

A folio tres (03), obra copia de comunicado oficial nro. GS-2024-013600-JESEP del 25 de abril
de 2024, signado por el sefior mayor CARLOS GIOVANNI CASTILLO PENA, comandante
Unidad Nacional de Intervencion Policial y Antiterrorismo nro. 7, quien remite la novedad al
sefior teniente coronel JOHN HARVEY PENA RIVEROS, comandante Unidad Nacional de
Intervencion y Antiterrorismo. el
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A folio cuatro (04), obra copia de la cédula de ciudadania nro. 1.081.592.307 expedida en Alban
(San José Narifio), perteneciente al administrado. N

A folio cinco (05), obra copia del carné policial nro. 048289052, documento perteneciente al
administrado.

A folio seis (06), obra copia del formato “Reporte de Incidente de Trabajo (IT), Accidente de
Trabajo (AT), Accidente Comun (AC) y Otros Eventos (OE)”, firmado por e! sefior intendente
JACINTO ALEXANDER CHAVES, comandante de seccion Unidad Nacional de Intervencién
Policial y Antiterrorismo nro. 10, en el cual describe las circunstancias de modo, tiempo y lugar
de la novedad donde resulté lesionado el administrado.

A folios del siete al doce (07 al 12), obra copia de historia clinica emanada por la Direccion de
Sanidad, a nombre del administrado, donde es valorado por la médico MARLEN DEL ROSARIO
RUEDA NARVAEZ, generando diagnéstico “(M798) Otros Trastornos Especificados de los
Tejidos Biandos”.

A folio trece (13), obra copia de la incapacidad médica general emanada por la Direccién de
Sanidad - ESPCO Clinica DEVAL, a nombre del administrado, donde es valorado por la médico
NUBIA ANGARITA, generando diagndstico “(M798) Otros Trastornos Especificados de los
Tejidos Blandos”, con una incapacidad de dos (02) dias.

A folios del catorce al quince (14 al 15), obra copia de acta de la “Minuta de Vigilancia de la
Primera Seccion Compadia de Intervencién Policial nro. 107, firmada por el sefior intendente
JACINTO ALEXANDER CHAVES, comandante de secciéon Unidad Nacional de Intervencién
Policial y Antiterrorismo nro. 10.

A folios del dieciseis al diecisiete (16 al 17), obra copia de acta del “Libro de Poblacién de la
Primera Seccion Compafiia de Intervencién Policial nro. 10”, donde se registra la anotacion del
18 de abril del 2024, 22:00 horas.

A folio dieciocho (18), obra copia del acta de “Declaracion Bajo Juramento con Fines
Extraprocesales”, de fecha 19 de abril de 2024, Notaria Diecinueve de Cali, firmada por el sefior
patrullero de policia JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO, integrante de patrulla Unidad Nacional
de Intervencién Policial y de Antiterrorismo nro. 10, donde se encuentra relacionado el
administrado.

A folio diecinueve (19), obra copia de autorizacidon de notificacion por medios electrénicos,
suscrita por el administrado.

A folio veinte (20), obra copia del comunicado oficial nro. GS-2024-004137-JESEP del 30 de
enero de 2025, firmado por el sefior teniente coronel JORGE ALEJANDRO MURCIA CHACON,
comandante Unidad Nacional de Intervencién Policial y de Antiterrorismo, mediante el cual se
remiten antecedentes relacionados con la novedad presentada con el patrullero de policia JUAN
DIEGO PEREIRA BRAVO.

A folio veintiuno (21), obra copia del auto mediante el cual se ordena la apertura del Informativo
Administrativo Prestacional por Lesién Nro. IAPL-033/2026, a nombre del administrado.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

La Ley 2179 de 2021 “por la cual se crea la categoria de patrulleros de policia, se establecen
normas relacionadas con el régimen especial de carrera del personal uniformado de la policia
nacional, se fortalece la profesionalizacion para el servicio publico de policia y se dictan otras
disposiciones” el articulo 16 dispuso:

.

INFORME ADMINISTRATIVO POR MUERTE O LESION. Los informes administrativos por muerte o
lesion del personal de estudiantes para Patruflero de Policia, se regiran conforme a lo establecido en
las disposiciones vigentes para el régimen especial del personal uniformado de la Policia Nacional. (V

(..)
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El Decreto 1796 de 2000 “Por el cual se regula la evaluacion de la capacidad sicofisica y de la
disminucion de la capacidad laboral, y aspectos sobre incapacidades, indemnizaciones, pensioén
por invalidez e informes administrativos por lesiones, de los miembros de la Fuerza Publica,
Alumnos de las Escuelas de Formacién y sus equivalentes en la Policia Nacional, personal civil
al servicio del Ministenio de Defensa Nacional y de las Fuerzas Militares y personal no
uniformado de la Policia Nacional vinculado con anterioridad a la vigencia de la Ley 100 de
1993”, establecié en el articulo 24:

“...)

- INFORME ADMINISTRATIVO POR LESIONES. Es obligacién del Comandante o Jefe respectivo, en
los casos de lesiones sufridas por el personal bajo su mando, describir en el formato establecido para
tal efecto, las circunstancias de tiempo, modo y lugar, en las que se produjeron las lesiones.

(..)"
Seguidamente el articulo 31 del referido Decreto definié como accidente de trabajo:
“..)

ACCIDENTE DE TRABAJO. Se entiende por accidente de trabajo todo suceso repéntino que
sobrevenga en el servicio por causa y razén del mismo, que produzca lesién orgénica, perturbacion
funcional, la invalidez o fa muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de érdenes impartidas por
el comandante, jefe respectivo o superior jerdrquico, o durante la ejecucién de una labor bajo su
autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.

Igualmente lo es el que se produce durante el traslado desde el fugar de residencia a los lugares de
labores o viceversa, cuando el transporte lo suministre la Institucion, o cuando se establezca que la
ocurrencia del accidente tiene relacion de causalidad con el servicio.

{..)"

En tal sentido, a través del articulo 3 de la Resolucién 02271 del 29 de julio de 2022, se define
ta estructura organica de la Jefatura Nacional del Servicio de Policia, para el cumplimiento de
su mision y referencia en el numeral 1.13.6, a la Unidad Nacional de Intervencién Policial y
Antiterrorismo - UNIPOL.

Paralelamente, mediante Resolucién 04429 del 23 de diciembre de 2022, indica en el articulo
2, la Unidad Nacional de Intervencién Policial y Antiterrorismo - UNIPOL: “...es la dependencia
de la Subjefatura Nacional del Servicio de Policia encargada de realizar operaciones de
intervencion policial, actividades de disuasion, control y prevencién de delitos de manera
focalizada, cuando las conductas delictivas de impacto aumenten en la jurisdiccién de las
policias metropolitanas y departamentos de policia, con el propésito de contribuir a la
convivencia y seguridad ciudadana...”.

Por ende, corresponde al suscrito, como jefe nacional del servicio de policia, efectuar la
calificacion del presente informativo administrativo prestacional por lesién, teniendo en cuenta
las circunstancias de tiempo, modo y lugar en que ocurrieron los hechos, y establecer si estos
se enmarcan dentro de las situaciones previstas en el articulo 24 del Decreto 1796 de 2000,
asi:

1. En el servicio, pero no por causa y razén del mismo, es decir, enfermedad y/o accidente
comun.

2. En el servicio por causa y razon del mismo, es decir, enfermedad profesional y/o
accidente de trabajo.

3. En el servicio como consecuencia del combate o en accidente relacionado con el
mismo, o por accion directa del enemigo, en tareas de mantenimiento o restablecimiento
del orden publico o en conflicto internacional.

4. En actos realizados contra la ley, el reglamento o la orden superior. /@r{'&,
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Al respecto, la Policia Nacional, por mandato de la Constitucion, hace parte esencial de la
Fuerza Publica y tiene como fin primordial “...el mantenimiento de las condiciones necesarias
para el ejercicio de los derechos y libertades publicas, y para asegurar que los habitantes de
Colombia convivan en paz”; correspondiéndole, por tanto, una funcién de trascendental
importancia para el Estado y la sociedad, ya que de su accionar depende, por una parte, que
los ciudadanos puedan ejercer a plenitud sus derechos y libertades dentro del marco de la
Constitucién y la ley, y por otra, que se garantice la convivencia pacifica dentro det seno de fa
sociedad colombiana.

Asl mismo, los articulos 41, 42 y 43 de la Resoluciéon No. 3207 de 2024, "Por la cual se expide
el Reglamento del Servicio de Policia”, establecen:

“...)

Articulo 41. SERVICIO DE POLICIA. El servicio de policia es un servicio ptiblico a cargo del Estado y
se presta con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, controf ciudadano y publicidad
mediante la descentralizacibn, la delegacién y la desconcentracién de funciones. Por tanto, ef interés
por mantener la armonia social, la convivencia ciudadana, el respeto reciproco entre las personas y de
éstas hacia el Estado, da a la actividad policial un carécter eminentemente comunitario, preventivo,
educativo, ecolégico, solidario y de apoyo judicial (Art. 2 ley 62 de 1993).

Asi las cosas, el servicio de policia se presta en todo el territorio nacional en forma permanente, dnica
y exclusivamente por el personal uniformado en servicio activo de la Policia Nacional. (Art. 117 iey 2179
de 2021).

Articulo 42. NATURALEZA DEL SERVICIO. La naturaleza del servicio es preventiva. Esta propende
por el mantenimiento de la paz y la atmonia social, la convivencia ciudadana, la gestién adecuada de
conflictos, el respeto reclproco entre las personas y de éstas hacia el Estado dirigidas a la seguridad,
tranquilidad, ambiente y salud publica.

Articulo 43. FINALIDAD DEL SERVICIO. El servicio de policia tiene como finalidad la proteccién de
todas. las personas que habitan y visitan el tertorio nacional, en su vida, honra, bienes, creencias y
demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares. Asf como, mantener las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos, y
libertades publicas y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz, generando
confianza y legitimidad institucional.

(..).

Por otro lado, la honorable Corte Constitucional, mediante Sentencia C-819 de 2006, se
pronuncié respecto a las situaciones administrativas de franquicia, permiso, licencia,

vacaciones, suspensién, incapacidad, excusa de servicio 0 hospitalizacién, en los siguientes
términos:

La franquicia es definida por el numeral 6° del articulo 40 del Decreto 1791 de 2000, por el cual
se establece el régimen de carrera de la Policia Nacional, como “e/ descanso que se le concede
al personal que presta determinados servicios”.

El permiso conforme al numeral 5° del Decreto 1791 de 2000 es “la autorizacién de un
funcionano competente para ausentarse temporalmente en el desempefio del cargo con
derecho a sueldo cuando medie justa causa”.

La licencia es definida por el articulo 7° del Decreto 1791 de 2000 como “/a cesacién transitoria
en el desempefio del cargo a solicitud propia, sin derecho a sueldo y por autoridad competente”.
Los articulos 45, 46 y 47 se refieren a los tipos especificos de licencia.

Las vacaciones segun el articulo 8° del Decreto 1045 de 1978, en concordancia con los
Decretos 1212 y 1213 de 1990 (Estatutos de Personal de Oficiales, Suboficiales y Agentes de

fa Policia Nacional), “como el periodo de descanso remunerado a que tienen derecho los
servidores publicos.”

La suspensibn es la separacion transitoria del personal policial, de las funciones y atribuciones
que le corresponden conforme a la ley y al reglamento, en virtud de solicitud de autoridad judicial
competente, como medida preventiva dictada en el curso de una investigacion penal, o por
decision de la autoridad disciplinaria en el curso de investigacion por mala conducta, en este @/
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ultimo evento, con autorizacién de la Direccién General de la Policia Nacional. (Capitulo IV del
Decreto 1212 de 1990, Arts. 106, 107, 109y 110).

La incapacidad, conforme al Decreto 1796 de 2000 (Art.27), por medio del cual se regula la
capacidad psicofisica y la disminucioén de la capacidad laboral de! personal de la policia, es “La
disminucion o pérdida de capacidad psicofisica de cada individuo que afecte su desempefio
laboral”. Debe ser determinada por la Junta Médico Laboral de la Policia.

La excusa de servicio, conforme se deriva de los articulos 19 y 29 del Decreto 1796 de 2000,
es la consecuencia de la disminucién o pérdida de la capacidad psicofisica, es decir la
consecuencia de la incapacidad. '

La hospitalizacion es el estado de internamiento en establecimiento hospitalario o clinica, con
proposito de diagnéstico o tratamiento de algun estado de alteracién de la salud.

Sobre ef tema, se destaca que las caracteristicas comunes de estas situaciones administrativas
son: (i) que todas ellas comportan la separacién transitoria del servidor publico policial de las
funciones que ordinariamente cumple en el desempefio de su cargo, y (ii) que, no obstante esa
desvinculacién temporal del ejercicio de sus funciones, preserva su condicién de servidor
publico y de miembro de la institucién policial, en cuanto se encuentra en servicio activo.

Es decir, que los miembros de la policia inmersos en las situaciones administrativas
referenciadas (franquicia, permiso, licencia, vacaciones, suspension, incapacidad, excusa de
servicio o hospitalizacién), conservan su condicién de servidores publicos de la institucién “en
servicio activo”, pero realizan actividades que no estan relacionadas con el servicio de policia
(articulo 218 de la Constitucion Politica), lo que supone una separacién momentanea del mismo
y se circunscribe a la esfera privada del funcionario, sin que ello implique omitir considerar si
existe 0 no menoscabo de la funcién publica cuando se trate de “...actos realizados contra la
ley, el reglamento o la orden superior”, por cuanto se estaria materializando una ruptura del
orden juridico.

Adicionalmente, la Ley 769 de 2002, “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito
Terrestre y se dictan otras disposiciones”, establece las normas que rigen en todo el territorio
nacional y regulan la circulacién de peatones, usuarios, pasajeros, conductores, motociclistas,
ciclistas, agentes de transito y vehiculos por las vias publicas o privadas que estén abiertas al
publico, o en las vias privadas, asi mismo, establece los documentos obligatorios para conducir
un vehiculo: licencia de conduccion, licencia de transito, certificado de revision técnico-
mecanica y seguro obligatorio de accidentes de transito (SOAT).

Por ende, analizada la situacién factica, el acervo probatorio del expediente y las anteriores
consideraciones juridicas, se concluye del caso en concreto que: 1). Para la fecha de los hechos
(18 de abril de 2024), el sefior JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO era miembro activo de la Policia
Nacional en el grado de patrullero de policia, adscrito a la Unidad Nacional de Intervencion
Policial y Antiterrorismo — UNIPOL. 2). Se encontraba de servicio, como se evidencia en la
‘MINUTA DE VIGILANCIA DE LA PRIMERA SECCION COMPANIA DE INTERVENCION
POLICIAL Nro. 10”, firmada por el sefior JACINTO ALEXANDER CHAVES, comandante de
seccion de la mencionada unidad, donde se encuentra relacionado et administrado. 3). El dia
18 de abril de 2024, en la ciudad de Cali (Valle del Cauca), barrio Santa Anita, carrera 50 con
calle 5, durante labores operativas en apoyo al Distrito 3 de la Policia Metropolitana, al momento
de intervenir a un grupo de motociclistas, el patrullero desciende de su vehiculo y cae desde su
propia altura. 4). A raiz de la caida sufre la fractura del diente numero 11, lesién que fue atendida
por el médico general y ortodoncista en la Clinica de la Policia del CANEY. 5). Como
consecuencia de lo anterior, le fue otorgada una incapacidad médica general por dos (02) dias,
conforme a lo certificado por la Direccién de Sanidad.

Asi las cosas, el sefior patrullero de policia JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO sufrié la lesion
mientras se encontraba en servicio, situacion administrativa que no solo reafirma su calidad de
servidor pablico, sino que también permite establecer que el incidente ocurrié en el cumplimiento
de funciones propias del servicio de Policia., lo anterior, en concordancia con el articulo 218 de
la Constitucién Politica. /@r{ﬂ
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Por lo tanto, la lesién sufrida por el uniformado en fecha 18 de abrit de 2024, durante el
cumplimiento de actividades operativas y logisticas propias del servicio, se encuentra
debidamente enmarcada dentro del concepto de “accidente de trabajo”, tal como lo prevé el
articulo 31 del Decreto 1796 de 2000, en concordancia con el articulo 24, literal B del mismo
cuerpo normativo, que clasifica como accidente de trabajo o enfermedad profesional aquel
evento que ocurre “EN EL SERVICIO POR CAUSA Y RAZON DEL MISMO”, esta condicion
se evidencia claramente en los soportes documentales y clinicos que obran en el expediente,
donde consta la relacién directa entre el hecho lesivo y la actividad policial desempefiada por el
administrado.

En ese orden de ideas, con base en las facuitades legalmente conferidas y en especial las_
sefialadas en la normatividad antes refenda el suscrito jefe Nacional del Servicio de Policia, se’
permnte hacer la siguiente;

CALIFICACION

PRIMERO: La lesion sufrida por el sefior patrullero de policia JUAN DIEGO PEREIRA BRAVO,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.081.592.307 expedida en Alban (San José Narifio),
de conformidad con las circunstancias de modo, tiempo y lugar del hecho ocurrido el 18 de abril
de 2024, se ocasiond “EN EL SERVICIO POR CAUSA Y RAZON DEL MISMO, ES DECIR,
ACCIDENTE DE TRABAJO”, conforme a lo previsto en el articulo 24, literal “B” del Decreto
1796 de 2000.

SEGUNDO: Notifiquese de la presente decision al lesionado, haciéndole saber que posee un
termino de tres (03) meses, contados a partir de la fecha de notificaciéon, para solicitar la
modificacion del Informe Administrativo por Lesiones, ante el sefior Director General de la
Policia Nacional de Colombia, segun lo establecido en el articulo 26 del Decreto 1796 de 2000.

TERCERO: Comisiénese a la Jefe del Grupo de Asuntos Juridicos de la Jefatura Nacional del
Servicio de Policia, para que agote las acciones necesarias y adelante la notificacion de la
presente decision, en los términos establecidos por la Ley 1437 de 2011 Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CUARTO: Enviese el expediente al Area de Prestaciones Sociales, para que, una vez efectuada
su verificacion y aprobacién, sea remitido a la Jefatura de Medicina Laboral de la Policia
Nacional de Colombia, a fin de que se adelanten los tramites que en derecho correspondan.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

T C

Brigadier General WHARLINTON IVAN GUALDRON GUALDRON
Jefe Nacional del Servicio de Policia

Elaborado por CPS 2. Cades Femando Gonzélez Bonilla,
Revisado por MY. Diana Andrea Chacén Géme.

Fecha de elaboracién: 20/08/2025 X
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