MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ
AGRUPACION POLICIAL ESSUM

008715
Sefiores ? 1 DIC 2024

INTERESADOS

Nro. GS - 2024 - RACA - AGRUP - 20.1

Fusagasuga,

Asunto: Convocatoria 2024

Respetuosamente me permito realizar convocatoria 2024 para la presentacion de propuestas por parte de personas
naturales o juridicas que se encuentren interesados en tomar en arrendamiento un espacio fisico de la Escuela de
Policia Provincia del Sumapaz para la prestacion del servicio de Lavanderia, el cual se adelantara bajo la siguiente
modalidad de seleccién: :

LA SENORA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POLIC;’

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 69_»_sgarantiza§§ia\ autonomia universitaria y

31, 63VM2 de la Es

arrendamiento con un espacio fisic
funcionamiento de una lavanderia

icia Provincia del Sumapaz para el

Dado lo anterior, la presente seleccién : s or la modalidad de CONTRATACION DIRECTA -
ARRENDAMIENTO Y ADQUISICION DE INMUEBLES, de nformidad con el articulo 2, numeral 4, literal i), de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles del Decreto
1082 de 2015. Resoluc:on 3049 del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional”
2.2.4.2.5.3 Procedimiento para el arrendamiento’de inmuebles e Instructivo 024 DIPO-DIRAF-70 “LINEAMIENTOS
PARA SUSCRIBIR CONTRATOS : DAM!ENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA POLICIA

NACIONAL" del

- Por lo anteri 0

RESUELVE

RIA; Féealsza} y p&bllcarv Ta presente convocatoria al personal interesado en tomar en arriendo un
de 31.63 metios cuadrados, ubicados dentfo de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz
nilia Rusz ‘destmado para la prestacion del servicio de Lavanderia”.

CONVOC
espacio con un:
“Intendente Marltz:

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE EN LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ “INTENDENTE
MARITZA BONILLA RUIZ" PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA LAVANDERIA, AREA 31.63 METROS
CUADRADOS. ‘

UNIDAD QUE CONVOCA

ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ

‘Intendente Maritza Bonilla Ruiz".

Instalaciones de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz ubicada en la calle 19 N
50 -24, Barrio la Gran Colombia, Fusagasuga.

LUGAR DE EJECUCION

CANON DE

ARRENDAMIENTO UN MILLON TRECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($1,395.000,00)
MENSUAL

PLAZO EJECUCION 12 meses (sin prorroga)
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Podran participar en el presente proceso de contratacion, todas las personas naturales o juridicas, en forma
individual o conjunta (consorcio, union temporal y promesas de sociedad) que tengan dentro de su objeto social 0
actividad, como minimo:

(9601 -Lavado v limpieza incluso la limpieza en seco de productos textiles y de piel)

RADICACION DE PROPUESTA: El interesado en participar en la presente convocatoria debe entregar en ia oficina
de Radicacion de la Escuela de Policia Provincia Sumapaz, ubicada dentro. de las instalaciones de la Calle 19 N 50 -
24 Fusagasuga-Cundinamarca, en sobre de manila sellado los documentos y requisitos exigidos en la presente
convocatoria, asi:

La documentacion debe ser entregada en su totalidad dentro de los plazos establecvdos en la presente
convocatoria, dando cumplimiento a los siguientes criterios: s

» Los documentos requeridos se deben presentar en su totalidad de manera presencnal antes del plazo
establecido. e

+ |La documentacion fisica debera venir en sobre de manila sellado, debldamente orgamz‘ ‘da y foliada, de la
siguiente forma: : S

PREPARACION Y PRESENTACléNF DE LA;#R&)PBE‘S

La Escuela de Policia Provincia de Sumapaz dando cumphmlento a; los Imeamlentos y de acuerdo con la modalidad
y tipo de contratacion que se pretende adelantar, procede a solicitar' ‘a los interesados en participar de la presente
convocatona los reqmsstos de tipo juridico, técnico, economlco y ﬁnancnero con el fin, de aglhzar el tramlte interno
costos de transaccnon Los documentos se recepcnonarén de manera fisica desde el 31 de diciembre del 2024 al 4
de enero de 2025 a las 18:00 horas, (las propuestas que sean radicadas fuera:del término sefialado, se declararan
como extemporaneas y no seran tenidas en. cuenta), ‘de lo cual se realizara el respectivo tramite interno de
verificacién, habilitacién y adjudicacién,, procedlendo a pubhcar por parte del grupo de contratos de la unidad
conforme los parametros establecidos, por Colombia Compra Efi ciente a través de la plataforma SECOP {I; por lo
cual es obligacién del oferente tener e ‘cuenta las siguientes consnderacmnes

1. El idioma del presente proceso ‘de contratacno n: ‘ra el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a jos'que se’ ‘refiere Ia presente convocatoria, sean presentados en su idioma
original y en traduccwn srmple al castellano. :

2. Seran de cargo del futuro arrendam|ento todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su
ncua del Sumapaz en ningun caso, sera responsable de los mismos.

3. El oferente debera presentar y diligenciar, la totalidad de los formatos requeridos en la presente convocatoria
para la Escuela de Policia Provincia del Sumapaz

o - SE CAPITULO |
CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Para la selecmonv e Ios proponentes se efectuara una verificacion juridica, financiera y técnica, de conformidad con
los documentos y cri erlos establemdos en el presente capitulo.

1. REQUISITOS HAB ANTES

1.1. JURIDICOS

En la oferta el proponente debera incluir los documentos de verificacion habilitantes que se relacionan a
continuacion:

1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciaréd conforme al modelo contenido en el Formulario No. 1 “Carta
de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el arrendatario. Si la propuesta es presentada por una persona
juridica, en union temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal para el caso de las personas
juridicas debidamente facultado en los términos de ley, y para los consorcios y uniones temporales, el
Representante designado.
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2.1 VERIFICACION FINANCIERA
2.1.1. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El futuro arrendatario indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT, expedido en la presente
vigencia; las personas juridicas o naturales integrantes de un consorcic o union temporal o promesa de sociedad
futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el
articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicion6 el articulo
437 del mismo Estatuto y la Resolucion 139 de 2012 modificada por la Resolucion 154 de 2012 expedida por la
U.A.E. DIAN,

La actualizacién del RUT se hace efectiva cuando se modifican o adicionan los datos:
cualquiera de sus elementos constitutivos de identificacion, ubicacién o clasificacion, p
del oferente, como persona obligada, actualizar la informacién contenida en el RUT a
del hecho que genera la actualizacion.

sgnados originalmente en
Es responsabilidad
lar un mes después

En todo caso, si es obligatorio para el oferente, que el documento s edicion, de la

tado con fecha de &
vigencia actual. :

2.2 VERIFICACION ECONOMICA

Se verificarda que el proponente ofrezca el porce
descritos en el Formulario No. 4.

3. VERIFICACION TECNICA

CRITERIOS TECNICOS MINIMOS HABILITABLES

3.1.1 ANEXO NO. 1 ESPECIFICACIONES:TE(

El oferente debera diligenciar’y ‘presentar jUﬂtO con su propuesta el Anexo No. 1 "Especificaciones Técnicas”
debidamente firmado por‘el representante legal, en el que exprese su manifestacién de cumplimiento o no, con cada
una de las especificaciones técnicas solicitadas.

31.2 PROPUESTA DE

El futuro arrendatano presentara dentro de ropuesta, un disefio de adecuacion del local, asegurando que
durante todo el procesg contractual permanezca en buenas condiciones de mantenimiento y aseo para la adecuada
atencuon del personal de Ia unidad y' demas visitantes.

Por lo anteno én caso que el futuro proponente requiera visitar el local comercial que se pretende dar en arriendo,
debera elevar!solicitud formal ante la Escuela de Policia Provincia del Sumapaz al correo electréonico
essum.direc@p » pia al correo angela.villanueva5220@correo.policia.gov.co a partir del 37 de
diciembre del 202: a Ias’ 5:00 horas del 3 de enero de 2025).

CAPITULOHI
1. FACTORES QUE SE TENDRAN EN CUENTA PARA SELECCIONAR EL FUTURO ARRENDATARIO

La entidad procedera a verificar los requisitos de tipo juridico, técnico y econémico financiero, criterios que seran
tenidos en cuenta para el andlisis de las propuestas presentadas.

2. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE AL PORCENTAJE DE DESCUENTO

En caso de empate, la Entidad Estatal seleccionara en orden de elegibilidad la que primero en fecha y hora se halla
radicado ante la en la oficina de Radicacion de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz.

3. NOTIFICACION Y NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL SELECCIONADO
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1.1.2.2 Persona Natural:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social o la autoridad competente,
debidamente renovada para la presente vigencia 2024.

1.1.2.3 BOLETIN RESPONSABLES FISCALES-CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION: La POLICIA
NACIONAL- ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ”,
consultara el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del
representante legal.

NOTA 1: El futuro arrendatario no debera encontrarse inscrito en el Boletin de responsables Fiscales (Articulo 60,
Ley 610 de 2000). En caso de que en el certificado conste que el futuro arrendatario, presgnta antecedentes fiscales
vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, no se tendra en: cu'nta su propuesta para la
evaluacion y posterior adjudicacion

1.1.2.4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS-PROCURADURIA GENE
La Policia Nacional ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ ‘INTENDENTE MARIT
consultard el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido p ocuraduria General de
oferente. :

NOTA 1: En caso de que en el certificado conste que el futuro arrendat fio,
vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Est,“
evaluacién y posterior adjudicacion

DE LA NACION:
NILLA RUIZ",
Nacién del

santecedentes sciplinarios
propuesta para la

1.1.2.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDIGIALES- POLICIA NACIONAL La, POLICIA NACIONAL-
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONlLLA RUIZ", consultara el
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES; del‘ ferente al momento de la presentacion de la oferta.

La consuita se realizara ante la pagina de la Policia Nacc

- Ministerio de Defensa Nacional. De conformidad con
lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012 :

NOTA 1: En caso de que en el certlfcado conste que el futu
vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar .con:el Estado
evaluacion y posterior adjudlcac:on

‘se tendra en cuenta su propuesta para la

1.1.2.6 CONSTANCIA DE!CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para dar cumplimiento a lo previsto
en la Ley 828 de 2003, el ‘proponente, si es persona juridica, .debera allegar una certificacion expedida por el revisor
fiscal, si es del caso, o ,del representante legal del. proponente sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta
Profesnonal y anexando isma; sit s'persona natural declaracion juramentada, en la cual se
araﬁsca"s indicando que se encuentra al dia con dichos pagos (Caja de
 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar). La informacion presentada en

desarrollo de’ presente numeral se entiende summlstrada bajo la gravedad de juramento, respecto su fidelidad y
veracudad o . f

1.1.2.8 SISTEM GISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La Escuela de Policia Provincia de
Sumapaz consultarg ificard en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, el Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la pers natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio o
unién temporal, con el fi 'de comprobar que el oferente no presenta multas vigentes, en caso contrario, la propuesta
del proveedor no se tendra en cuenta para evaluacion.

Lo anterior a tenor de la Ley 1801 de 2008 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana” en su articulo 183. Consecuencias por el no pago de multas, numeral 4. Contratar o renovar contrato
con cualquier Entidad del Estado.

1.1.2.9 VERIFICACION DEL RUIA: La Escuela de Policia Provincia de Sumapaz consultara y verificara en la
pagina Web hitp://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext, de la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales “ANLA” que la persona natural o el representante legal de la persona juridica o
de los integrantes del consorcio o unidén temporal, no presenta multas vigentes, en caso contrario, la propuesta del
proveedor no se tendra en cuenta para evaluacion.

2. REQUISITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
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3. NOTIFICACION Y NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL SELECCIONADO

Cumplido lo anterior y siendo seleccionado el oferente, se realizard el tramite establecido en virtud de la
normatividad legal vigente, articulo 2, numeral 4, literal i), de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles. del Decreto 1082 de 2015. Resolucidn 3049 del 2014 “Por la
cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional” 2.2.4.2.5.3 Procedimiento para el arrendamiento de
inmuebles e Instructivo 024 DIPON-DIRAF-70 “LINEAMIENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA POLICIA NACIONAL" del 14 de septiembre de
2020.

4, VERIFICACION DE REQUISITOS
Cerrado el proceso de inscripcion se realizara la verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos; al igual que

la documentacién sea adjuntada en los términos establecidos y que se encuentreiicompleta de acuerdo a los
numerales 1, 2, 3, del capitulo |l de la presente convocatoria.

Atentamente,

7

—?. /
9: 1J. JHON EDISON RAMOS CA§TELLANOS
ESSUM-ASJUB;/ L

/

ARACA-AGRUP

Fecha de elaboracion: 30-12-2024.
Ubicacién: E:/ARCHIVO2024\comunicacionesoficiales

Calle 18 No. 50-24 B/ Gran Colo
Teléfonos: 8670987 EXT 1804
Essum.coagu@policia.gov.co

www.policia.gov.co 3

IFORMACION PUBLICA
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ANEXO No. 1

El oferente debera diligenciar y presentar junto con su oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no, con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran verificadas
por parte del estructurador del estudio previo, aplicando el criterio de cumple o no cumple.

Para este aparte de la presente convocotaria, “Especificaciones Técnicas Minimas’, se debe tener en cuenta:

No.

CONDICIONES A CUMPLIR

GENERALIDADES

[ CUMPLE | NO CUMPLE |
|

El futuro arrendatario se compromete a prestar los servicios de lavado y secad, relacionados
a continuacién:

PERIODICIDAD SEMANAL
_DESCRIPCION i

“UNIFORMES NRo 4 AZUL Y VERDE

UNIFORME NRO. 3

UNIFORME NRO. §

UNIFORME NO. 32

UNIFORME ACADEMICO PANTALON

UNIFORME ACADEMICO BUZOS TIPO POLO

CHAQUETA REFLECTIVA

SUDADERA COMPLETA (CAMISETA, PANTALONETA, MEDIAS.
GORRA. CHAQUETA, PANTALON)

BUSOS BLANCOS

BUSOS VERDES

BUSOS AZULES

PARES DE MEDIAS NEGRAS

PARES DE MEDIAS BLANCAS

PARES DE MEDIAS DE COLORES

BRASIERES Y/ O TOPS

BOXER

PANTIES

JOGGER Y/O SUDADERA (PANTALON Y BUZO OSCURO)

LICRAS Y/O BICICLETEROS

PANTALONETA NEGRA

GORRA VERDE

GORRA NEGRA

GORRA AZUL

TOALLAS BLANCAS GRANDES

TOALLAS BLANCAS PEQUENAS

TOALLAS VERDES GRANDES

GUANTES BLANCOS

PERIODICIDAD MENSUAL

JUEGO DE CAMA (SABANA'Y FUNDA)

COBIJA BLANCA

CONJUNTO CIVIL FORMAL Y/O CIVIL (CAMISA, PANTALON O
FALDA, JEAN) Y/O CONJUNTO ROPA CIVIL (PANTALON, JEAN Y
CAMISA) PARA LOS HOMBRES EL CONJUNTO DE ROPA CIVIL
(JEANS, CAMISETA Y/O CAMISA).

OVEROL NEGRO

PARES DE TENNIS BLANCOS

CUBRELECHO

PANOLETA VERDE

VESTIDO DE BANO

PANTALONETA DE BANO

(2]
>
O
>
[




El futuro arrendatario se compromete a utilizar inicamente el area de 31.63 metros
cuadrados, para la prestacion del servicio de lavanderia y secado en forma
continua e ininterrumpida durante la ejecucion del contrato.

El futuro arrendatario se compromete a asumir todos los costos por concepto de
consumo de energia y acueducto que utilice durante la ejecucion del contrato.

El futuro arrendatario suministrara el mobiliario requerido para la prestacion del
servicio asegurando que durante todo el proceso contractual permanezca en
buenas condiciones de mantenimiento y aseo para la adecuada atencién del
personal de la unidad y demas visitantes.

E! futuro arrendatario debera cumplir con lo previsto en la Resolucion 41012 del 18
de septiembre de 2015 "por la cual se expide el Reglamento técnico de etiguetado
- RETIQ expedido por el Ministerio de Minas y Energia, don fines de Uso Racional
de Energia aplicable a algunos equipos de uso final de energia eléctrica y gas
combustible, para su comercializacion y uso en Colombia”, o aquella norma que la
modifique, adicione o sustituya, en lo relacionado con gue los electrodomésticos
tengan el etiquetado de eficiencia energética y que sea tipo B como minimo, entre
el 55% y el 75%. (Anexar compromiso) — objeto de verificacion por el supervisor
dentro de la ejecucion.

El futuro arrendatario debera garantizar que los equipos eléctricos que destine para
el local comercial cumplan con las normas técnicas de eficiencia energética, es
decir, que tengan un bajo consumo de energia y que cuenten con opciones de
encendido, hibernacién y apagado (fichas técnicas de los equipos). Anexar
compromiso) — objeto de verificacion por el supervisor dentro de la ejecucion.

El futuro arrendatario debe contar como minimo con el siguiente personal dentro
del local comercial, para brindar un excelente servicio a los usuarios:

Dos operarios (a) para prestar servicio a cabalidad.

Este personal al permanecer en las instalaciones debera demostrar el
cumplimiento de los aportes a la seguridad social.

Para lo cual debera presentar dentro de los siguientes cinco dias calendario al
perfeccionamiento del contrato:

a. Datos operarios (ficha anexa)
b. Declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion contratistas o terceros.

Esta documentacion debe ser presentada por cada empleado que vaya a prestar
su servicio en el establecimiento dentro de la Escuela de Policia Provincia de
Sumapaz.

El futuro arrendatario, se compromete a mantener los precios ofertados en el
portafolio de servicios en la presente convocatoria durante la ejecucion del contrato.
Solo podra ofrecer los servicios del portafolio de servicios y aceptados por la
Direccién de la Escuela

El futuro arrendatario se compromete a realizar como minimo una fumigacion
semestral dentro del establecimiento comercial, para asegurar que el local se
encuentre permanentemente en condiciones de higiene y sanitarias, para lo cual
debera entregar la respectiva certificacion al supervisor del contrato.

10

El futuro arrendatario debe publicar los precios en lugar visible en las instalaciones
del local.




1

Solo se permitira el ingreso del personal vinculado laboralmente con el
arrendatario, acreditandose esta situacién con las hojas de vida entregadas al
momento de la adjudicacion, en el evento de que el personal sea cambiado, se
debera informar a la Direccién de la Escuela, anexando la respectiva hoja de vida
y certificaciones solicitadas.

El futuro arrendatario se compromete a no recibir e ingresar personas que no estén
relacionadas como empleados.

12

El futuro arrendatario se compromete a que sus empleados se capaciten en
Atencion y Servicio al Cliente como minimo una vez por trimestre desde el inicio
del contrato, debiendo anexar la respectiva certificacion al supervisor del contrato,
con el objeto de garantizar un buen servicio y optimas relaciones interpersonales
entre el personal a su cargo vy el personal de la Escuela de Policia, dentro de los
tres meses siguientes a la suscripcion del contrato.

13

El futuro arrendatario se compromete a devolver el inmueble, el equipamiento y
utensilios entregados en 6ptimas condiciones de mantenimiento y conservacion, a
responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su responsabilidad de los
bienes inventariados o de control administrativo de propiedad de la Policia
Nacional, asi como por los dafios o perjuicios que cause a terceros.

14

El futuro arrendatario se compromete a realizar las reparaciones locativas y a
adquirir el equipamiento y accesorios necesarios cuando las circunstancias lo
ameriten previa solicitud al despacho de la Direccién de la Escuela, asi mismo se
compromete a no realizar obras ni modificaciones estructurales sin autorizacion
expresa del arrendador.

16

El futuro arrendatario se compromete a desarrollar acciones necesarias para
prevenir accidentes para lo cual debera tener previsto la ejecucion de un programa
de seguridad industrial y la sefializacién correspondiente. Ademas, suministrar y
mantener por su propia cuenta todo tipo de sefiales, avisos y equipos o elementos
de seguridad industrial para la proteccién de trabajadores y usuarios.

16

El futuro arrendatario se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento
que le realice la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz, por diferentes razones
de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en los términos que para el efecto se
sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar en la realizacion de
evaluaciones que se hagan de su servicio (encuestas, entrevistas, buzon de
sugerencias, etc.)

Asi mismo se compromete a adquirir en sitios legalmente establecidos y
reconocidos todos los productos de primera calidad, necesarios para el correcto
funcionamiento del establecimiento.

17

El futuro arrendatario se compromete entregar 300 marquillas por estudiante por
primera y Unica vez, para la identificacién y control de sus prendas, en caso de
requerirse marquillas adicionales estan seran asumidas a costo adicional para el
estudiante.

18

E! futuro arrendatario se compromete a cumplir con el siguiente cronograma para
la prestacion del servicio de lavado y secado de las prendas, el cual sera de
obligatorio cumplimiento para todos lo que intervienen en el presente contrato.

a). La recoleccion de prendas para el lavado y secado debera contar con un minimo
de ocho (08) operarios y para la entrega de las mismas con un minimo de seis (06)
operarios; segin programacion académica o requerimiento de la Direccion de la
Escuela, sin afectar el normal desarrollo de las clases.

b). Teniendo en cuenta la dinamica de la POLICIA NACIONAL-ESCUELA DE
POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, se debe realizar una entrega parcial de
prendas limpias (sudadera y/o jogger deportivo, incluye el institucional), segun
programacién académica o requerimiento de la Direccion de la Escuela, sin afectar
el normal desarrollo de las clases.
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El futuro arrendatario se obliga a cancelar al arrendador, el valor de canon de
arrendamiento con IVA incluido en mensualidades anticipadas dentro de los
primeros cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio y de la
misma forma mes a mes.

20

La prestacion del servicio, se hara de lunes a domingo en forma continua y en el
siguiente horario minimo:

Horario de atencion en el local comercial de lunes a domingo de 7:30 am a 6:00
pm.

Para la recoleccion y entrega de prendas se debe de contar con la disponibilidad
permanente por parte del arrendatario, lo anterior atendiendo la programacién
académica o requerimiento de la Direccién de la Escuela, sin afectar el normal
desarrollo de las clases y demas actividades que se programen para el personal
de estudiantes.

Las persona que presten el servicio de lavanderia y secado el arrendatario debe
demostrar el cumplimiento de los aportes a la seguridad social de las mismas.

Los operarios para el lavado, secado, doblado de ropa y otras actividades propias
del desarrollo de la actividad comercial, que no tienen permanencia dentro de la
POLICIA NACIONAL-ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, son de
responsabilidad exclusiva de EL ARRENDATARIOQ, por cuanto fos mismos realizan
su labor fuera de las instalaciones de la Escuela.

Asi mismo, el arrendatario se compromete a atender y a tener la disponibilidad en
las instalaciones para los servicios especiales o eventos si se llegaren a necesitar.

21

El horario para el ingreso de las instalaciones estara supeditado a la programacién
académica o requerimiento de la Direccién de la Escuela, sin afectar el normal
desarrollo de las clases y demas actividades que se programen para el personal
de estudiantes, coordinacién que se debe realizar la agrupacion policial y direccion
de escuela.

22

El futuro arrendatario debera presentar al supervisor del contrato mensualmente
dentro de los diez primeros dias de cada mes, copia de los pagos realizados por
seguridad social de los empleados que prestan sus servicios en el inmueble objeto
de arriendo y cada vez que haga renovacién o cambios de personal en cuyo caso
el término se iniciara a contar a partir del primer dia de labores del empleado.

23

El futuro arrendatario debera observar todas las disposiciones de seguridad y
gjercer control permanente sobre los factores que puedan afectar la salud o la vida
de sus trabajadores o usuarios en general.

24

El futuro arrendatario deberd mantener en perfecto estado de funcionamiento los
elementos utilizados en sus actividades y los equipos de prevencién y de extincion
de incendios disponiendo la instruccién y entrenamiento pertinentes con énfasis en
seguridad industrial.

25

El futuro arrendatario deberd vender y cobrar a los usuarios de los servicios
ofrecidos en forma directa y en las condiciones establecidas en el contrato, en
ningun momento la Escuela se hara responsable por deudas que adquiera el
personal de la misma.

Por lo anterior debera contar con plataformas virtuales para que los usuarios
puedan realizar los pagos de forma virtual de la prestacién del servicio de forma
agil y segura como lo son DAVIPLATA, NEQUI, PSE y demas que sean
conducentes para que se realice mencionado tramite con el fin de no generar
traumatismos y afectaciones a la programacion académica.




26

El futuro arrendatario se compromete a no vender bebidas alcohdélicas, instalar
maquinas de juegos de azar, suerte o aleatorios, ni expender sustancias que
produzcan dependencia fisica o siquica.

27

El futuro arrendatario se debe abstener de realizar, propiciar o facilitar actividades
o hechos que contribuyan a que algun estudiante o integrante de la unidad incurra
en faltas contra el régimen disciplinario de la policia nacional, Acuerdo 003 de 2024
manual académico de la DINAE y/o régimen interno de la ESSUM, lo anterior en
atencién a que su actividad econdémica implica un contacto directo con este
personal y se hace necesario regular o restringir posibles sucesos.

28

El futuro arrendatario deberd cumplir y hacer cumplir a sus empleados los
requerimientos de seguridad que realicen los encargados del tema, para el ingreso
y permanencia en las instalaciones policiales durante el desarrollo de las
actividades objeto del contrato, en atencion a los protocolos de seguridad
establecidos y pautas de la direccion de la escuela

29

El futuro arrendatario debera constituir las polizas de garantia exigidas en el
contrato de arrendamiento dentro de los tres dias siguientes a la suscripcion del
contrato.

30

El futuro arrendatario permitira al arrendador, realizar jos estudios de seguridad y
confiabilidad por intermedio de la seccional de Inteligencia Policial (SIPOL), al
personal operario vinculado, cuando se estime conveniente.

31

El futuro arrendatario debe responder por los dafics que sufran las prendas
atribuibles a la ejecucion de la actividad comercial, en coordinacién con el
supervisor del contrato con un plazo méaximo de cinco (05) dias calendario, a partir
de que se realice la reclamacion por parte del usuario.

Las prendas dafiadas que sean uniformes de uso exclusivo de la Policia Nacional,
deberan ser entregadas a su propietario para su disposicion final y los que sean
dotados por parte de la policia nacional deberan ser entregados a la Escuela de
Policia Provincia del Sumapaz con el fin de realizar su disposicién final.

32

El futuro arrendatario esta obligado a responder por las quejas que se presenten
con ocasion de la calidad en la prestacién del servicio en un plazo maximo de cinco
(05) dias calendario.

33

£l futuro arrendatario debera contar, con un sistema de marcado de prendas que
permita la identificacién por usuaric. lgualmente, al momento de la entrega y
recepcién de las prendas, seré responsabilidad del arrendatario, garantizar que la
misma se realice de manera personal por cada duefio de las mismas.

34

El futuro arrendatario debera implementar un sistema de recepcioén de prendas agil,
donde se genere constancia de las prendas entregadas por el usuario y su estado.

35

E! futuro arrendatario se compromete a dotar debidamente de vestuario y con
accesorios como (gorros, guantes, tapabocas, carné de identificacion visible, entre
otros) al personal que labore dentro del local y quien preste el servicio de
recoleccién y entrega de las prendas dentro de las instalaciones de la escuela.

36

El futuro arrendatario debe contar con la infraestructura y capacidad logistica para
prestar el servicio de lavado y secado de las prendas, lo anterior en atencion que
el servicio se debe prestar fuera de las instalacién de la Escuela.

37

El futuro arrendatario debe guardar confidencialidad, custodia y reserva frente a las
prendas de policia que se le entreguen, como de la informacion que se le brinde
por parte de la escuela, por lo cual debe suscribir acta de compromiso donde se
suscriban sus responsabilidades que halla lugar por parte del supervisor del
contrato.

38

APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Teniendo en cuenta que el Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante
comunicacién oficial 202031400612321, emitié concepto relacionado con el aporte
al Sistema de Seguridad Social, sobre una base del 40% facturado, por parte de
aquellas personas naturales que suscriban confratos de arrendamiento con la




Policia Nacional, aquellos deberan efectuar sus cotizaciones mes vencido al
Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base minima del 40% del valor
mensualizado del canon de arrendamiento previstos en el contrato, sin incluir el
impuesto al Valor Agregado (IVA).

39

El futuro arrendatario debera realizar el tratamiento de los residuos especiales,
desde la generacion, almacenamiento, recoleccion, transporte, separacion vy
disposicion final, asi como lo expresa la Resolucion 02309 de 1986 "Por la cual se
dictan normas para el cumplimiento del contenido del Titulo 1/f de la parte 4a. del
Libro 10. del Decreto Ley 2811 de 1974 y de los Titulos |, ll y Xl de la Ley 09 de
1979, en cuanto a Residuos Especiales”. y debera hacerse responsable por la
contaminacion, sus consecuencias y sanciones. Por ende, el manejo de los
residuos especiales (grasas, sedimentos, aceites, soélidos y demas que sean de
origen de la prestacidon de servicios de sastreria), asi como de cualquier tipo de
contaminacion ocasionada por éstos, y por las consecuencias que se pueden
originar sobre la salud humana o sobre el medio ambiente, sin perjuicio de las
sanciones legales a que haya lugar y sean impuestas por la autoridad ambiental de
la citada Resolucién 02309 de 1986.

40

El futuro arrendatario no puede realizar vertimiento de sustancias peligrosas, "Se
prohibe el vertimiento, la disposicién, o permitir que se disponga directa o
indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en cuerpos de agua de uso
publico o privado cualquier residuo o sustancia s6lida, liquida o gaseosa que sea
considerada como peligrosa”, segin lo establecido en el Decreto 1076 de 2015,
expedida por el presidente de la Republica de Colombia, o la norma que la
modifique o sustituya.

41

Cuando las aguas residuales no domésticas, no relinan las condiciones de calidad
exigidas para su vertimiento a la red de alcantarillado publico, el arrendatario esta
obligado a realizar tratamiento previo de vertimientos, conforme con los parametros
fisicoquimicos de monitoreo y sus valores limites maximos permisibles en los
vertimientos puntuales de aguas residuales no domésticas (segln resultados de
laboratorio de analisis fisico quimicos de las aguas residuales no domesticas), por
ende, deberan ser objeto de tratamiento previo, mediante un sistema adecuado y
permanente que garantice el cumplimiento en todo momento de los valores de
referencia, conforme a lo sefialado en el articulo 16 de la Resolucion 0631 de 2015,
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por la cual se
establecen parametros y los valores limites maximos permisibles en los
vertimientos puntuales a cuerpos de agua superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones".

42

Atendiendo lo dispuesto en Ley 1973 del 19/07/2019 expedida por el Congreso de
Colombia "por medio de fa cual se regula y prohibe el ingreso, comercializacion y
uso de bolsas y otros materiales plasticos en el Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providenciay Santa Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan
otras disposiciones” en sus articulos 6, 7, 8 y en la Resolucion 2184 del 2019,
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible “Por el cual se
modifica la resolucion 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plasticas y se
adoptan otras disposiciones", el arrendatario debera:

» Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para el
manejo de residuos y cuidado de los recursos naturales.

¢ Prohibir el uso de pitillos plasticos como medida de conciencia sobre el
dafio a los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las ciudades
que terminan en rellenos sanitarios sin ningtin aprovechamiento.

e Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

43

El arrendatario se compromete a realizar un adecuado manejo de sustancias
quimicas, como lo establece la Ley 55 del 2 de Julio de 1993 que expide el
Congreso de Colombia “Que trata del Convenio 170 sobre la seguridad en la
utilizacion de los productos quimicos en el trabajo"




El futuro arrendatario debera instalar puntos ecoldgicos o contenedores dentro del
establecimiento de minino de 55 litros, con el fin de realizar la separacion de los
residuos aprovechables y peligrosos, plenamente ldentificados de acuerdo a los
volumenes de generacion, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la
Politica Ambiental de la Policia Nacional, la Resolucién 02309 de 1986 expedida

44 por el Ministerio de Salud, conforme el articulo 35 “Por la cual se dictan normas
para el cumplimiento del procedimiento en materia de Residuos Solidos
Especiales”. y en atencion a la Resolucion 2184 de 2019, “Por la cual se modifica
la Resolucion 668 de 2016 sobre uso racional de bolsas plasticas y se adoptan
otras disposiciones”.

El futuro arrendatario debera aplicar las buenas practicas ambientales, participar
de los programas y campafias ambientales, asi como las demas exigencias que se

45 establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, que contribuyan al cumplimiento
de la Politica Ambiental y Objetivos Ambientales Institucionales, en todas las
actividades que realice durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones
policiales.

El futuro arrendatario debera garantizar que todo el material que se entregara a la
Policia Nacional sea de forma digital o en medio reutilizable, los escritos deberan

46 | estar ajustados de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2012 "Politica Cero
Papel" (aplica a los contratos que deben presentar informes digitales, informacion
digital y o facturas fisicas y magnéticas)".

El futuro arrendatario debera, garantizar que todas las sustancias quimicas que se
utilicen para la prestacién de servicio, posean rotulo de identificacion y las hojas de
seguridad, especificando los siguientes items:

+ ldentidad del producto

« Informacién sobre componentes

» Identificacion de peligros

+ Primeros auxilios

« inflamabilidad y explosién

47 | » Medidas en caso de derrames 0 escapes
+ Manipulacion y almacenamiento
» Contro} de exposicion / proteccion personal
- Propiedades fisicas y quimicas
+ estabilidad y reactividad
« informacion toxicolégica
« Informacion ecoldgica
 Consideraciones relativas a la eliminacion
+ Informacion relativa al transporte
Informaciones reglamentarias
E! inmueble no debera tener bombillas incandescentes, pero si contara con un

48 | sistema de bajo consumo de energia luminico y demas equipos eléctricos a cargo
del arrendatario.
El contratista debera garantizar que los suministros a adquirir no contengan ningun
ingrediente que posea las siguientes clasificaciones;
« En contacto con acidos libera gases toxicos
» Posibles efectos cancerigenos
e Puede causar alteraciones genéticas hereditarias
» Puede causar cancer por inhalacion

49 | « Posibilidad de efectos irreversibles

e Muy toxico para los organismos acudticos, pudiendo provocar a largo plazo
efectos negativos en el medio ambiente acuatico

¢ Peligroso para la capa de ozono

e Puede perjudicar la fertilidad Riesgo durante el embarazo, y efectos adversos
para el feto

Puede resultar nocivo para el lactante.




50

Decreto 1072 del 26-05-2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
Procurar el cuidado integral de su salud: Al respecto es necesario que el contratista
se encuentre debidamente afiliado al Sistema General de Seguridad Social, en
especial a la Administradora de Riesgos laborales y Entidad Prestadora de
Servicios en Salud, asi como también el personal que conforma sus equipos de
trabajo y que prestan sus servicios a favor del ente publico a través de las
actividades asignadas por el contratista

51

Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo:;

Es importante resaltar que todo trabajador (dependiente y/o independiente), debe
portar los elementos de proteccién personal - industrial reglamentarios, durante la
ejecucion de las actividades con el fin de minimizar afectaciones sobre la integridad
fisica, esto es, cascos, gafas, tapa oidos, careta o tapabocas, chalecos reflectivos,
overoles, guantes, calzado de proteccién industrial, arnés y/o pretales para trabajo
en alturas a partir de dos metros; es de agregar que en las clausulas de los
procesos contractuales es preciso registrar que estos elementos deben contar con
las condiciones técnicas minimas. Asi mismo, es importante indicar en los acervos
documentales la necesidad por parte de los contratistas y sus colaboradores de
mantener las medidas de proteccion y distanciamiento mientras se mantenga la
emergencia sanitaria declarada por el gobierno nacional.

52

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales:

Siendo necesario para el ente publico la toma de decisiones frente a los eventos
presentados a los trabajadores, en relacién con la afectacion de su salud producto
de eventualidades ocurridas durante el desarrollo de actividades laborales, aun
cuando se trate de contratistas o terceros contratados por estos, dejar constancia
en los procesos contractuales de la obligacién de informar la ocurrencia de
incidentes, enfermedades laborales y accidentes de trabajo.

53

Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales:

Segun el despliegue de actividades programadas por intermedio del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo como érgano interno de la unidad, asi como
también aquellas proyectadas por parte de la Administradora de Riesgos
Laborales, es preciso indicar en los procesos contractuales la obligatoriedad de
contar con la participacion del personal contratista y su equipo de trabajadores, con
el fin impactar a las personas sobre la importancia en el cuidado y autocuidado de
la salud desde la perspectiva de lo publico.

54

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST:

Es preciso indicar al contratista que el gobierno nacional expidio el Decreto 1072
del 26-05-2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo", el cual no es exclusivo de las instituciones publicas, ya que se
trata de una norma nacional de obligatorio cumplimiento con enfoque en la
proteccion de la salud de los trabajadores.

Resolucion No. 0312 del 13-02-2019 "Por la cual se definen los estandares
minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, expedida
por el Ministerio del Trabajo, establece que estos son de obligatorio cumplimiento
para todos los empleadores publicos y privados.

Las empresas o empleadores con diez (10) o menos trabajadores deben cumplir
con los siguientes estandares minimos:




. Asignacion de una persona como responsable de dinamizar las actividades
de seguridad y salud en el trabajo.

. Afiliacién al sistema general de seguridad social (Riesgos Laborales,
Fondo de Pensiones y Entidad Prestadora de Servicios en Salud).

. Capacitacion en Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Evaluaciones médico - ocupacionales.

. Realizar la identificacion de peligros y evaluacion y valoracion de los
riesgos con el acompafiamiento de la ARL.

. Ejecutar las actividades de prevencién y control de peligros y/o riesgos, con

base en el resultado de la identificacion de peligros y la evaluacion y valoracion de
riesgos.

55

Cumplir con las condiciones de vigilancia y control sanitario, asi:

Documento de sistema de seguridad y salud en el trabajo (en caso de no contar
notificar a direccion territorial Ministerio de Trabajo).

Contrato con gestor de residuos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).

Permiso de vertimientos (en caso de requerir notificar a autoridad ambiental).

En caso de requerir de medidas de control, la empresa contratada para ejecutar el
programa de control de plagas cuenta con un concepto sanitario favorable
expedido por la autoridad sanitaria del area de jurisdiccion

56

Condiciones locativas, sanitarias y de seguridad:

1. Condiciones locativas:

1.1 el establecimiento debe estar ubicado en terreno de facil drenaje, alejado
de botaderos de basura, aguas estancadas, criaderos de insectos y roedores,
mataderos, cementerios y, en general, a focos de insalubridad e inseguridad evitar
en las zonas de riesgo, que ofrezcan peligro de inundacion, erosion (Art.
160,162,163 Ley 9 de 1979).

1.2 Las entradas principales a la edificacion y a sus ambientes interiores
deben contar con facil acceso (Art. 40 Resolucion 14861 de 1985).

1.3 En el establecimiento los pisos deben ser solidos, impermeables,
antideslizantes, de facil limpieza, desinfeccion y resistentes a factores ambientales
y uniformes, de manera que ofrezcan continuidad para evitar tropiezos y
accidentes, nivelados para facilitar el drenaje (Art. 193, 194 Ley 9 de 1979).

1.4 En el establecimiento las paredes y techos deben ser sélidos de facil
limpieza, desinfecci6n y resistentes a factores ambientales (Art. 195 Ley 9 de
1979).

1.5 Las redes e instalaciones eléctricas como interruptores, reguladores,
jJamparas y demas equipos o elementos utilizados para la iluminacién en areas
especificas deben estar construidas, instaladas, mantenidas, accionadas,
sefializadas y protegidas, de manera que prevengan los riesgos de incendio y se
evite el contacto con los elementos sometidos a tension. (Art. 117 ley 9 de 1979),
1.6 Las escaleras, rampas, deben ser seguras y contar con pasamanos y estar
revestidas de material antideslizante. (Art. 47 y 48 Resolucion 14861 de 1985).
1.7 La ventilacién debe estar adecuada para el uso. (Art. 197 Ley 9 de 1979).
La iluminacién es suficiente y adecuada en cantidad para su uso. (Art. 196 Ley 9
de 1979).

57

2. Condiciones sanitarias:

2.1E! establecimiento debe mantener las condiciones de orden, aseo y debe contar
con un programa de limpieza y desinfeccion para las instalaciones y equipos
documentado e implementado (procedimientos, planillas, concentraciones y
registros). (Art. 207 Ley 9 de 1979).

2.2Los elementos y productos quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccion
deben estar debidamente rotulados y almacenados.




3. Condiciones de saneamiento:
3.1 Abastecimiento de agua:

3.1.1 El establecimiento se encuentra conectado a la red del sistema de
acueducto u otro sistema alternativo.

58 | 3.1.2 Elestablecimiento debe contar con suministro y acceso a agua potable (Art.
165 Ley 9 de 1979).

Las instalaciones interiores para suministro deben estar disefiadas y construidas

para su funcionamiento normal con dotacion de servicio continuo y presion

suficiente de servicio en todos los sitios de consumo (Art. 10 numeral 2 Decreto

1575 de 2007).

1.1 Manejo y disposicién de vertimiento:

1.1.1  Las aguas residuales generadas por el establecimiento deben ser vertidas
al alcantarillado u otro sistema alternativo. (Art. 36 Ley 9 de 1979).

59 | Las instalaciones para evacuacion de residuos liquidos deben estar disefadas y

construidas para que permitan escurrimiento, eviten obstrucciones, impida el paso

de gases y animales de la red publica al interior, no permitan el vaciamiento, el

escape de liquido o la formacion de depésitos en el interior de las tuberias.

1.1 Manejo de residuos sélidos:

1.1.1 debe contar con un programa para el manejo y gestion integral de sus
residuos sélidos documentado e implementado.

1.1.2 El area para el almacenamiento de residuos debe cumplir con condiciones

60 sanitarias.

1.1.3 Debe contar con recipientes de material rigido que facilita su limpieza y
desinfeccion e identificados para el manejo de residuos y da cumplimiento al
codigo de colores.

1.1 Manejo integrado de plagas:

1.1.1 Existe un programa de manejo integral de plagas documentado e

implementado (Art. 201 Art. 593 Ley 09 de 1979).
En el establecimiento no se debe evidenciar la presencia de plagas o dafios
ocasionados por estas y se establecen medidas preventivas para el control y
propagacién (Art. 168 Ley 09 de 1979).

61

4. Condiciones de seguridad — gestion de riesgo:

4.1Debe tener claramente sefializadas las diferentes areas y secciones en cuanto
al acceso y circulacién de personas, servicios, seguridad, salidas de
emergencia, etc (Art. 206 Ley 9 de 1979) (Art. 52 Resolucion 14861 de 1985).

62 | 4.2El establecimiento debe contar con extintores o gabinetes contra incendios
cargados y debidamente sefializados en perfecto estado de funcionamiento.
(Art. 52 Resolucién 14861 de 1985).

El establecimiento debe contar con botiquin de primeros auxilios. (Art. 127 Ley 9

de 1979).

En la etapa de ejecucion, la Escuela de Policia Sumapaz, en cualquier momento
dispondra que el responsable de Seguridad y salud en el trabajo verifique el
63 | cumplimiento a los requisitos establecidos en la normatividad actual respecto a
seguridad y salud ocupacional y ambiental.

64 | Se restringe el uso de polietileno expandido (ICOPOR) para servir alimentos.

-Seccion:No. 2

Sistema de Gestion Ambiental « :

El futuro arrendatario debera realizar el tratamiento de los residuos especiales,
desde la generacién, almacenamiento, recoleccion, transporte, separacion y
disposicion final, asi como lo expresa la Resolucion 02309 de 1986 "Por la cual se
1 dictan normas para el cumplimiento del contenido del Titulo 1/f de fa parte 4a. del
Libro 1 o. del Decreto Ley 2811 de 1974 y de los Titulos I, Il y Xl de fa Ley 09 de
1979, en cuanto a Residuos Especiales”. y debera hacerse responsable por la
contaminacién, sus consecuencias y sanciones. Por ende, el manejo de los




residuos especiales (grasas, sedimentos, aceites, solidos y demas que sean de
origen de la prestacién de servicics de cafeteria y restaurante), asi como de
cualquier tipo de contaminacion ocasionada por éstos, y por las consecuencias que
se pueden originar sobre la salud humana o sobre el medio ambiente, sin perjuicio
de las sanciones legales a que haya lugar y sean impuestas por la autoridad
ambiental de la citada Resolucion 02309 de 1986.:(anexar.compromiso).

El futuro arrendatario no puede realizar vertimiento de sustancias peligrosas, "Se
prohibe el vertimiento, la disposicién, o permitir que se disponga directa o
indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en cuerpos de agua de uso
publico o privado cualquier residuc o sustancia solida, liquida o gaseosa que sea
considerada como peligrosa", segun lo establecido en el Decreto 1076 de 2015,
expedida por el presidente de la Repuiblica de Colombia, o la norma que la
modifique o sustituya. (anexar compromiso).

Cuando las aguas residuales no domésticas, no retnan las condiciones de calidad
exigidas para su vertimiento a la red de alcantarillado publico, el futuro arrendatario
estara obligado a realizar tratamiento previo de vertimientos, conforme con los
parametros fisicoquimicos de monitoreo y sus valores limites maximos permisibles
en los vertimientos puntuales de aguas residuales no domeésticas (segun resultados
de laboratorio de andlisis fisico quimicos de las aguas residuales no domesticas),
por ende, deberan ser objeto de tratamiento previo, mediante un sistema adecuado
y permanente que garantice el cumplimiento en todo momento de los valores de
referencia, conforme a lo sefialado en el articulo 16 de la Resolucion 0631 de 2015,
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por la cual se
establecen parametros y los valores limites maximos permisibles en los
vertimientos puntuales a cuerpos de agua superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones”.(anexar compromiso).

Atendiendo lo dispuesto en Ley 1973 del 19/07/2019 expedida por el Congreso de
Colombia "por medio de la cual se regula y prohibe el ingreso, comercializacion y
uso de bolsas y otros materiales plasticos en el Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan
ofras disposiciones” en sus articulos 6, 7 y 8, y en la Resolucién 2184 del 2019,
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por el cual se
modifica la resolucién 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plasticas y se
adoptan otras disposiciones”, el arrendatario debera:

v Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para el manejo
de residuos y cuidado de los recursos naturales.

v Prohibir el uso de pitilios plasticos como medida de conciencia sobre el dafio a
los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las ciudades que terminan
en rellenos sanitarios sin ningun aprovechamiento.

v Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

v Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de poliestireno
expandido (ICOPOR), para realizar la sustitucion de estos elementos o productos,
por materiales que no contaminen el ambiente. (anexar compromiso):

El futuro arrendatario se compromete a realizar un adecuado manejo de sustancias
quimicas, como lo establece la Ley 55 del 2 de Julio de 1993 que expide el
Congreso de Colombia “Que trata del Convenio 170 sobre la seguridad en la
utilizacién de los productos quimicos en el trabajo”.(anexar comgrom|so)

El futuro arrendataric deberd aplicar las buenas practicas ambientales, participar
de los programas y campafias ambientales, asi como las demas exigencias que se
establezcan en el Sistema de Gestidn Ambiental, que contribuyan al cumplimiento
de la Politica Ambiental y Objetivos Ambientales Institucionales, en todas las
actividades que realice durante la prestacién del servicio dentro de las instalaciones
policiales.




E! futuro arrendatario deberd garantizar que todas las sustancias quimicas que se
utilicen para la prestacion de servicio dentro de las instalaciones policiales, posean
rotulo de identificacion y las hojas de seguridad, especificando los siguientes items:

+ ldentidad del producto

+ Informacion sobre componentes

+ |dentificacién de peligros

« Primeros auxilios

+ inflamabilidad y explosién

« Medidas en caso de derrames o escapes

7
Manipulacién y almacenamiento
Control de exposicion / proteccion personal
Propiedades fisicas y quimicas
estabilidad y reactividad
+ informacién toxicolégica
+ Informacién ecoldgica
+ Consideraciones relativas a la eliminacion
+ Informacién relativa al transporte
Informaciones reglamentarias
El inmueble no debera tener bombillas incandescentes, pero si contara con un
8 sistema de bajo consumo de energia luminico y demas equipos eléctricos a cargo
del arrendatario.
CONDICIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Decreto 1072 del 26-05-2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”.
Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
1 Procurar el cuidado integral de su salud: Al respecto, es necesario que el contratista
se encuentre debidamente afiliado al Sistema General de Seguridad Social, en
especial a la Administradora de Riesgos laborales y Entidad Prestadora de
Servicios en Salud, asi como también el personal que conforma sus equipos de
trabajo y que prestan sus servicios a favor del ente pUblico a través de las
actividades asignadas por el contratista.
Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo:
Es importante resaltar que todo trabajador (dependiente y/o independiente), debe
portar los elementos de proteccién personal - industrial reglamentarios, durante la
ejecucion de las actividades con el fin de minimizar afectaciones sobre la integridad
fisica, esto es, cascos, gafas, tapa oidos, careta o tapabocas, chalecos reflectivos,
2 overoles, guantes, calzado de proteccion industrial, arnés y/o pretales para trabajo
en alturas a partir de dos metros; es de agregar que en las cldusulas de los
procesos contractuales es preciso registrar que estos elementos deben contar con
las condiciones técnicas minimas.
Asi mismo, es importante indicar en los acervos documentales la necesidad por
parte de los contratistas y sus colaboradores de mantener las medidas de
proteccion y distanciamiento mientras se mantenga la emergencia sanitaria
declarada por el gobierno nacional.
El futuro arrendatario debera informar a través del supervisor del contrato de
manera oportuna 24 horas posteriores a la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.
3

Siendo necesario para esta ordenacion del gasto la toma de decisiones frente a los
eventos presentados a los trabajadores, en relacion con la afectacién de su salud
producto de eventualidades ocurridas durante el desarrollo de actividades

laborales, aun cuando se trate de contratistas o terceros contratados por estos,




dejar constancia en los procesos contractuales de la obligacién de informar la
ocurrencia de incidentes, enfermedades laborales y accidentes de trabajo.

Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales:

Segun el despliegue de actividades programadas por intermedio del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo como dérgano interno de la unidad, asi como
tambien aquellas proyectadas por parte de la Administradora de Riesgos
Laborales, es preciso indicar en los procesos contractuales la obligatoriedad de
contar con la participacion del personal contratista y su equipo de trabajadores,
con el fin impactar a las personas sobre la importancia en el cuidado y autocuidado
de la salud desde la perspectiva de lo publico.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST:

Es preciso indicar al contratista que el gobierno nacional expidié el Decreto 1072
del 26-05-2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo", el cual no es exclusivo de las instituciones publicas, ya que se
trata de una norma nacional de obligatorio cumplimiento con enfoque en la
proteccion de la salud de los trabajadores.

Resolucion No. 0312 del 13-02-2019 "Por la cual se definen los estandares
minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo", expedida
por el Ministerio del Trabajo, establece que estos son de obligatorio cumplimiento
para todos los empleadores publicos y privados.

Las empresas o empleadores con diez (10) o menos trabajadores deben cumplir
con los siguientes estandares minimos:

. Asignacién de una persona como responsable de dinamizar las actividades

de seguridad y salud en el trabajo.

. Afiliacion al sistema general de seguridad social (Riesgos Laborales,
Fondo de Pensiones y Entidad Prestadora de Servicios en Salud).

. Capacitacion en Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Evaluaciones médico - ocupacionales.

. Realizar la identificacion de peligros y evaluacién y valoraciéon de los
riesgos con el acompafiamiento de la ARL.

. Ejecutar las actividades de prevencion y control de peligros y/o riesgos, con

base en el resultado de la identificacion de peligros y la evaluacion y valoracién de
riesgos.

NOTA. De lo anterior, el futuro arrendatario debera presentar CERTIFICACION
ante el supervisor del contrato en la cual se evidencie el cumplimiento de los
estandares minimos relacionados, para lo cual dispone de un tiempo de 30 dias
calendario a la fecha de suscripcion del acta de inicio.

Cumplir con las condiciones de vigilancia y control sanitario, asi:

U Documento de sistema de seguridad y salud en el trabajo (en caso de no
contar notificar a direccion territorial Ministerio de Trabajo).

. Contrato con gestor de residuos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).

. Permiso de vertimientos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).




En caso de requerir de medidas de control, la empresa contratada para ejecutar el
programa de control de plagas cuenta con un concepto sanitario favorable expedido
por la autoridad sanitaria del area de jurisdiccién.

NOTA. De lo anterior, el futuro arrendatario debera presentar CERTIFICACION
ante el supervisor del contrato en la cual se evidencie el cumplimiento de las
condiciones relacionadas, para lo cual dispone de un tiempo de 30 dias calendario
a la fecha de suscripcién del acta de inicio.

5. Condiciones sanitarias:

5.1El establecimiento debe mantener las condiciones de orden, aseo y debe contar
con un programa de limpieza y desinfeccion para las instalaciones y equipos

7 documentado e implementado (procedimientos, planillas, concentraciones y
registros). (Art. 207 Ley 9 de 1979).
5.2Los elementos y productos quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccion
deben estar debidamente rotulados y almacenados.
anexar compromiso

1.2 Manejo de residuos solidos:

1.2.1 debe contar con un programa para el manejo y gestion integral de sus
residuos sélidos documentado e implementado.

8 1.2.2 Elarea para el almacenamiento de residuos debe cumplir con condiciones
sanitarias.

1.2.3 Debe contar con recipientes de material rigido que facilita su limpieza y
desinfeccién e identificados para el manejo de residuos y da cumplimiento al
codigo de colores.

1.2 Manejo integrado de plagas:

1.2.1 Existe un programa de manejo integral de plagas documentado e

9 implementado (Art. 201 Art. 593 Ley 09 de 1979).

1.2.2 En el establecimiento no se debe evidenciar la presencia de plagas o dafios

ocasionados por estas y se establecen medidas preventivas para el control y

propagacion (Art. 168 Ley 09 de 1979).

6. Condiciones de seguridad — gestién de riesgo:

6.1Debe tener claramente sefalizadas las diferentes areas y secciones en cuanto

al acceso y circulacién de personas, servicios, seguridad, salidas de
emergencia, etc (Art. 206 Ley 9 de 1979) (Art. 52 Resolucidén 14861 de 1985).
10 | 6.2E! establecimiento debe contar con extintores o gabinetes contra incendios
cargados y debidamente sefializados en perfecto estado de funcionamiento.
(Art. 52 Resolucion 14861 de 1985).
6.3E! establecimiento debe contar con botiquin de primeros auxilios. (Art. 127 Ley
9 de 1979).
En la etapa de ejecucion, la Escuela de Policia Sumapaz, en cualquier momento
1 dispondra que el responsable de Seguridad y salud en el trabajo verifique el

cumplimiento a los requisitos establecidos en la normatividad actual respecto a
seguridad y salud ocupacional y ambiental.




10.

11.

12.

13.

ANEXO No. 2
OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO
Cumplir con el objeto contractual.

Cumplir con las obligaciones que establecen los articulos 2.2.1.4.1., 2.2.4.2.1.1., 2242218,
224215, 22461, 22462 22463, 22464, 22465, 22466, 2246.7, 224638,
224609, 224610, 224611, 224611, 224612, 2246.13., 2246.14, 2.246.15,
224616, 224617, 224618, 2.24.6.19,; 2246.20, 2246.21, 224622, 224623,
2246.24,2246.25,224626.,2246.27.,2246.28.,2246.29,2246.30.,y Ss., del Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019 por medio de la cual se
definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a la cantidad de trabajadores y nivel de riesgo clasificado de su empresa.

Cumplir con las disposiciones establecidas en el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 por el cual se
reglamenta la afiliacién al sistema general de riesgos laborales de las personas vinculadas a traves de
un contrato formal de prestacién de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los
trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones,
y que apliquen directamente a su empresa.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracién o de informaciéon que le formule.

Responder en los plazos que la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE
MARITZA BONILLA RUIZ” establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de Policia
Provincia del Sumapaz o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros. '

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el ARRENDATARIO debera Informar de tal evento a la Escuela de
Policia Provincia del Sumapaz y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Restituir a la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA
RUIZ” los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.




ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, mantendra la interlocucién permanente y
directa con el ARRENDATARIO.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato de arrendamiento a través del supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el ARRENDATARIO, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la Escuela de Policia
Provincia del Sumapaz, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Solicitary recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del ARRENDATARIO en
desarrolio del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.




ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

ANEXO No. 4

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicién de los paraémetros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en el Titulo Il Capitulo | del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL

Para esta etapa no se estima ningun tipo de riesgo, por lo cual no se solicita garantia de seriedad.

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO
DE CLASE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACION DEL | ASIGNACION DEL VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA/
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO RIESGO VIGENCIA
Ampara el riesge de incumplimiento
VIGENTE POR UN | durante el plazo de ejecucion y
VEINTE POR TERMINO IGUAL A LA | liquidacién del contrato la estimacion del
GARANTIA RIESGO CUMPLIMIENTO DEL | CIENTO (20%)DEL ARRENDATARIO VIGENCIA DEL | riesgo cubre el 20% del valor del contrato
UNICA JURIDICO CONTRATO. VALOR DEL CONTRATO Y SESENTA | como quiera que se pretende el pago
CONTRATO (60) DIAS CALENDARIO | parcial o definitivo de los perjuicios que
MAS cause a la entidad en los mismos
términos de la cldusula penal pecuniaria.
Ampara a la entidad de los perjuicios que
se le ocasione como consecuencia del
g/(\)LARlogAGO DE CINCO POR ¥:EGF§\;‘IL% IG'\:.’J?\I? A ll"_: incumplimiento de las oblfgaciones
GARANTIA RIESGO PRESTACIONES E CINCUENTA (50%) ARRENDATARIO VIGENCIA DEL laborales a que este obligado el
UNICA OPERATIVO INDEMNIZACIONES DEL VALOR DEL CONTRATO Y TRES (3) arrendatario, derivadas de la contratacion
LABORALES CONTRATOQ. AROS MAS del personal quien participara dentro de
. la  ejecucién  del contrato de
arrendamiento.
Ampara el riesgo de mala calidad del
VIGENTE POR UN o : :
- servicio durante la vigencia del contrato y
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL | 50% del Valor del | noocysc oo \T/Fglmg& 1GUAL ADE‘L‘ ol tiempo que cubre 1 garantia técnica,
UNICA OPERATIVO SERVICIO Contrato CONTRATO Y 6 MESES buscando resarcir el detrimento causado
MAS a la entidad durante la vigencia del
’ contrato.
Ampara los dafios producidos por el
arrendatario con ocasion de la ejecucion
de contratc amparado, y seran
DANOS A TERCEROS igge rdilvgimb\écreig beneficiarios tanto la entidad contratante
GARANTIA RIESGO POR 1082 del 26 de VIGENTE POR EL | como los terceros que puedan re§t_mar
ONICA FINANCIERO RESPONSABILIDAD mayo de 2015 ARRENDATARIO TERMINO DE LA | afectados por la  responsabilidad
CiviL EXTRA- articulo ' VIGENCIA DEL | extracontractual del arrendataric o sus
CONTRACTUAL 22123447 CONTRATO. subcontratistas, de acuerdo con los
“““ . articulos  2.2.1.2.3.1.5, 22123138,
22.1.2.3.1.17, 221.2329,
2.2.1.3.3.2.10 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: GARANTIA UNICA

Expedida a favor de la Policia Nacional - (ESSUM), con NIT. (808.000.859-0)

Debe constar expresamente en la péliza que ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas

y de la clausula penal pecuniaria convenidas. Asi mismo, se indicara que en el evento en que, por

incumplimiento del contratista garantizado, el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la
ejecucion del contrato y la entidad estatal contratante estuviere de acuerdo con ello, el contratista garantizado
aceptara desde el momento de contratacion de la poliza la cesion del contrato a favor del asegurador. En todo
caso, dependiendo del tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los requnsutos establecidos
en el Decreto 1082 de 2015.




CLAUSULAS SANCIONATORIAS

LA NO CONSTITUCION

DENTRO

DEL

TERMINO Y EN LA
FORMA PREVISTA EN

MULTA  CUYO
VALOR  SE
LIQUIDARA CON

LA MULTA SE APLICARA

Cuando el contratista no constituya

RIESGO BASE EN UN POR CADA DIA DE | dentro del término y en la forma prevista
MULTA JURIDICO itGgggTRAgg OSS'; CERO  PunTo | CONTRATISTA RETARDO Y HASTA POR | en el contrato o en alguno de sus
MODIFICATORIOS LA DOS (0.2%) DEL DIEZ (10) DIAS modificatorios, la poliza de garantia
VALOR DEL dnica.
POLIZA DE GARANTIA | ~ouie oo
UNICA
LA MULTA SE APLICARA
POR CADA DIA DE
RETARDO HASTA POR
MULTAS  CUYO UN PLAZO DE QUINCE
VALOR  SE (15) DIAS CALENDARIQ
'é'fsuéDA%% 08: ggf giLD%ES%%%TATé Ampara la moraqincgmplimigmo parciat
wate | SEsso | meweMeNto | GG "hunTD | conreanisTa | ASEUGE ta ST | %, S cbigrean” dwace o
CINCO (0.5%) DEL ESTA  SANCION  SE o mp P
VALOR DEJADO IMPONDRA  MEDIANTE | coniratista.
DE CUMPLIR O ACTO ADMINISTRATIVO
ENTREGAR MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON
LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO CUANDO | Ampara el incumplimiento parcial o
CLAUSULA | preceo NCUNPLIMIENTO frLS (20%)';%’3 SE TRATE DE | definiivo del conwato por parte del
PENAL CONTRATISTA INCUMPLIMIENTO TOTAL | contratista, se busca el pago parcial y
PECUNIARIA | JURIDICO DECLARATORIA ~ DE | VALOR _ TOTAL DEL  CONTRATO Y | definitivo de los perjuicios que se causen
CADUCIDAD DEL CONTRATO per g u

PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO
PARCIAL DEL CONTRATO

a la entidad.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Se pacta entre las partes la clausula de indemnidad, en donde el contratista se obliga a mantener a la entidad
contratante, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus

actuaciones o de los subcontratistas o dependientes.




FORMULARIO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad,

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ

Ciudad

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Contratacién Directa PN

ESSUM CD 063 - 2024 cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE EN
LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ “INTENDENTE
MARITZA BONILLA RUIZ" PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA
LAVANDERIA, AREA 31.63 METROS CUADRADOS.”

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actda el{los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actia(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Union Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a ia cual se le
otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntario a la misma. Si la oferta se presenta por
persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Unién
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacién de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacién clara del proponente a nombre
de quien se actla), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contrataciéon Directa PN ESSUM
CD 063 - 2024, convocado por la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ DE LA POLIC}A
NACIONAL —, cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE EN LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DEL SUMAPAZ “lNTENpENTE MARITZA BONILLA RUIZ" PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE UNA LAVANDERIA, AREA 31.63 METROS CUADRADOS”, conforme a la
informacién suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso, en las Leyes de la
Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y
de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacién, o que
llegaren a regular algtin aspecto concerniente a él.

Los items se encuentran detalladamente enunciados en el anexo No. 1 y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero vy
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacién y de sus Anexos y
Formatos.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4, Que el proponente, en este caso (Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actia), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccidn, teléfono y
fax son los siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son
varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para




10.

1.

12.

suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal
Gnicamente)

Que nuestra propuesta bésica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en la invitacion y en la Ley, y cualquier omisién, contradiccion o declaracion debe interpretarse
de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacién dentro del
cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a proveer a LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, en caso
de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, el servicio ofrecido en la presente
propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la invitacién para la Contratacion Directa, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacién, y en las condiciones
allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregara a LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DEL SUMAPAZ, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y
cada una de las exigencias de la invitacién, sus Anexos y sus Formatos.

Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos investigado
plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como los riesgos que del
mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad
técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo,
y en general, que conocemos todos los factores determinantes de los costos de ejecucion del contrato de
arrendamiento a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacién que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos
eximira de la obligaciéon de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
arrendatarios, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencién de la informacién.

Reconocemos que ni LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, ni el personal interno o
externo al mismo que haya intervenido en el arrendamiento que se promueve por medio del presente
proceso de seleccion y contratacién, han manifestado declaraciéon o garantia alguna expresa o implicita
en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de
informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia 6 visita efectuada a las instalaciones
en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucién del contrato de arrendamiento, ya sea por
escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos
tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacion a presentar ofertar del proceso de contratacién, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato
ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que para la preparacién de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria
independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccién
y contratacién y del contrato que se suscriba.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o
privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA ESCUELA DE
POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de la fecha de apertura de la propuesta, a sus agentes o asesores, participantes en el
proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracion puede ser
suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion confidencial, en
el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion, y
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18.
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20.
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23.

Cordialmente,

la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad
invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos
administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso
de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacién bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena
por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el
proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera
ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o
responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de
la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Gnicamente la verdad en la informacién y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la
propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ
cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de ios términos que
al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de (Numero de folios de la propuesta) folios distribuidos
en... (Numero de folderes en los que es presentada la propuesta) féideres.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccién(es):
(Direccién para notificaciones): Teléfono (0s): Fax

Que, en caso de habilitarnos para la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que
se pacten se haran dentro del tiempo estipulado y en la cuenta corriente establecida en el item forma de
pago, del presente documento.

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).
La presente propuesta tiene como tiempo de ejecucion doce (12 meses)

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro meses contados a partir del dia siguiente, de la
presentacién de la misma.

La presente oferta tiene un valor mensual de $ , por concepto canon de arrendamiento,
para un total de $

Los servicios publicos de energia, acueducto, seran cancelados por el suscrito, de acuerdo al consumo
mensual que este genere, segun lectura de los medidores instalados para el local.

(Firma del representante legal del proponente)




FORMULARIO No. 3

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL OFRECIDO

VALOR CANON DE
ITEM DESCRIPCION ARRENDAMIENTO MENSUAL
ESTIMADO

VALOR CANON DE
ARRENDAMIENTO OFRECIDO

ARRENDAMIENTO DE
INMUEBLE EN LA ESCUELA
DE POLICIA PROVINCIA
DEL SUMAPAZ
1 | “INTENDENTE  MARITZA $ 1.395.000,00
BONILLA RUIZ" PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE UNA
LAVANDERIA, AREA 31.63
METROS CUADRADOS

VALOR TOTAL POR 12 MESES $ 16.740.000.00

NOTA 1: Los servicios plblicos de energia, y acueducto, deberan ser cancelados por el arrendatario, de
acuerdo al consumo mensual que este genere, segun lectura de los medidores instalados para el local.

NOTA 2. La constancia de pago del canon mensual, deberd ser remitida al supervisor del contrato, dentro del
mismo tiempo otorgado para el pago del canon de arrendamiento, junto con el recibo de pago de los servicios
publicos domiciliarios.

NOTA 3. el arrendatario se obliga a cancelar al arrendador, el valor de canon de arrendamientc en
mensualidades anticipadas dentro de los primeros cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de
inicio, y de la misma forma mes a mes.

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)




FORMULARIO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA AL PORTAFOLIO DE SERVICIOSA PRESTAR

PRESTACION DEL SERVICIO DE LAVADO Y SECADO DE FORMA MENSUAL.

-1 ‘PORCENTAJE

- s

 DEscRIFCOR. | OANT | PORILAVADO | OFRECIDO

oo oo ben | MENSUAES | INGLUIDO IVA -
___PERIODICIDAD SEMANAL

UNIFORMES NROC. 4 AZUL Y VERDE

UNIFORME NRO. 3

UNIFORME NRO. 5

UNIFORME NO. 32

UNIFORME ACADEMICO PANTALON

UNIFORME ACADEMICO BUZOS TIPO POLO

CHAQUETA REFLECTIVA

SUDADERA COMPLETA (CAMISETA, PANTALONETA,
MEDIAS. GORRA. CHAQUETA, PANTALON)

BUSOS BLANCOS

BUSOS VERDES

BUSOS AZULES

PARES DE MEDIAS NEGRAS

PARES DE MEDIAS BLANCAS

PARES DE MEDIAS DE COLORES

BRASIERES Y/ O TOPS

BOXER

PANTIES

JOGGER Y/O SUDADERA (PANTALON Y BUZO
OSCURO)

LICRAS Y/O BICICLETEROS

PANTALONETA NEGRA

GORRA VERDE

GORRA NEGRA

GORRA AZUL

TOALLAS BLANCAS GRANDES

TOALLAS BLANCAS PEQUENAS

TOALLAS VERDES GRANDES

GUANTES BLANCOS

Njafalalalalaln|o] = NN S |oia{o|o] o |alalalaiojaino e b

 PERIODICIDAD MENSUAL =

JUEGO DE CAMA (SABANA, SOBRESABANA Y FUNDA)

COBIJA BLANCA

B PO

CONJUNTO CIVIL FORMAL Y/O CIVIL (CAMISA,
PANTALON O FALDA, JEAN) Y/O CONJUNTO ROPA
CIVIL (PANTALON, JEAN Y CAMISA) PARA LOS
HOMBRES EL CONJUNTO DE ROPA CIVIL (JEANS,
CAMISETA Y/O CAMISA).

OVEROL NEGRO

PARES DE TENNIS BLANCOS

CUBRELECHO

PANOLETA VERDE

VESTIDO DE BANO

PANTALONETA DE BANO

IS PING § G F R I N, ) Y

$ 128.000,00




PORTAFOLIO DE SERVICIOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO DE LAVANDERIA Y SECADO DE

PRENDAS.
‘VALOR UNITARIO:= :PORCENTAJE DE
St = ESTIMADO POR LA DESCUENTO
No. DESCRIPCION - 1.~ ENTIDAD.- . . | OFRECIDO
: G . o1 INCLUIDO.IVA - INCLUIDO IVA
1 UNIFORMES NRO. 4 AZUL Y VERDE 15.000
2 | UNIFORME NRO. 3 15.000
3 | UNIFORME NRO. 5 15.000
4 | UNIFORME NO. 32 15.000
5 | UNIFORME ACADEMICO PANTALON 10.000
6 | UNIFORME ACADEMICO BUZOS TIPO POLO 6.000
7 | CHAQUETA REFLECTIVA 12.000
8 | SUDADERA COMPLETA (CAMISETA,
PANTALONETA, MEDIAS. GORRA. CHAQUETA, 11.000
PANTALON)
9 | BUSOS BLANCOS 6.000
10 | BUSOS VERDES 6.000
11 | BUSOS AZULES 6.000
12 | PARES DE MEDIAS NEGRAS 2.000
13 | PARES DE MEDIAS BLANCAS 2.000
14 | PARES DE MEDIAS DE COLORES 2.000
15 | BRASIERES Y/ O TOPS 4.500
16 | BOXER 4500
17 | PANTIES 4.500
18 JOGGER Y/O SUDADERA (PANTALON Y BUZO 6.000
OSCURD)
19 | LICRAS Y/O BICICLETEROS 4.500
20 | PANTALONETA NEGRA 4.500
21 | GORRA VERDE Y/O CAMBOYANA 4,200
22 | GORRA NEGRA 4,200
23 | GORRA AZUL 4,200
24 | TOALLAS BLANCAS GRANDES 11.000
25 | TOALLAS BLANCAS PEQUENAS 7.000
26 | TOALLAS VERDES GRANDES 10.000
27 | GUANTES BLANCOS 1.000
29 | JUEGO DE CAMA (SABANA'Y FUNDA) 11.000
30 | COBIJA BLANCA 15.000
CONJUNTO CIVIL FORMAL Y/O CIVIL (CAMISA,
PANTALON O FALDA, JEAN) Y/O CONJUNTO
31 | ROPA CIVIL (PANTALON, JEAN Y CAMISA) 13.000
PARA LOS HOMBRES EL CONJUNTO DE ROPA
CIVIL (JEANS, CAMISETA Y/O CAMISA).
32 | OVEROL NEGRO 6.000
33 | PARES DE TENNIS BLANCOS 12.000
34 | CUBRELECHO 16.000
35 | PANOLETA VERDE 2.000
36 | SINTELA 3.000
37 | VESTIDO DE BANO 4.000




38 | PANTALONETA DE BANO 4.500
39 | MORRAL DE CAMPANA 30.000
40 EJCE)ESR%ACADEMICO (VOY Y VUELVO) AZUL O 15.000
41 | PARES TENIS DE COLORES 12.000
42 | BOLSO DE COLORES 15.000
43 | CAHEQUETA DE CIVIL ' 12.000
44 | JEANS 7.000
45 | CAMISA O CAMISETA 7.000
46 | FORRO DE COLCHON 10.000
47 | UNIFORME N° 4 EMBARRADO 19.000
48 | CAMISETA BLANCA EMBARRADA 9.000
49 | PANTALON EMBARRADO 9.000
50 "{'A)OD\QLCL:ABSLANCAS PERCUDIDAS CON 15.000
51 | BLUSA CON ESTAMPADOS O APLIQUES 7.000
52 | SACOS DE LANA Y/O ALGODON 9.000
53 | FAJAS COMPLETA 15.000
54 | FAJAS CINTURA 10.000
55 | PANTY FAJA 7.000
56 | FALDA JEANS Y/O TELA 7.000
57 | SHORT 7.000
58 | CORBATA Y/O CORBATIN 5.000

NOTA 1: El Valor del porcentaje ofrecido, se debe ofertar a valor total de los elementos, y no de forma unitaria.

NOTA 2: El valor resultante al porcentaje de descuento ofrecido debe ajustarse al valor de las denominaciones
actuales de la moneda colombiana. Ejemplo: Articulo 45, aplicado con 1% seria un descuento de 70 pesos, por
lo cual el precio techo establecido y ofertado resultaria en $ 6.030,00. Por consiguiente y al no ser posible
cobrarle al consumidor final ese precio, el mismo se deberia establecer en $6.000,00, ya que de otra manera
estaria sobrepasando el precio techo ofertado.

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)







