F ORM ATO UN!CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

hbermdy Qrden

. 'DATOS PERSONALES -
PRIMER APELLIDC SEGUNDG ARPELLIDD (O DE CASADA } NOMBRES B
\j@m ;@WC}L Eﬂ“}@’h (O,
DOCUMENTC DE IDENTIFICACION SEXQ NACIONALIDAD PAIS
ce@eeOras) no. SZAWCAS F®wm O | coL ®r extranJERO (O
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  sEGUNpactase () NUMERG D.M

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FEGHA  pia 0Q| mes [0R] aro L A BG]
PAIS Caonwlain

DEPTO Condinomaico

MUNICIPIO %oam’itx Q20

 FORMACION ACADEMICA:-

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APRCBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A B0, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA }

. EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: TR\, WLy MYC{ !
PRIMARIA SECUNDARIA * | MEDIA | FECHADEGRADO G-~ NN} \SLQ™ -
\w. 2o. | 30| 40. | 5o | 8o | To. | 80. | 8o | 10 | g MES i ‘i AR} QY 5}; )
EDUCACION SUPERIOR {(PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICG, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;
TC (TECNICA), TL (TEGNOLOGICAY, TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION], MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (BOCTORADO O PHO),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS . TERMINACION | . No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s1 | NO O TITULO OBTENIDO MES | ANO | PROFESIONAL
AN X —
O i¥e) moeniee. badoshag) 'O 210\ 1 227K 89q
) 2 i Gencia Podoce U\JROC&QZ&\U(“ 0 o2y —

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL GUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

- IHOMA LG HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R:8 IMBIRIB MB;R !B |[MB

13

S



| 3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

: Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

i

RELACIONE Sli EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLEQ ACTUAL.Q-CONTRATO VIGENTE

EMPRESA-Q ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA rafs
DEPARTAMENTO MUNTCfF’IO CORREQ ELECTRONICO ENTIRAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oA L, | mesl , [ARoi . .. lioiAl. mesl, iavol ., ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
G SR EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR o
EMPRESA:O ENTIDAD E PUBLICA PRIVADA PAIS
!
WED-Vowetndod Dishta fanciscodoel Clommtney
DERPARTAMENTCO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
a Pooeskes. g & distntal edoce
QCon dwnownaue = Bakan
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FéCHA DE RETIRD
SLACOHSYL 4440 pia (0SS mes (LG avc 20231 | ois DS mes & ano 2024
CARGO C CONTRATO DERPENDENCIA DIRECGION
Bmfm Ope(cﬂmn T DE A0D) hwo Oalle 40 N VR - 09
EMPEED ' QO-CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA fo] ENTIDAD ? PUBLICA PRIVADA FAlS
Fonc, ’2\"@""0(\(‘*: & lotelctal « L dowmbne,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ FLECTRONICO ENTIDAD
Condinemasca ’\%c:oob
TELEFONQS FEBP;A DE INGRESO FECHA DE RETIRC
2200460 5l 04 mes [OV aro .02 3] | oia 130 mes G Y ano 2023
CARGC Q CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION
——\-‘(\O\Q\(\\ @w\ GrupoTdonca Co GEA N, 4A3\K
, 5 i |, EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 8} ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAIS
¥ .
Fonde \ken: Sv;mo de L i@\\cm Qaloanlog

T220OCA O

DIA 103 mes O] aro 2,02, 2

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
@ ond vncseaowcea /;Pjooc)*c\
TELEFONOS FECHA LE INGRESQO

FECHA DE RETIRC

piad ] mes L 2] afo 2022)

CARGO Q.CONTRATO

DEPENDENCFA

NOTA: 5t REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIRECCION

Cor 660 WL AR~ (¥




(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1598}

NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABCRAL, IMERIMA NUBVAMENTE ESTAHOJA.

RELAGIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVIGIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDO POR EL AGTUAL.
EMPLEC ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA 1 pAlS
L
DEPARTAMENTC MUNICIPIC CORRED ELECTRONIGO ENTIDAD
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
DTAE[]ME8111AN05151‘ DIAEMESII}ANOIEII
CARGO Q CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA, DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR ‘ )
EMPRESA O ENTIDAD ‘ | POBLICA|  PRIVADA l PAS
| -
T Eﬁ‘bﬁdn@ do lekdce l Calowniong
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
dincwaica, ’Eﬁ%@'\c’{
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
22OELM ot 28 ves B0 afo (G204 | pia BA | wes (1T avo 2621
.| CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION 4
VLhaenoin Grvecstalone o Ou¢ 66A 2. 42-\E
N EMPLEG O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ? PUBLICA i PRIVADA PAJS
1Fonda Rotakvon olatlicia [ h Catombic
DERARTAMENTG MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Condiremncueg PRroie -
TELEFONOS PECHA DE INGRESD FEGHA DE RETIRC
2200460 DiA vies BV ano B0Z03 | ola B2 wes (12 ano 2.020
GARGO O GONTRATO DEPENDENCIA DIREGGION %
Thyent &g Gavretaleyice Cor G N ALY
J N EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD /P PUBLICA PRIVADA, PAIS ' _
T, Batotane dele il « Cololorva
DEPARTAMENTO MUNICIFIC CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Cuondtnament co Feoota
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
220040 pia L) mes B2 ano 204 8] | pia B.L) wes afo 1200 G
GARGO O CONTRATD DERENDENGIA DIRECGION
o &%, e Gy €6 A AL 43-\8




(3% EXPERIENCIALABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1995, 483 v 443 de 1998)

RELACIONE S\ EXPERIENCIALABORAL G DE F;‘RESTACION DE SERVICIOS BN ESTRICTC ORDEN CRONGCLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL,

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA |

|

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRON!CO ENTIDAD
TELEFONCS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRQ

pial . 1 mesl  Jatol .., |0l MES Lo | ARG Lo o |
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Tonda oAoiong éQ \e:P\\cm

V

PUBLICA j PRIVADA

@;\m b

. DEPARTAMENTO MUNICIRIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Poncine oy ca oo 0.C f
TELEFONOS ?;ECHA DE INGRESO FEQHA DE RETIRC
2200460 ol 4 wes B axo [ZGAR | via BA Mes [L2) afio R.OLR)
. CARGO O CONTRATC DERPENDENGIA DIRECCION .
| 'Tmemem CourcsStoaca O 66A N A3\
EMPLEC O CONTRATC ANTERIGR :
EMPRESA O ENTIDAD RUBLICA PRIVADA 6
Toods QQ;.{'C\*O(\O Cb\c A | Y (D\DN\\O\O
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTR.ONfCO ENTIDAD
Qom\mc\mc:ucu | Pecata 0.0 |
TELEFONOS ?éCHA DF INGRESO FECHA DE RETIRQ
2200460 ola A mes [0 ano oot ) o B wes 2] avo [204F
) CARGC O CONTRATQ DEPENDENCIA DIRECGION
Thoren e GO oo . | P 66 N 43-1%
J EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA PAlS '
Em@f\c&e:mﬁ d@ ch: \Lac« - ( Do G
DEPARTAMENTO MUNICIPIO [ CORREQ EL_ECTRONICO ENTIDAD
Qorw:‘w\c\mm co \C%@q(ﬂ»o D.C ’
TELE'FONOS FECHA DE INGRESQ ) FECHA DE RETIRQ
220 O&LOD oia FL3] wes [0 ato (2,00 6] | oia B mes [TL] avo (2,046
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA D.’RECCféN ’
“TAcien e é(u O O 66/ NAD -

NOTA; 81 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPER}ENC!A LABORAL, IMPRIMA NUBEVAMENTE ESTAHOJA,




(3% EXPERIENCIA LABORAL -

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 vy 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O PE PRESTAGION DE SERVICICS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR ELAGTUAL,

EMPLEC AGTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

200460

pia 2.8 wmes Gl avo 2GS

| pusLical  privapa | PAlS
DEPARTAMENTC MUNICIBIO CORREO ELECTRONICC ENTIDAD
TELEFONOCS FECHA DE fNGJSESO FECHA DE RETIRQ

oal o) mesl Jaol o loml | mesl . lanol L
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERPENDENCIA DIRECCION
EMPLEG O CONTRATG ANTERIOR .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA I PRIVADA | PAIS
3?@(\(:50 onf\oﬂm E@ io\ %r\}\\cm v Q@mmm
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
Ondvnamas ca CQ‘\n YC

TELEFONGS FEM DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

ola B wmes 2! axo ROLE

| CARGO O CONTRATO

DEFPENDEN! QIA
Talneo

DIREGGION

N 66A N 4312

' :Sn%;@m\ ey

Goupo

EMPLED O GONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

;h&{&s’\nm col @Q\\kcm

PUBLICA

e

PRIVADA

PAfS

Caratone

200860

DERPARTAMENTC MUNICIPIC |+ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Qoo ce Preoe e OC. |
TELEFONQS FI‘:CHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRC

oia 1] mes B 1] ano B0 14

oia B mesi 2] ano 2004

CARGG © GONTRATO

ngmem

DEPENDENCIA

DIREGGION

EMPRESA O ENTIDAD

e

Crometabaco - 10 668 o, 43-
EMPLED © CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA | PRIVADA | PAIS .
Mjﬁlm de iu(%\\cm el Coewn o

"“l‘;

DEPENDENCIA

NOTA: Sl REGUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
Orinciea Ca q%oczcﬂc\ QC '
TELEFONOS . FEE#’A DE INGRESO FEGHA DE RETIRG
2720 QAL ois B0 ves B avo [Z003) | via B wes [12] afo (20, 13)
CARGO O CONTRATO DIREGCCION




0“ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1993)

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL C DE FERESTACION DE SERVIGICS BN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL © CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

FRIVADA

PUBLICA PAS
DEPARTAMENTO MUMICIPIO CORREQ ELEC?RON’CO ENTIDAD
{
TELEFONGS FECHA DFE INGRESQ FECHA DE RETIRO
1 . N "

oia L mesl o Janol Lot lom [ ) wesl . latol ]

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
EMPLEC O CONTRATC ANTERIOR .

EMPRESAVO ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
DEFPARTAMENTO MUNICIPIQ CORRED ELEGTRONICO ENTIRAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRC

oia [ 1 mesl L Jafel o Jioml ) vesl Jatol e o]
CARGQ C CONTRATC DEPENDENCIA Dl'RECC[ON

EMPLEQ Q CONTRATO ANTERIOR

CARGQ O CONTRATC

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
{ .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRO
DiA E MES l_.\_! ARO LI_L_I._] | DIA E::] MES |_1_! ARO t_l_J_._l_!
DEPENDENCIA

[ DIRECCION

EMPLEC O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA G ENTIDAD

W

- PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEPONGS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
DlA[:jMESAR!o ;;11 DA ;!MESlalAﬂoiun
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGGION ' )

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPER!ENCEA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA,




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1898}

s - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCHA LABORAL EN NUMERQ DE ARIQS Y MESES.
4 , TIEMPO DE EXPERIENGIA ™
OGUPACION -
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO Q‘
EMPLEADO DEL SEGTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA q

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA .

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE S1 {_J NO {#7 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 1
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJSRCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- [
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS 1.OS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HQJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciarniento "?DOCE&\('}J(U\ \A("‘d)ﬁ \o™ 2526

R S s ot
FIRMA DEL SERVIDOR PUSLIGD O CONTRATISTA

g OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS .

|
|

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUNTA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



