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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIANACIONAL
REGION DE POLICIA NUMERO OCHO
SECRETARIA PRIVADA
No. GS-2025- - COMAN - SEPRI - 13.
Barranquilla,
Sefior(a)
Anénimo
Ciudad

Asunto: respuesta SIPQR2S 716301-20250703.

Cordial saludo, en atencion a las disposiciones de fa Ley 1755 de 2015 “Por medio de /a cual se
regula el Derecho Fundamental de Peticién”, me permito brindar respuesta a su requerimiento,
siendo pertinente traer a colacién algunos apartes del petitorio, asi:

"... Conprofunde respeto nos dirigimos a sefior presidente de fa republica de Colombia, con gl fin de solickarle tome
las acciones disciplinarias como méximo comandante de las fuerzes militares ¥ de poficia en nuestro pafs; teniando
e cusnla los hechos de omisién da funciones en los cuales se encusntra incurmiendo ef sefior Tenienta Coronef
WILMER FERNANDO PEREZ RODRIGUEZ, Jefe Regional de fnvestigacion Criminal.No.8 'con sede en Ia ciudad
de Berranquilla, 8si; Ef-sefior Teniente Coronel PEREZ. visne omitiendo sus funciones de control como Jjefe de fa
reglonal, teniando en cusnta que sl sefior intendente Jefe MARLON FONTALVO MUNOZ, responsable def frente de
seguridad empresarial en /a ragional hace can su camo jo qus mejar Ie parezca, 8s a8 que se Viene bengficianda
econdmicamente, recibe dadivas por dicer as charlas a Jas empresas, por ofro lada también recibe diner por parte
delos jsfes Os seguridad de las empresas por consultar las anotaciones en of Spoa que tengan fas personss a las
cuples las emprasas se encusnitran haciendo procaso de seleccion para el ingreso de vacantes. El sefior Teniente
Coronal PEREZ tisne conocimiento de esto y omife'el control de sus funciones, porque recibe regaios para su
;b%?cl‘o;’xwm io 88 un televisor de mas de 50 puigadas que le llevé el seffor FONTALYO para su oficing, entre
ragalos.

Por olra lado, sl seflar Intandente Jefe JONHATAN CANTILLO ALVAREZ quien trabgja el e laboratario de
ciiminafistica de /a misma regionai, tiene creado un mal ambiente /sboral y persecucisn en conira de varios
funcionarios peritos del laboratorio, entre estos acosa laboralmente a la intendente GREYS GOMEZ ES COBAR, por
envidia hiacia ella, como io hace con otros funcionarios a las cusles les quiere Impaner ordenes ilbgicas. El sefior
Teniente Coronal PEREZ, es muy amigo ds/ sefior Intendente Jefe JONHATAN GANTILLO ALVAREZ, por esta
razones no le dice nada, es mas este sefior no tiene cargo en el faboratorio y &l Teniente Coronsi Pérez o tiene
@scondido Con un GEIYo que RO clLMple por su grado, ya qua no és perito. Por ofro Jade, en SACOM 8, que es la sala
de interceptaciones de comunicaciones también se encuentra un mal ambienfe laboral, of sefior Tenients Coronel
Perez, persigue al sefior Mayor LEONARDQ MENDOZA ORTEGA, Jefe de Ja Sala de interceptaciones, por ef
haflazgo encontrado en /s sala de interceptaciones por parte de Ia fiscalla general de la nacion, esta sala no cumple
con fas condiciones, se esté destruyendo por partes y Jas condicionss de trabajo para fos funcionarios o son Jas
mejores, el coronel PEREZ tomd represalias contra el MAYOR Mendoza pomjue Guieren cerrer la saia de
interceptacioens, a su vez 6l seflor Mayor MENDOZA, descarga esta rabia en contra de sus subaiternos. Por ulimo
fa sefforita Subintendente LEUBIS PAOLA ESCOBAR SANTRIC, también genera mal ambiente laboral an ef grupo
de frabajo de fa REGIN, Ie gusta hablar e Indisponer 3 los compafieros de irabajo, cada vez que Jo toca Ln Servicio
con uniforme, se enfsrma y se va para i3 clinica de urgencias para no asistir, ofaro ejemplo es que ya fue notificada
para una comisidn a SWIN CARTAGENA Y BOLIVAR, y ya sach excusa para no ir, menifestanda que su sefiora
madre astd enfenma. Por ofro lado, solicitamos se investigue Ia persona que ella registro en e sistema da fa policia
como su compaliero peimanenie, solo para que le paguenia bonificacion, pero no tiene ninguna relacién con esa
persona. Esemascullne s su cuflado, marido de Una hermana de effa. Solicitamos al sefior presidents, que se tomen
/as acciones comespondientes, va que estos funcionarios generan mala imagen para Ja institucion y ol personal
subalferno, mas a un &l seffor coronel PEREZ, que tisne conocimiento de ro.yo o que esté pasando y no hace natia.

En primer lugar, es importante sefialar que, los anénimos de acuerdo a lo sefialado en el articulo
86 de la Ley 1952 “Por medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario” en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 38 de }a'Ley 190 de 1985 y articulo 27 de la Ley 24/ de 1992
establecié que la accitn disciplinania o penal, no procedera por anénimos, y serdn inadmitidas
aquellas quejas anénimas que carezcan de fundamento, a menos gue existan medios probatorios
suficientes sobre la comision de un delito o unalinfraccién disciplinaria-que permitan adelantaria
actuacion de oficio.
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En los anteriores téminos se_considera que se ha dado respuesta integra y oportuna a ia queja
en o que compete ala Redidn de PoliciaNo. 8; sin embargo, se le manifiesta que cualquier duda,
inquietud o solicitud que ter ga gon la informacion emitida, puede dirigiria al comreo
reqi8.asjur@poiicis qoy. namente.

Atentamente,

Brigadier general GELv 1
Comandanite Regién de Policia No. 8 (E)
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