MINISTERIOC DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
METROPOLITANA DE BOGOTA
GRUPQ TALENTO HUMANO

Nro.GS-2024- / SUBCO-GUTAH-13

Bogota D. C. _
NOTIFICACION POR AVISO

EL SUSCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA POLICIA METROPOLITANA
DE BOGOTA

De conformidad con lo establecido en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en virtud que se han agotado los
medios, como 1o fue acudir a la direccion de residencia que se registra en el Sistema de
Informaci¢n para la Administracion del Talento Humano (S/ATH) , verificacién de la
cuenta de correo electronico, sin que repese ninguna ofra cuenta particular fuera de la
institucional, por lo que no se logra establecer comunicacion, para notificar la Resoiucian
Nro. 3183 del 11 de septiembre del afio en curso “Por Ja cual se disponen los haberes
retenidos y ef tiempo de servicio active a un patrullero retirado de Ja Policia Nacional” a
sefior patruliero retirado JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 1.024.495.279, la cual dispone en su parte resolutiva lo siguiente:

“(...) ARTICULO 1° Disponer que el Area Nomina perscnal Activo de la Direccién de
Talento Humano de fa institucion, liquide y la Tesorerfa General envié a la entidad
encargada del reconocimiento y pago de las asignaciones de retiro del personal
uniformado de fa Policia Nacional (CASUR), los haberes retenidos al patrultero retiraco
JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN, identificado con Ja cédula de ciudadania Nro.
1.024.495.279, duranie el periodo que permanecié suspendido en ef ejercicio de funciones
y atribuciones, fapso comprendido enire ef 26 de septiembre de 2017 (fecha fiscal de Ila
suspension penal) al 19 de enero de 2018 (fecha que se hizo efectivo su retiro de Ja

institucion).

ARTICULO 2° Disponer que el periodo comprendido entre el 26 de septiembre de 2017
(fecha fiscal de Ja suspension penal) al 19 de enero de 2018 (fecha que se hizo efectivo
su retiro de la institucién), no se fe computara como tiempo de servicio al patrullero retirado
JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN, asimismo no se le tendra en cuenta para ningain
efecto faboral.

ARTICULO 3° Remitir el presente acto administrativo una vez se encuenire debidamente
notificado, al Area de Procedimientos de Personal de Ja Direccién de Talento Humano con
el fin que sea sistematizado en el Sistema de Informacién para la Administracion de
Tafento humano-SIATH. Cumplido fo anterior, se deberé enviar la presente resolucién al
Area de Némina de Personal Activo, para lo de su competencia.
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ARTICULO 4°. Disponer el presente acto administrativo sea insertado en ia historia laboral
del patrullero retirado JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN, previa realizacion de fas
anotaciones respectivas.

ARTICULO 5° La presente resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicién y contra
la misma no procede recurso alguno.

En consecuencia, se dispone a fijar el presente AVISO en un lugar visible vy de acceso al
plblico a la Policia Metropolitana de Bogota, osor el término de cinco (5) dias,
considerandose surtida fa comunicacion al finalizar el dia siguiente de |a desfijacion del
Mismo.

Teniente coronel EDWIMN ANTCONIO DIAZ MEDINA
Jefe Grupo Talento Humano MEBOG (E)

Anexo” Uno (copia R/eso!ucién 3183 dal 11 de septiembie da 2024 en 02 folics)

/ «4 e

T m
Rewvisa: iT. GERMAN MATEUS ARIAS
MEBOG GUTAH

Avenida La Esmeralda 22-68 Bogota D. C.
Teléfono: 3195058184
mepog ariah-nomina@policia.pov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
METROPOLITANA DE BOGOTA
GRUPO TALENTO HUMANO

Nro. G5-2024- { MEBOG-GUTAH-13
Bogota D.C.,

Sefior patrullero ®

JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN

CLL 58 BBIS #23D - 11 SUR B/ CASA LINDA
Bogots, D.C.

Asunto: notificacion Resolucion nro. 3183 del 11 de septiembre de 2024

Siendo consecuente con la decision adoptada en el documento de la referenciada, de manera
atenta me permito notificar la Resolucion Nro. 3183 fechada el 11 de septiembre del afic en curso
‘Por la cual se disponen fos haberes retenidos v el tiempo de servicio activo a un patruflerc
retirado de la Policia Nacional” al sefior patrullero retirado JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN,
identificado con la cédula de ciudadania ntmero 1.024.495 279, la cual dispone en su parte
resofutiva lo siguiente:

“(...) ARTICULC 1°. Disponer que el Area Némina personal Activo de la Direccién de Talento
Humano de la instifucidn, liguide v la Tesorerfa General envié a la entidad encargada def
reconocimiento y pago de las asignaciones de retiro del personal uniformado de la Policia Nacional
(CASUR), los haberes refenidos al patrullero refirado JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN,
identificado con fa cédula de ciudadania Nro. 1.024.495.279, durante el periodo que permanecio
suspendido en el sjercicio de funciones y alribuciones, lapso comprendido entre el 26 de
sepltiembre de 2017 (fecha fiscal de la suspension penall o 19 de enero de 2018 (focha que se
hizo efectivo su retiro de la institucitn).

ARTICULO 2° Disponer que ef periodo comprendido entre el 26 de septiembre de 2017 (fecha
fiscal de la suspension penal) al 19 de enero de 2018 (fecha que se hizo efectivo su retiro de la

institucion), no se le computard como tiempo de servicio al patrullero retirado JEYM STEVEN
HERRERA GUZMAN, asimismo no se le tendra en cuenta para ningun efecto laboral.

ARTICULO 3° Remitir el presente acfo administrativo una vez se encuenire debidamente
notificado, al Area de Procedimientos de Personal de la Direccion de Talenfo Humano con ef fin
que sea sistematizado en ef Sistema de Informacion para la Administracion de Talento humano-
SIATH. Cumplido lo anterior, se deberd enviar la presentfe resolucion al Area de Némina de
Personal Activo, para lo de su competencia.

ARTICULO 4°. Disponer el presente acto administrativo sea insertado en la historia laboral def
patrullero retirado JEYM STEVEN HERRERA GUZMAN, previa realizacién de las anotaciones
respectivas.

ARTICULO 5° La presente resclucion rige a partir de la fecha de su expedicidn v conira la misma
no procede recurso alguno.

Para efectos de publicidad del acto administrativo, se suscriben los siguientes datos, los cuales

evidencian la notificacion adelantada por el Grupo de Talento Humano de la Policia Metropolitana
de Bogota.
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{ndice Derecho

Datos del notificado.

Firma:
Posfirma:
Nimero de Cédula:
Fecha:

1ara:
Direccion:
Teléfono:
Auterizo notificaciones de {uturos acios administrativos {5 {(NOG), al comreo
elecironico parsonal

El funcionario manifiesta su desso de notificarse (30 {(NO).

Firma testigo:
Pasfirma testign:
Grado:

Cargo:

Numero de cédula testigo:

{en el evenio que no desee notificarse, registrar datos def testige).

Atentamente,

e
-

F A //{//’
Reviso: IT GERMAN MATEUS ARIAS
MEBOG GUTAHM

Avenida La Esmeralda 22-68 Bogotd D. C.
Tetéfono: 5521110 - 3503806653
mebag, artah-nemina@policia.gov.co
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