MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE ANTINARCOTICOS

Fl ” £ ! i ratatay
RESOLUCIONNOMERO § 232 - » <DEL | & joi 2040

“Por la cual se ordena el descuento de némina por el dia dejado de laborar y reduccion en el
tiempo de servicio a un Patrullero retirado de Ia Policia Nacional que laboré en la Direccion de
Antinarcéticos”,

EL DIRECTOR DE ANTINARCOTICOS
En uso de las facultades conferidas medianté Resolucion Ministerial 0838 de fecha 01-03-2024 y
CONSIDERANDO:

Que el sefior Patrullero retirado de la Policia Nacional, quien labord en la Direccién de
Antinarcdticos, y que se relaciona en la parte resolutiva del presente acto administrativo, no se
presentd al servicio sin causa justificada.

Que ¢l articulo 218 de la Constitucién Politica de Colombia, sefiala que la Policia Nacionai (...) es
un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a carge de Ja Nacion, cuyo fin primordial es el
mantenimiento de fas condiciones necesarias para el ejercicic de los derechos y libertades publicas,
Y para asegurar que Jos habitantes de Colombia convivan en paz {...)" planteamiento que obliga a
todos los policias del pais a actuar en cumplimiento de este postulado.

Que la Ley 62 de 1893, “Por fa cual se expiden normas sobre la Poficia Nacional...” determing que
la Policia Nacional tiene como deber legal proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias Yy asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del estado
y de los particulares; a su vez el articulo 5, menciona que “La Policia Nacional es un cuerpo armado,
instituido para prestar un servicio piblico de cardcter permanente, de naturaleza civil Yy acargo de
la Nacién. Su fin primordial es ef mantenimiento de fas condiciones necesarias para el efercicio de
los derechos y fibertades pablicas para asegurar la paz ciudadana.”

Que la Ley 2179 de 2021 “Por fa cual se crea Ja categoria de patrulleros de policia, se establecen
normas refacionadas con el régimen especial de carrera def personal uniformado de la policia
{ nacional, se fortalece Ia profesionalizacion para el servicio piblico de poficia v se dictan otras
disposiciones”, en el articulo 2, define el Régimen Especial de la Policia Nacional como: ..
conjunto de normas de contenido legal y reglamentaric que buscan salvaguardar las condiciones
especiales en materia de carrera, salarial, prestacional, de salud, pensional, de asignacién de retiro

¥ disciplinaria, propias de los integrantes dé fa Fuerza Publica, aplicables a fos uniformados en
-Servicio activo de fa Policia Nacional 3

Que mediante Instructivo 009 DIPON DITAH de fecha 15-03-2023, define los “PARAMETROS FPARA

APLICAR EL DESCUENTO EN LA NOMINA AL PERSONAL DE 1A POLICIA NACIONAL, QUE NO
ASISTE AL SERVICIO SIN JUSTA CAUSA*

Que el personal de la Policia Nacional tiene la calidad de servidor plblico, razdn por 1a cual se
.del?en generar las acciones que permitan dar cumplimiento a las directrices y lineamientos que se
emitan por parte del Gobierno Nacional para la adecuada gestién de Ja institucian.

Que por lo anterior, la Policia Nacional debe acatar o dispuesto en el Decreto 051 de fecha 16 de
enero de 2018 “Por ef cual se modifica parcialmente ef Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario

105-RS-G001

: I Aprobacion: 15-02.2024 \‘S {
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RESOLUCION NUMERO Q 332 UDEL 117 - oo PAGINA 2de 4
CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE ORDENA EL DESCHENTO DE NOMINA POR
EL DIA DEJADO DE LABORAR Y REDUCCION EN EL TIEMPO DE SERVICIO A UN PATRULLERO
RETIRADO DE LA POLICIA NACIONAL QUE LABORO EN LA DIRECCION BE ANTINARCOTICOS™,

del Sector de Funcion Piiblica, y se deroga el Decreto 1737 de 2009”, que en e} articulo 2, adiciona
el articulo 2.2.5.5.56 al Decreto 1083 de 2015, el cual quedara ash;

'ARTICULO 2.2.5.5.56, Pago de la remuneracién de los servidores pablicos. El pago de Ja
remuneracion a los servidores ptiblicos del Estado corresponderd a servicios efectivamente
prestados, los cuales se entenderédn certificados con fa fima de Ia némina por parte de Ja
autoridad competente al interior de cada uno de los organismos o.entidades. '

Eljefe inmediato debera reportar af jefe de fa Unidad de Personal o a quien haga sus veces, la
inasistencia a laborar del personal a su cargo. La ausencia de este reporte seré sancionada de
conformidad con lo sefialado en la Ley 1952 del 2019, y demds normas que fa modifiguen,
adicionen o sustituyan. i

La Unidad de Personal 0 quien haga sus veces requerira al servidor pablice gue no concurra a
laborar sin previa autorizacian de fa autoridad competente para que informe, dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes af hecho que genera la ausencia; los molivos que la ocasionaron. £
Jefe del organismo o en quien este defegue evaluard si hubo justa causa para no asistir

Cuando los motivas dades por ef servider no constituyan justa causa de conformidad con las
normas legales o no justifiquen la inasistencia, el jefe del organismo o en quien este delegue,
infermaré al servidor para que presente fos recursos’a que haya lugar.

Si el jefe del organismo o en quien este delegue decide que la ausencia no ests justificada
debera proceder a descontar-el dia o los dias no laborados.

El descuento se haré sin petjuicio de las actuaciones que se deriven del incumplimiento de los
deberes inherentes a la condicitn de servidores plbiicos, previsto en ja normativa vigente.”

Que la Corte Constitucional, en sentencia T-1058/01, sefiald lo siguiente: “La remuneracion a que
tiene derecho el servidor publico coma retribucion por sus servicios personales, en razén a un
vinculo legal y reglamentario existente entre éste y el Estado, presupone ef correlativo deber de
prestar efectivamente el servicio, de acuerdo a fas normas legales y reglamentarias que rigen la
administracién del personal al servicio del Estado. Por fo tanto, no existe en cabeza del servidor
piblice el derecho a fa remuneracion por los dies no laborados sin justificacion legal y; por ende,
tampoco surge para el Estado fa obligacién de pagaries. De pagarlos se incurriria en presuntas
responsabifidades penales y disciplinarias, procediendo el descuente o reintegro de las sumas
canceladas porservicios no rendidos, por resultar contrario @ derecho.”

Que la gula para la revisién y reporte de novedades de némina del personal aclivo en la Policia |

Nacional, determinado con el codigo 2NA-GU-0002 de fecha 27-03-2020, delega responsabilidades
a fos ordenadores del gasto a través de los grupos de talento humano a nivel pals, referente a la
grabacidn y revisién de las novedades. administrativas- de- personal que afectan la liquidacion del
proceso de ndmina dentro del Sistema de Informacion para la Administracién del Talento Humano
(SIATH) y Sistema de informacién Liquidacion Salarial (LS1), asi.

"1.13 DIAS DEJADOS DE LABORAR. Esta novedad debe ser procesada en ef (SIATH), cuando
el funcionatio incurre en una ausencia injustificada al servicio, con el fin de evitar fa liquidacidn
y pago de los dias a los cuales no causa derecho.

El comandante de 1a unidad (Ordenadlor del Gaste), con fundamento en la evaluacidn de los
informes, ordenara el descuento de los dfas dejados de laborar mediante Orden interna; la
grabacién de la novedad seré responsabilidad del Jefe de Talento Humano y Codificador (a) de
Némina de la.unidad. (DECRETO 081 del 16 de enero 2018 "Por el cual se modifica parciaimente
ef Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Ptiblica, y se deroga ef
Decreto 1737 de 2009")

Esta novedad afecta la doceava parte de fa Prima de Navidad y Prima de Servicio, teniendo en
cuenta ios-dias y meses afectados. 2

La novedad de dias dejados de laborar es independ;_;ente de fa accion disciplinaria y penal a que-
haya lugar; razén porla cual, ef Jefe de Talento Humano de la unidad, debera remilir copia de!
informe a fa Oficina con Atribuciones Disciplinarias gue competa,”

Que una vez consultado ¢! Sistema de Informacién parg la Administracién del Talento Humano

{SIATH), se evidencié que el sefior Pafrullera (R) DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN,
identificado con cédula de ciudadania No. 1005037814 expedida en Villa del Rosario - Norte de |

Santander, fue dado de alta como integrante del Nivel Ejecutivo de |a Policta Nacional en el grado

1055-RE-000% £ Aprobacion: 18-02-2024
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE ORDENA EL DESCUENTO DE NOMINA POR
EL DiA DEJADO DE LABORAR Y REDUCCION EN EL TIEMPO DE SERVICIO A UN PATRULLERO
RETIRADO DE LA POLICIA NACIONAL QUE LABORO EN LA DIRECCION DE ANTINARCOTICOS™.

de Patrullero, mediante Resolucién 01688 de fecha 15-06-2022 con fecha fiscal 16-06-2022 y con
base a la Resolucion 00634 de fecha 18-03-2025, proferida por el Director de General de la Policia
Nacional de Colombia, el dia 27-03-2025, fie retirado del servicio active por solicitud propia, sin
causar derecho a los fres meses de alta.

RESOLUCION NUMERO £ 5.2 L

Que conforme & la comunicacion oficial (55-2025-029962-DIRAN de fecha 04-03-2025, suscrito por
el sefior capitdn MICHAEL FERNANDO CHAPARRDO ZARATE Comandante Compafiia
Antinarcoticos de Operaciones Tulua Region No 4-DIRAN, informé ante el sefior Teniente Coronel
ARIEL FERNANDO RODRIGUEZ PENA Comandante Regional Antinarcéticos No 4-DIRAN, la
novedad presentada con el sefior Patrullers (R} DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN,
identificado con cédula de ciudadania No. 1005037814 expedida en Villa del Rosario - Norte de
Santander; quien una vez finalizado el permiso otorgade por dos (02) dias. autorizados mediante
‘correo electronico No 2854 DIRAN-PLANE de fecha 21/12/2024, no se presenté a laborar en la
Base Antinarcéticos de Tulud el dia 04-03-2025, &l cual manifesté que al tratar de comunicarse con
el sefior Patrullero (R) DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN via telefdnica no obtuvo respuesta,
posteriormente el funcionaric le informa por mensaje de texto via WhatsApp, que viajaria en horas
de la tarde con el fin de realizar su presentacion; teniendo en cuenta quie se encontiraba indispuesto
de salud y bajo medicamentos en la ciudad de Cricuta, dejando constancia de los hechos, a través
de fa minuta del Comandante de Guardia de Prevencidn y Seguridad de Instalaciones de la
 Compafifa Antinarcéticos de Operaciones Tulua Region No 4,

Que mediante fa comunicacién oficial GSn2025-03€)214-DIRAN de fecha 05-03-2025, suscrito por
¢l sefior Teniente Coronel ARIEL FERNANDO RODRIGUEZ PENA Comandante Regional
Antinarcoticos No 4-DIRAN, tramité la novedad presentada con el sefior Patrullero (R) DAIVER
JOHANNY MENDOZA MARTIN, identificado con cédula de ciudadania No. 1005037814 expedida
en Villa del Rosario - Norte de Santander, ante el sefior Brigadier General RICARDO SANCHEZ
SILVESTRE Director de Antinarcéticos, por la inasistencia al servicio, conforme a los argumentos
descritos en la comunicacion oficial G8-2025-028969-DIRAN de fecha 04-03-2025, toda vez que no
se presentd a laborar en la Base Antinarcéticos de Tulua Regién No 4-DIRAN el dia 04-03-2025,
una vez finalizado el permiso otorgado por dos (02) dias autorizados mediante correo electrénico
No 2854 DIRAN-PLANE de fecha 21/12/2024,

Que conforme a la comunicacion oficial G8-2025-036742-DIRAN de fecha 14-03-2025, frente a Ia
inasistencia al servicio por parte del sefior Patruliero (R) DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN,
identificado con cédula de ciudadania No. 1 005037814 expedida en Vila del Rosario - Norte de
Santander, el Grupo Talento Humano-DIRAN, grabé el descuento por un (01} dia dejado de laborar
correspondiente al dia 04-03-2025, por no presentarse a laborar en la Base Antinarcéticos de Tulua
Regidn No 4-DIRAN el dia 04-03-2025, decisién que le fue informada a fravés de su cuenta de
correo elecironico el dia 09-04-2025 y mediante la comunicacion oficial GS-2025-0421 14-DIRAN de
fecha 29-03-2025; lo anterior teniendo en cuenta que le fue solicitado a su cuents de coreo
‘efectronico el dia 19-03-2025. Ia justificacion de los motivos por cuales no se presemio al servicio el
dia 04-03-2025; asi como también, adiuntara los respectivos soportes documentales de su
izada; asi mismo, se aclara que una
vez consuftado el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH), no
1se evidencian novedades administrativas, que justifiquen su ausencia el dia 04-03-2025,
desconociendo los motivos por fus cuales no se presents af servicio,

-ng teniendo en cuenta los acervos documentales relacionados anteriormente, el Director de
Antinarcéticos (E), de acuerdo a la comunicacion oficial G8-2025-036742-DIRAN de fecha 14-03-
2G§_.’5iy fa seston 011 de fecha 13-03-2025, del Comite para la Recepcion, Atencion, Evaluacién y
Tramite de Quejas & Informes (CRAET}', soportada mediante Acta 007802 SUBIN-OAC-2.45, ordena

taborar correspondiente at 04-03-2025, y en efecto e reintegro al tesoro pblico de fos haberes a
que ho caus¢ derecho en el proceso de nomina 2598 del mes de marzo del 2025, de acuerdo alo
evidenciado en el Sistema de Informacitn Liguidacion Satarial (LSI); asi como Ia reduccién del
tiempo de servicio en la Institucion, '

Que de acuerdo al procedimiento “Verificar y Afectar Némina de
{ formato codige 2NA-FR-0011 “Personal Refirado”™ de fecha 0g-

o g | 4 04-2025, a la némina del sefior
Patruliero (R) DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN, identificado con cédula de ciudadania No.
1D5-RS-0001

I Personal Active”, se aplico s |

VER: 3 Aprobacion: 15-02-7024
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RESOLUCION NUMERO ¥ Jdd BEL 1T g PAGINA 4 de 4
CONTINUACION DE 1L.A RESOLUCION “POR LA CUAL SE ORDENA EL DESGUENTO DE NOMINA POR
EL DiA DEJADO DE LABORAR Y REDUCCION EN EL TIEMPO DE SERVICIO A UN PATRULLERO
RETIRADO DE LA POLICiA NACIONAL QUE LABORO EN LA DIRECCION DE ANTINARCOTICOS”,

1005037814 expedida en Villa del Rosario - Norte de Santander, donde fue incluido el concepto a
reintegrar por el dia no laborado correspondiente al 04-03-2025, por el valor de CIENTO-SIETE MIL

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y UN CENTAYOS (§ 107.857,81
MICTE).

1 En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Ordenar el descuento del dia dejado de laborar y disponer la reduccion en e tiempo
de servicio en la Institucién, al sefior Patrullero (R) DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN,
identificado con cédula de ciudadania No. 1005037814 expedida en Villa del Rosario - Norte de
Santander, durante el dia 04-03-2025, por su inasistencia al servicio de acuerdo con las
consideracionas anteriormente expuestas.

ARTICULO 2°. Notificar el presente acto administrativo de conformidad con lo descrito en el articulo
67 de la Ley 1437 de fecha 18 de enero de 2011 “por fa cual se expide el Cédigo-de. Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, al sefior Patrullero (R) DAIVER JOHANNY
MENDOZA MARTIN, identificado con cédula de ciudadania No. 1005037814 expedida en Villa del
Rosario - Norte de Santander }

ARTICULO 3° Contra la presente resolucién proceden los recursos de reposicion y apelacidn, los

| cuales deberan interponerse por escrito ante el Director de Antinarcéficos y el Director General de

la Policta Nacienal de Colembia, respectivamente, en [a diligencia de notificacién personal, o dentro

de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacién por avise, o al vencimiento del término de |
publicacion, segln el caso, de conformidad con lo establecido en los articulos 74 y 76 de la Ley

1437 de 2011 “poria cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso

| Administrativo”, modificada por 1a ley 2080 de. 2021,

ARTICULO 4°, Una vez ejecutoriado el presente acto administrativo, remitir a la historia laboral del
funcionario como antecedente y al Grupo de Talento Humano de la Direccidn de Antinarcoticos,
para que se adelante la figuidacidn y recuperacion de fos emolumentos a gue no causd derecho.

ARTICULO 5°. Remitir copia de'la presents resclucion al Grupe Talento Humano de la Subdireccion
de Talente Humano-DITAH, con el.fin se efectie &l descuento en &l tiempo de servicio del dia no.
{aborado.

ARTICULO 6°, La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

1 NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Dadaen Bogota D.C, alos + 7 & A3D 900

Brigadier Gene
SERRIN
Elabors81, HpiVer: a;i:zabrlamﬂtraga-
DIRAN GUTAH T

E .A y §
Ravisé: TC. Hamt%ﬂ)c@} satez.”
DIRAN-GUTAH g

Fechade elaboracibn}08-04-2025
Uhicacitr: B\NOminaZez8uiasnolaburados-2025
3

Aeropuerio El Dorado-Entrada No 6 CATAM
Tel&lonos: 5159760 Ext 31-124

diran.gutan-nom@polisia.novico
‘www.policia.cov.eco

INFORMACION PUBLICA

1DS-R3-0001 Aptobacion: 15-02-2024
VER: 3
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PROCEDIMIENTO: VERIFICAR Y AFECTAR NOMINA DE PERSONAL ACTIVO

Codigo: 2NA-FR-0G11

Fecha: 27/08/2015

Version: 0

FERSONAL RETIRADC

POLICIA NACIONAL

FUNCIONARIO:

005037814

FECHA DE |.A NOTIFICACION:

[ PT_MENDOZA MARTIN DAIVER JOHANNY

Tétéi. Devengado LS

Vaior Dia:

108.591,18

Valor Dias laborados:

Chbligaciones y descuentos LSH:

2. 931 961 .86

Cesantias del mes LS

Cesantias a descontar:

Total descuentos y cesantias a descontar:

1.468.035,67

Dias devengados - descuentos:

1.463.826,19

NETO A PAGAR LS|

DEL MES:

VALOR A CANCELAR:

VALOR A REINTEGRAR:

¢SE REALIZO REINTEGRO?

VALOR A RECUPERAR:

VALOR TOTAL A'REI

valor de § 461.15613

Fecha revispn; 08-04-2025

Cargo: Jefe Grupo Tq e,
Fecha revision: 09-04:2025

-
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VALOR ASIG BASICA

$ 2.332.204,00 77.740,13
VALOR POP $ 34D.830601% 11.661,02
VALOR PDA § 20.000,00
VALOR BON] PER
FECHA TERMINO NOMINA 30/03/2025{ TOTAL DIAS A DESCONTAR TERMINO
FECHA NOTIFICACION 2710342025 3
NOV ADM DIAS INICIO TERMINO
VACACIONES 10 2040212025 1/03/2025
VACACIONES 25 1/08/2024 25/08/2024
INCAPACIDAD MEDICA 2 ) 20/10/2024 211012024
COMISION EST HEHHHHAEHRGRER
VALOR A DESCONTAR PCP § - |VALOR A DESCOMNTAR PDA :
VALOR DESCUEN INTERFAS NOM | § -
DESC DIA NO LABORADO $  107.857.81 JTOTAL VALOR PRIMAS PROPQRCIONALES DIA NO LABORADO
VALOR DESCUENT OTROS DESC $ - § 2.382.390,65 JTOTAL DEVENGADO
DESCUENTO PRIMA VACACIONAL | & 3.500.38 BONIFICACION FAMI
VALOR A REINTEGRAR FORMATO | §  348.797.94 BON SEGURO VIDA
TOTAL A DESCONTAR $ 461.156,13

YALOR DIA
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(3S-2025-051551-DIRAN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPQO TALENTO HUMANO DIRAN

16-EC-003

CODIT-GUTAH - 29.0
Bogota D.C., 19 de abril de 2025

Sefior mayor

FRANCISCO ROLANDO ROJAS NIAMPIRA

Jefe Grupo Talento Humano MECUC

AV DEMETRIO MENDOZA ENTRE CALLES 22 Y 24
Clcuta

Asunto: notificacion descuento de 01 dia dejado de laborar PT (R) Daiver Mendoza

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi mayor, tenga a bien ordene a quien
corresponda sea notificado personalmente el sefior patrullero (R) DAIVER JOHANNY MENDOZA
MARTIN identificado con cédula de ciudadania No 1005037814, de la resolucién niimero 0332 de
fecha 14-04-2025 "Por las cual se ordena el descuento de némina por el dia dejado de laborar 1%
reduccion en el tiempo de servicio a un patrulfero retirado de la Policia Nacional que faboré en la
Direccion de Antinarcéticos”; teniendo en tuenta los datos biograficos registrados en la notificacién
de retiro, registré su direccion de residencia en la calle 29 #15-19 Barric Aguas Calientes - Clcuta ¥
sU abonado telefénico 3138264393.

De igual forma solicito a mi mayor, brindar respuesta mediante el Gestor de Documentos Policiales ya
los correos electronicos diran.gutah@policia.gov.co y diran.gutah-nom@policia.gov.co.

Atentamente,

2%, Firmado digitalmente por:
W Nombre: Diana Marcela Gonzalez Florian
Y v

t. Grado: Capitan
t- Cargo: Jefe Grupo Talento Humano
Cédula: 53064168
, Dependencia: Direccion De Antinarcoticos

Unidad: Direccion De Antinarcoticos
Correo: diana.gonzalez2721 @correo.policia.gov.co
19/04/2025 3:22:02 p. m,

Anexo: si

;3
AVENIDAD INTERNACIONAL EL DORADO ENTRADA 6
CATAM
Teléfono: 3213948612
diran.gutah@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
Pégina 1 de 1
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EEAN GUTAH-NOMINA

SO N
De: DIRAN GUTAH-NOMINA
Enviado el: sabado, 19 de abril de 2025 11:44 a. m.
Para: ‘daiver.mendoza. 10@gmail.com’
Asunto; NOTIFICACION DESCUENTO DE 01 DiA DEJADO DE LABORAR PT (R} DAIVER
MENDOZA
Datos adjuntos: Resolucion 0332 14042025.pdf; 0. FORMATO DE NOTIFICACION. pdf

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
s POLICIA NACIONAL

} DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO TALENTO HUMANO DIRAN

/ DIRAN - GUTAH - 28
Bogota D. C., 19 de abril de 2025
Cordial saludo, Policia Nacional Dios vy Patria. ..

Sefior patrullero {r)

DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN

Calle 29 Nro, 15-19 la Libertad barrio Aguas Calientes !
Email: daiver.mendoza. 1 0@ gmail.com

Celular: 3138264393

Cucuta Norte de Santander

Asunto: notificacion descuento de 01 dia dejado de laborar PT (R) Daiver Mendoza

De manera atenta me permito enviar al sefior patrullero (1}, la resolucién nimero 0332 de fecha 14-04-2025 "Por la
cual se ordena el descuento de ndémina por el dia dejado de laborar y reduccion en el tiempo de servicio a un patruliero
retirado de la Policia Nacional que labord en la Direccién de Antinarcoticos” Con el fin sea notificado del acto
administrativo y sea diligenciado el documento anexo; asi mismo, sea remitido a los correos electrénicos
diran.gulah@policia.qov.co y diran.gutah-nom@policia.gov.co

iMuchas gracias!

RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Teniente Coronel )
HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Grupo Talento Humano DIRAN
Tel 3213948612 .
§ POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
£ Direccitn de Antinarcaticos

14 ELKIN ANDRES ROJAS LEAL CEL 3112563819




---La informacion contenida en este mensaje, incluidos los archivos adjuntos al mismo, son para el uso exclusiva del destinatario y puede cortener informacion
que no es de cardcter plblico, en case ds haber recibido este mensale por error, comuniguese de forma inmediata con el emisor y proceda a su efiminacién:
recuerde que cualquier uso, difusidn, distribucion, copiade o divulgacidn de esta comunicacian esta estrictamente prohibido.

—-Para evitar que su cuenta de correo personal institucional, sea victima de suplantacin. atacada por malware o phishing tenga presents no hacer click en
links desconocidos, ya que a través de estos se soficita datos personales como contrasefia, nlimero ds cédula y correo siectronico entre otros. Por tal motivo
deben abstenerse de suministrar informacion personal, institucional y bancaria.

CONFIDENCIALIDAD: Al recibir ef acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionard como documento prusba
de la entrega del usurario (Ley 527 del 18-08-1899).



DIRAN GUTAH-NOMINA

L L - AR
De: Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e7 1ec88ae4615bbc36abbced 1109e@policia.gov.co>
Para: daiver.mendoza.10@gmail.com
Enviado el: sébado, 19 de abril de 2025 1145 a. m.
Asunto: Retransmitido: NOTIFICACION DESCUENTO DE 01 DA DEJADO DE LABORAR PT (R)
DAIVER MENDOZA

Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacién de notificacion de entrega:

daiver.mendoza. 10@gmail.com {daiver.mendoza.10@gmail.com)

Asunto: NOTIFICACION DESCUENTO DE 01 DIA DEJADO DE LABORAR PT (R) DAIVER MENDOZA

7

NOTIFICACION
DESCUENTO DE...
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DIRAN GUTAH-NOMINA

IR
De: DIRAN GUTAH-NOMINA
Enviade el: domingo, 18 de mayo de 2025 2:49 a. m.
Para: daiver.mendoza.10@gmail.com
Asunto: NOTIFICACION DESCUENTO DE 01 DA DEJADO DE LABORAR PT (R} DAIVER
MENDOZA ]
Datos adjuntos: Resolucion 4332 14042025.pdf, 0. FORMATG DE NOTIFICACION.pdf

HUMAND +SERVIC

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
= s POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPQO TALENTO HUMANO DIRAN

e
Qs PR

Correo Electronico Nro. / DIRAN - GUTAH - 29
Bogota D. C., 18 de mayo de 2025
Cordial saludo, Policia Nacional Dios y Patria. ..

Sefior patrullero (r)

DAIVER JOHANNY MENDOZA MARTIN

Calle 29 Nro. 15-19 la Libertad barrio Aguas Calientes
Email: daiver.mendora, 10@gmail.com

Celular: 3138264383

Cticuta Norte de Santander

Asunto: notificacion descuento de 01 dia dejado de laborar PT (R) Daiver Mendoza

De manera atenta me permito enviar al sefior patrullero (1}, la resolucidén nimero 0332 de fecha 14-04-2025 "Por la
cual se ordena el descuento de noémina por el dia dejado de laborar y reduccion en el tiempo de servicio a un patrullero
retirado de la Policla Nacional que laboré en la Direccidn de Antinarcoticos” Con el fin sea notificado del acto
administrativo vy sea diligenciado el documento anexo; asi mismo, sea remitido a los correos electronicos

diran.gutah@policia.gov.co y diran.gutah-nom@policia.gov.co

iMuchas gracias!
:

RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Teniente Coronel i
HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Grupe Talento Humano DIRAN
Tel: 3213948612

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
Direccion de Antinarcdticos




