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Asunto: envio informe final de auditoria

Me permito enviar a los sefiores oficiales, el informe final de la a‘audi oria interna especifica al
proceso de actuacion juridica (eKOGUI) con el codigo 7669, realizada en el periodo
comprendido del 18/07/2022 al 22/07/2022, en la cual no se evidenciaron hallazgos.

Atentamente,

afs
VALENCIA
cianal de Colombia

Gengral JORGE LUIS
Diréctor General de la [follcia N
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

OFICINA DE CONTROL INTERNO
GRUPO DE AUDITORIAS

INFORME FINAL AUDITORIA INTERNA ESPECIFICA AL PROCESO DE ACTUACION
JURIDICA (eKOGUI)

En cumplimiento a la Directiva Administrativa Transitoria Nro. 013 DIPON-ARCOI del 22/03/2022
“Mantenimiento del Sistema de Control Interno de la Policia Nacional’, con el fin de fortalecer la
transparencia institucional, lo dispuesto en la Ley 87 del 23/11/1993 "Por la clial se establecen normas
para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos de Estado”; evaluar la gestion y el
control |de los procesos e identificar los aspectos susceptibles de mejo?a, que permitan fortalecer el
desempefio y correcta ejecucion de los mismos, contribuyendo a un mejor resulfacio de los objetivos
institucionales y la mejora continua en la prestacion del servicio, la Direccion Genqral de la Policia
Nacional de Colombia dispuso la realizacion de una auditoria interna especifica al proceso de actuacion
juridica (eKOGUI), en la Secretaria General, Direccion de Sanidad, Departamento de Policia Risaralda

y Departamento de Policia Cauca .

1. OBJETIVOS

1.1 Objetivo General
Verificar el adecuado y oportuno registro de los procesos judiciales, las conciliaciones y provisiones
contables en tramite por parte de los apoderados de la Entidad, en el aplicativa eKOGUI de conformidad
con el articulo 2.2.3.4.1.14 del Decreto 1069 de 2015. ‘

1.2 Objetivos Especificos

1.2.1. Presentar propuestas de fortalecimiento y mejora continua para el|desarrollo de los
procedimientos evaluados.

1.2.2.  Verificar el cumplimiento a la circular Nro. 05 del 27 de julio de 2020 “Instru ‘:tivo del Sistema
Unico de Gestion e Informacion Litigiosa del Estado eKOGUI- Perfil jefes de Control Interno
version 8.

1.2.3]  Verificar que se cumpla con las funciones propias del administrador del Sistema Unico de
Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado (eKOGUI).

124 Verificar y comprobar que se cumplan con las funciones asignadas de los apoderados en el

Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del EétadB (eKOGUI).

125 Verificar y comprobar que los registros de las provisiones contables séan correctos dentro
del Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado (eKOGUI).

126 Evaluar los riesgos identificados, acciones implementadas y de ermiher la posibilidad de
sugerir la inclusion de riesgos no identificados que afecten la integridad del sistema.

1.2.7 Verificar el cumplimiento de la Resolucion 08310 de 28 diciembre de 2016 “Por la cual se
expide el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion para la Policia
Nacional”.

1.2.8 Alertar sobre la probabilidad de riesgo de fraude o corrupcién en los procesos auditados de
las unidades policiales. |

2. ALCANCE Y CRITERIOS DE AUDITORIA

La auditoria interna especifica se efectud del 18/07/2022 al 22/07/2022, taniehda como criterio los
lineamientos establecidos en el articulo 23 y 86 de la Constitucion Politica de Colombia, lo dispuesto e&»
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el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, el despliegue del
proceso Actuacion Juridica 1AJ-CP-0001, 1AJ-PR-001 Atender Demandas, 1AJ-PR-0008 Elaborar
Propuesta de Conciliacion Extrajudicial, 1AJ-PR-0009 Promover Acciones de Repeticion, la Norma ISO
9001:2015, Ley 1551 del 2012 "Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios”, Decreto 58 del 2014 “Por el cual se reglamenta el articulo 46 de la
Ley 1551 de 2012", Decreto 4085 “Por el cual se establecen los objetivos y la estructura de la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado”, Decreto 2052 del 2014 “Por el cual se reglamenta la
implementacion del Sistema Unico de Gestién e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado”,
Decreto 1069 del 2015 * por medio el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia
y del Derecho”, Circular externas 6 de 26/12/2019, Circular Externa 4 del 09/07/2018, Circular Externa
9 del 17/11/2016 y Circular Externa No. 5 del 27/07/2020.

3. METODOLOGIA

La auditoria interna especifica al proceso de actuacion juridica (eKOGUI), se desarrolldé mediante los
procedimientos de auditoria in situ, remotamente asistida con interaccién humana y remotamente
asistida sin interaccion humana a través de los sistemas de informacion, teniendo en cuenta los
parametros establecidos por la ISO 19011:2018, punto A16, se utilizé la Guia para realizar auditorias
internas 1CI-GU-0002 versién 14 y los métodos de auditoria como fueron: el uso de tecnologias de
informacion y comunicacion, la observacion, la entrevista, la revisién de documentos incluyendo los
registros, la realizacion de pruebas técnicas (sustantivas, de cumplimiento y de doble propésito), y de
comprobacion, bajo los parametros de las normas gubernamentales colombianas de auditoria; que
permitieron realizar una evaluacion objetiva de las acciones desarrolladas y obtener evidencia suficiente
sobre el nivel de cumplimiento de la misionalidad institucional asignada con el fin de contribuir al
mejoramiento de la gestion en la unidad, actividad que se adelant6 de manera virtual y presencial para
determinar la efectividad de las acciones de cumplimiento, donde las unidades objeto de auditoria
estuvieron atentas a los requerimientos del equipo auditor, garantizando la adecuada ejecucion de la
misma y de esta manera contribuyendo a la toma de decisiones del Mando Institucional.

4. RIESGO DE AUDITORIA

Riesgo de la auditoria Causas identificadas para el ejercicio de auditoria
RI_1CI_ARCOI_0002_Posibilidad de concluir en | En el ejercicio de auditoria no se materializo el riesgo
forma erronea sobre un proceso, procedimiento o | por ninguna de las causas identificadas.
actividad auditada.

En el ejercicio de auditoria no se present6 la materializacion del riesgo; asimismo, tampoco se
identificaron causas diferentes al riesgo de auditoria.

5. DESARROLLO DE LA AUDITORIA

La actividad de auditoria interna producto de la evaluacion independiente fue realizada por el personal
profesional adscrito a la Oficina de Control Interno, asi:

Auditor Lider: MY. VALERY MOLINA JACOME

UNIDADES AUDITORES
DISAN TE. RICHARD JOSE LOPEZ GUERRERO
IT. LIBARDO PESCADOR PATINO
IJ. HERNANDO SILVA CONTRERAS (Remotamente asistida)
SEGEN IT. JULIAN ERNESTO HORMIGA JIMENEZ
IT. JOHN EGBERTO FERNANDEZ REY
DERIS IT. NELSON ENRIQUE ALVAREZ TOBON
DECAU CT. LUIS EDUARDO PINTO SANTANDER
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5.1.

Se cumplio el plan de auditoria definido por el equipo auditor, el cual fue en‘viad
oficial GS-2022-015685-REGI6 del 13/07/2022, a través del Gestor de Docum%
ala ba‘ndeja de la Secretaria General, Direccidn de Sanidad, Departa
Depangmento de Policia Cauca, frente al cual no se presentaron observacior
inicio de‘a verificacion y cierre de la auditoria.

|

6. SE!GUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO

Duranté el desarrollo de la auditoria no se evidenciaron planes de mejora
1

7. FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES

Durante el desarrollo de la auditoria al proceso de actuacion juridica (eKO
fortaleza:

La Unidad de Defensa Judicial de la Secretaria General,
11/05/2020 emanado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Iogro I
admlmstratlvos correspondientes para el reconocimiento de pago de sentenmasw
contra de la institucion, permitiendo ejecutar un presupuesto de $ 714,279
en el CLilmplumlento de un total de 1.374 sentencias judiciales.

8.

Durante el desarrollo de la auditoria no se evidenciaron hallazgos y por
esta actividad.

9. RELACION DE HALLAZGOS

En el desarrollo de la auditoria no se evidenciaron hallazgos.

10. CO

1.

EJECUCION PLAN DE AUDITORIA

| :
REiVISION DE HALLAZGOS

NCLUSIONES
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10.

version 8, se pudo establecer que la Secretaria General, la Direcciéon de Sanidad, el
Departamento de Policia Risaralda y el Departamento de Policia Cauca, viene cumpliendo de
forma adecuada con los lineamientos descritos en la circular antes citada.

Verificado el cumplimiento de las funciones propias del administrador del Sistema Unico de
Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado (eKOGUI), en la Secretaria General,
Direccion de Sanidad, Departamento de Policia Risaralda y Departamento de Policia Cauca, se
observod un adecuado cumplimiento a las disposiciones fijadas por la Agencia Nacional de
Defensa Judicial del Estado.

Los usuarios de los abogados adscritos a Defensa Judicial de la Secretaria General, Direccion
de Sanidad, Departamento de Policia Risaralda y Departamento de Policia Cauca, vienen
desarrollando de forma adecuada las funciones en el Sistema Unico de Gestion e Informacion
de la Actividad Litigiosa del Estado (eKOGUI), atendiendo los parametros del articulo
2.2.3.4.1.10. del Decreto 1069 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”; y de este modo, contribuyen a la prevencion
de la materializacién del dafio antijuridico.

Verificada la administracion del riesgo en la Secretaria General, Direccion de Sanidad,
Departamento de Policia Risaralda y Departamento de Policia Cauca, se logré identificar que
estos estan alineados a la Defensa Juridica de Estado, se vienen gestionando y aplicando los
controles existentes, a fin de evitar su materializacion, garantizando el cumplimiento de la
Politica de Administracion del Riesgo.

La Secretaria General, Direccién de Sanidad, Departamento de Policia Risaralda y
Departamento de Policia Cauca, vienen dando cumplimiento a los criterios contemplados en la
Resolucién 08310 de 28 diciembre de 2016 “Por la cual se expide el Manual del Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacion para la Policia Nacional”, adoptando medidas de control
para el acceso a la informacion, tales como usuarios y uso de contrasefas para los equipos de
computo y aplicativos; al igual, se suscriben los formatos de confidencialidad, generando
controles para la administracion y gestion de las politicas de seguridad de la informacion.

Verificadas las actividades realizadas por la Secretaria General, Direccion de Sanidad,
Departamento de Policia Risaralda y Departamento de Policia Cauca, no se observé la
materializacion de fraude o corrupcion, de acuerdo a lo comprobado durante el desarrollo de la
auditoria.

11. RECOMENDACIONES

SECRETARIA GENERAL

1.

Gestionar de manera constante y en cumplimiento de los lineamientos juridicos del estado
colombiano, las actualizaciones del Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad
Litigiosa del Estado (eKOGUI), cuando por situaciones administrativas se haga necesario el
cambio de roles de administrador, jefe juridico de la entidad y demas roles que por su
funcionalidad deban ser actualizados.

Continuar garantizando el cumplimiento de confiabilidad y compromiso con la seguridad de la
informacion, gestionando el diligenciamiento del formato 1DT-FR-0016 “Declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion contratistas o terceros, del
personal de abogados contratistas por prestacion de servicios profesionales”.

Garantizar la actualizacion del Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa

del Estado (eKOGUI), en cuanto a la asignacion de abogados a los procesos a los cuales la
Policia Nacional de Colombia funge como parte demandada.
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-
DIRECCION DE SANIDAD POLICIAL

4.

DEPAR

6.

DEPAR

7.

Nota: E| informe es suscrito por el auditor lider; asi mismo, se entiende avale
respon%abilidad por los auditores del Area de Control Interno que partici
aparecen suscribiendo el presente.

Lo anterior, segun la labor adelantada por gl equipo auditor.

Atentamente,

Elaborado por: yMY. Valery Molina Jacome
Revisado por: MY. Néstor Javier Cardenas Varga!
TTC. Jimmy Arley Belalcazar Ofate,,

Fecha de elabg
Archivo: Z\AR!

Carrera

arcoi.se
WWW.PQ

59 26-21 CAN Bogota -
Teléfonos: 5159138 ’Q I i

Los casos de conciliacion extrajudicial que correspondan al Grupo d

Direccion de Sanidad, deberan continuar creandose en el S

Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado (eKOGUI), para

seguimiento y control a cada una de las conciliaciones extrajudiciales.

Propender por el cumplimiento del cargue del acta de conciliacio

acciones de autoevaluacion pertinentes, de acuerdo a los permisos ha

tienen relacién con esta actividad.

TAMENTO DE POLICIA RISARALDA

Hacer seguimiento permanente a las actividades, procesos y proceg

actividad judicial y extrajudicial de la unidad, para garantizar que
los usuarios en el sistema eKOGUI, sea veraz, oportuna y actue
oportunamente las coordinaciones necesarias con la Agencia de

para que se corrijan las inconsistencias que se identifiquen en los prg

conciliaciones prejudiciales asignadas.
TAMENTO DE POLICIA CAUCA
Continuar con la capacitacién a los funcionarios en el uso con

(usuario-rol), con el fin de seguir minimizando la probabilidad de te
insertar informacién de los procesos judiciales, y para garantizar |

racion: 22/07/2022 K . .
Ol - VALERYMOLINJACOME\AUDITORIAS\AUDITORIAS 2022

pri@policia.gov.co
licia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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