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CONVOCATORIA PUBLICA DE SELECCION DOCENTE 002 - SEGUNDO
SEMESTRE 2023

A LA PRESENTE CONVOCATORIA SE PODRA PRESENTAR EN UNA
ASIGNATURA

Cargo a desempeiiar: docente hora catedra para el programa académico “Licenciatura en
educacion comunitaria” ofertado por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada”

Lugar: Modalidad virtual

PUBLICACION CONVOCATORIA

La convocatoria inicia con la publicacion y difusion en los canales oficiales autorizados por
la Policia Nacional, a partir del 26 junio hasta el 10 julio de 2023.

INSCRIPCION DE LOS ASPIRANTES

Los interesados deben realizar la inscripcion a través del link que mas adelante se relaciona,
adjuntando la documentacién de manera magnética dentro de los tiempos establecidos, asi:

https://sites.google.com/policia.edu.co/horacatedralicenciatura2023/inicio

Recuerde que: si tiene documentacion o datos incompletos, NO podrd continuar a la
siguiente etapa del proceso:

Verificar en la pagina los siguientes segmentos:

Inicio

Perfiles

Convocatoria

Requisitos

Cargue documentos
Reconocimientos

Derechos, Deberes y Prohibiciones
Consulta

YVVVVVYVYVYY

PUBLICO OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Dirigida a: Personas naturales de nacionalidad colombiana o extranjera. Es de anotar, que
se tendran en cuenta las variables para la toma de decisiones en el comité académico.

Sugerencias:

e Acreditar formacion en docencia y/o pedagogia en aula presencial y/o virtual.


https://sites.google.com/policia.edu.co/horacatedralicenciatura2023/inicio
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e Acreditar formacion académica de acuerdo al perfil de cada asignatura.

e El archivo de cada documento debera ser en PDF y foto deben ser grabados con los
nombres de los aspirantes con MAYUSCULA SOSTENIDA.

e Cumplir con el perfil basico de la asignatura a la cual se va a postular.

Bajo ninguna circunstancia se recibiran expedientes fisicos o por otros medios
electronicos.

PRESENTACION DE ENTREVISTA Y PRUEBA DE HABILIDAD PEDAGOGICA

Via correo electronico se comunicara la fecha, hora, lugar o enlace, donde debe presentar la
entrevista y prueba de habilidad pedagdgica (haciendo uso de las TIC), este dia debera
hacer llegar los formatos de declaracion de confidencialidad y componente biografico
para persona natural debidamente diligenciados con foto, firma y huella.

Asi mismo, el docente incluira el desarrollo de una habilidad pedagdgica micro clase en 10
minutos (los temas deben ser aterrizados a la Ley de 2179 del 30 diciembre del 2021 segtin
la asignatura postulada). En el segmento “consulta” podra encontrar normatividad vigente al
proceso de Transformacién Integral de la Policia Nacional.

La entrevista se podrd realizar con apoyo de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) de forma presencial y/o virtual.

CONSIDERACIONES

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69, garantiza la autonomia universitaria
y de conformidad con la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, en su capitulo VI, articulo 29
y siguientes, reconoce a las universidades e instituciones de educacion superior, el derecho
de darse y modificar sus estatutos y adoptar el régimen de estudiantes y docentes.

La norma anterior, establece en su articulo 209 que “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Es de resaltar que no serdn seleccionados los profesionales que se encuentren dentro de las
causales de inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con los articulos 127 y 128
de la Constitucion Politica Colombia y las normas vigentes que regulan el tema: articulo 8 y
9 Ley 80/93, Ley 1150/2007 y Decretos reglamentarios.

DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA

La inscripcion y el cargue de documentacion se realiza de manera virtual, diligenciando el
formulario en el segmento “inscripcion”, se debe subir en un solo archivo en formato PDF
en cada uno de los items con los documentos en el orden relacionado en “DOCUMENTOS
REQUERIDOS”.
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En el espacio para adjuntar la fotografia del aspirante, debera ser tamafio 3x4 en fondo
blanco y formato JPG o PNG (no se aceptan otros formatos, asi mismo debe ser fotografia
actualizada).

Se debe colocar en el archivo, el nombre del aspirante en MAYUSCULAS SOSTENIDA
de la siguiente manera:

Ejemplo:

Nombre y apellido documentacion: GONZALO JIMENEZ DE QUESADA
Nombre y apellido fotografia: GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

Recuerde:

e Debe efectuar dos operaciones en el link, inscripcion y el cargue de documentos, en caso
de NO realizar alguna de las dos operaciones, NO podra continuar a la siguiente etapa
del proceso.

e Sino tiene documentacion o tiene datos incompletos, NO podra continuar a la siguiente
etapa del proceso.

e Si la informacion adjuntada en el link no cumple con los parametros exigidos en esta
convocatoria, NO podra continuar a la siguiente etapa del proceso.

El archivo de la documentacion y foto deben ser grabados con los nombres y apellidos del
aspirante en MAYUSCULA SOSTENIDA.

PERFIL REQUERIDO:

« Acreditar formacion académica de acuerdo con el PERFIL BASICO exigido para cada
tematica (obligatorio).

e Acreditar formacioén académica de acuerdo con el PERFIL IDEAL exigido para cada
tematica (opcional).

e Acreditar formacion en docencia y/o pedagogia en aula presencial y/o virtual (opcional).

e Acreditar experiencia en instituciones de educacion superior (IES) (opcional).

o Acreditar experiencia profesional en el area de formacion especifica (opcional).

e Conocer del proceso de Transformacion Institucional de la Policia Nacional (leyes,
decretos, disposiciones, etc.)

DOCUMENTOS REQUERIDOS

(Subir un solo archivo en formato PDF segun el documento requerido) en el siguiente

orden:

El archivo de la documentacion debe ser cargado con los nombres y apellidos del aspirante
en MAYUSCULA SOSTENIDA.
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Seccion I - Documentos Reglamentarios (obligatorios)

1. Propuesta o carta de oferta, donde manifieste asignatura a la(s) que se postula ( 01
asignatura), dirigida a la sefior Teniente Coronel Luis Alexander Barbosa Jaimes
Director Escuela (e), asi:

a. Especificar la tematica de postulacion segln su perfil (01 asignatura a postular).

b. Especificar en forma clara, nombres y apellidos completos, numero de cédula, fecha
de nacimiento, direccion de residencia actual, direccion de correo electronico y
nimero celular.

2. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania al 150% (ambas caras).

Seccion II - Formacion Profesional (obligatorio)

Copia legible de los titulos que acrediten idoneidad profesional, el titulo debe estar
acreditada y expedida por una Institucion de Educacion Superior (IES) legalmente
reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia.

Para la certificacion de la formacion profesional debera anexar foto copia de acta de grado,
diplomas, tarjeta profesional, publicaciones y/o certificaciones que acrediten la idoneidad,
profesion u oficio, en estricto orden de acuerdo con su Formacion Académica, asi:

= Doctorado

= Maestria

= Especializacion.

» Pregrado.

= Tecnologia.

= Técnico Profesional.

NOTA: Los titulos expedidos en el exterior deben estar convalidados en Colombia ante el
Ministerio de Educacion Nacional anexar resolucion de convalidacion, de acuerdo con las
disposiciones vigentes, de lo contrario estos titulos no serdn tenidos en cuenta.

Seccion III - Actualizacion Profesional (Opcional)

Copias de los certificados que acrediten conocimientos especificos en eventos de formacion,
capacitacion y/o actualizaciones realizadas durante los ultimos tres (3) afios (2020 a la
fecha), sobre temas afines a la(s) tematica(s) que se postula, en cualquiera de las siguientes
opciones:

* Diplomado o curso superior a 80 horas.
* Seminario o curso (entre 41 y 79 horas).
= Otros (cursos, simposios, conferencias, congresos menores a 40 horas).
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‘No se tendrdan en cuenta soportes de eventos anteriores a las fechas estipuladas

Seccion IV - Formacion y Actualizacion Pedagogica (Opcional)

Copias de los certificados que acrediten conocimientos especificos en eventos de formacion,
capacitacion y/o actualizaciones realizadas durante los ultimos tres (3) afios (2020 a la
fecha) sobre temas afines a la Docencia o Pedagogia, en cualquiera de las siguientes
opciones:

= Eventos Académicos superiores a 80 horas.

* Eventos Académicos menores a 80 horas.

= El docente debe conocer de proceso de Transformacion Integral de la Policial
Nacional con fin que el personal dicente reciba los aportes en las diferentes asignaturas.

(No se tendrdan en cuenta soportes de eventos anteriores a las fechas estipuladas)

Seccion V - Formacion y Actualizacion TIC (Opcional)

Copias de los certificados que acrediten conocimientos especificos en eventos de formacion,
capacitacion y/o actualizaciones realizadas durante los ultimos tres (3) afios (2020 a la
fecha) sobre temas afines en manejo de TIC.

Ejemplos:

e Certificado Ciudadano — Maestro Digital o cursos virtuales ofertados por MINTIC,
Ciudadano Digital, Empresario Digital o Vive Digital, que sean homologos a la
capacitacion en ciudadania digital clasificados en niveles basico, intermedio y
avanzado. (ultimos tres (3) afios. 2020 a la fecha).

o (Capacitaciones en ofimatica, Windows, office, telematica, internet, etc. (1ltimos tres
(3) afios. 2020 a la fecha).

Seccion VI - Formacion y Actualizacion Segunda Lengua (Opcional)

Certificado que acredite conocimientos especificos en eventos de formacion, capacitacion
y/o actualizaciones realizadas durante los ultimos cinco (5) afios (2018 a la fecha) sobre
temas afines en manejo de lengua foranea.

Ejemplos:
e Certificado que acredite conocimientos especificos en eventos de dominio,
formacion, capacitacion y/o actualizaciones realizadas en una lengua foranea,
certificado en los ultimos cinco (05) afios. (Segin Marco Comun Europeo) -

Requisito obligatorio para docentes postulantes a segunda lengua.

v Cl1, C2 o Avanzado.
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v Bl1, B2 o Intermedio.
v Al, A2 o Basico.

Seccion VII - Experiencia Profesional (Opcional)

Copias de Certificaciones o constancias que acrediten experiencia especifica profesional
(haber laborado en temas afines a la(s) tematica(s) a las que se postula estableciendo tiempo

y lugar):

Las certificaciones deben contener nombre y razon social de la entidad, fecha de inicio y
terminacion del trabajo, jornada laboral, funciones realizadas y firmas de la autoridad
competente.

Seccion VIII - Experiencia Docente (Opcional)

Copias de las Certificaciones o constancias que acrediten experiencia especifica en docencia
(haber laborado en temas afines a la(s) tematica(s) a las que se postula estableciendo tiempo

y lugar):

= Experiencia docente: vinculacion como docente en instituciones de educacion
superior o Policia Nacional, en la tematica especifica o afines.

Las certificaciones deben contener nombre y razén social de la entidad, fecha de inicio y
terminacion del trabajo, jornada laboral, funciones realizadas y firmas de la autoridad
competente.

Seccion IX - Experiencia en Investigacion (Opcional)

e Copia Extracto del Curriculum Vitae para Latinoamérica y el Caribe (CvLAC) del
Departamento ~ Administrativo de  Ciencia, Tecnologia e  Innovacion
(COLCIENCIAS) Actualizado.

e Copias de documentos que evidencian la participacion en investigaciones y la
produccion de publicaciones de articulos, ponencias, capitulos de libros u otros
escritos académicos, cientificos o de saberes especializados. Vinculacidon en grupos o
semilleros (Aplica vinculacion a agremiaciones, asociaciones etc.) se debe aportar el
namero de registro. (la participacion en proyectos de investigacion al igual que la
produccion intelectual).

Seccion X - Otros (obligatorios)

1. Hoja de vida formato Funcion Publica SIGEP (descargado de la plataforma Funcion
Publica). Solo se aceptara este documento. (Se debe registrar el diligenciamiento
total en cada casilla, las fechas de los contratos anteriores deben de tener fecha de
ingreso y de retiro, esta hoja de vida debe estar actualizada, teniendo en cuenta que
se verificara con la que se encuentra en la plataforma del SIGEP).

2. Declaracion Bienes y Rentas.
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3. Fotocopia legible Tarjeta Profesional, si es el caso. (Ambas caras).

4. Fotocopia legible Libreta Militar para menores de cincuenta afios y/o carné de
CASUR (personal uso de buen retiro, ambas caras).

5. Certificacion legible de afiliacion a Salud (vigencia de 30 dias). (En el caso del

personal en uso de buen retiro deberdn anexar la certificacion de sanidad de la
policia, expedicion maxima de 30 dias a la entrega de la carpeta.

6. Certificacion legible de afiliacion a Pension (vigencia 30 dias). (En el caso del
personal en uso de buen retiro los hombres menores de 62 afios y mujeres menores
de 57 anos, deben anexar la afiliacién con cualquier entidad de fondo de pensiones.
Las edades en relacion anexaran la afiliacion de pensiones de la Policia. Expedicion
maxima de 30 dias a la entrega de la carpeta).

7. Certificado legible Registro Unico Tributario (RUT) actualizado expedido por la
DIAN, verificar que establezca la actividad econdomica con codigo 85 educacion.

8. Certificacion legible de la cuenta bancaria activa (vigencia 30 dias).

0. Formato relacion beneficiario cuenta SIITF — STONE (vigencia 30 dias).

10.  Declaracion Juramentada para efectos tributarios (vigencia 30 dias).

11.  Declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la Informacion
contratistas o terceros (vigencia 30 dias).

12.  Copia legible antecedentes judiciales de Procuraduria. (No tener antecedentes, con
una fecha expedicion maxima de 30 dias).

13. Certificado de antecedentes fiscales contraloria. (No tener antecedentes, con una
fecha expedicion maxima de 30 dias).

14. Certificado de antecedentes judiciales. (No tener antecedentes, con una fecha

expedicion maxima de 30 dias).

15. Copia legible del Sistema Integrado sobre Multas y Sanciones SIMIT. (Debera
encontrarse a paz y salvo por concepto de multas e infracciones por el Codigo
Nacional de Transito, estas no deben estar registradas aun en el sistema, si es el caso,
con una fecha expedicion maxima de 30 dias).

16. Certificado Comision Nacional de Disciplina Judicial - Antecedentes (solo para
Abogados, Con una fecha expedicion maxima de 30 dias).

17.  Reporte legible del Sistema Nacional de Medidas Correctivas RNMC (ley
1801/2016) (vigencia 30 dias, no tener sanciones, con una fecha expedicion maxima
de 5 dias a la entrega de la carpeta).

18.  Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades.

19. Certificado de curso y/o inscripcion “Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo” con una intensidad minima de 50 horas.

En el segmento “Consulta”, podra encontrar normatividad vigente a la
Transformacion Integral de la Policia Nacional, leyes, decretos, formatos, etc., para que
el docente interiorice los temas y sean plasmados entre sus ayudas audiovisuales, con el fin
de trasmitir conocimientos actualizados a nuestros hombres y mujeres policias.
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ASIGNATURA ‘ FORMACION ACADEMICA
FORMACION ACADEMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA:

IDEAL:
LICENCIADO EN CUALQUIER AREA DEL CONOCIMIENTO CON
POSTGRADO (ESPECIALIZACION, MAESTRIA, DOCTORADO Y/O
DIDACTICA PHD) EN EDUCACION, DOCENCIA O PEDAGOGIA

BASICA:

LICENCIADO EN EDUCACION, DOCENCIA O PEDAGOGIA

(APLICA MAYOR VALORACION)
FORMACION ACADEMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA:

IDEAL:

LICENCIADO EN MATEMATICAS Y ESTADISTICA, ESTADISTA,

ECONOMISTA, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS O CONTADOR

PENSAMIENTO NUMERICO Y  |PUBLICO, CON POSTGRADO (ESPECIALIZACION, MAESTRIA,
PROBABILISTICO DOCTORADO Y/O PHD) EN ESTADISTICA O MATEMATICAS.

BASICA:

LICENCIADO EN MATEMATICAS Y ESTADISTICA, ESTADISTA,
ECONOMISTA.

(APLICA MAYOR VALORACION)
FORMACION ACADEMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA:

IDEAL:
LICENCIADO EN CUALQUIER AREA DEL CONOCIMIENTO CON
POSTGRADO (MAESTRIA, DOCTORADO Y/O PHD) EN CIENCIAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS Il [DE LA EDUCACION, DOCENCIA O PEDAGOGIA.

BASICA:

LICENCIADO EN EDUCACION, DOCENCIA O PEDAGOGIA CON
ESPECIALIZACION EN CIENCIAS DE LA EDUCACION.

(APLICA MAYOR VALORACION)
FORMACION ACADEMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA:

IDEAL:

LICENCIADO EN EDUCACION ARTISTICA, LICENCIADO EN ARTES,
LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS, LICENCIADO EN ARTES
PLASTICAS, LICENCIADO EN ARTES ESCENICAS CON

ARTES I POSTGRADOS (ESE’ECIALIZACION, MAESTRIA, DOCTORADO Y/O
PHD) EN EDUCACION, ARTES.

BASICA:

LICENCIADO EN EDUCACION ARTISTICA, LICENCIADO EN ARTES,
LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS, LICENCIADO EN ARTES
PLASTICAS, LICENCIADO EN ARTES ESCENICAS

(APLICA MAYOR VALORACION)
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Mayor Informacion:

Mayor Ismael Araque Rojas
Jefe Area Académica (E)
Celular: 3133143330
esjim.areca@policia.gov.co

Intendente Dumar Salamanca Bayona
Responsable Programas Académicos
Celular: 3212148113

esjim.araca-pro@policia.gov.co

Atentamente,

Mayor ELAINE GOMEZ CASTRO
Directora Escuela (E)

Elaborado por: IT. Dumar Salamanca Bayona
Revisado por: TE. Edwar Fernando Guerrero Torres
Revisado por: CT. Juan José¢ Garcia Sarria
Revisado por: MY. Elaine Gomez Castro

Fecha elaboracion: 22-06-2023


mailto:esjim.areca@policia.gov.co
mailto:esjim.araca-pro@policia.gov.co

