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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Introducción

Coronel WHARLINTON IVÁN GUALDRON GUALDRON

Comandante departamento de Policía Guajira

El departamento de

Policía Guajira, realiza una

mesa de diálogo con

enfoque de derechos

humanos y paz, con

grupos de valor,

buscando generar un

espacio de dialogo,

encuentro y reflexión, con

con los ciudadanos sobre los resultados de la gestión en

el cual se resumen temas que interesan a la comunidad

como presupuesto, cumplimiento de metas, gestión,

contratación, impactos de la gestión, y acciones contra

la corrupción y los delitos que afectan la seguridad y

convivencia ciudadana propiciando un espacio para la

interlocución y deliberación colectiva para escuchar y

dialogar con los ciudadanos en lo corrido del primer

semestre del año 2021, Buscando con ello mejorar la

confianza, dar a conocer los resultados de la gestión,

siendo una gran oportunidad de acercamiento con la

ciudadanía, generando confianza por parte de los

ciudadanos con las entidades públicas, atendiendo los

compromisos generados trae consigo beneficios y

oportunidades de mejora en la gestión.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Planeación, medios de convocatoria y difusión

• Se realizó reunión de trabajo el día 26 de abril del

2021, elaborando acta de instrucción Nro. 060 PLANE –

DEGUA 2.25 conformando el equipo organizador de la

mesa de diálogo 2021.

integrado por la dependencia de Planeación, oficinas

de Comunicaciones Estratégicas, oficina de telemática,

Prevención y Participación Comunitaria y Área

Administrativa al mando del comandante operativo y

de seguridad ciudadana del Departamento, para

asignar responsabilidades y fijando los compromisos

frente a la actividad de la mesa de dialogo con

enfoque de derechos humanos y paz vigencia 2021.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Planeación, medios de convocatoria y difusión

N° Actividad Responsable Fecha 

1
Coordinador de la mesa de 

dialogo Jefe Planeación

9 de Mayo 

2021 

hasta finalizar 

el evento

2

Realizar el banner de la

mesa de diálogo y cargarlo

en la página de la unidad

para para que los

ciudadanos puedan ver la

actividad a desarrollar.

Jefe COEST
27 de Marzo 

2021

3

Las dependencias

comprometidas en la

exposición de la mesa de

dialogo enviaran las

presentaciones, actualizadas

el día 03/05/2021 con plazo

improrrogable.

TAHUM-AREAD 

COSEC

CODIN

COEST

Responsable 

gestión territorial

03 de Mayo 

2021

4

El jefe de prevención y

educación ciudadana,

invitara a los líderes

comunales, gremios y

asociaciones.

PRECI
27 de Marzo 

2021

5

La dependencia de

Telemática (TELEM), realizara

el link de la herramienta

tecnológica Google Team, y

coordinaran con la de

dependencia de COEST,

para que el link, sea cargado

en la página de la unidad y

así los invitados y

comunidad puedan ingresar

a la mesa de diálogo.

Jefe Telemática

COEST

27 de Marzo 

2021
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Planeación, medios de convocatoria y difusión

N° Actividad Responsable Fecha 

6

El jefe de prevención y

educación ciudadana

enviara una presentación de

su oferta institucional que se

está implementando y

socializarla en la actividad

de la mesa de diálogo.

PRECI

03/05/2021

07/05/2021

7

El comandante operativo y

de seguridad ciudadana

enviara la presentación de

su oferta institucional que se

está implementando y que

se piense implementar en la

mesa de diálogo.

COSEC

03/05/2021

07/05/2021

8

Organizar y Mantener en

buen estado de aseo y el

lugar donde se realizara la

mesa de diálogo.

Jefe Área 

Administrativa

07 de Mayo 

2021

9

Tendrá instalado con

anterioridad los medios que

faciliten la presentación de

audiencia de la rendición

de cuentas como Video

bean, Sonido, Etc.

Jefe Telemática
06 de Mayo 

2021
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Planeación, medios de convocatoria y difusión

INVITADOS
QUIEN REALIZA
LA INVITACIÓN

OBSERVACIÓN

04 líderes representativos
Distrito Riohacha

invitados desde las 

estaciones de Policía

En cada una de

las bases de Distrito y 

estación se deben 

conectar el señor 

Comandante de Distrito y 

Estación y los invitados en 

las estaciones

se deben observar y 

garantizar los protocolos 

de bioseguridad

02 líderes representativos Distrito  San Juan

02 líderes representativos Distrito Fonseca

02 líderes representativos Distrito especial Uribía

02 líderes representativos Distrito especial Maicao

• Se realizó una amplia campaña de difusión a través

de la Emisora de la Policía Nacional, pagina web de la

Policía Nacional, en todo el Departamento, hacia la

comunidad en general a la mesa de dialogo con

enfoque de derechos humanos y paz vigencia 2021
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Planeación, medios de convocatoria y difusión

• Se invitó formalmente a los líderes sociales y

presidentes de juntas comunales del departamento a

la mesa de dialogo con enfoque de derechos

humanos y paz vigencia 2021, que se realizó vía

Facebook Policía Nacional, Twitter y emisora de Policía

Nacional 88.7 FM.

• Se coordinó con la parte Logística, Telemática y

oficina de Comunicaciones Estratégicas (COEST), para

el óptimo desarrollo de la audiencia pública de

rendición de cuentas utilizando medios como (video

beam, computadores, celulares, sonido y la sala de

juntas) del Comando de Departamento.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Banner mesa de dialogo con enfoque de 
derechos humanos y paz 2021

• Publicación del Banner en la página web de la Policía

Nacional de Colombia, para vincular a los grupos de

valor a la mesa de diálogo sobre la gestión de la

unidad con enfoque en derechos humanos y paz de

forma virtual.

• Fijando la fecha, horario y medio en la cual se

realizara la actividad, denominada la mesa de

dialogo teniendo a la comunidad como papel

principal.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Publicación informe previo a la mesa de dialogo 

• Publicación del informe previo de gestión de la

unidad, del cual se tratara en la mesa de diálogo. (15

días antes a la realización de la actividad) y

publicación del link en la página web de la Policía

Nacional así.

Departamento de Policía Guajira

TEMA EVIDENCIA

Publicación del 

informe previo a la 

mesa de dialogo

TEMA EVIDENCIA

Publicación el link en 

la página web de la 

Policía Nacional del 

informe de gestión de 

la unidad

https://www.policia.gov.co/contenido/rendicion-cuentas-degua

https://www.policia.gov.co/contenido/rendicion-cuentas-degua
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”

El día 25 de mayo del año 2021 en la sala de juntas de las

instalaciones del Comando de Departamento, a partir

de las 17:00 horas, se llevó a cabo la mesa de diálogo

“con enfoque de derechos humano y paz” del

Departamento de Policía Guajira, y de acuerdo al

aislamiento obligatorio a todo los habitantes de

Colombia, en esa condición esta unidad realiza este

evento mediante medios tecnológicos como Microsoft

Teams, desarrollaron las siguientes actividades:

Apertura e intervención de la mesa de diálogo por parte

del señor Coronel WHARLINTON IVAN GUALDRON

GUALDRON Comandante de Departamento de Policía

guajira. Al inicio de su intervención extendió un saludo

de agradecimiento y bienvenida a este evento

institucional, a todos los participantes y a toda la

comunidad Guajira.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”

• En su intervención el señor comandante de

departamento, indica los balances de la gestión

operativa, balance de la gestión administrativa,

talento humano, gestión administrativa y financiera,

gestión de recursos y balance de gestión en

transparencia institucional del departamento de

Policía Guajira, donde se busca de demostrar a toda

la ciudadanía la capacidad institucional de unidad

para la disrupción del delito, demostrando alcance

Policial de la unidad, la adecuada distribución de los

recursos, los estados financieros con los balances

comparativos, cantidad de fondos recaudados con

sus conceptos, cantidad contratos celebrados en lo

ocurrido de la presente anualidad así mismo la

aplicación de la (LEY 1015 del 2006) Por medio de la

cual se expide el régimen disciplinario para la Policía

Nacional.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”

BALANCE DE LA GESTIÓN OPERATIVA

En balance de la gestión operativa del

departamento de Policía Guajira, se busca de

demostrar a la ciudadanía las capacidad

institucional para la disrupción del delito,

demostrando sus generalidades donde se

demuestra al alcance Policial de la unidad,

igualmente evidenciado sus principales logros

operacionales, plan choque, comparativos del

delito del presente año con la vigencia anterior,

acciones de prevención ciudadana, aplicación del

código nacional de Policía y convivencia,

poblaciones vulnerables y líderes sociales.
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Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”

BALANCE DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

En el balance de gestión administrativa del

departamento de Policía Guajira, se evidencia la

capacidad institucional con el número de efectivos

que conforman la unidad, de igual forma la

cantidad de estímulos e incentivos hacia al personal

reconociendo su buena labor, así mismo. La

ejecución presupuestal 2021, la adecuada

distribución de los recursos, los estados financieros

con los balances comparativos, cantidad de fondos

recaudados con sus conceptos, cantidad contratos

celebrados en lo ocurrido de la presente anualidad,

seguimiento y control de los convenios, y por último

el componente de movilidad donde se muestra el

parque automor con que cuenta el departamento

de Policía Guajira.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”

BALANCE DE LA GESTIÓN DE RECURSOS

En el balance de la gestión de los recursos en el

departamento de Policía Guajira, demuestra los

recursos asignados por entidades territoriales,

fondos de seguridad territorial y Planes Integrales

de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PICSC),

demostrando los recursos gestionados y las

capacidades fortalecidas.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Presentación mesa de diálogo “con enfoque 
derechos humanos y paz 2021”

En el balance gestión en transparencia institucional

en el departamento de Policía Guajira, se

demuestra la aplicación de la (LEY 1015 del 2006)

Por medio de la cual se expide el Régimen

Disciplinario para la Policía Nacional., evidenciando

la gestión disciplinaria del presente año decisiones

del despacho y estadística de sanciones.

BALANCE GESTIÓN EN TRANSPARENCIA 

INSTITUCIONAL
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Intervención y consulta ciudadana 

• La mesa de diálogo “con enfoque derechos

humanos y paz 2021”, dio a conocer resultados

obtenidos en lo corrido de la vigencia 2021, así

mismo afianzó lazos de esfuerzos entre el

departamento de Policía Guaira y comunidad,

así mismo obtuvo mediante la interacción con

los grupos de valor con preguntas,

observaciones y propuestas que conllevaran a

la mejora de la prestación del servicio de Policía

permitiendo la disrupción de los delitos y

efectividad en el servicio generando mayor

reconocimiento y acercamiento con la

ciudadanía.

• Respondiendo de el señor comandante de

departamento de Policía Guajira, las preguntas

que realizaban los asistentes de las diferentes

municipios del departamento de la Guajira de

manera asertiva y con leguaje simple pare que

fuera de fácil comprensión a los ciudadanos.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Matriz Compromisos

Matriz de compromisos mesa de diálogo 25/05/2021 

departamento de policía guajira 

En atención al plan de trabajo de riesgos

PTR_OFPLA_001 “plan anticorrupción y de atención al

ciudadano”, tarea 250 Realizar seguimiento a los

compromisos de las mesas de diálogo realizadas, me

permito presentar, los compromisos adquiridos por el

departamento de Policía Guajira, en la mesa de

dialogo con enfoque en Derechos Humanos y paz,

realizada el día 25 de mayo de 2021.

N° COMPROMISOS
DEPENDENCIA  ÁREA

RESPONSABLE

FECHA DE 

CUMPLIMENTO

PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

1

Tener apoyo de la policía nacional

para tener más acercamiento con

los niños para que ocupen su

tiempo libre en actividades

lúdicas y deportivas.

Estación Riohacha 27/07/2021 Julio

2
Realizar grupo de cívica infantil

con niños, niñas y adolescentes. Estación Riohacha 27/07/2021 Julio

3

Realizar campañas educativas con

el grupo de prevención en la

comunidad.

Estación Riohacha 27/07/2021 Julio

4
Más presencia de la policía

nacional en la comunidad.
Estación Riohacha 27/07/2021 Julio

5

Realizar puesto de control en las

comunas más peligrosas y

monitorear con los líderes

sociales.

Estación Riohacha 27/07/2021 Julio

6

Brindar a las comunidades más

capacitaciones por parte de la

Policía Nacional, virtual o

presencial en materia de

prevención al delito.

Estación Riohacha 27/07/2021 Julio

• Distrito de Policía Riohacha.
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Ministerio de Defensa Nacional
Policía Nacional de Colombia
Departamento de Policía Guajira

Mesa de dialogo 2021

Matriz Compromisos

N° COMPROMISOS
DEPENDENCIA  ÁREA

RESPONSABLE

FECHA DE 

CUMPLIMENTO

PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

1

Realizar más investigaciones para

detectar esos famosos

amenazadores de la gente que

piensa diferente en el municipio y

departamento.

Estación san juan 27/07/2021 Julio

2
Creación de la escuela de paz

para las mujeres.
Estación Urumita 27/07/2021 Julio

• Distrito de Policía San Juan.

N° COMPROMISOS
DEPENDENCIA  ÁREA

RESPONSABLE

FECHA DE 

CUMPLIMENTO

PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

1

Más seguridad y patrullaje por el

sector del barrio brisas de

ranchería del municipio de

Fonseca.

Estación Fonseca 27/07/2021 Julio

2

Más acercamiento hacia la

comunidad por parte de los

cuadrantes de policía, que

dialoguen y escuchen la

problemática de la comunidad

del sector.

Estación Fonseca 27/07/2021 Julio

3

Brindar amplia instrucción

cuadrantes cuando la ciudadanía

llame contesten oportunamente

a los requerimientos ya que por

parte de la comunidad hay

muchas quejas de que no se

contestan las llamadas.

Estación Fonseca 27/07/2021 Julio

4

Realizar seguimiento a los

distintos lugares como parques

zonas amontadas dedicadas al

expendio de estupefaciente por

personas extranjeras.

Estación Fonseca 27/07/2021 Julio

5

Más presencia del cuadrante en

el barrio 12 de octubre y demás

barrios del municipio de Fonseca

realizando brigadas con los niños

y jóvenes de la jurisdicción.

Estación Fonseca 27/07/2021 Julio

• Distrito de Policía Fonseca.
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Mesa de dialogo 2021

Matriz Compromisos

N° COMPROMISOS
DEPENDENCIA  ÁREA

RESPONSABLE

FECHA DE 

CUMPLIMENTO

PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

1

que cuando se llame a los

teléfonos celulares dados por

señores de prevención que son

los de los cuadrantes y números

de la estación que por favor

conteste la llamada

Estación Uribía 27/07/2021 Julio

2

Realizar actividades para que allá

más acercamiento a la

comunidad.

Estación Uribía 27/07/2021 Julio

3
Realizar patrullajes constantes de

los cuadrantes en el barrio.
Estación Uribía 27/07/2021 Julio

• Distrito especial de Policía Uribía.

N° COMPROMISOS
DEPENDENCIA  ÁREA

RESPONSABLE

FECHA DE 

CUMPLIMENTO

PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

1

Realizar o Implementar

mecanismos que se puedan

mejorar la seguridad en el

municipio de Maicao.

Estación Maicao 27/07/2021 Julio

2

Campañas de acercamiento con

los barrios y comunidades más

vulnerables.

Estación Maicao 27/07/2021 Julio

3

Realizar acercamientos entre la

Policía y los líderes sociales para

mejorar la relación con el fin de

prevenir el delito.

Estación Maicao 27/07/2021 Julio

• Distrito especial de Policía Maicao.
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Mesa de dialogo 2021

Avances Compromisos

Compromisos distrito de Policía Riohacha 

REALIZAR GRUPO DE CÍVICA INFANTIL CON NIÑOS PARA QUE

OCUPEN SU TIEMPO LIBRE EN ACTIVIDADES LÚDICAS Y

DEPORTIVAS.

El día 12/06/2021, los Gestores de Prevención y Educación

Ciudadana realizaron charlas educativas a los integrantes

del Grupo de Cívica Infantil del Barrio Jorge Pérez, en donde

se trataron temas mediante charlas educativas, gráficas

textuales y didácticas sobre convivencia, tolerancia, respeto

mutuo, valores y principios, para que aprendan a convivir

vivir en armonía, ser educados, respetuosos, tolerantes y

tengan sentido de pertenencia, esto como alternativa de

aprendizaje para la enseñanza de buenos comportamientos

ciudadanos. De igual forma se tomaron todas las medidas

preventivas de bioseguridad frente a la actual situación

mundial de pandemia generada por el virus COVID-19
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Avances Compromisos

REALIZAR CAMPAÑAS EDUCATIVAS EN LOS BARRIOS O

COMUNAS DE ACUERDO A LA GEORREFERENCIACIÓN

DELICTIVA.

Por parte de los Gestores de Prevención y Educación

Ciudadana de la Estación de Policía Riohacha, durante el

mes de junio, se realizaron las siguientes campañas

educativas, en diferentes sectores del Municipio, así:

CUADRANTE FECHA DELITO ESLOGAN LUGAR
PERSONAS 

IMPACTADAS

Cuadrante N°9 02/06/2021

CAMPAÑAS 
PREVENTIVAS 

CONTRA EL 
HOMICIDIO

PACTO POR LA 
VIDA

Barrio camilo torre 
calle 16 carrera 4

25 personas.

Cuadrante N°9 07/06/2021
HURTO A 

ENTIDADES 
FINANCIERAS

TODO  LIMPIO 
ES BONITO 
MENOS EL 
BOLSILLO

Centro Calle 2 y 3 con 
carrera 8

35 personas.

Cuadrante N° 5 09/06/2021
HURTO A 

VEHICULO
Barrio Cooperativo  

carrera 25  con calle 
14a

25 personas.

Cuadrante N° 3 11/06/2021
HURTO A 

COMERCIO

“EL MEJOR 
CLIENTE ES SU 
SEGURIDAD”

Calle 7 con carrera 7 35 personas

Cuadrante N° 3 12/06/2021
HURTO A 

PERSONAS

REGALALE UN 
MINUTO A LA 
SEGURIDAD.

Calle 7 con carrera 7, 
8 y 9 Barrio Libertador

45 personas

Cuadrante N° 8 13/06/2021
HURTO A 

CELULARES

Calle 25  carrera 12b  
barrio José Arnoldo 

Marín
30 personas

Cuadrante N°
13

14/06/2021
HURTO A  

MOTOCICLETAS

Barrio Villa Sharin 
Calle 43 con carrera 

7A
25 personas

Cuadrante N° 9
15/06/2021 VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR Y  
ABUSO SEXUAL

Patrulla en Casa
Barrio camilo torre en 
la calle 15 con carrera 

2

10 familias del 
sector
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Avances Compromisos

REALIZAR CAPACITACIONES DE MANERA VIRTUAL O

PRESENCIAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN AL DELITO, TENER EN

CUENTA LOS PRESIDENTES DE LAS JAC.

Inicio Del Curso de capacitación de Crocher Bordado.

El día 15 de junio de 2021, se dio inicio del curso de

capacitación de Crocher Bordado con 30 aprendices

perteneciente al barrio Villa charin de la comuna No 10, en

compañía del señora ZOILA BRITO del Docente SENA

Comercial, el cual contara con una intensidad horaria de (40)

horas, esto con el fin de reconocer la importancia de construir

una proyección de vida y la de aprender a trabajar en

equipo, acepten su propia condición como individuos e

identifiquen claramente su papel como integrantes de un

grupo familiar, social o laboral.
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Avances Compromisos

DESPLEGAR PLANES DE DISUASIÓN Y CONTROL EN LOS PUNTOS DE

MAYOR AFECTACIÓN DELICTIVA Y DE ACUERDO A LA

GEORREFERENCIACIÓN DELICTIVA DE SUS JURISDICCIONES.

Se viene realizando planes de control, preventivo y disuasivos,

que buscan contrarrestar el actuar delictivo en el Distrito de

Riohacha, enfocando en los cuadrantes afectados por el delito

de homicidio y hurto en todas sus modalidades, mediante los

siguientes planes, así:

 Registro e identificación a personas.

 Consultas de antecedentes por medio del dispositivo PDA.

 Plan Baliza.

 Control de motocicletas con y sin parrilleros.

 Control de vehículos de servicio público taxi y vehículos

particulares.
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Realizar puesto control y patrullajes en los puntos de mayor

afectación de acuerdo a la georreferenciación delictiva de su

jurisdicción.

Con el fin de mitigar el delito de homicidio y hurto en todas sus

modalidades que afectan la convivencia y seguridad

ciudadana, por parte del personal adscrito al MNVCC y personal

de apoyo, se adelantan patrullajes e implementación de

registros a personas y solicitud de antecedentes a personas y

automotores, en diferentes puntos estratégico del Municipio

entre las cuales la comuna No 10.

Compromisos distrito de Policía San juan 

En relación al compromiso antes en mención, en esa unidad

Policial se viene adelantando investigaciones con el personal

de SIJIN de la Estación de Policía San Juan del Cesar, con el fin

de identificar a personas que se dedican a amenazar a

personas dentro del Municipio o Departamento, así mismo se le

vienen adelantando las revistas periódicamente, así como se

puede evidenciar en las siguientes imágenes.
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ESTACIÓN DE POLICÍA URUMITA 

Esta unidad policial informa mediante comunicado oficial GS -

2021 - 051160 - DEGUA, que a finales del mes de junio y en lo

corrido del mes de julio, se realizó la convocatoria mediante

puerta a puerta, invitando a la comunidad para que se vincule a

la escuela de paz para mujeres, en el cual se les da a conocer a

la comunidad el objetivo y los beneficios del programa

De igual forma se tomo contacto con la señora ROSA JULIANA

RAMO PEÑETE, líder social del municipio de Urumita, se les

escucho las problemáticas identificadas, los temas a tratar con

el grupo de mujeres líderes, donde se les dio a conocer la

finalidad y los objetivos del programa, horarios y fecha a

desarrollar dicho programa.
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Compromisos distrito de Policía Fonseca

Más seguridad y patrullaje por el sector del barrio brisas de

ranchería del municipio de Fonseca

La convivencia y la seguridad ciudadana son un compromiso

que nos atañe como fuerza pública y la condición indispensable

para que los ciudadanos puedan gozar de sus derechos. La razón

de ser de las instituciones es precisamente garantizar dichos

derechos, construir y mantener las condiciones necesarias para su

pleno ejercicio, aplicando la ley, ejerciendo la autoridad, al

mismo tiempo que se promueve la auto-regulación ciudadana y

la cohesión social.

De esta manera en coordinación con administración municipal se

priorizaron la siguientes acciones para desarrollar en conjunto.

Frente a los diferentes delitos que afectan la convivencia y

tranquilidad de los ciudadanos en el municipio de Fonseca.

 articular los esfuerzos humanos técnicos y logísticos (EJERCITO,

ALCALDIA, INSPECCION DE POLICIA, ,MIGRACION, TRANSITO

MUNICIPAL, SECRETARIA DE SALUD para hacer una

intervención desde de lo educativo, preventivo y operativo

con el fin de contrarrestar que atentan con la seguridad y

tranquilidad de los moradores
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Más acercamiento hacia la comunidad por parte de los

cuadrantes de policía, que dialoguen y escuchen la

problemática de la comunidad del sector

Se fortaleció la seguridad en corredores viales mediante puestos

de control articulados y patrullajes permanentes sobres estas

vías, así mismo se desplegaron dispositivos en sectores urbanos,

del municipio, realizando acercamiento con comunidades,

generando percepción de seguridad y vinculando los

programas de participación ciudadana, en coordinación con el

grupo de prevención y educación ciudadana, se ha realizado

la divulgación de las acciones y resultados obtenidos en

materia operativa en esta unidad, con el fin informar a la

comunidad del trabajo realizado por la institución policial.

Brindar amplia instrucción cuadrantes cuando la ciudadanía

llame conteste oportunamente a los requerimientos ya que por

parte de la comunidad hay muchas quejas de que no se

contestan las llamadas.

Por parte de esta unidad policial se realiza la instrucción al

personal del MNVCC en cada turno de vigilancia, con el fin de

atender de manera acertada la necesidad de la comunidad en

seguridad a través de las llamadas al teléfono institucional,
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Realizar seguimiento a los distintos lugares como parques zonas

enmontadas dedicadas al expendio de estupefaciente por

personas extranjeras.

Con el objetivo de contrarrestar la problemática de inseguridad

(ornamental, social y criminal), en los parques, se continúa

fortaleciendo el plan integral de intervención para la

recuperación de los parques, para hacerle frente a la

delincuencia.

En este sentido, se identificó la necesidad de atacar la

problemática de inseguridad en los parques que en su mayoría

son afectados por el consumo y venta de estupefacientes, riñas,

barras activas, sumado al interés institucional de forjar entornos

infantiles y familiares seguros.

Donde mediante un trabajo coordinado con el grupo de

prevención y educación ciudadana, patrulla del cuadrante y

líderes comunitarios, se realizó limpieza, adecuación y

restablecimiento del parque, haciendo énfasis en crear una gran

percepción de seguridad y creación de cultura ciudadana, que

permita concientizar a la comunidad en el cuidado de estos

entornos, los cuales están al servicio de todos, como espacios de

libre y sano esparcimiento.
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Más presencia del cuadrante en el barrio 12 de octubre y demás

barrios del municipio de Fonseca realizando brigadas con los

niños y jóvenes de la jurisdicción

 Realizar planes de identificación de personas y registro en

establecimientos abiertos al público en horarios de mayor

afectación del delito de homicidio los días sábado 17:00 a las

20:00 horas, ( Discotecas, Licoreras, Bares)

 Realizar puestos de control en la calle 20 carrera 10 barrio

cristo, calle 20 con carrera 9 A barrio 12 de octubre con el fin

de identificar personas, registro a vehículos, motocicletas en

aras de realizar capturas e incautar armas de fuego.

 Realizar 02 Campañas frente al homicidio y 01 frente a las

lesiones personales en los lugares de mayor afectación por el

delito de homicidio, brigadas con los niños y jóvenes de la

jurisdicción.

 En coordinación con SIJIN y SIPOL, identificar lugares donde

se expenda y se comercialice sustancias alucinógenas, para

evitar que se siga expandiendo este flagelo en el municipio

Se realizó actividades de sensibilización en articulación con el

grupo de protección a la infancia y adolescencia y los Gestores

de participación ciudadana, del municipio de Fonseca,
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Compromisos Distrito especial de Policía Uribía

QUE CUANDO SE LLAMEN A LOS TELEFONOS CELULARES DADOS

POR SEÑORES DE PREVENCION QUE SON LOS DE LOS CUADRANTES

Y NUMEROS DE LA ESTACION QUE POR FAVOR CONSTESTEN LAS

LLAMADAS.

El día 02/07/2021, por parte del señor comandante de estación

realizaron actividades de verificación y pruebas a los números

telefónicos de los diferentes cuadrantes en la estación de policía

Uribía, con el fin de comprobar la respuesta oportuna en la

atención a la hora de contestar los medios institucionales.

REALIZAR ACTIVIDADES PARA QUE ALLA MAS ACERCAMIENTO A LA

COMUNIDAD.

En atención al aislamiento preventivo obligatorio, personal de

gestores de participación ciudadana adscrito a la estación de

policía Uribía, de manera diaria se ejecutan campañas dirigidas

a la comunidad para que conozcan las diferentes rutas

institucionales de acuerdo a las funciones y competencias de la

Policía Nacional, por medio de perifoneo desde las patrullas

(motos y vehículos) estamos llegando hasta los hogares de esta

localidad donde se les dan a conocer las medidas de

prevención, atención y orientación de casos de violencia de

género, con el fin de reducir y eliminar este flagelo.
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Por otra parte, se adelantan campañas de puerta a puerta,

donde la Policía Nacional hace un llamado a la comunidad, que

si han sido víctima de violencia o tiene conocimiento de algún

caso que atente contra los derechos e integridad de una mujer,

puede comunicarse marcando el número 155 y recibir orientación

acerca de los procedimientos necesarios para realizar una

denuncia sobre los tipos de violencias de las cuales pueden estar

siendo víctimas las mujeres o recibir información sobre las

entidades a donde puede recurrir para solicitar atención. Nuestra

institución trabaja con dedicación en la prevención de cualquier

manifestación de violencia en contra de las mujeres y la

vulneración de sus derechos.

REALIZAR PATRULLAJE CONSTANTE DE LOS CUADRANTES EN EL

BARRIO.

Diariamente se realizan los patrullajes en la jurisdicción del

municipio de Uribía por el personal adscritos al MNVCC, con el

propósito de atender los requerimientos y generar percepción de

seguridad en la ciudadanía y mitigar los diferentes delitos que se

presentan en la comunidad.
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Compromisos Distrito especial de Policía Maicao

REALIZAR O IMPLEMENTAR MECANISMOS QUE SE PUEDAN MEJORAR

LA SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE MAICAO

En las instalaciones de la Estación de Policía Maicao, el día 29 de

Junio de 2021 siendo, las 10:00 horas se realizó Mesa de trabajo

con la finalidad de tratar temas tendientes a la seguridad en el

Municipio de Maicao, logrando de esta manera una acertada

comunicación e interrelación implementando estrategias para

obtener resultados que garanticen la convivencia y seguridad

ciudadana en el Municipio.

CAMPAÑAS DE ACERCAMIENTRO CON LOS BARRIOS Y

COMUNICADADES MAS VULNERABLES

Jornada De Sensibilización Frente Al Homicidio

El día 01/07/2021 Los gestores de participación ciudadana de la

estación de policía Maicao, realizaron jornada de sensibilización

con la finalidad de disminuir el riesgo social presencia de grupos

de delincuencia común y evitar que se presente el delito de

homicidio, en la cual por medio de carteles informativos se

brindan recomendaciones básicas de seguridad, con el eslogan

“ES MEJOR AMARSE QUE ARMARSE” actividad realizada en la calle

5 sur con carrera 10 barrio Maximiliano perteneciente al

cuadrante No. 4, invitando a la comunidad a colocar en práctica
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la corresponsabilidad para mejorar la convivencia y seguridad

ciudadana del sector y promoviendo el respeto por la vida, la

dignidad humana y lograr erradicar de la sociedad las

conductas violentas que conllevan a la comisión del homicidio,

de igual forma se les dio a conocer el número celular del

cuadrante y así puedan brindar información oportuna, logrando

impactar un promedio de 28 personas.

Jornada de sensibilización frente a Las lesiones personales

El día 01/07/2021 Los gestores de participación ciudadana de la

estación de policía Maicao, realizaron jornada de sensibilización

con la finalidad de disminuir el riesgo social consumo de alcohol

y evitar que se presente el delito de lesiones personales, en la

cual por medio de volantes informativos se dan

recomendaciones básicas de seguridad con el eslogan

“APASIONATE POR LA VIDA” invitando a la comunidad a colocar

en práctica la corresponsabilidad para mejorar la convivencia y

seguridad ciudadana del sector, de igual forma se les dio a

conocer el número celular del cuadrante y así puedan brindar

información oportuna. No dejar que la Emoción guie la acción;

Respire, piensa y luego si actúa así:

• La agresión física o verbal NO es una herramienta, no es un

medio para lograr el respeto.

• Las relaciones humanas deben basarse en el

reconocimiento y respeto por el otro.
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• Cualquier confortación que pueda producir un hecho de

violencia informar oportunamente a la autoridad

Actividad realizada en la calle 4 sur con carrera 10 barrio la

Maximiliano perteneciente al cuadrante No. 4, de esta actividad

se logró impactar un promedio de 27 personas.

El 01/07/2021, los gestores de participación ciudadana de la

estación de policía Maicao, realizaron jornada de sensibilización

con el fin de disminuir el riesgo social y el delito de hurto a

residencia, campañas educativa y preventiva denominada “ LA

SEGURIDAD EMPIEZA POR CASA ” donde se brindó por medios de

volantes informativos recomendaciones de seguridad y

autocuidado a los residentes del barrio San Martin calle 18 con

carrera 15 de esta manera mejorar la convivencia y seguridad

ciudadana así mismo se dio a conocer el número único del

cuadrante nro. 7, impactando un promedio de 28 personas así:

Jornada de sensibilización frente al delito de hurto a residencias

• Revise las puertas y ventanas cuando salga de la vivienda.

• Cambie las guardas o cerraduras de las puertas

periódicamente o cuando pierdan las llaves.
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• No entregue información sobre viajes o salidas que impliquen 

dejar sola su residencia. 

• Evite conductas de indiferencia, apatía y falta de solidaridad 

en sus relaciones vecinales.

• Procure no dar información sobre la existencia de cajas 

fuertes o valores guardados en su residencia.

• Utilice dispositivos tecnológicos como cámaras de video 

vigilancia, sensores, alarmas, entre otros.



Gracias


