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l. Introduccion

Con el propo6sito de hacer publica la gestion adelantada por la Policia Nacional de Colombia
y como parte del ejercicio de transparencia en la administracion publica en concordancia
con el articulo 50 de la Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocion y proteccion del derecho a la participacion democratica”. El objeto de la presente
ley es promover, proteger y garantizar modalidades del derecho a participar en la vida
politica, administrativa, econémica, social y cultural, y asi mismo a controlar el poder
politico, por tal motivo a través de la rendicién de cuentas institucional se busca generar un
espacio de dialogo, encuentro y reflexion, con los ciudadanos sobre los resultados de la
gestion en el cual se resumen temas que interesan a la comunidad como presupuesto,
cumplimiento de metas, gestion, contratacion, impactos de la gestion, y acciones contra la
corrupcioén y los delitos que afectan la seguridad y convivencia ciudadana propiciando un
espacio para la interlocucion y deliberacion colectiva para escuchar y dialogar con los
ciudadanos.

Es por ello que a través de la Guia Rendicion de Cuentas de la Policia Nacional, la
institucién despliega los lineamientos para el desarrollo de este ejercicio participativo y de
interaccion con la ciudadania, donde es necesario dar a conocer la gestién en el marco de
la ejecucion presupuestal, los procesos de contratacion, situacion de los medios logisticos,
acciones contra la corrupcion y los delitos que afectan la seguridad y convivencia ciudadana
entre otros.




En virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19
y de acuerdo al Decreto 457 del 22 de Marzo del aiio 2020, expedido por el sefior Presidente
de la Republica a través del cual se dispuso el aislamiento obligatorio a todos los habitantes
de Colombia, en esa condicién esta unidad realiza este evento mediante la transmisidon en
vivo por medio de las redes sociales y emisora de la Policia Nacional 88.7, para garantizar
el cumplimiento a este Decreto.

Por lo expuesto y en procura de aplicar principios innovadores en el ejercicio de rendicion
de cuentas, se plantea la aplicacion del concepto “audiencia publica de rendicion de
cuentas”, como un espacio abierto en donde se exponen los resultados de la gestién del
01/01/2020 al 31/12/2020 por tematicas como son.

No. TEMA EXPOSICION
Apertura Rendicion de | Coronel WHARLINTON IVAN GUALDRON GUALDRON
1 Cuentas Comandante Departamento de Policia Guajira
5 Balance de la Gestion | Teniente Coronel HERNAN DARIO GOMEZ MANCILLA
Operativa Comandante Operativo de Seguridad Ciudadana
3 Balance de la Gestion Coronel GABRIEL HERNANDO GARCIA ARRIETA
Administrativa Subcomandante Departamento de Policia Guajira
Gestién de recursos Subintendente DIDIER JIMENEZ JIMENO
4 Coordinador Gestion Territorial
Balance Gestion en Capitan JOSE LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA
5 Transparencia S
e Jefe Control Disciplinario Interno
Institucional

1. Planeaciéon, medios de convocatoria y difusion

Se realizé reunion de trabajo el dia 10 de Marzo del 2021, elaborando acta de instruccion
Nro. 0043 PLANE — DEGUA 2.25 conformando el equipo organizador de la audiencia
publica de rendicion de cuentas institucional, integrado por la dependencia de Planeacion,
oficinas de Comunicaciones Estratégicas, Atencién al Ciudadano, Prevencion vy
Participacion Comunitaria y Area Administrativa al mando del Subcomandante del
Departamento, para asignar responsabilidades frente a la actividad de la audiencia publica
de rendicion de cuentas.




Se realiz6 una amplia campafia de difusion a través de la Emisora de la Policia Nacional,
pagina web, y oficina de Atencién al Ciudadano en todo el Departamento, para invitar a
gremios, entidades y comunidad en general a la audiencia publica de rendicién de cuentas.

SIEMPRE _
SINTONIA

Se invité formalmente a las autoridades administrativas, entes de control y personalidades
del departamento a la rendicién de cuentas que se realiz6 via Facebook Live, Twitter y
emisora de Policia Nacional 88.7 FM.

Réfigicién Rendicion
Departamento de Policia Guajira Departamento de Policia Guajira
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Se coordind con la parte Logistica, Telematica y oficina de Comunicaciones Estratégicas
(COEST), para el 6ptimo desarrollo de la audiencia publica de rendicion de cuentas
utilizando medios como (video beam, computadores, celulares, sonido y la sala de juntas)
del Comando de Departamento.




lll. Presentacion audiencia publica de rendicién de cuentas afio 2021

El 26 de marzo del afio 2021 en el auditorio del Comando de Departamento, a partir de las
15:00 horas, se llevo a cabo la audiencia publica de rendicién de cuentas del Departamento
de Policia Guajira, y de acuerdo al Decreto 457 del 22 de Marzo del 2020, expedido por el
sefor Presidente de la Republica a través del cual se dispuso el aislamiento obligatorio a
todo los habitantes de Colombia, en esa condicién esta unidad realiza este evento mediante
medios tecnoldgicos como Facebook Live, Twitter y radio emisora transmisién en vivo, la
cual se desarrollaron las siguientes actividades:

Intervencién y apertura a la audiencia publica de rendicion de cuentas por parte del Sefor
Coronel WHARLINTON IVAN GUALDRON GUALDRON Comandante de Departamento
de Policia guajira. Al inicio de su intervencion extendié un saludo de agradecimiento y
bienvenida a este evento institucional, a todos los participantes y a toda la comunidad
Guajira.

En su intervencién el sefior Comandante de Departamento, indica que el desarrollo de la
politica publica, la Presidencia de la Republica en su plan nacional de desarrollo, realiz6é en
su gestion, la politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana, alineado con ello
nuestro Modelo de Transformacioén Institucional “inspirados en usted”, seguido con el Plan
Estratégico Institucional “Colombia Bicentenaria, Seguridad con Legalidad”, encontrando
en esta estrategia los cuatro (4) Horizontes Institucionales, tales como: Convivencia,
Disrupcién del Crimen y Prevencion del Delito, Participacion Civica, Cooperacion
Internacional Integral y Dindmica, cerrando con nuestros Pilares institucionales que son:
una Policia para a gente, que se transforma para servir mejor y que piensa en sus Policias.




DESARROLLO DE LA POLITICA PUBLICA

@ PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA

Plan Estratégico
Institucional

‘ Horizontes

Confinuidod en el process
de Modernizocion y
Transtormocion Inssucional

Con ello, se busca consolidar la confianza social con un servicio de Policia mas cercano al
ciudadano y ajustado a sus necesidades, proporcionando una seguridad urbana y rural,
manteniendo la convivencia como condicion necesaria, para el ejercicio de los derechos y
libertades publicas y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en Paz.

BALANCE DE LA GESTION OPERATIVA ANO 2020

CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA E INVESTIGACION CRIMINAL: se trataron
temas como: Actividad delictiva y operativa, conductas penales por las cuales se efectuaron
las capturas, Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes, Codigo Nacional
de seguridad y Convivencia ciudadana entre otros temas.

Estupefacientes incautados Operaciones Capturas e Incautaciones de
pe Armas de Fuego
33 Operaciones 2.288 Capturas
Mored (171 por diferentes delitos
3,1 Toneladas de Capuras)
Cocak 357 ciudadanos
acama
wvenezolanos y |
cdudadano dominicano
13,7 Tonchdas 16 Oaraciuns capturados
e Eiarihee Oportunidad (72
Capturas)
8,8 Kilogramos pei 501 Armas  de
de base de cora Fuego Incautadas
414 legales
85 Con Permiso
44,;3 Kilogramos 0 i
e baswco
et Reitabadas 60 capruras por
- . favorecimiento al
$ cantrzbando.
348
Insumos sofidos 267 semovientes $6.397.000 en
Incautados kg. Mcaitados ~ aprehensiones




Informe Ejecutivo

D7/01/2020. BOFOR se logra la desarbodtacisn
del LOS MAZOS. lagranda Is captura de [3 2n
flagrancis y la incautacidn de [ arma 22 feego

10/01/2020 BDADR, c= lagee k3 desarboulacidn |
del BOCD, logranio |s saptura de 03 personas =n
fagrancia y | mosutsrdn de 50 gammss S
marinuana

/0172020, EIPOR = lugre |s desartaulasin
del GOCO, LDS PACHENCAS, Iogramdo I3 cagbera d2
[ en flagrancia y b3 incautagién de 3000 galos &
cambustile, 02 srmas de fusga ez revaiver y 0
weizua s camidn

14/D2/2020 BOPOR c= lagen k3 desarboulacidn
d e PACHENCAS, lograndu fs cagiurs de 7
parsanss fagranca y s mosutssén 22 07 srerms
de fuega tige pistala, Ol vevlver, 01 granads sz
fragmertacidn y 03 motosizletss fipe Juser.

20/0Z/2020. BOPDR se lagee |a desarbicutacsidn
dal G000, LDS CARRILLDS, logrands fa captura 2
0 an flsgranzia y 3N Foras 22 marmusna,

15/02/2020. BOPIR se legro la desartivalasisn
del B0, LIS FRAME. logrands Ia cagtera de 03
Fersonas en flagrancia y la incavtazién de 02
armas de Fuzgo tip pistola

8/B2/2020. MIRED, == l2ga |s dessrticulaciin
del BOLA, LOS UE LA SEXTA, logranda |a captura de
4 persomss por arden judiesl y 0 srms tipn

revshn
78/02/2020. MORED s= logre |a desarticulacisn
dal BOCD, LOS NOLES, logrand I capturs de 05
parsanaz par orden judicial

11/03/2020. BOFOR st logro la desartivulasion
del BOCT, LOS PACHENCAS. logrands |3 captora de
10 persona en flagrancia y fa incautacidn de
480kilogramos de clorhidrate de cosaina, 02
motores fusra de beeda 750 y 01w wabicudo

1E/D3/T070. BOFDF se kogro la desartivulazion
del BICD, ARLEDUINES, logranda |a captera de 05 |
persoaa en fiagrancia

&l BOCO. EL CONS0 DE TULID, lagranda ks captura
03 persoas por orden juticial. | |

13/08/2020. NORED =2 logre s desarticulsciin
del GDCO. LOS ALAMBREROS logeands la captura
de 05 perseras gar arden judicial

25/D2/2020, MORED =& logrs la desarticulacidn &

PRINCIPALES LOGROS OPERACIONALES ANO 2020

12/08/2020. MIRED, == lagra s desartauiasin
del BOCD, LDS DE L& AKCHA | legrando la captura
42 10 persamas por arden judcia

76,/0E/2020 MORED se logrs |a desarticulacide
del BOCOD. ELCOMBO DEL QIABLD. legrande ks
captara de 04 persorss par arden judicial y 02 en
flagrancia

28/06/2020 MORED se logro |a desarbeulacdn
2! BDC0, LOS FITUFDS, logranda fa captura de D4
cersavss g3 ardan judicial

14/08/2020. MDRED se logro |3 desartcutacsds
4 EDCO. EL COMBD LOS TIERES. legrande la
capturs ds 4 persenss arden judical

7/08/2020. MORED se bogre |a desartiodtasin
dl GICO. LS DUMFICOS legrards la captera d2
05 personas por srden judisa

' \h_ll

30/03/2020. MORED se lagro | desartodtacidn
dl BICD, LOS BALENDS, legrande Is captura d2 02
parsaras por ceden judicial y 07 en flagranci

31/08/2020. NORED s logro Ia desarticelasiin
del LOS NEFTUND, logrando la castura de 09
persaeas por ceden judcial

26/09/2020. MORED, ¢ logro la desarticuiasiin
41 GOCD, LOS FOOEROSDS izgrands Is castera d
0 persenas por ceder judicial

03/11/2020. MORED =2 lazea s desarbiociazin
del GOCO, LOS MECHALENTA, logrando Is captura
g 03 perszeas zar crden judicial, I3 zrames 2
cocaina

17/11/2020. NORED s logro fa desarticulacidn d
BICD. L3S SO2MOS. fogrando ls caztura de 7
persenas por ceden judcial

15/08/2020. MORED. se fogro la desarsivulacidn
del BICD. LOS CHINDUINGUIRA lograrde la
captura de 4 parsonas par orden judicial
30/09/2020. MOFED se logrs fa desarticulacidn
del BOCD, LOS ANBELES, logrando fa captera de 03
personas por orden judicial.

05/11/2020. MOZED == lagra 3 desartioalaziin
del BOCD, LOS RELAMPASOS, logranée la captura
de 10 persona por orden judicial

19/11/2020. MORED se Jogre la desarticulacion
LOS PATHENCAS legrandc |s captees de 05
persenas por ordes pdiial

28/03/2020. MORED, ¢ logro s desartizulasiin
del GDCO, LDS CARTACHDS. logrando I captera de
04 zersarss zor arden judicial

28/10/2020. WORED sz lagro Is desartculaside
de! BOCD. L0S MABICOS, logrando fa captera e 04
sersoras per orden judicial.

171/2020. NORED se logro la desarticulacidn de!
BOCD, LOS BLOGUERDS, logranda 'a captura de 07
sersoras por orden judicial.

26/1/2020. MOZED e logro la desartuiasin
dal GDCO, LOS NOLUSCES . logrands la caztera d
4 persanas orden jud

DELITOS DE SEGURIDAD PUBLICA

@

DELITO SEGU AD >
PU B! A

HOMICIDIO COMUMN

-15%4

DELITO HOMICIDIO

TOTA
217 185 -32 217

215
153
1 o 1 2 i &
craes roLcias EercoLy oRe BTADO NEUTRALZADES FOR PR R
MUNICIPIOS AFECTADOS a0
s s
=
=
-
®
0 1513 ‘ 110 10 4 aa T
2 2
0 | B o) oo = W
£ - e o & S o
& ¢ o -
Pl LA A
&5 < - & & & oé’$ & & =&

m2020




PREVENCION CIUDADANA: Se trataron temas como:

Frentes de Seguridad Locales creados, fortalecimiento de la Red de Apoyo y
Comunicaciones, programas civica de mayores, infantil y juvenil, campafas preventivas y
educativas contra los delitos de Seguridad Ciudadana.

ACCIONES DE PREVENCION CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO 2020
Resultados Programas Participacion Ciudadana
I Espacios Pedagégicos . Programa escolarizado
Grupos de Civica P BOg Jornadas educativas prevencién consumo spa

:_2( Infantil o col
=L Partlupames 76 0. egios
g F 07 1;6 / "}\. = lornaﬂas 9 m Aa BEHEﬁCIEdDS ’!.'
= [ ] Juvenit Espacios | Participantes. R -‘H
o w Pamapame; 10 \ &
= | J 5 (}’ ,.-
'8 | Civica de o ‘-— - .‘,
8 [ D ‘ Beneficiados 491.711 B Jévenes a lo Bien
=2 | Participantes 0 — Nu.. Firupus 06
E Participantes 130
m - @ Ciudadanos en Red ( SINAC)

\ Frentes de Seguridad Encuentros Comunitarios

| %G E Mo. Gremios vinculados 15
o I|
g Creados 06 @ NoO. encuentros 17 / Participantes 5,000
=
3
g/ Participantes 105 i | ° girildd : 3 iﬂloyo y Solidaridad
g | artte
= | Mo. Empresas de 332
=3 Acciones de 33 Participantes 354 wvigilancia
8 fortalecimiento

f —— Participantes  2.085

01/01/2020 AL 314242020 34

CODIGO DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA: Se trataron temas como:

La aplicacion y cantidad de comparendos realizados en la vigencia 2020, el Top 5
comportamientos contrarios a la convivencia, los diferentes tipos de multa, medios mas
utilizados e incautaciones de diferentes elementos.

@ CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Comparendos ‘ 21.133 Multas
realizados
Cantidad por :
P 2, 080/0 04 1,805 125 9,196
tasa poblacional T
Top 5 Medios + utilizados
Comportamientos Contrarios a la Convivencia Orden de . —
Registro a - Mediacién
lick: Parsonas LiminaEI Policial
Incumplir, desacatar, desconocer e impedir |z funcidn o la -
: 17362
orden de policia ‘ - 20,935 18,034 1,318 441
| Irrespetar a las autoridades de polica | | 651 |
Refiir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas gue
puedan derivar en agresiones fisicas. 640 Incautaciones
Portar armas, elementos cortantes, punzantes ¢ semejantes, o
sustancias peligrosas, en dreas comunes o lugares abiertos al - Armas Armas Equipos -
publice. blancas Neumiticas terminales I ST
Portar sustancias prohibidas en &l espacio piblico | 617 113 198 33049r




BALANCE DE LA GESTION ADMINISTRATIVA ANO 2020

TALENTO HUMANO: Se trataron temas como:

Eventos académicos, estimulos e incentivos al personal policial, parte del personal policial
gue conforma el Departamento de Policia Guajira y sus especialidades.

PARTE DEL PERSONAL POR ANO

DEGUA OFICIALES SUB/NE | PTYAG AP Zi?lfg:n‘:k:g TOTAL
ANO 2019 68 267 1458 258 20 2071
ANO 2020 63 270 1461 285 20 2104
MARZO 2021 60 257 1465 244 19 2045

PARTE GENERAL ANO 2020
PERSONAL POR GRADO
UNIDAD
OFIC SUBOF PTY AG N.U. AUXPO TOTAL
Comando 7 12 46 0 56 121
Subcomando 6 20 81 9 1} 116
Comando Operativo 1 2 5 0 1] 8
Distrito | Riohacha 7 24 244 1 18 294
Distrito Il San Juan 4 14 89 0 12 119
Distrito 11l Fonseca 5 12 108 0 23 145
Distrito Especial Uribia 4 12 83 0 25 124
Distrito Especial Maicao 4 15 140 1 20 180
Personal Especialidades 25 149 606 8 9 797
Excusado (a) total de servicio 1 5 26 0 1 33
Recién trasladado 4 1 1 0 0 ]
Centinela o] 0 62 0 163 225
Suspendido (a) o] 1 5 0 1] [
TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 68 267 1483 19 327 2174
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ESTIMULOS E INCENTIVOS
I:CS:EI:IITI:::OSS BENE;{I)(:LADOS BEN E;tl)czttl)ADOS INCREMENTO %

Condecoraciones 109 243 123,0 %
Felicitaciones 2496 4224 69,23 %
Personajes destacados 54 79 46,29 %
T o1 o
Bienestar social 2114 2496 17,92%
Vivienda fiscal 14 14 0,00%

TOTAL 4848 7153 47,54%

CAPACITACION POLICIAL ANO 2020

En imi ala i itorio No. 017 DIPON DITAH 23. z del 24 de marze del 2020, “PLAN ANUAL DE FORMACION EDUCACION CONTINUADA E INVESTIGACIGN
PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL 2020-2021, se las
Na. NOMBRE DEL EVENTO DE FUNCIONARIOS
1 |Seminario Actualizacisn Cédigo Nacional de v Convi Ci 02 evantos & 208 i 2
2 Seminario mediacién policia para la convivencia Ciudadana 02 eventos académicos 25 funcionarios capacitados
3 |Seminario Sistema Téctico Basico Para El Servico Da Policia 12 evantos 150 funcionzrics capacitados
4 |Seminario Taller Emplec de Dispesitivos Eléctricos y Auxiliaras 04 svantos 44 funcianari
5 |Seminario Actualizacidn En Manejo ¥ Control De Multitudes 06 evantos 50 funcianari
& |Seminario para el Servicio en Manifestaciones y Control de Disturbics para la Seguridad Ciudadana 04 eventos scadémicos 53 funcionarios capacitadas
7 | Seminario Taller Tramites y Frocedimientos con Medidas Correctivas Ley 1201 de 2016 02 eventos académicos 23 funcionarios capacitados
8 [Seminario Taller Reporte e i &n de. ¥ Acc de Trabajo 01 evanta académico 15 funcionarios capacitados
E] io Taller i de 01 svento 15 funcianzri
10 |Seminario Taller Gestion de Prevenddn y Ante 01 evento académico 42 funcionarios capacitados
11 |Seminario Integral Paolicia Polivalents 02 eventos académicos 241 funcionarios capacitados
12 de Gestion de v Salud en el Trabajo 02 eventos zcadémicas 225 funcionarios capacitadas
13 |Seminario Libertad de Prensa v Funcién de Policia &n Iberoamérica 01 svento 34 funcianari

NOVEDADES PERSONAL ANO 2020

PERSONAL EXCUSADOC ANO 2019 CANTIDAD TOTAL DE DIAS EN EL ANO
Excusados totales 1308 11837
Excusados parciales 77 1643
TOTAL 1385 13480
PERSONAL RETIRADOS 2020 CANTIDAD
Retirados Decreto Ley 15y 20 33
Retirados otras Causales 21
TOTAL 54

VACANTES TABLAS TOP

e
- I




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: Se trataron temas como:

5,
(& Yosy paT®:

Presupuesto, gastos de funcionamiento vigencia 2019-2020, mantenimiento de
instalaciones, parque automotor vehiculos-motocicletas, convenios, entre otros.

EJECUCION PRESUPUESTAL 2020

DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAJIRA
Fecha de Apropiacion Total % de Total de % de
Rec. ) . . : . - -
corte vigente compromisos compromisos obligaciones obligaciones
10 $ 4.811.007.487,89 | $  4.811.007.487,89 100%| $  4.763.353.098,68 99%
31/12/2020
16 $ 698.710.166,75 | $ 698.710.166,75 100%| $ 686.712.873,75 98%
54 $  682.543.500,03 | $ 682.543.500,03 100%| $ 665.423.068,77 97%
Total $ 6.192.261.154,67 | $§  6.192.261.154,67 100%| $  6.115.489.041,20 98%

tiempo establecido.

MNo se alcanzo la ejecucion en su totalidad debido a que el proveedor remitié las facturas en el

DISTRIBUCION DEL RECURSO 2020

Apropiacion Total $ 6.192.261.154,67

CONCEPTO | RECURSO
Impuesto Predial S 201.582 467 00
Viaticos y Gastos de Viaje al Interior S 6.087.705,25
Acueducto, Alcantarillado y Aseo s $88 792 171,00
Energia $ 1.436.813.785,40
Teléfono, Fax y Otros s 0
TOTAL $ 1.644.483.957,65

CONCEPTO RECURSO
Rubros para contratacion $ 4547 777.197.02

CONTRATOS CELEBRADOS 2020

Principales logros o inversiones

iy

$5.319.198.962,27  $5707 084 578,27 $5485727 160,83 $4.880 883 158,00

¥ ivo a todo
costo para los vehizulos y motocicletas .

+ Suminisre  de  combustible  (gasolina
corriente y ACPM) para €l parque sutomator

{vehiculos y motocicletas

26 Ejecutados

34Corﬂralos celebrados en 2020 >
7 En Ejecucion

* Adguisicién segurc obligatoric que ampara
los dafios corporales que se causen a las
perscnas en accidentes de transitc — SOAT

[ 5 3.864 164 677.65 ]
-y ki

* Mantenimiente preventivo y comrective yio
mejoras locativas  de  las  instalaciones

1 3 areas comprometidas 1
policiales

DICAR — SETRA- GUGED- GUTAH —
CODIN — GUINT — GUCAR — UPRES-
ESMAD




COMPONENTE MOVILIDAD DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAJIRA

ESTADO DEL VEHICULO
TIPO DE VEHICULOS | CANTIDAD EN SERVICIO FUERA DE SERVICIO OTROS
Vehiculos 202 130 65 7
Motocicletas 452 207 152 3
r Grupo de movilidad — D.RIOHACHA  EN SERVICIO D. URIBIA EN SERVICIO
- Parte Vehiculos 17 “ehiculos 04
| &= | I | T I o | Motocicletas 76 Motaciclstas 19
o | 2 J a I oD |
~ D. FONSECA EN SERVICIO D. SAN JUAN EN SERVICIO
= Vehiculos
2 Camperos Vehiculos 9 Vehiculos. 04
1 Busetas Motocicletas 23 Motocicletas 20
1 Microbis I /
2 Carro tangues
1 Bus
1 Camién D. MAICAO EN SERVICIO
1 Gria Vehiculos 09
Motocicletas 42

GESTION DE RECURSOS ANO 2020

DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS SEGUROS: con la participacion del sefior Intendente
GUSTAVO GIRALDO BETANCURTH Gestor Territorial, se trataron temas como:

Recursos asignados por entidades territoriales afio 2020, fondos de seguridad territorial y
contribucién sobre contratos de obras publicas.

Departamento de Policia Gudijira

RECURSOS GESTIONADOS

[$ 5.610'250.000 2?T0$8‘895.355 ]

ir  4Ar

Proceso de Recibido
contratacion vy
ejecucidn

)
$5.080°000.000
$539'145.255

CAPACIDADES FORTALECIDAS

MNVCC -
Movilidad -
Tecnologia -

Planes Integrales de
Convivencia y Seguridad
Ciudadana (PICSC)

{ Planeados (16) -

Vs

{ Aprobados (16) | .




BALANCE DE GESTION EN TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL ANO 2019CONTROL

INTERNO DISCIPLINARIO Y ATENCION AL CIUDADANO: se trataron temas como:
Peticiones quejas reclamos y sugerencias PQRS del Afio 2019. Decisiones del despacho
y estadistica de sanciones.

GESTION DISCIPLINARIA ANO 2020

QUEJAS E INFORMES 2021 DECISION DESPACHO

a1 167
10
0
INHIBITORIOS PRELIMINARES Y
INFORMES QUEJAS FORMALES

Total: 51

Total: 167

GESTION DISCIPLINARIA ANO 2020

PROCESOS ADELANTADOS
SANCIONES 2021
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De igual manera se inform6 que todas las preguntas que se recepcionaron durante la
audiencia publica de rendicibn de cuentas, por medio de correo electrénico
degua.oac@policia.gov.co las cuales seran resueltas y respondidas por la Oficina de
Atencién al Ciudadano, cumpliendo como lo ordena la ley 1755 del 30 de junio 2015, Por
medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, dentro de los
términos estipulados de acuerdo a la ley.

V. consulta ciudadana

Teniendo en cuenta las medidas adoptadas por emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVIP-19, y de acuerdo al Decreto 457 del 22 de Marzo del
presente afo, a través del cual se dispuso el aislamiento obligatorio a todos los habitantes
de Colombia, esta unidad realizo entrega con dias de anticipacién a los lideres comunales
en el formato (1DE-FR-0053), de formulacion de propuestas o preguntas, recepcionando
un total de seis (6), formatos diligenciados si:

Categoria: Peticiéon de Informacion

Nombre: JHON DIAZ LOPEZ

Correo: N/A

Fecha: 10/04/2020

Pregunta: ¢ D6nde puedo evidenciar los programas sociales de la Policia Nacional?,

¢, Qué resultado positivo se puede evidenciar en el Departamento de Policia Guajira?,

¢, Qué resultados positivos se puede evidenciar en la estacion de Riohacha?

¢ Por qué quedo libre la banda que estaba realizando fraude cibernético en Riohacha, la mayoria con
pruebas?

Categoria: Peticién

Nombre: LEIDIS USLARIZ MOLINA

Correo: karenb.onquiceth@gmail.com

Fecha: 10/04/2020

Pregunta: Necesitamos mas patrullaje — cuadrante de seguridad.
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Categoria: Peticiéon

Nombre: ROCIO HERRERA GUZMAN

Correo: estafanil9rh@gmail.com

Fecha: 10/04/2020

Pregunta: Necesitamos mas vigilancia en los barrios

Categoria: Peticién

Nombre: ANA FELICIA MARTINEZ SANDOVAL

Correo: N/A

Fecha: 11/04/2020

Pregunta: Que sea mas vigilado el barrio y que miren bien cuando hagan parrandas en alto volumen.




Categoria: Peticiéon

Nombre: YAJAIRA GUTIERREZ

Correo: N/A

Fecha: 11/04/2020

Pregunta: Més vigilancia en las calles y por el parque y por la parte donde culmina el parque de la
vida y que nos activen la alarma comunitaria ya que se incrementd los hurtos en las viviendas.

Categoria: Peticién

Nombre: JOEL ENRIQUE RUIZ RUIZ

Correo: N/A

Fecha: 11/04/2020

Pregunta: Que sea mas frecuente el patrullaje del cuadrante en el barrio.

Los cuales mediante la oficina de atencion al ciudadano del Comando Departamento de
Policia Guajira, se les dieron respuesta de manera inmediata por el correo electrénico
degua.oac@policia.gov.co a un total de cinco (5) peticiones quedando una (1) para responder
iniciando el tratamiento correspondiente de PQR2S (Peticiones, Quejas, Reclamos,
Reconocimiento del servicio de Policia y Sugerencias) como se evidencia en la siguiente
grafica.
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Porcentaje de las consulta ciudadana

M petiones realizadas

83% W 17%

M petiones pendintes

Compromisos.

Actividad Responsable
Generar respuesta a la pregunta faltante por responder, y OAC
entregar acuerdo a los términos establecidos por Ley.
Realizar el informe ejecutivo correspondiente a la rendicién PLANE
de cuentas del Departamento de Policia Guajira.
Publicar el informe ejecutivo de la rendicion de cuentas, de COEST
la unidad en la pagina de la Policia Nacional.

Debido a que la realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas del
Departamento de Policia Guajira, fue mediante la redes sociales Facebook Live, Twitter y
emisora de Policia Nacional 88.7 FM, no se logré diligenciar el formato para la evaluacion
del evento (1DE-FR-0054), niy el listado de los invitados en el formato (1DE-FR-0052).

V. Conclusiones

El sefior Coronel WHARLINTON IVAN GUALDRON GUALDRON, Comandante
Departamento de Policia Guajira, concluyo la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
vigencia 2020 asi:

El Departamento de Policia Guajira realizo Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas,
acorde con la Politica Integral de Transparencia Policial y en cumplimiento de los
lineamientos establecidos en la Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en
materia de promocion y proteccion del derecho a la participacién democratica”. La Policia
Nacional convoco a los ciudadanos para participar a la audiencia publica por medio virtual
de la rendicion de cuentas del Departamento de Policia Guajira vigencia 2020, con el fin de
fortalecer y contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficiencia, eficacia e imparcialidad en el manejo de los recursos publicos,
y fomentar la interlocucion directa de nuestros funcionarios publicos con la ciudadania.

La audiencia publica fue planeada por el mando institucional, teniendo en cuenta los
parametros establecidos por la Guia Rendicién de Cuentas y de acuerdo al Decreto 457 del
22 de Marzo del presente afio, donde se establece el aislamiento obligatorio a todos los
habitantes de Colombia, por la pandemia del Coronavirus COVIP-19, el Departamento de
Policia Guajira en procura demostrar sus logros en la vigencia anterior, presentd los




resultados significativos del Plan Estratégico Institucional “Colombia Bicentenaria
Seguridad con Legalidad 2019-2022”, fundamentado en los pilares fundamentales del sefior
Director General de la Policia Nacional- Una policia para la gente, Que se transforma para
servir mejor y Que piensa en sus policias.
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Demostrando con ello el gran compromiso que tenemos con los ciudadanos de todo el
territorio nacional, en virtud de anterior el Comando de Departamento de Policia Guaira le
presento resultados altamente efectivos demostrados en los siguientes temas:

Balance de la Gestion Operativa afio 2020.

1. Convivencia y Seguridad Ciudadana e Investigacion Criminal.
2. Prevencion Ciudadana.

3. Cdédigo de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Balance de la Gestion Administrativa afio 2020.

1. Talento humano.

2. Gestién administrativa y financiera.

3. Ejecucion presupuestal

4. Estados financieros

5. Contratos celebrados.

6. Componente de movilidad del Departamento de Policia Guajira.

Gestion de Recursos afio 2020.

1. Departamentos y municipios seguros.
2. Gestibén de recursos.

3. Capacidades fortalecidas.

Balance De Gestion en Transparencia Institucional afio 2020.
1. Gestion disciplinarias.
2. Estadistica de sanciones.

Finalmente la audiencia publica de rendicion de cuentas del Departamento de Policia
Guajira, conté con la asistencia de aproximadamente via Web de 50 personas, entre
funcionarios publicos, representantes, lideres comunitarios, asociaciones gremiales,
periodistas.

Soporte fotografico.
Auditorio del Comando de Departamento de Policia Guajira.
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En las redes sociales Facebook Live, Twitter, se publicé el video que realiz6 el sefior
Comandante de Departamento de Policia Guajira, donde dio a conocer a la comunidad los
resultados de la Audiencia Publica Rendicién de Cuentas vigencia 2020.
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Coronel
WHARLINTON IVAN GUALDRON GUALDRON
Comandante Departamento de Policia Guajira
degua.coman@policia.gov.co

dequa.oac@policia.gov.co
Celular: 3202969904
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