POLICIA NACIONAL ) ]
SEGUIMIENTO A LOS COMPCNENTES DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA
Cierre: 31 de diciembre de 2024. Ordenado mediante Ley 2195 de 2022.

Componente pfocg:ggaa%iss ﬁf;mﬁi? % Avance Observaciones
Gestién del Para la vigencia 2024, respecto al componente evaluado la
Riesgo de 1191 unidad planificd mil ciento noventa y un (1.191) tareas, de las
Corrupcion — | (ANO 2024) 1.191 100% cuales se verificod el cumplimiento de seiscientas ocho para el
Mapa de tercer cuatrimestre con corte 31/12/2024, conforme al principio
Riesgos de planeacidn, con un nivel de cumplimiento del 100%.
Mecanismos Para la vigencia 2024, respecto al componente evaluado 13
para la 5 unidad planifico veinticinco tareas, de las cuales se verifico el
Transparencia y (ANO 2024) 25 100% pcumplimiento de quince para el tercer cuatrimestre con corte
Accesoala 31/12/2024, conforme al principio de planeacién, con un nivel
informacion de cumplimiento del 100%.
Mecanismos Pa_ra a viggqcia _2024, respecto al _componente evaluado Ia
para mejorar Ia 145 unidad ptamﬂqé qento cuar_en_ta y cinco (143) tareas, de las
atencion al {ANQ 2024) 145 100% (cuales se \{erlﬁco el cumpiimiento de setenta y uno para gl
ciudadano tercer cuatrimestre con corte 31/12/2024, conforme al principio
de planeacion, con un nivel de cumplimiento del 100%.
Para la vigencia 2024, respecto al componente evaiuado [a
. L unidad planificé doscienios ocho tareas, de [as cuales se
Racionalizacién| 208 208 100% [erificd el cumplimiento a setenta y dos para el tercer
de Tramites | (ANO 2024) cuatrimestre con corte 31/12/2024, conforme al principio de
planeacidn, con un nivel de cumplimiento det 100%.
Para la vigencia 2024, respecto al componente evaiuado ia
Rendicién de unit_:lf’ad planificé qénpuenta y nueve tareqs, de las cuales sg
Cuentas _ 59 59 100%  verifico el cumplimientc de treinta y cinco para el tercer
(ANO 2024) cuatrimestre con corte 31/12/2024, conforme al principio de
planeacion, con un nivel de cumplimiento del 100%.
Para la vigencia 2024, respecto al componente evaluado la
Iniciativas 11 unidad planificd once tareas, de las cuales se verificd el
Adicionales (ANO 2024) 11 100% rcumplimiento de cinco para el tercer cuatrimestre con corte
3111272024, conforme al principio de planeacion, con un nivel
de cumplimiento del 100%.
AVANCE DE LOS COMPONENTES 2024 100%
TOTAL AVANCE 100%
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