MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO
GRUPO PLANEACION

Fecha: 24 de marzo del 2022
Hora de inicio: 09:00 Horas | Hora finalizacion | 11:30Horas
Lugar: Departamento De Policia DECHO, Auditorio

ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA
GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de asistentes.
Temas a tratar
3. Compromisos

1- Verificacién de la asistencia.

En el auditorio del Departamento de Policia Choco, ubicado en la calle 29 No 1-60, Barri6 Cristo
Rey de la ciudad de Quibdé, el sefior Teniente Coronel EFREN BLANCO QUINTERO, realiza la
verificacion del personal que integra ‘LA AUDIENCIA RENDICION DE CUENTAS" -
EVALUACION GESTION VIGENCIA 2021, del Departamento de Policia Choco

2. TEMAS A TRATAR:

En la Audiencia Rendicion de Cuentas Evaluacién Gestion Vigencia 2021, en e| Departamento de
Policia Choco, se trataron los siguientes elementos asi:

_ Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,
iy inversion y servicio de la deuda) en ejercicio detallado| de la vigencia
'l 4 (apropiaciones iniciales v finales, % de recursos ejecutados en ingresos.
Presupuesio = compromisos y obligaciones en gastes)

Estados financieros: De las ultmas dos (2) vigencias, con corte a
diciembre del afio respectivo.

@ Plan de Accion: Objetivos. estrategias. proyectos, metas, responsables,
plan anual de adquisiciones Yy distribucion presupuestal.

Cumplimiento

de metas  Programas y proyectos en ejecucion: Plan operativo anual de inversiones

o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversjon o programas

que se ejecuten en cada vigencia.
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: Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
Desarrolio Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestlion
Gestion Metas e Indicadores de Gestion y/o desempeno: De acuerdo con su
planeacion estrategica

interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la ge N de
la misma.

Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de
¢ " contratacion

Contratacion
Gestion contractual: Numero y valor de |los contratos terminados y en
ejecucion
Cambios en el sector o en la poblacion beneficiaria: A partir de las
evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretas que ha tenido
Impactos de la poblacion o |a ciudadania en el sector o en el terntono
la Gestion
. ' X ;
oty Planes de mejora: Informacion sobre las|acciones y la elaboracion de
{,‘4\ planes de mejoramiento a partir de los multiples requerimientos. informes de

Acciones de organismos de conuol y PQRS

mejoramiento

de la entidad

l. Introduccion.

La rendicion de cuentas esta enmarcada en la Constitucion Politica de Colombia, con el fin de
controlar el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos, es asi que mediante la Ley
489 de 1998 se establecié que todas las entidades y organismos de la administracion publica
tienen la obligacion de desarrollar su gestion acorde con los principios de la democracia
participativa y democratizacion de la gestion publica, para lo cual dichas organizaciones deben
realizar la rendicion de cuentas a la ciudadania.

En concordancia con el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de
transparencia en la administracion publica, la Policia Nacional socializa los resultados de la gestion
que permitieron el cumplimiento de la mision durante la vigencia 2021.

De conformidad con el articulo 48 de la ley 1757 de 2015, la rendicion de cuentas propicia espacios
para socializar y retroalimentar los resultados de la gestion publica a los ciudadanos, la sociedad
civil, entidades publicas y organismos de control a partir de la promocion del dialogo.

Bajo este contexto, se planteé la aplicacion de la audiencia publica presencial y virtual como un
espacio de didlogo en el cual se exponen los resultados de la gestion 2021, como parte del
ejercicio de transparencia en la administracion se informara y explicara la gestion a partir de los
bloques transformacion institucional, derechos humanos, servicio de policia, lucha contra el crimen
organizado y temas administrativos, evento que se realizé6 de manera presencial y virtual el dia
24/03/21 a partir de las 09:00 horas en el auditorio del Departamento de Policia Chocd, ubicado en
la calle 29 No 1-60, Barrid Cristo Rey de la ciudad de Quibdd, mediante el empleo de las
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones.

La informacién que se proyecta se extrae del informe de gestion del Departamento de Policia
Chocé, el cual reposa en la pagina web Institucional
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CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN
POLICIA CHOCO.

=NDICION DE CUENTAS,
EL DEPARTAMENTO DE

https:waw.policia.qov.coinoticiafdepartamento-policia-choco-lo—invita-participar

rendicion-cuentas-

vigencia-2021 en atencion a la ley de transparencia y acceso a la informacion p

blica.

Se realiza la invitacion al personal asistente presencial y virtual que estan disponibles los canales

de comunicacion a través de la pagina web y los links
todas las preguntas que surjan en esta audiencia publica ser
internos y seran remitidas resueltas a las cuentas de correo personal registrad
igual forma se podran registrar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias o fi
generen en desarrollo de esta actividad, asi mismo se hace la invitacion para d
de evaluacion de este evento a trav
para la Institucion es fundamental conocer la opinién de los ciudadanos acerca

Il. Medios de Convocatoria y Difusion

Con el animo de plasmar las érdenes y ¢
desarrollo de la rendicién de cuentas, se e
“Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas — evaluacion gestion vigencia 202
Policia Choco, de fecha 17 de febrero de 2022", en la cual se asignaro
generales y especificas, para el personal de las diferentes Dependencias y Esp

n

e

que apareceran en el chat de la transmision,
an resueltas a través de los canales

| .
s previamente. De

licitaciones que se
iligenciar el formato

és de los medios disponibles para su diligenciamiento ya que
de este evento.

ompromisos por cada uno de los comprometidos en el
laboré la Orden de Servicio No 057 /COMAN-PLANE,

i‘i Departamento de
responsabilidades
cialidades.

—1
CLIENTES Y PARTES INTERESADAS

POBLACION GENERAL ;ﬂ

POLICIAL PERSONAL ACTIVO, FAMILIAS Y RESERVA ACTIVA
GREMIOS. ASOCIACIONES Y SECTQOR PRODUCTIVO

COMUNIDAD | ORGANIZADA MEDIOS DE COMUNICACION
EJECUTIVA ‘n
ESTADO RAMAS  DEL ~ PODER | LEGISLATIVA
PUBLICO JUDICIAL
ORGANOS DE CONTROL ORGANOS DE CONTROL I

Para la convocatoria se utilizaron diferentes medios de convocatoria y difusion para la socializacién

del evento, como:

Publicacion del Banner de invitacion en la Pagina WEB de la Policia Nacional v
POLIRED.

yww.policia.gov.co y

AUDINCIA  PUBICA

o 0 s _'-RENDlﬁjAOEfEE

Calla 393 16081 Cricto ey, Quitdd

CUENT

P

DEPARTAMENTO DE POLICIACHOCO
Ne e M :mane  d2022 MLOAM. Buditaria

Coronel Clauder Antonio Cardona Catan

': :.IIII

' 4

)

(=]
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rSion:
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TEMAS DE INTERES DE LA CIUDADANIA

Asi mismo, el 15 de marzo de 2022 se activd un banner de consulta a la ciudadania sobre
aspectos generales de la rendicién de cuentas, tipo encuesta para profundizar en los temas de
mayor interés.

RENDICION DE CUENTAS 2022
FORMULACION DE PROPUESTAS O PREGUNTAS

Agradecemos su participacion a través del suministro de recomendaciones o
preguntas.

= I war algun Lpo e arcnivg. podra enyiario a la direcion de ¢

ambien 3 lineadire ta G Rolicd gov.co

7. Escriba las preguntas que desea realizar

Atras Enviar Sagina 2 de 2

o

@ 1 DECUCION PRESUPUESTAL D..
@ 2 ACTUACIONES POLICIALES FR... 5
@ 3 ACCIONES EN FOCALIZADAS ... 11

@ 2 PREVENCION VIOLENCIADE .. §

5. EJECUCION CONTRACTUALD... 1 ,
6. PROYECTO ESTACION RIO QU... 1
7. ACCIONES INSTITUCIONALES... 0 )
8. APLICACION DE LA LEY 1801/.. 6 :
@ 9 TRANSFORMACION INSTITUC... 0 : - NN

@ 10 ATENCION AMEDIDAS DEP... 0

S

® © @
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Agenda del Evento '
HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
INVOCACION;

HACE LA INVOCACION EL SENOR PRESBITERO JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA
CAPELLAN DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.

MINUTO DE SILENCIO EN MEMORIA DE NUESTROS COMPANEROS CAIDOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE SU DEBER

APERTURA DEL EVENTO

|
HACE LA APERTURA E INSTALACION DEL EVENTO, EL SENOR CORONEL CLAUDER
ANTONIO CARDONA CATANO, COMANDANTE DEPARTAMENTO DE POLIC[A CHOCO.

|

EXPOSISIONES

1. INTERVENCION TC. MILTON EDUARDO SALINAS RODRIGUEZ
Comandante Operativo de Seguridad Ciudadana

2. Intervencion IT. EDUAR ALBERTO URIBE FRANCO
Jefe Prevencion y Educacién Ciudadana

3. Intervencion CT. JAVIER MARTINEZ CUENTAS
Jefe Administrativo

4. Intervencién CT. JEFFERSON DEIBY MOLINA NEIRA
Jefe Grupo de Talento Humano

5. Intervencion SC. YEUDY DAMIAN ESTEVEZ CACERES
Jefe Oficina de Planeacion

6. Intervencion IT. RONALD BOLIVAR RICO
Jefe Control Disciplinario Interno

Jefe Oficina de Derechos Humanos.

|
7. Intervencion SI. MARIN ALONSO IBARGUEN LEDESMA i
|
PREGUNTAS Y SUGERENCIAS ‘

Las preguntas y sugerencias seran decepcionadas y respondidas por parte de la oficina de

atencion al ciudadano en el plazo establecido por la ley. !

NO OBSTANTE SE DARA RESPUESTA A CINCO PREGUNTAS QUE VIRTUALMENTE
SEAN PLANTEADA O POR PARTE DEL PERSONAL ASISTENTE. '

CONCLUSIONES DEL EVENTO RENDICION DE CUENTAS

Intervencion IT. RONALD BOLIVAR RICO
Jefe Control Disciplinario Interno

PALABRAS DE CIERRE DEL EVENTO RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE EN
DERECHOS HUMANOS Y PAZ.
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HACE EL CIERRE DEL EVENTO EL SENOR CORONEL CLAUDER ANTONIO CARDONA
CATANO, COMANDANTE DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO.

HIMNO DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA.

Se realiza transmision en vivo a través de la red social Facebook de la rendicion de cuentas Policia
Nacional https://facebook.com/policiachoco/video/72784303 1 0927448/

Departamento de Policia Choco

Coronel CLAUDER ANTONIO CARDONA CATANO
Comandante Departamento de Policia Choco

(@ HONOR
R :_' SER POLICIA

CUMPLIMIENTO CAMBIOS EN LA
PRESUPUESTO GESTION CONTRATACION POBLACION

METAS
BENEFICIARIA
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La agenda para el dia de hoy esta planteada asi:

AGENDA RENDICION DE CUENTAS DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO @

1. Seldo Cr CLAUDERANTONIO CARDENAS CATARD
Comandanin Departamerio

2. Interveacon 1C -MIETOM LDUJ‘\RDO‘ SALINAS RODMGUEZ
Comandante Operativo Sequridad

3, Intorvancion 11 EDUAR ALBERTO URIBE FHANCO
Jola de Prevencion y Educacitn Ciudadena

4. intarvancion CT. JAVIER MARTINEZ CUENTAS
Jele Administrativo

5. Intervencion CT, JEFFERSON DEIBY MOLINA N’Elm
Jefo Grupo Talento Humano

6. Inlarvenadn SC. YEUDY DAMIAN ESTEVEZ CACERES
Jefe de planencitn

7. Intorsanestn | RONALD BOLIVAR-RICD
Jale Control Disciplinarnio intemo

#' mp’acab’ es SRR MAINAE D mmr,‘i:m LEDESMA
ContraElDelito | = &)

10, Condusion
R e e e R e e e e ]

INTERVENCION EN LA RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR TENIENTE
CORONEL MILTON SALINAS RODRIGUEZ, COMANDANTE OPERATIVO DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO ASI:

TEMAS

Accwnes focalizadas para la reduccion del delito en
el marco de la convivencia y seguridad ciudadana.

Actuaciones policiales frente a kas victimas de
extorsion._

Aplicacion ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Segurdad y Convivencia Ciudadana.

Gestion publica territorial de ia convivencia
y seguridad ciudadana._ &

Durante la vigencia 2021 en el Departamento de Policia Choco, se destacaron resultados
importantes en materia de reduccién contra los diferentes delitos, el 14% de reduccion en las
lesiones personales, 17% de reduccién en el hurto a residencias, 3% de reduccién en hurto a
comercio, 22% de reduccién en terrorismo, se evidencio una reduccion significativa en
comparacion a los hechos registrados en el afo 2020.

Se presentaron resultados operativos importantes 990 capturas de las cuales 665 fueron en
flagrancia y 325 por orden judicial, entre las cuales se lograron 474 capturas contra el GDCO y 71
GAO Clan del Golfo, 05 capturas contra el GAO ELN, 125 menores aprendidos, se logré la
incautacion de 231 armas de fuego, recuperacion de 4 vehiculos y 84 motocicletas, se realizaron
609 casos de mercancia recuperada, se logro la incautacion de 1.899 kilogramos de marihuana,
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600 kilogramos gramos de cocaina, 154 kilogramos de base de coca 0,365 kilogramos de bazuco
incautados. |

En relacion con la gestion territorial de la Seguridad y Convivencia Ciudadana en el Departamento
de Policia Choco, se participé en 119 reuniones entre consejos de seguridad, comités de orden
publico, consejos de seguridad y convivencia, comités civiles de convivencia, fortaleciendo de esta
manera las estrategias en materia de seguridad de los municipios que conforman el Departamento
del Choco. '

|
El Departamento de Policia Chocé, con su personal a garantizado en todos sus procedimientos, el
respeto, la garantia y proteccion de los Derechos Humanos, dando cumplimiento a las politicas del
Gobierno Nacional en el marco de los tratados y convenios internacionales ratificados por el Estado
Colombiano, fortaleciendo la legitimidad y credibilidad de la Policia Nacional len esta regiéon del
pais, se enmarca la garantia de los derechos humanos en las condiciones de vida de las
comunidades, especialmente, de los sectores mas vulnerables. '

|
El Departamento de Policia Chocé dentro del despliegue de las actividades preventivas, operativas
y de control realizadas durante la vigencia 2021, ha demostrado su compromiso con la proteccion
del derecho a la vida, la integridad, la libertad personal, la libertad de circulacioén y la garantia de la
seguridad y convivencia a todos los ciudadanos que habitan en el Departamento del Choco, todo
esto con la participacién de las diferentes especialidades y modalidades del servicio de policia y la
disminucion de los indices delictivos demuestran el compromiso con el cumplimiento del objetivo
de desarrollo sostenible ODS 16 Paz, justicia e instituciones solidas, mediante la articulacion de las
actividades con las administraciones municipales y las instituciones encarga;das de administrar
justicia.

Se tiene como finalidad institucional, cumplir y garantizar la convivencia ciudadana, la seguridad
de las personas, de sus bienes, la tranquilidad social, la moralidad y Ia ecologia a través de las
diferentes especialidades (Infancia y Adolescencia, Policia Ambiental y Ecoldgica, La policia de
Turismo y Patrimonio Nacional, el Grupo de Carabineros y Guias Caninos, la Policia de Vigilancia)
garantizando el cumplimiento y la proteccion de los humanos, la proteccién a la infancia, la
conservacién del medio ambiente, el libre desarrollo de la protesta social y las garantias de
seguridad y convivencia en las zonas urbanas y rurales del territorio.

El Departamento de Policia Chocd, ha establecido la importancia de desarrollarjun Plan Estratégico
Institucional que garantice planeacion, calidad, ejecucion, desempefio y seguimiento a su gestion.
Implementando acciones con una conciencia clara de construccion de futuro para toda la
ciudadania en los nuevos escenarios que se presenten.
|

La convivencia, la cual se encuentra integrada por la seguridad, tranquilidad, ambiente y salud
publica, abierta al cambio y coherente con la prospectiva del Departamento, esasi que mediante el
cumplimiento de la resolucién 00003 del 01 de enero de 2019, por medio del cual se adoptan las
definiciones estratégicas Misién, Vision, Mega, principios y valores y el| marco estrategico
institucional, se realizan 13 planes de mejoramiento, discriminados en 5 acciones correctivas y 8
planes de trabajo, asociados a los procesos que se ejecutan en la unidad, la proyeccion y
gjecucion del plan de accién, donde participaron grupos, especialidades y oficinas asesoras
garantizando el cumplimiento del 100% de las tareas encaminadas a garantizar la Convivencia y la
Seguridad Ciudadana.

El Departamento de Policia Choco, dentro de las jornadas de sensibilizacion y|con la coordinacion
de Derechos Humanos de esta unidad policial, en acompafiamiento de los entes gubernamentales,
Defensoria del Pueblo y Personeria Municipal, realizo el desarrollo de tematicas en Derechos
Humanos, Proteccién de Poblaciones en situacion de vulnerabilidad y temas de genero,
permitiendo con esto que los integrantes de la institucion vinculen de manera permanente dentro
de las diferentes actividades preventivas a toda la comunidad sin tener en cuenta algun caso de
discriminacion por temas de raza, sexo, religion y condiciones vulnerables en nuestra region.

|
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Se comprometié con la garantia de los Derechos Humanos dentro de la institucion actia con
contundencia, garantizando el debido proceso dentro de todas y cada una de las actuaciones de
los procesos disciplinarios, durante la vigencia 2021, no se realizaron destituciones, suspensiones,
multas, amonestaciones, teniendo en cuenta el buen compartimentito de los funcionarios en sus
procedimientos.

Dentro de su competencia en materia de Seguridad y Convivencia Ciudadana, ha desarrollado
mecanismos para detectar, contrarrestar y neutralizar los diferentes factores que puedan afectar la
seguridad del ciudadano, con lo que ha marcado un importante compromiso y esfuerzo de los
hombres y mujeres que desarrollan la funcion, el Policia es quien impregna en la comunidad la
credibilidad y percepcion de seguridad para garantizar el sostenimiento y permanencia de la
institucion en el tiempo, con el fin de contribuir con la seguridad ciudadana en el Departamento.

LESIONES PERZON Y WA N
IHURTO A RESIDENCIAS }I i % -2 17355
HURTO A COMERCIO 168 5 3,57%
HURTO A PERSONAS - | V.4 'T g E | 272 66.34%
‘rT)mmmm R, )T Mol A - § L3 :ﬁ* 939 | 246 | 3550%
IHURTO DE AUTOMOTORES 2 0 0,00%
HURTO DE MOTOCICLETAS —m [ 0515
Mm"ﬁ‘ i @ "S T s TR 56 | 2036% |
HURTO SOBRE CABEZA E GANADO | usos‘ 2 i 2 -100,00%
[HURTO ENTIDADES FINANCIERAS ' 0 a 1 8 0,00%
PIRATERIA TERRESTRE 1 ¢ [ o | o 0.00%

El Departamento de Policia Choco a través de la Policia de Infancia y Adolescencia, realizo el
despliegue del programa de prevencion, el cual consiste en realizar actividades de sensibilizacion a
traves de la ensenanza y aprendizaje que contribuya a la formacién integral de valores y principios,
interviniendo los factores originadores de riesgo y las causas facilitadoras de los fenémenos que
ponen en situacion de vulnerabilidad a los nifios, nifias y adolescentes en el Departamento.

Asi mismo, se realizaron diferentes actividades de vigilancia y control en los sectores de mayor
afectacion, a fin de garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes y evitar que sean
victimas de delitos. |

2,512 2560 86,763 87 25
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Resultados Operativos DECHO 2021 01/0121 al 31112121

990
ST R U = S eiE) Principales C3
dptiirados por or Todos Ios Delitos | S
@11 capturas contra GDCO | ‘[ MENORES DE EDAD ! ﬁ\“o i
5 | GAOClandel Golfo | e AFREHENGRO v | . - L=
—— e OOy € e

' _G_‘\C;Eij I = : o Rageas GOCT livmeans  GOCO Wreeans
Actividad preventiva SINAC. j

CAFTUSAS FOR PORTE ILEGAL DE ARMAS DE FLEDD

TR RN Total Planes A e L= i
i, G000 Mencane  GOCO Lo . .
CAFTRAS POR TRAS Preventivos  39.260 Sres
B Ao P Realizados
CAFTURAS POR EXTORSION . AR :
CAFTURNE PORBEEStRD Qi;,ﬁ + Personas impactadas f%ﬁg S0y | Newtralizados
CAPTURAS POR TERRORISMO Emm o yoncuos egninncos 501,564 J
CAPTURAS FORHOWICIDIO _— e
CAPTURAS FOR SUBVERSION e i i
Resultados contra la mineria llegal
OTRAS CAFTURAS POR DELITOS
Armas de fuego Incautadas ] T CAMTDAD {VALOS EMMALLOES

SITUACION JURDICA DE LOS CAPTURADOS
48 Medida intramural

120 Medida domiciliaria

4 En libertad

[ g | Tipo de bien
QUEDO - OV R 77 | BIENES INCAUTADDSENE . [ 1312
ITSMINA - M [llll | COMBUSTIBLES | 1079
TADO - CM | 901 | ESTUREFACENTES | 894, 6800000000001
BAHIA SOLAND (M. | 68 | FLORA I 362 l GASCIUNA I 421
| ELCARMEN DEATR. 140 | ARMAS BLANCAS [0 348 [ NO ARUCA I 396
PAIMADO - (M | 35 EQUIPO TERMINALES MOV 188 | OFRAS I 359 |
ANIMAS - CM | 34 ARMAS NEUMATICAS/ART . I 78 PRENDAS B 224 |
NOVITA - CM | 28 | UCORES | g4 CELULAR [ 188
ALTOBAUDO (ME . |24 | MINERIA LEGAL | 23 ARMAS NEUMATICAS B 63
CONDOTO - (M [ 23 | ARMAS NEUMATICAS | 14 BASEDEOCA [ 42,8
Total | vicwoeLrueme-_ 22 | ARTICULOS PROTECNICOS 8 COCRINA § 35,7
ELSIETE]-CAS {24 | ARMAS CONTUNDENTES Y... 7 | OTROS ELEMENTOS | 32
comparendos | BGADO - CM (47 EXPLOSNOS 7 ' CERVEZA | 30
CERTEGUI- CM | 48 (| MUNIIONES § | ON 1 21
37 C ATRATO (YUTO) - CM | 43 | SUSTANCIAS PELIGROSAS 4 ARMAS Df FOGUED | 49
J | BAORAUDOPIZA. 142 g TAUNA 2 AGUARDENTE | 11
[ Articulo Total [EMl Comportamiento Tolal
v v
Art 35 - Co ) 2168 Num. 2 - Incumplir, desacatar. desconoder e impedir 1a funcién) o la ordan de 1781
pohaa .
autondades Num 6 - Portar armas, elementos contantes, punzantes o semdiantes, 0 34
| A 27 Comportamientos que ponen en 636 sustancias peligrosas, en dreas comunes ¢ hugares abiertos al gublico. Se
| nesqo la vida e integridad | | exceptua a quien demuestre que Lates elementos O SUSTANCIAs £O1
Art. 140 - Comportamientos contranos al 268 hermamienta de su actividad deportiva oficio, profesion o estudio 1
cuidado e inteqnidad del e<pacio publico Num 1 - Imespetar a las autondades de pobica
Art. 95 - Comportamientos que afectan la 208 Num. 8 - Portar sustancias prohibidas en ¢l espaco p
segqundad de las persanas y sus bienes ) 1| Num 1 - Comprar. alquilar o usar equipo terminal porte d¢ hurto
relationados con equipos teminales yfo extravia en la base de datos negativa de que trata & articyio 106 de la Ley

minies 1453 de 2011 o equipo t wal mévil cuyo namero de identificao
Art 92 - Comportamientos relacionadas s ygramado remarcado. m
con el cumplimeento de la normatindad Refir. incitar o incurnr en confrontacones wioientas 126
Total an un
s — = = ek .
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO.

~ ACTUACIONES POLICIALES FRENTE LA EXTORSION .'.'.'f.'.'
NEEBEE]

ACCIONES OPERATIVAS

21 Lackirss B4 clas del ooty

INTERVENCION EN LA RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR INTENDENTE
EDUAR URIBE FRANCO, JEFE DE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO ASI:

TEMAS
** Programas de participacion
ciudadana.

*» Campanas de prevencion.

+* Prevencion violencia de
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE R
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN
POLICIA CHOCO.

ENDICION DE CUENTAS,
EL DEPARTAMENTO DE

Prevencion Policial A

Desarroflo metodoldgico
que implica:

Intervenic

Comprender

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO

#79  Geshiones comunitanas beneficando a 4798
cudadanos

4118 Frenles de segundad creados v fortakendos con
1809 integrantes

%104 Encuentros comunitancs con particpacion de 1240
personas

<02 Grupos chacos imfantl y juvenil conformados con 20
Integrantes

475 Personas capaciadas en los cursos Awculura y
Embutdos, a traves de programa Jovenes a lo Bien

+243 Informaciones de vinculados a la red d2 apoyo ¥
solidaridad, logrando 16 capluras

%15 Espacios pedagboicos para convivencia con la
participacion 215 ciudadanos

v Violencias

¥ Delitos

7 Riesgos sociales

OBJETIVOS

v Convertir a los cudadanos en apoyo fundamental para &l
cumphmiento de [a labor policial, medianie la aclivacion de un
sevicio permanente de Convivencia y Segqundad Cludadana
sin animo de lucro. fundamentado en la recoleccion e
intercambio de informacion y con el fin de contramestar aclos
delincuenciales

v Fortalecer las relaciones con el cudadano y las
autondades, aumentando 3 confianza v la parcepadn de
segunidad de la comunidad

¥ Obtener 1a informacon en tempo real y oportuna, que
coadyuven a la prevenaion de! delto y contravenciones 0 a la
reaccion de la Policia

& 386 Camparias de pravencon

l.l. I‘l.l.l.l.lll.l...l.lll.lllllll.l

Delitos a prevenir

| homicidio, el hurte en
tpdas sus modalidades,
ﬁlancia de Genero, la
extorsion, el mal tiato
infantil,  la violencia
intrafamiliar y los delitos
serualke s

i

i
HONOR
SER POLICIA

Y

A través de las campafias de preventivas se vienen dando a conocer la estrategia institucional,

para lograr evitar la violencia intrafamiliar y el maltrato contra la mujer, fortalecie
optimizacién del pleno ejercicio de la ciudadania, con acciones que permitan re
que diariamente afronta la mujer en la sociedad.

Sensibilizaciones a mujeres y hombres para que no admitan actos relacionados

do las garantias y
ponder a los retos

con el machismo y

la discriminacion por razones de sexo, toda vez que se pretenden dar las garantias de igualdad,
que, de acuerdo a la Constitucion Politica, se brinda la orientacion correspondiente a la

normatividad relacionada con los delitos, el procedimiento y penas que se
cuando se vulneran los derechos de las mujeres.

pueden interponer
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO.

INTERVENCIOI}I EN LA RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR CAP!TAN
JAVIER MARTINEZ CUENTAS, JEFE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
CHOCO ASI:

DEPAR TAMEN TO DE POLICIA CHOCO

EJECUCION PRESUPUESTAL 2021

concepto Asignado Ejecutado

Gastos de Personal REC. 10 $113.334.699.00, 100%

Adquisicion de Bienes y
Senicios REC. 10

Adquisicion de Bienes y
Senicios REC. 16

$8.216.978.674,72| 100%

$ 355.641.088,70( 100%

8.685.954.462,42 100,00%

INTERVENCION EN LA RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR CAPITAN
JEFFERSON DEIBY MOLINA, JEFE TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
CHOCO ASI:

e Mo |
L - 760- 48.% | i i
OF NE PT AP NU 1 ¢
ESPECIALIDADES ST 28 W5 BB 1B |
819-516% e |
LU 2801765 [| $14.295000
- invertidos en
GrERATO "/~ RETIROS , |(prmsissicon
1.370 - 86.3% Por diferentes causas
ADMINISTRATIVO A 45
218 - 13.7% “
Por Decreto 754 '_,Q‘
k 22
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE R NDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICiA CHOCO.

Durante la vigencia 2021 se realizd el seguimiento del Plan de Capacitacion Directiva
Administrativa Transitoria 015 DIPON - DITAH del 17/03/2021 “Plan anual de formacion, educacion
continua e investigacion (PAE) para el personal de la Policia Nacional 2021."

397 SEMINARIO ACTUALIZACION CODIGO NACIONAL DE LIV
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA TRIMESTRE

214 SEMINARIO PARA EL SERVICIO EN MANIFESTACIONES Y IV
CONTROL DE DISTURBIOS PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA TRIMESTRE

60 SEMINARIO TALLER EMPLEO DE DISPOSITIVOS ELECTRICOS IR11)"
Y AUXILIARES TRIMESTRE

214 SEMINARIO SISTEMATACTICO BASICO PARAEL SERVICIO LIV
DE POLICIA TRIMESTRE

En concordancia con la Resolucién 01360 del 08/03/2016 para la vigencia del afo 2021, en el
Departamento de Policia Choco, liderado por el sefior Comandante de Departamento y del Comité
de Gestiébn Humana y Cultura Institucional con previa autorizacién, se otorgaron diferentes
estimulos e incentivos al personal que labora en la unidad, esto con el fin de garantizar el
desarrollo de los procesos correspondientes, orientado al personal para mejorar las condiciones
laborales, calidad de vida con el fin de mantener e incentivar aquellos comportamientos y actitudes
que favorecen el buen desarrollo de los procesos que lidera:

00 B0 B

X 0 BB 7T 10 B M LU ] 9 4 [0 U0 1™

MO K MW M o 2 B & W 3@51550%2';5250 %1

¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 WM 0 WMBLRI WM

¥ B ¥ T BT OB ¥ B %4 4 |HBB AN K
I Wphak ol D Wi 0 0 B0 1 4 0 @
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO.

INTERVENCI()N EN LA BENDICIQN DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR SUBCOMISARIO
YEUDY DAMIAN ESTEVEZ CACERES, JEFE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO ASI:

Tareas Tareas

Y 5 ’
Lineas De Accion Planeadas Elecutadas % Avance

Region de Polica No. 6 > REGION 6_SP1.1_Fortalecer el vinculo policia-ciudadania

Imediante la adopcion estrategica de los programas de prevencion y participacion 2 2 100%

ciudadana

Region de Policia No. 6 > REGION 6_SP3.1_ Ejecutar acciones integrales que | o

perm#an mejorar la Convivencia y Sequridad Ciudadana. | % ) 100%

{Region de Polica No. 6 > REGION 6_SP4.1_ Conceptualizacion referente ala ” 2 00%

doctrina policial ki

Region de Polica No. 6 > REGION 6_SP5.1_Reduccidn de foma significativa las ;

conductas delictivas ylos comportarios contrarios a la convivencia que afectan ala 44 24 100%

region |

Region de Polica No. 6 > REGION 6_DHO2.1_Fomentar la dinamizacion de! modelo

de Gestion Humana en la Region 2 20 et

Region de Polica No. 6 > REGION 6_R3.2_ Coordinacion interinstitucional para a 6 6 1009

consolidacion de recursos que optimicen el servick de polici. i &
TOTAL | -iﬁsr 157 100%

OBJETIVO

Mejorar la CALIDAD DEL SERVICIO DE
POLICIA en Colombia

, Transformacion
7 Integral o - s

" Policia Nacional

MARCO LEGAL Y NORMATIVO
Carrera y Profesionaiizacién

W stk : y SERVICIO DE POLICIA
Lley 2179 de 2021 (30 diciembre) - :

9 Bt b o B PREVENCION Y CONTROL POLICIAL
Estatuto Discinlinario Policia

Ley 2196 de 2022 (18 ene-rr:w) I % anjunln de acciones en el marco del servicio
publico de policia, orientadas a evitar y a reducir
9 Fortalecimiento de la Ssguridad Ciudad los Comportamientos Contrarios a la

Lley 2197 de 2022 (25 enero) Convivencia y eventos de delincuencia, mediante
S la gestion comunitaria y la aplicacion de 1a ley,
o Estructura Crgénica . en articulacién con autoridades e instituciones,

* Decrefo 113 de 2022 (25 de enero) afe . para la proteccién de la vida, integridad y bienes

(5] ! : de los habitantes del teritorio nacional,
Identiced Instituciona 2 contribuyendo a la convivencia.
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO.

La oficina de Planeacion, como oficina asesora del Comando de Departamento, lidera los procesos
de Direccionamiento Estratégico, Direccionamiento del Sistema de Gestion | Integral y Mejora
Continua e Innovacioén.

Bajo este contexto y teniendo en cuenta los lineamientos institucionales para la implementacion y
despliegue de la mejora continua, durante la vigencia 2021, el Departamentci de Policia Choco
formuld un total de 13 planes de mejoramiento, discriminados en 5 acciones cor rectivas y 8 planes
de trabajo, asociados a los procesos que se ejecutan en la unidad, los cuales fueron objeto de
seguimiento, evaluacion y control, a través del médulo de mejoras de la herramienta tecnolégica

Suite Vision Empresarial.

De esta manera, se aporto significativamente al cumplimiento de las metas y objetivos trazados por
la Direccién General de la Policia Nacional, para el fortalecimiento de la Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

INTERVENCI_ON EN LA RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR INTENDENTE
RONAL BOLIVAR RICO, JEFE CONTROL DISCIPLINARIO DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
CHOCO ASL:

Conductas suspensiones cantidad
HovesinFisica ]
Incumplimiento orden 3
Hurlo 2
Mbandonodeservico | 4
1

',1

Decisiones con responsabilidad

Suspension Inasistencia al senvicio
' Perdida materal de quema
~ Amenaza feanl

Multas

MULTAS | cantidad
AgesinFisca |1 2
Incumplimiento orden | 4
Aocdentedetrinsio {1 1
\ Inasistencia al sevicio | H
N Peridamateral dequema. || 1
Destitucion

Amonestacion

eacilta Amonestaciones Escrita cantidad

Aqresion Fisica 2
Incumplimiento: orden 3
Asumit acfvidades displicentes 1
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO.

INTERVENCION EN LA RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL SENOR
SUBINTENDENTE MARIN ALONZO IBARGUEN, JEFE DERECHOS HUMANOS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO ASI:

Resuftados  procesos para ol cumplimiento defa mision:

Intedocuckones  Adhacknesde  Acthidadesdentas  Ruasirtet Caparas o
g oifennstfuconsles  agncaks  sensbilzzoin
irstucionales

Casts de amenazas aideres
tefensores de DOHH

uimmla;dsiaaldadohdisﬂininaﬂén

'oRespe g B podain
SEUA e O
Temalticas B+ Sespen o s dehes v
A VB 008 b cudsosng
stcialitacion y
sz T RN U0 10 it

Argapn e
Ndarams.e
LR
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN Tzl. DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO. |

INTERVENCION DE LOS GRUPOS DE VALOR E INTERES |

Se entregaron los formatos para el registro de preguntas y evaluacion del evento al momento de
ingresar al auditorio. ‘

Se indico en el marco del desarrollo de la rendicion de cuentas, que existia !el espacio para la
formulacion de preguntas, en el formato de preguntas que fue entregado a la entrada al auditorio,
asi mismo se informé que las preguntas se les daria la respectiva respuesta al final del evento por
parte de cada responsable, en caso de no ser posible su respuesta, se le daria el tramite a la
Oficina de Atencién al Ciudadano, elevando la respuesta de acuerdo a los términos establecidos
Por parte de la comunidad se realizaron dos preguntas las cuales fueron res|pondidas de forma
inmediata por parte del sefior Coronel Clauder Antonio Catafio Cardenas, Comandante de
Departamento de Policia Choco. '

|
oL RSN RENDICION DE CUENTAS ' .| T
CODIGO: DE-FRO0S3 | ik | 1{‘”%
| FECHA: 07/02/2022 FORMULACION DE PREGUNTAS EN LA JORNADA NG
VERSION: 4 DE RENDICIGN DE CUENTAS || POLICIANACIONAL _|
sl A EENESS i |
Lugaryfecha /L1 oh T 193 /2022 . S
Nombrey Apellida | “urmciry Cannhllo |
Entidad u Organizacion que rapresenta v h _ J— =l
ComeoElcionie. .. M P ) :
Lugar de residencia |- .

Teléfono de contaclo
Tema de interés

Escriba su pregunta, sugerencia o propyesta l. ..o cdle / a9 130 )'?('i S !
N1 . G4 f,@'n‘)f)r\ﬂ o | ;‘ recn - - | I:
< J & ] 1. - e 4 )i
Ven/d-hat ™o | £ = O i ol !
| |
; - . O R S S BEESS _
i 3 ncia o propuesta : ; PR o
Es:.r__ubasu pregunt .Sl_u;ere ia }J p! 2 o Jeen olicid , pPam for -t re)d
Aol #5012 hd1ind < , / 71 |
- ] -' A L o 1 Jicd Vi lZron QD u,
"‘h’ - rfd Uioletn e que oy dr ol 1 : E
I I |

[
g Mo -_’_‘_!I a d. |

estas nos ayudan a mejorar. Gracias por participar ]
1

_Sus preguntos, sugerencics y propu

El sefior Coronel Clauder Antonio Catafio Cardenas, Comandante de DepaLamento de Policia
Choco, se manifiesta sobre la primera pregunta que por parte de la Policia Nacional, se realizaron
los estudios pero dicho terreno ubicado en el sector de las mil quinientas no cumplia en su totalidad
con lo requerido para realizar la construccion del distrito especial.

Respecto de la segunda pregunta el sefior Coronel Clauder Antonio Cataio Cardenas,
Comandante de Departamento de Policia Chocé, manifiesta que se han desarrollado diferentes
operativos en conjunto con la fiscalia, con el fin de mitigar los diferentes actos en la ciudad, de
igual forma, por parte del nivel central se esta realizando aportes de fpersonal y medios
tecnolégicos, con el fin de llevar a buen término las investigaciones adelantadas contra estas
bandas organizadas que operan en esta ciudad.
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA CHOCO.

COMPROMISOS

No se suscitaron compromisos dentro de la realizacion de la audiencia publica de rendicion de
cuentas. Sin embargo, las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias seran atendidas y
tramitadas en los términos establecidos por la ley.

EVALUACION

Con el ejercicio realizado el Departamento de Policia Choco, se demostréd que la “Rendicion de
Cuentas” y el acceso a la informacion, son dos componentes esenciales para desarrollar una
administracién proactiva que busca la participacion ciudadana, en pro de la transparencia y el
cumplimiento de la misionalidad institucional, lo que conlleva a consolidar nuestra razon de ser con
las necesidades y expectativas de la comunidad.

Asi mismo se fortalecen los mecanismos de buen gobierno, haciendo posible la participacion y
proximidad ciudadana en los procesos gubernamentales y orienta los canales de comunicacion
entre el estado y el sector social.

Durante la actividad los asistentes manifestaron diferentes palabras de agradecimiento al servicio
prestado por la Policia Nacional en el Departamento de Policia Choco en los diferentes
municipios.

Para medir la calidad, claridad y organizacién del evento, la informacién suministrada, la positividad
de los medios de divulgacion y el propésito del desarrollo de la audiencia publica, se entregé a los
ciudadanos asistentes el formato 1DS-FR-0054 siendo diligenciado por 28 personas, de las cuales
19 calificaron que se habian enterado de la realizacién de manera directa y 9 por la pagina web,
calificaron que la explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la rendicion de
cuentas fue clara, adecuada, se puede afirmar que el evento contd con una calificacion alta
logrando el objetivo propuesto.

CONCLUSION

En este espacio la Policia del Departamento de Chocd, dio a conocer a los asistentes al evento
toda la informacion, evaluaciones, propuestas sobre aspectos relacionados con la formulacién y
ejecucion de sus programas e inversiones realizadas en el afio inmediatamente anterior, asi mismo
el balance positivo en materia de seguridad contribuyendo con ello a la politica de trasparencia y
efectividad institucional.

Queda claro en los formatos de evaluacion del evento, que los asistentes a la misma califican con
un buen puntaje, el nivel de satisfaccion de la planeacién del servicio de la Policia Nacional en el
Departamento.

La comunidad agradece y recibe con gran satisfaccion este tipo de eventos donde la Policia
Nacional realiza un balance de la gestion de la vigencia anterior, incrementando los indices de
confianza de la comunidad hacia la institucion.

Las autoridades Departamentales y Municipales una vez mas reconocen la labor de la Policia
Nacional, la cual queda evidenciada en los resultados logrados en la vigencia 2021.

Aunado a lo anterior y con el ejercicio realizado, queremos significar que la transparencia y la
calidad de la informacion publica, son un requisito fundamental de la rendicién de cuentas que
hacen posible la participacion y proximidad ciudadana en los procesos institucionales.

J
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE

POLICIA CHOCO.
SOPORTE FOTOGRAFICO Y VIDEOS.

BS2022-020056-DECHQ  Pagina 21 de 23 Aprobacién: 30-08-2021

Version: 5



ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN EL DEPARTAMENTO DE

POLICIA CHOCO.

9 LISTADOS DE INVITADOS

PERSONAL ——
POLICIAL b, o B ""-‘)FAD"S
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ACTA 036 COMAN-PLANE- 2.25, QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RE
CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, EVALUACION DE LA GESTION VIGENCIA 2021, EN
POLICIA CHOCO.

NDICION DE CUENTAS,
=L DEPARTAMENTO DE

CONVOCATORIA

La proxima reunion se realizara de acuerdo a instrucciones del mando institucion

Q)

o

L

Patrullerb RUBEN DARIO JAIMESROJAS
Secretario Grupo Organizador ApTyo

Elaborado por PT. Rubén Dario Jaimes
Venficacién por: SC. YeudY Estévez Cacergs,
Fecha de elaboracion: 24/02/2022

Ubicacién C\iMis Documentosi2022\Actas
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