MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

D= € PLANEACION

Fecha: Bogot4, 30 de marzo de 2022

Hora de inicio: 10:00 horas | Hora de finalizacion: 12:00 horas
Lugar: Planeacién DINAE

AcTAD 3 5/ DINAE - PLANE - 2.25

QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA DE RENDICION
DE CUENTAS DE LA DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS PARA LA VIGENCIA 2021.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistentes

2. Lectura del acta anterior

3. Verificacion de los compromisos
4. Temas a tratar

DESARROLLO

1. Verificacion de asistentes.

En el centro cultural de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” a
las 10:00 horas, del 30 de marzo de 2022, la sefiora Brigadier General Yackeline Navarro Ordofiez
realizod la Audiencia Publica de rendicién de cuentas presencial y en modalidad virtual por medio de
la plataforma YouTube con una audiencia de 1.177 usuarios conectados, la cual tuvo un aforo de
300 personas con el respectivo manejo de las medidas de bioseguridad y los respectivos brigadistas
a fin de atender cualquier situacién de emergencia que se presentara, la cual transcurrio sin novedad
alguna.

2. Lectura del acta anterior (No Aplica)

3. Verificacion de los compromisos (No aplica)
4. Temas a Tratar

En la Audiencia Publica Virtual de Rendicion de Cuentas vigencia 2021 se trataran los siguientes
temas:

= Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,
mtf " inversion y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia

5] 4 (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
Presupuesto | compromisos y obligaciones en gastos).

Estados financieros: De las Gltimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre
del afio respectivo.

Plan de Accién: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,
plan anual de adquisiciones y distribucién presupuestal.
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@ Programas y proyectos en ejecucién: Plan operativo anual de inversiones
o el instrumento donde se consignen tos proyectos de inversién o programas |
Cumplimiento = que se ejecuten en cada vigencia.
de metas
Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
Gestion Metas e Indicadores de Gestién y/o desempefio: De acuerdo con su
planeacion estratégica.
Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de
la misma.
@-’F Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de
*. .3 contratacion.
Contratacion

Gestion contractual: Namero y valor de los contratos terminados y en
ejecucion.

‘{rro Cambios en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de las
T:P evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
Impactos de  la poblacién o la ciudadania en el sector o en el territorio.

la Gestién

. Planes de mejora: Informacion sobre las acciones y la elaboracién de
O planes de mejoramiento a partir de los mdltiples requerimientos: informes de
Acciones de | organismos de control y PQRS.
mejoramiento
| de la entidad

Fuente: Guia Rendicién de Cuentas Policia Nacional

l. Introduccion

La rendicion de cuentas estd enmarcada en la Constitucion Politica de Colombia, con el fin de
controlar el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos, es asi que mediante la Ley 489
de 1998 se estableci6 que todas las entidades y organismos de la administracion publica tienen la
obligacién de desarrollar su gestion acorde con los principios de la democracia participativa y
democratizacion de la gestion publica, para lo cual dichas organizaciones deben realizar la rendicion
de cuentas a la ciudadania.

En concordancia con el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, como parte del gjercicio de transparencia
en la administracion plblica, la Policia Nacional socializa los resultados de la gestion que permitieron
el cumplimiento de la misidn durante la vigencia 2020.

De conformidad con el articulo 48 de la ley 1757 de 2015, la rendicion de cuentas propicia espacios
para socializar y retroalimentar los resultados de la gestién publica a los ciudadanos, la sociedad
civil, entidades publicas y organismos de control a partir de la promocion del dialogo.

Bajo este contexto, se planted la aplicacién de la audiencia publica virtual, presencial como un
espacio de dialogo en el cual se exponen los resultados de la gestion 2021, como parte del gjercicio
de transparencia en la administracién se informara y explicara la gestion a partir de los blogues
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gestién del ambito educativo y transformacion de la educacion policial, el cual impacta directamente
con el servicio de policia.

Il. Medios de Convocatoria y Difusion

Con el animo de plasmar las érdenes y compromisos por cada uno de los comprometidos en el
desarrollo de la rendicién de cuentas, se elabord la Orden de Servicio No 017 /PLANE-DINAE
apoyo de un personal de la Oficina de Planeacion en la “Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
Virtual de la Direccion Nacional de Escuelas de fecha 15 de marzo de 20227, en la cual se asignaron
responsabilidades generales y especificas, para el personal de la Oficina de Planeacion, Escuelas
de Policia y sefiores Vicerrectores.

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS

POBLACION GENERAL

POLICIAL PERSONAL ACTIVO, FAMILIAS Y RESERVA ACTIVA
UNIVERSIDADES

COMUNIDAD | ORGANIZADA ESCUELAS DE POLICIA
EJECUTIVA
ESTADO RAMAS DEL FPODER | LEGISLATIVA
PUBLICO JUDICIAL
ORGANOS DE CONTROL | ORGANOS DE CONTROL

Listado asistentes:

Wobresemensl,  Pereceanlgin oo :

Institucion o unversidad, u 37pa Etnico ! ﬂ )

wmmpamunﬂummmu'm

Ofcra é Alencién 8 CutsCond DOUE. ; Puesercal

Si
__Pondl . R Funcionanio Pobitia National de Coiomdia S EsosladsPoicalempoifenadeBopeti Vil
Esmed : 7 Integranie comanidad académica S Estuela de Polcia Hekopoidana ¢ Bogotd D ikl
{ Politia Nazonal ) _Fm_cpnaﬁu?uhcaﬂanw!ﬂa@hmua S EsmuPcﬂnaMngdmudeBum . Virval
| Esmed Esim,Esace  Integrants cominidad atadémita Si Escusia de Polia elropoitana de Bogetd g Virtual
Corporatin Unugrsiana Ratael
| Mider. Hrotzlomeizn - Integrante comunidas atadémica S EscuelacePokca AntonioHando —— Vi |
NOAPLICA OhGupo  DESFLAZADO Integrante de a comunidad S EsnelavePoicaMempoinaceSoge Virsa |
_ Moaplcs N T mwomaopmcolsveseobdades) S EsoelacePoicaMiehopoanaceBogeti Ve |
Noaplica Indigena __ Infegrants de I comunidad Si Estuela e Polica Meropoldana de Bogetd. Viual |
M i e Integrante de l comufiad [ Si la,mﬂz,oer@qaﬁmm,mm___ o Vewa
NOAPLICA nogena  HOAPLCA Negamedelacomeniasd S Escusia de Policia Hefrgotiana de Sogotd Wl |
S  ntepecelmcomungad & EsoodecePobcevopolnaceBoge Vsl |
I Mestzo = Integrarte ¢ a comunidad E] Escuels 0 Poitia Weropoitana de Bogotd Virtual
| Ungrsidad ce pamplong Uestzy Mgy * Funoonan pazsco (ov3s enadites) S EsoelagePobiaMstopoitwnageBeooti s Vwd |
[ Mo Hestoo Funcionari Poicia Macona! 6é Colombia - " Esousla 2 Pobcia istopoitana de Bogoti Vil
Minintenor. Direcodn de
Comumicadss nzgras Aroetlemuiang  Caminigzd 3o Integrants comunidad académica & EspwiagePoicasmbaioNante R
| Ho Rezal Funcionano Poicia National de Colomie. ] E4cuela 02 Poicia Hetropoiiana de Sogots Presencdl
Fundain Universtana ¢4 krea
Angna OraGupo  Hoapkcs Inlgrante comunidad zcadémica, B EsasladePeicaMeopoitnade Bogold s iTHSHCH
E f g Hesizo " FunconarioPoéciaNaconaldeColomba & Estuélade PoiiciaberopolianadeBogotd B _ Pesencal |
noapkes Vesy s Wsgaledslommed & EsbGoPomaliebopoinadiBogts  mapa Ve |
Intsgranta delacomunidad s s0diaes. d 3 Vel |
LT eem roaebdehomaid S EsuhoeasigaeCined Ve
| ashudios 6 Traiajo Sogial-
AR Indigena Comunidadindigena quz Intayrants dé la camisnidad Si Escuela de Poficia Gatriel Gonzaler HOAPLICA Virtual
. Qo Gupo Desplazamiznty Integranta comunidad académica S Escuela de Poticia Antonlo Nan B Presencial |
Hoapica ___ Rrocolombizao , Integranta comunidad académica 2 §  EsweladePoicaAnignioMande F Presencal .
Noapica OvoGupy  Hoaphea  FuconoPolidatizoonaldsColomdia S EscueladePoiciantoniotanda  Noapica  Presendal
__Hinqunz Yestn Ninquna FunGonaria Politia National ds Colombia S EscuelaNacional @2 Carabineros "Alonso o ~ Virkal |
S e _ tegrante comunidad académica & EscusladePoicasnoniobands . Peesengal )
Mestzs Intogrants comunidad académica £l Escuila da Poicia Antorio Nardo T  Presenaal
Hoaghca. o Mestw i . - Es:umaePol«uamluruouardu_ : P Presenoal |
Ho Hingunio L2 $ _wewmeﬁqiiwudad SI EscusladePobtia Antonio Narifo R Presencial |
: Mestzn s Inlegrants s la comunidad & EsieiadePolciy AnfonioHanfo. ~ Presengal |
0 aplca ___Intsgrante de la comuridad ] Estuela te Polcia Arfondo Nari Presenoal |
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Corporaciin cooerea ChoGupo  Neapioe Intagrante d¢ la comunidag St __ Estuela ce Poroia Antonio Naniio Presendal
Cofporacin cocerca OreGupo  ho _______Integrante ge la comunidad St __ Escuela de Policia Antonio Nanflo ___Presendal
HRGUTA Meshzo VESTIZO  Funaonano Patiga Nagonal de Colombia S Escuela de Poida Metiopottana 0 Bagoti Virsal
Rl T g & Integrante e la comunicas s Escuela ce PoidaAntonioNanlo Presendial
Compensar CooGupo  Hinguna Integrants comunicad académica S Franasco oe Pacta Santandsr Vil
Escuela Naconal de Caratineros "Afanso
X : } ________Integrante 0e weedurias cudadanas Sl Lopez Pumarejo” Virlual
NOKPUCA Kestizn HOAPUCA  integrante defdcamumad Si [Escusia ce Anacdn Poboy _ NOAPUCA o Vma
Francisco ds Pauta Santandsr Hesiizy Ho Aplica Integrants comunidad acacémica si Escueta de A4a04n Polical No apica Vinual
Escuefa 2 Carabineros Poica Hagnzo
Mo 3picac Mastizo Integrantz da I3 camunisad Gubwamez i Presencial
Uniagraria Qo Grupe o apica _Integrante comunidadacadémica Si Escuela oo Guias y Adestramients Caning Virtual
SEMA Cantro Apnecoliguay Escusla ce Pamuiieros Provnna ¢a Sumapar
Empresanal ¢4 Fusagasugd OraGrupe  Hinguno Integrante comunidad acacémica Si Tntenzente Uanza Bondla Rue vituat
Mo apiic __ OwoGrupa HNo aplica fcignaria de 1a Poficia Nacional enuso e buen ret Si Escuela de Guias y Adestramierts Caning Virtual
Funtatsin inssada Teanldgen Escuela dz Pandenss Provndia e Sumapar
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¢ Publicacion del Banner de invitacién en la Pagina WEB de la Policia Nacional
www.policia.gov.co y POLIRED.

- @l ———SmRENDICION.
CUENTAS ~

DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS DINAE

(55 S/XN 30demarzode 2022 m 10:00 a.m.

Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
LUGAR: Santander”, Toriro Tultura!

PRESIDE:

Brigadier General Yackeline Navarro Ordoriez

La sefiora Brigadier Genera. Yackeline Navarro Orddfiez Directora Nacional de Escueias,
tiene e, honor de hacerlos participes de la Audiencia Pblica de Rendicion de Cuentas sobre
al dmbito educative de nuestra institucion, la cual se realizard en el mes de marze 2022
tanto en modalidad virtual como presencial

Si esta interesado en asistir al evento en mencion, por faver diligencie les formularios
relacionados a continuacion:

« Para conocer elinforme de la Audiencia PUblica de Rendicion de Cuentas haga clic aqu
Informe rendicion de cuentas vigencla 2021.par

s Inscribase come asistente a través del siguiente
link https://forms.office.com/r/ng?6mgcRW5

o Inférmenos las tematicas de interés que le gustaria conocer en este evento, haciendo
clic aqui https://forms.office.com/r/HpbHHBIXfL

« Porfavor deje aqui las PQR2S (peticiones, quejas, reclamos, raconocimientos o
sugerencias) con relacién a fa gestion realizada por esta Direccién durante la vigencia
2021 a traves del siguiente link: Clic aqul
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La rendicion de cuentas conté con la participacion de los sefiores Vicerrectores, Jefes de oficinas
asesoras, Jefe equipo de transformacion institucional, a fin de presentar los temas obligatorios y
aquellos escogidos a través de la encuesta tematica de interés, entre los cuales fueron seleccionados
por mayor votacion los siguientes:

1. Oferta educativa

2. Proyeccion social

3. Personal capacitado

4. Proyectos de Investigacion

5. Acreditacion institucional

3. Por favor a continuacién seleccione 01 tema de los 10 que se presentan a continuacion:

Mas detalles

@ Oferta educativa. 222
250
@ OGracuados. 17
. Renovacion de registros califica... 3 200
@ Acreditacion Institucional 21
150
@ Personal policial capacitado 33
@ rroyactos de investigacion 29 100
@ silingtismo 10
50
@ Intemnacionalizacion educativa 18 .
() Reconacimientos externos otor.. 4 0 |- . om B
@ Proyeccion social 82

(Extraido de la encuesta teméaticas de interés)
Agenda del Evento
PROGRAMA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS MODALIDAD PRESENCIAL
Y VIRTUAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS - VIGENCIA 2021
Miércoles 30 de marzo de 2021
Hora: 10:00 horas

Dios y Patria Buenos dias,

Maestro de ceremonias
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1. Saludo de apertura
2. Himno de la Republica de Colombia
3. Minuto de silencio en honor a nuestros héroes caidos en cumplimiento de su deber.

4. Invocacion por parte del Presbitero NORBERTO DE JESUS CARDONA BAYONA Capellan de la
Direccion de Proteccion y Servicios Especiales

5. Viideo de la Direccion Nacional de Escuelas. — 2:40 Minutos
6. Inicio de Metodologia: conversatorio —

Moderador del Dialogo: TC. Mauricio Carrillo Alvarez
Efectlan preguntas a panelistas e invitados, contestan los panelistas.
- Directora Nacional de Escuelas

- Director Escuela de Cadetes General Santander

- Jefe Equipo Proceso Transformacién Institucional

- Vicerrectoria Académica

- Vicerrectoria de Educacion a Distancia y Continuada

- Vicerrectoria de Investigacion

- Vicerrectoria de Proyeccion Social

- Vicerrectoria Administrativa y Financiera

7. Conclusiones del evento: CR. Sandra Patricia Lopez Luna

8. Himno Policia Nacional.
Temdticas de interés asociadas a la gestion educativa.

Il. Resumen de los temas tratados

En las instalaciones de la Escuela de Cadetes de Policia General Santander en Bogota D.C, el 30
de marzo de 2022 a partir de las 10:00 horas, en el centro cultural, se llevé a cabo la transmision por
la red social YouTube, la Audiencia Plblica de Rendicion de Cuentas Virtual vigencia 2021,
precedida por parte de la sefiora Brigadier General Yackeline Navarro Ordofiez, contando con una
participacién total de 1177 personas alcanzadas, representando a los grupos de valor objetivo de la
Educacion Policial (poblaciones vulnerables, gremios, comunidades indigenas, veedurias
ciudadanas y ciudadania en general).

Presentacion Audiencia publica de rendicién de cuentas virtual vigencia
2021

Se realiza la presentacion del video de la gestion institucional vigencia 2021.

1DS - AC - 0001 Pagina 7 de 23 Aprobacion: 30-08-2021
VER: 5




ACTA(] 3 + / DINAE - PLANE - 2.25, QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS PARA LA VIGENCIA 2021,

Durante la explicacion se presentaron ayudas de Power Point para |a presentacion de los diferentes
temas de interés, asi:

HOWOR [ Oferta Educativa

SER POLICIA

PORTAFOLIO eoucanvo 14 Especializaciones

3 Pregrados Universitarios
5 Tecnologias

14 Técnicos Profesionales

5 Maestrias
@ Maestria en Investigacion Criminal

@ Maestria en Criminologia y Victimologia

@ Maestria en Ciberseguridad e Informdtica Forense
@ Maestria en Seguridad Piblica

@ Maestria en Convivencia y Seguridad Cludadana

@ MINDEFENSA . MINEDUCACION 21 programas con acreditacién en alta calidad

4 Técnicos Laborales

&) moor l Personal Gradvado
91

Maestrias

489

Especializaciones

29

Pregrados Universitarios

Tecnologias

Técnicos Profesionales FORMACIN INICIAL CURSOS DE ASCENSD ENTRENAMIENTD

(Auxiliares de Palicia)
121 4.670 Patrulieros 12,997 sus/NE |
Técnicos Laborales 185 subtenientes 1.186 oficiales 1 20.841

ol 1707 | 4835 14.183 Gd-d

a
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@ HONOR | Estrategias de capacitacion

. | SER POLICIA

cumplimiento Tematicas

99.3% 9.281

‘Capacitaciones

pa?t;:;sm‘m7 $4,363.125.000
. Servicios de capacitacion

contratado

Educaciéna Nacional Equipos PlanOperativo J Estrategiade
distancia msmucmnal maviles SENA bsl:ngwsmo

232,748 3 2.938 | 5 | 9 { 9
3 JU 52.93 a4 51.2 / 1.690 ) 1 193

HONOR

=4 | SERPOLICIA

1 EDUCACION A DISTANCIA Y CONTINUADA

Capacitacion

hgles Al - K2 - B1 7
823 Funcionaries espec;fico
Capacitaciones
masivas
Bifingiismo . ‘
561 < DERECHOS HUMANDS
Copocitados GP?B:-EM: '
h W Seminario Sequidad =
WV G| oo niomacion  123.005
Y O,
fidadde UL _
Seminario Taller :

Genero seguidad Vial ~ 10.100 |
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@ L Centro de Mediac,:io.nes Pedagogicasy
¢l SRRolicA Tecnolodgicas 2021

Impocia 9 cunses
Diplomado Planeacidn y Gestion del Servicio o
0 Policial para Comandantes de Estacicn 1186
Meradadoy

OSeminuriu Plan Democracia 2022

Seminario Toller para ln induccion
€ yreinducdinen'el Modelo de rencin

lpadg n consed o
Auemno o Mewtl [ et

Cursas Integral en Salud - MATIS
Virtualizndos
por CEMPE 1) Seminario Redaccidn de Informes o
_ para ¢l Servicio de Policio :
Ahorro aproximado de
3 M,‘ii;fdmﬁmmh 0 Diplomado de Tolento Humano Tactico

0 Diplomado de Talento Humano Operacional

0 Seminario Toller Induccion ol Sistema
de Inteligencia Policil SIP

HONOR ' Proyectos de Investigacion

SER POLICIA

( Grupos de Investigacién e Investigadores
Convocatoric 894 INCIENCIAS/2021 J
lny .esbgadum

Grupos
i Categoria - A B g

nvesbgador
enior
= W

Publicaciones f

Reconocidos

Capiulos de Libro
knculua Cientficos 30 -

B Investigaciones afin

Formato web online
1SSN-L: 24124200
estor Editorial 0J3 htips frevistalogos policia edu co 8443 I Fresg P “ esto sesor ‘5 30000000

-#stor Editorial OMP hitps /revistalogon policia edu.to 8443iomp
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Excuela e carabinercs Provingia de Vela: Escusla de Pobicia Ratael heves Escueia ce Segundas Val Escuela de Aviacon Polcal

; ' it o
“Refarestacon por la véa" Wi famika mi mayor fortuna * “Chvca itastl y Jovend en Saguridad Vial e Pantel "Triputados por un mejor ambiente volamos par un
fhucatve mejor futura”

& tvaluacicn Froyecto

Escula de Poicla de Yt Eacuela 08 Carabineros Aeincea Gutierer F3cuela de Policta Gabiel Gonzbes E1c.e o Investiguoén Crimies
“ESTategas pedagigias para proteger “Canabineros per 1 Consolidacion ce La Seguridad “itrategia educativa de aprendizsje del Cédizo "Dotumenta de dertficacién de rana potencaimente
y et ol mede drdiente 41 13 EVALT enla Region” Nacional de convivenciay segundad dudadana® petigrenas”

HONOR ‘ Proyeccién Social

SER POLICIA

35  Espacios culturales

5.000 Piezas museoldgicas y museograficas

Total visitantes 11.785

Nacionales
1395 )| 360
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A gﬁg‘i:gg ' Internacionalizacién Educativa
4“35 (& ynanm| A oasl AT isn] A snal S
= Bl = & = 0 = 1 g = L8

Exlrun]oms

Capacitados R, ScuAccs (L TrARA ) ; s . GUATIMALA
4@25@”@ @EEE‘J @5,&@5@ ® YELL 4 L

0o
IEB = 53 = n | g'= m = 6 | VU= &
|

7 PANAMA PARACUAY
G D4 00 281 00 0065 mB N 51§ A\ o0
Aethidedes (DU === —— = QPpUL-== PR~ == LBl ==
= 5 V="n_| Q£ =

= N

04

Mecanismos
de Cooperacion

3 H 4 4 Estudiantes Presenciales: 2167 Actividades Actividades gmu
Extranjeros '47 resenc IEB 2' P H] L 'S
Capacitados Virtuales: 1777 g o ‘ { e} Capacitados

52 Virtuales
<\c mlnmw
EN EL EXTRANJERO .__‘ EN COLOMBIA
R p.-.-.-.-.-. e

) [ssior | Acreditacion Institucional

 BILATERAL >

28

SER POLICIA

Excelencia Académica

Una mirada alos e "=y | MINISTERIO DE EDUCACION 0 PAR ES
procesos educativos : w ACADEMICOS

Proyecto Educativo \ >
Institucional

& Gestion Académicay VISITA DE
Administrativa EVALUACION A~ Resultados
Organizacion EXTERNA CONSEJO o
B, ; \\# % Misién, Visién y Objetivos
F |
tneien soeid NACIONAL [?E i % Organizacién y Funciones
Py ACREDITACION % Tradicién consolidada
Principios . ... \p8
~Ng CNA % Impacto
Mejora permanente S 0 4s o % Reconocimiento Social
Participaciéon
Transparencia Eclyeazion Policial
Cultura de calidad J/<i=i: de la Acreditacién Institucional de
Comesponsabilidad Alta Calidad. Res. 002286 de 01 de marzo 2022
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¥ [HOXQR | Contratacion

5 ORDENES DE TRt
5 : .$ 4.3-2-0-8-05.6 47-8:.“

."’ ‘
.
4 1 TOTAL DE LA
an

2
2P conmratacion IRAEEARAAY

-----------------------------------

fe o Renovacion Registros Calificados -

SER POLICIA Acreditacion Alta Calidad Programas

; Vwr o - v : - ;
Renovacion de Registros \1 _ P 2

Cadlificados

Renovacion de Registros
de Programas Técnico Laboral

Visitas de Acreditacién de
programas en Alta Calidad

LOPEZ MESA" otorgado por el MEN, a las escuelas ESECU, ESCER, ESVEL y ESBOL, por la

acreditacion en alta calidad del programa Técnico Profesional en Servicio de Policia.
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1diox | Contratacién

Estado de los Contratos

Ejecutados ) $27356703.849,83
405030056684

£
’ -T!'I HEEEESEEN I.I.;'l..;'l-'

Finalizando la exposicidn se da paso a un bloque de preguntas por parte de ciudadanos asistentes
de manera presencial, los cuales formularon las siguientes preguntas que fueron contestadas en vivo
y en directo por los sefores Vicerrectores, jefes de Oficina asesoras, Jefe de equipo de
transformacion institucional y mi General, asi:

Intervencion de los grupos de valor e interés

— RENDICION DE CUENTAS DINAE 2022

saliciud Nombras Apallidos solicitud p’“::,'ki‘i""u:“ ta Ticket asignado | Unidad de Tramite | Gepol de Respuesta
Cualas son los prayectos de inversidn VICERRECTORIA
Peticidn Sandra Milena Valbuena palacios | que desarolio la direccién nacional de Informacion general 175190-20220330 ADMINISTRATIVA Y GS-2022-004303-DINAE
escuelas en la wigancia 2021 FIMANCIERA
Conocer la gestion
académica de [a policia
Cudl es la articulacién de la Dweccibn | en temas de educacion VICERRECTORIA DE
L Nacional de Escuelas con las continua, de cara al EDUCACION A
Peticidn Stefanny Carolina Siva Zayas uriversidadas, espechicaments an ol proceso de 175210-20220330 DISTANCIA Y GS-2022-004243-DINAE
tema de educacién continda modemizaciin y CONTINUADA
transformacién
inslitucienal
¢teniendo en cuenta que la direccidn
nacional de escuelas cuenta con
atreditacion mstivcional por parte del
consejo nacional de acreditacion, de la =
Peticién Kathetine Suatez barera oferta academica suceplible de Shochmie sasezozzen | VIGERRECTORIA Ge 2022. 004650 DRIAE
acreditacion en atta cahdad, ;en que
je de se
la direccién nacional de escuelas, coma
nstitucion multicampus?
colegio colombip de psicologos, mi
pregunta es: (Cémo se ha fortalecido la .
Peticion nina cobalios porlo | investigacien an Ia policia nacional y quo ""p"":;’“’"ifa 175461.20220331 %m?e GS-2022.004690-DINAE
actvdades realiza para la ddusién de Lo
productos?
s0y Ingeniera alimentos, mi pregunta es VICERRECTORIA
iny " Cuales 3on los ectos de inversién inlere: r
& proyecto: sién | me inleresa conocer la %
Peticion Sandra milena Valbuena palacios ‘aue dasamollo 1a dreccién nacional de st 175465-20220331 FDMF::M’SCRAFEXA Y |GS-2022-004303-DINAE
gscuelas en la vigencia 20217 -
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Es de anotar, que, aunque de las preguntas enunciadas anteriormente se emitio respuesta
en vivo, también se les remitié la informacién solicita por medio de comunicacion oficial a
los correos de los solicitantes como bien se relaciona al final de cada fila.

Asi mismo, se presenta el andlisis, tramite y solucién de las demas Peticiones, Quejas,
Reclamos, Reconocimientos y Sugerencias allegadas en el evento “rendicion de cuentas
DINAE 2022”, realizado el dia 30/03/2022, asi:

1. Informacién recepcionada mediante FORMS del sefior Sl. José Gregorio Valero
Walteros, Responsable de la Oficina de Atencién al Ciudadano DINAE, activo entre el
dia 27/03/2022 a las 08:00 horas y el 31/03/2022 a las 09:30 horas, en el vinculo:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=
design&Formld=cCjtbAhzHkevFW Gy95a0nOKbgEWFcOhNgOIz4vOmVUIUMFBERFJ
YNiBFTFRQVzhOT00zMOJROTJRMy4u&Token=0098ab25911b4beb830793211aa45
ad1

2. Una vez se dio a conocer €l vinculo, se recepcionaron 170 solicitudes, de las cuales el
33% NO aceptaron tratamiento de datos personales, el 42% NO suministré datos para
notificacion (correo y/o numero celular) o manifiestan no ser de interés que se informe
la decision, el 15% suministro informacién errénea de notificacion (correos invalidos).

El 9% de la informacién recepcionada (equivalente a 16 solicitudes) se brindd respuesta
y tratamiento dentro de los términos de la ley 1755 del 30 de junio 2015 “Por medio de
la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticién y se sustituye un titulo del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.” y el numeral 2.3
de la GUIA Codigo: 1IP-GU-0003 Version: 6 Para la Atencién de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerencias.

3. Las 16 solicitudes recepcionadas entre los dias 28 y 31 de marzo de 2022, se enmarcan
en las categorias de PQRS, asi:

. .. Dia de recepcién
Tipo solicitud 28 | 30 | 31 Total

Peticiones 2 - 4 6
Quejas - 2 - 2
Reclamos - - 0
Reconocimientos| - 5 - 5
Sugerencias ~ 3 - 3
Total 2 10 4 16

Por lo anterior, se distribuyé la responsabilidad por competencia a cada una de las
dependencias para dar oportuna respuesta a las PQR2S, asi:
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t solicitud Nombres Apellidos solicitud Pretension de la solicitd Ticketasignado | Unidad de Trimite | Gepol de Respuesta
El lizmpo qus estive activo en la undad y
shara que estoy en usd de buen retiro nunca
hatia presenciada un ambients tan Tener un cambia de mando v que se respete 2 Oficina de dteacioe
5 desagradable y ms por fa sefiora O Sandralo|  subaltema por parte de esta sra oficial, i it Tramde al supeti
ek EAm (inico que prensa es como dafiar af personal | subdirectora DINAE fa tual daja en mal imagen T2 :m&ﬁg’cm chi:\al#m
subaleme matratando verbal y la gestidn q realza mi general
psicologicamente 0o realiza su trabajo ni
gestiona en tener un buen ambientz laboral
Soy estudiante a patnufiero y la verdad en la
escuela donde me encuentro en el momanto se
estén presentando actos qua van contrano a los
derechos humangs, los cuales son levantada a
haras de la madrugada haciendo vestir al
personal primero en tipo polo, luegoen N'd y Escuela de Carabineros, 6S.202.001801-
Queja aninima Queja 2si en horas de la madugada, votteos despugs | 175264-20220330 Rafael Mifiez [por ESRAN
da as horas establecidas en undorme N°5, se compslencia)
que estamos en una insttucin castrense y que
&5 jérdrquica, pero ese lipo de castigos na son
los apropiados para los estudiantes.
perturbando su suefio que es lo mas sagrado
para ellos.
[ soficitud Nombres Apeliidos solicitud Pretensién de la soficitud Ticket asignado | Unidad de Teombte | Gepol de Respuesta
RECONOCIMENTO A LA DiNAE POR SU
Recanocimisnto VAIESSA | siERRA RUBIANO CONOCIMENTO COMPROMISO Y SUBUEN TRABAIGEN | 175225 CFICHA ATEHCON AL .o,
ALEYAIDRA RE P ; 20220330 CIUDADAND DHAE. GS-2022-004431-ONAE
rero felicitar al equipa de trabaje me senti
Reconocimienta Nipinis | s RS | Ay il MGy e m;l:o bara o felucitacon al aquipo de iabajn vaznzm  (OFCHRAATERGON ALl 2002 taunr.0ng
auddono muy buena logrstic -
Para dar una flictaciones a 10das las personas,
gque integracon @ comate de la rendicion de
cusntas electivos a la hora de r
Reconacimienta Stwee SaiazarRoms |dcha frracan oy boenss 15 ma:;':.as felicaaci al personal vazm oz |CTARENCON N os st caunnorue
en las cuales se encontraba los dderentes &
datos . los exposdores un muy buen manejo del
fema
Reconocimientn Sar Fuentes b Feicaciones Agraiece y Blan e :m oot sz [PRTARENCON R o s0am.0naann Dau
De ante mano quisiera felicitar a nuestra
i . ) ) inslitucion y mandos supenotes de tenerun | De anfe mano darles una excelente y mis OFICHA ATEHCION AL
Reconocimisnto Haren Andrés  [Gutiémez Hemindez|  excelente control y Iransparencia en sus grande felicitacidn por la excelente labor que 1752442022030 CUDADAND DNAE. | BS-2022-004440-DINAE
acluationss y d¢ la manera tan lransparente hace Con nosatros los subaltemos
que hacen todas las cosas
solicitud Hombres Apellidos solicitud Pretension de la solicitud Ticket asignado | Unidad de Tramite | Gepol de Respuesta
Sugerencia Norbey Feme! Veloza forez Conociméente de estatute de canera cmxmemof hn?o A sl sl 175250-20220330 %m‘;&.ﬁgﬂ GS-2022-004870-DINAE
Soerecia prsAndres | Lugue Quigua  epeaates e polacpatuBad u oe assemes eanes | rsppan | O IENTO oS 2020465t ONAE
Sugiero que el encargade 0 encargadas de
realizar las Uiansmisienes y generat lo enlaces
pata sequir las paginas de la Policia Nacional
tengan mas cuidado ya que el fink de facebook
que colocaion para sequir la pagina np 25
comecto. Al abndo sale un perfl que nada lisns
que ver con |3 policia y podna prestarsa para
crticas a la institucion y afectar laimagen de fa)
misma 1 link que sale &5 ef siquients’ wm 2 evbuso y apbca s
Sugerencia Yeison Oando | QuiogaLozana | Wtps v yotube comiedsecerert=vee,| Coaudyudar a pesenar aimagen nsttocond | VS20P200M | “gerp iic | B ST AP
descriptiondredit token=QUFFLUqameONimF PO it
BTjF CeVNgaDRESEJFRMIGR1BIbIRDZIEA
Zkclitbrmazekdos GHNWVZZZ26SKISLWSed2
hOHRMGUIBSHFF 1V2RVaIVHRal 102 1Y
mEYYWVASmICHVZeWaIY0s5RHANAVR G
JAmTURMc 1DQmSxSEATy 1L UUXSFBORDAP)
SUFKdnF pbTVY cwhoehtlps % 3A%2F S 2Fwww
facebook com6ZF Policianacia (copiade tal cual
coma esta en la transmision)

De lo anterior, se relaciona al final de cada una de las PQR2S el nimero de comunicacion oficial por
medio de la cual se brindd la respectiva respuesta por la dependencia competente.
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10. ;La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante rendicién de cuentas fue?:

Mas detalles £ Informacién
@ Adecuzda 2461
@ Insuficiente 63

11. ;Por qué?
Mas detalles
Respuestas mas recientes
‘DAN SU PUNTO DE VISTA"
2 5 24 “por que las personas inscritas pudieron tener claridad en sus opiniones ya qu
Respuestas

e se les solucionaron sus pregutas "

“se daba el espacio para la formulacién de preguntas”

12. ;El tiempo de exposicion con el informe de la gestién fue?:

Mas detalles £ informacidn

. Muy largs 32
@ Adecuado 2264
@ coto g

13. ;La informacién presentada en la rendicion de cuentas responde a sus intereses?

Mas detalles £ Informacién
@ si 2500
® No 24
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Resultados de la Evaluacion de la Audiencia Piablica de Rendicion de
Cuentas virtual vigencia 2021

La opinion de los grupos de valor e interés es muy importante, por tanto, a través de las plataformas
tecnologicas fue publico el formato Codigo 1DE-FR-0054 Evaluacion del Evento. Version 4 de fecha
febrero 7 de 2022, asi:

Se recibieron 2524 evaluaciones del evento, donde se destaca los siguientes resultados.

7. ;Como se enterd de la realizacion de la rendiciéon de cuentas?:

Mas detalles £} Informacisn

@ Publicacion en la web 38
@ Invitacidn Directa 2110
@ Ctres 96

8. ;La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la rendicién de cuentas fue?:

Mas detalles G Informacion
@ Clana 2447
Confusa 77
9. ;Por qué?
Mas detalles
Respuestas mds recientes
"YA QUE DIO A CONCCER TODO MUY CLARO Y CONCRETO"
25 24 “se entiende a la perfecion el procedimiento y la rendicion de cuentas gue se d
Respuestas io*
"se explicé muy detalladamente los temas dejando claridad del mismo”
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14. ;Por qué?
Mas detalles

Respuestas mas recientes
“DA A CONCCER TEMAS DE IMPORTANCA *
2 5 24 “deja ver la transparencia de la policia con respecto a este tema ~
Respuestas “deja claridad de todo lo que la policia nacional ha echo en el afio y se eviden

cia el avance positivo de la institucion”

15. ;La rendicidn de cuentas dio a conocer los resultados de la gestion?

Mas detalles {F Informacién
@ si 2485
@ No El

16. ;Por qué?
Mas detalles

Respuestas mas recientes

25 23 "SI CLARQ"

Respuestas deja la claridad de cada funcionario

“explicando todas las metas relaizadas segun lo planteado™

17. ;Volveria a participar en otra rendicién de cuentas de esta Institucién?

MMas detalles

@® s 2517
@ no 7

18. ;Por qué?
Mas detalles

Respuestas mas recientes
“TRATA MUY IMPORTANTES QUE DEBEMOS TENER EN CUENTA O SABER ©
2 5 24 “por que es importante terier conotimiento de este tema tan importatnte ©
Respuestas “es de suma importancia para conocimiento de la buena labor que desempen

a la institucién *
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19. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta Institucién para contemplarlo en la
préxima rendicién de cuentas

Mas detalles

Respuestas mas recientes
"SOBRE EL NUEVO ESTATUTO DE CARRERA™

2 5 23 “rendicion de cuentas de las escuelas de formacion ™

Respuestas "una explicacion mas a fondo sobre el nuevo estatuto disciplinario ley 2196 en

el tema de las foltas graves y gravisimas”

Registro fotografico del evento

Dinarnica tipo conversatorio para realizar la exposicién de los temas y publicidad constante a los links de PQR2S y Listado
de participantes por medio de cédigos QR

1DS - AC - 0001 Pagina 20 de 23 Aprobacion: 30-08-2021
VER: 5



ACTA‘ l 3 51‘ DINAE — PLANE - 2.25, QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA DE

RENDICION DE CUENTAS DE LA DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS PARA LA VIGENCIA 2021,

D

Participacién del sefior Redin Salvino Medina en representacién de la Etnia Ticuna comunidad indigena Arara a quien se le
respondit su pregunta en vivo.
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P pe

Atencién
¥ Servicio ol Ciudodana

Pendones alusivos a la rendicién de cuentas dispuestos en el auditorio.
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COMPROMISOS:

Relacion de los compromisos adquiridos por los participantes

Actividad Responsable Fecha de entrega
Una vez finalizado el evento se realizo la Berondendse
respectiva distribucion de las PQR2S por 20g) . ;
competencia, obteniendo respuesta los Direccion Nacional | Cumplido
: de Escuelas.

solicitantes dentro de los plazos establecidos.

CONVOCATORIA: No aplica.

. Ao Hodio
MY. PEDRP A ESALI ROJAS PT. XIOMARA MEDINA HERNANDEZ
fe Planeacion DINAE Responsable de Direccionamiento Estratégico y

de Recursos

Elaborado por: PT.Momara Geraldine Medina Herndndez DINAI LANE&
Revisado por: MY, Padro Andrés Lizarazo Rojas DINAE/PLAN .
Fecha de elaboracion: 30/03/2022

Ubicacion; Actas 2022 DINAE / PLANE

Ubicacidn: C: /Escritoriofarchivo2022/ /actas

Transversal 33 No. 47 A — 35 Sur
Teléfono(s) 5159000 Ext: 9042 Ny B8
dinae.plane@policia.gov.co nm
www.policia.gov.co INSPIE USTED

SC 6545 - 1-6-NT CO - 5C 6545-1-6-NT

INFORMACION PUBLICA

1DS - AC - 0001 Pagina 23 de 14 Aprobacién: 30-08-2021
VER: 5




G :UQISIBA
1.Z0Z-80-0¢ ‘ugpeqody 1 ap | euibed 1000-0v-Sal

Son7qene|  OSSggeal | VAP BhadR] GWoap [0 S gy eadt] g
YN 286g0af | PEmewg | VAN [Th FalN% GHNd |1
BOWLLLOT|  B9TSSROLLL (ST N PG |y SRR O S (e
\§F. MJ@XNMU%WM 3\“.00@““0\ \@. WJ,OJO.%O#_ i%,w\ \UMTD_OTQQO\ g@nﬁ&r“m VN\.T
20 | RGOt JL180%S  [pei0oloday ouow | o9 | oloeioadqy BN ¢ [
‘ \‘ AN g VAR LG\ 9czol wwmdq,wcetgmumo HeINS | T aeuon G LA [ IS
)Y oy askesvie w99tk [38g P21 19TV vo g | Eerd 9100 AN | LY
R | DS R RS Si1F2300]0 &1 oz ZI0N)s S[oRE W Pz
B&¢I N AR 23+ 30808 [2AT ™ "™ '4PY9 SR T I [ 1S
oot sTiig | P USS3LC0) [p3e9 PO YR I IR TR 54&% 1d
Vi ONO43T3L VINVQvanio 3@ vina3o 00INOY1D3 13 0FHYOD NP SOQIT13dY A STUENON O

SILNILSISV

1202 VION3DIA V1 vHVd SY13N3S3 30 TYNOIDVN NQIDD3dHId
V130 SYLNIND 3d NQIDIANIH 3d VIONIIANY V1 3A NOIDVZITVIY V1340 YSNVDI ¥V SOJRINDAY SOSINOYdINOD SOT 30 V.LVYL 2ND

§TZ2-3INVId—3VNIA/ ¢ ¢ (VLDV

=4

SB[8Nasg ap |BUOCIOBN UQIDad(] :1ebnA
seloy 00:zZL ugorz|jeuly ap eIloH _ seloy 00:0l :0191U1 ap eIOH
ZZ0z oziew ap pg ‘elobog eysay

SVY13N0S3 3A T¥YNOIDVYN NGIDO3dId

TYNOIDVN V[O170d
TVYNOIDVYN VSNI43d 30 OlY3LSININ




1202-80-0€ “ugioeqoidy

| ap | eulbed

S

‘UQISIaA

1000-0v-sd|

INF LAY D% 0O NUL-SEa T

o

= NI &

vavoldisSv1d voI1anNd NGIDVINXO-NI

Q315N N3 SOAvHIdSNI

20

02'ACD EIRIjOd MMM
00 0B el od@aue|d seulp
Z¥06 1X2 00065LS

( ING GE B /i £C [ESI9ASUBI]
V! . =T e . ™ = . : = A .

Ff | el a9l [T 5O | e B VY (TR )
,ﬁv 2SS9 EhTE 9 hT hSh-0QI T TR0 @RPhInmivo? DA vaaa))y SN IS [ T o
SE=, [BSTIIE| SOChICOR) [T PARST  SaNE) [P ISR,
RELII2|UGHEL OT [P sepronii| ey maﬁhm STV [T

\m_ ; ECEsscBNg T OVJZot O _S%,o,n*u,csﬁou CRITEIR *Q,O sonaT é&.wv S@
V(| 99weratai ©BIe®0) | o5z TP wewin v{ﬁw band hom | 2]
Rm._\r» P WNGNEGnog, \w@w ﬁﬁvwﬁ ) VopIw N e0ih I T«mﬁfﬁ\f :.sisw 250 3T
Vﬁl_ 91247 FHRS mk&.\m“m% =2 s\#wnra%-x&u VI Y\J%\_ﬁ .V\S\:.\w.uﬁ 3|
%\V \.AE&%BQ_@ QNZHs9N) @S:ssé«m ZVZ0 IRXUN S SN mza Sg_mu ﬁéi )8
POWa 2N cooniacezg ESINSIESr AN Nmmmﬁaamcoo U IR W%ﬂ@ TRTUR=) @
@t | 2 SOHEIN'E bEIOPEG | o PEpo NPl iy - Higd| W{ED HUpivl b [ 1d
L Teh 08 )h2 0% \u@\&m m.\u&u \Pvix\cs woc:.wv O\ \C.Q \N Q*, NQLI \\m\:\e\?\ J\\
S22 foNSVChis | 7¥2I339¢ TWOTOWRS e TON | D PSR by [ Y
ﬁ :ﬁh&ww 2 7¢Ol 1v0081H1QY [ 1hn0 %ﬁ.{?&r 13929 — AN g D SPevg {m.pw_mw\ TS
__ IR Loz S TR, | Lo TS | o YRS SAESg S, su},/w v}

*120Z VIONIDIA V1 vdVd SV13ands3

3d TYNOIJYN NQID23dId v1 3d SYLNIND 3a NOIDIANIY 3a VIONIIANY ¥1 30 NQIOVZITVIY Y1 30 0T1088YS3aA 13a Yivyl and ‘6Z°C-ANVId-3VNIA/ > p O«;.U,q
J O







