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Popayán, Cauca 29 de marzo de 2021  
 

INTRODUCCIÓN 

 
En atención a la Ley Estatutaria 1757 de 2015 por la cual se dictan disposiciones en materia de promoción 
y protección del derecho a la participación democrática, en su “artículo 50. Obligatoriedad de la Rendición 
de cuentas a la ciudadanía. Las autoridades de la administración pública nacional y territorial tienen la 
obligación de rendir cuentas ante la ciudadanía para informar y explicar la gestión realizada”.  
 
Es por esto que la Policía Nacional estructuro la Directiva Administrativa Transitoria No 018/DIPON-
OFPLA-23.2 de fecha 26 de marzo de 2021 “AUDIENCIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA POLICIA 
NACIONAL”, donde se definieron y establecieron los parámetros para la realización del evento el día 29 
de marzo de 2021. 
 
La rendición de cuentas es una expresión de control social, comprende acciones de petición de información 
y explicaciones, así como la evaluación de la gestión garantizando la interrelación del estado-ciudadano.  
 
Se convierte en una oportunidad para que la sociedad evidencie los resultados de la entidad de acuerdo 
con el cumplimiento de la misión o propósito fundamental, además, de la entrega efectiva de bienes y 
servicios orientados a satisfacer las necesidades o problemas sociales de sus grupos de valor que 
permiten visibilizar las acciones que se desarrollan para el cumplimiento de derechos de los ciudadanos y 
su contribución a la construcción de la paz.  
 
Así mismo dar a conocer los resultados en la rendición de cuentas de la vigencia 2020 la Policía Nacional, 
cuyo marco estratégico de participación ciudadana, se realizó mediante audiencia pública, facilitando el 
ejercicio del control, la gestión policial y contribuyendo al desarrollo de los principios constitucionales de 
transparencia, responsabilidad, eficiencia, imparcialidad y participación ciudadana en el manejo de los 
recursos públicos asignados a la institución, siendo presentada por la Dirección General de la Policía 
Nacional a las autoridades político-administrativas, medios de comunicación, agremiaciones y comunidad 
en general a nivel nacional. 

 
Como normatividad vigente se aplicaron los lineamientos descritos en la guía de rendición de cuentas 
(1DE-GU-0010) y el marco de referencia descrito en Directiva Administrativa Transitoria No 018/DIPON-
OFPLA-23.2, como es:  

 
La Constitución Política adoptó la democracia participativa contemplando la oportunidad de controlar el 
ejercicio del poder por los ciudadanos. Por ello, los gobernantes deben abrirse a la inspección pública y 
responder por sus actos. 

 
1. Constitución Política de Colombia. 

 
2. Declaración Universal de los Derechos Humanos ONU 1948. 

 

3. Ley 16 del 30 de septiembre de 1972 “Por medio de la cual se aprueba la Convención Americana 
sobre Derechos Humanos Pacto de San José de Costa Rica firmado en San José de Costa Rica 
el 22 de noviembre de 1969. 

 

4. Ley 1474 del 12 de julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 
mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del 
control de la gestión pública”. 

 
5. Ley estatutaria 1757 de 06/07/2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promoción y 

protección del derecho a la participación democrática, artículo 50”. 
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6. Decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 
2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Función Pública, en lo relacionado con el Sistema 
de Gestión establecido en el artículo 133 de la Ley 1753 de 2015”. 
 

7. Resolución 06676 del 24 de diciembre de 2018 “Por la cual se expide el Reglamento de Identidad, 
Imagen y Comunicación para la Policía Nacional”. 

 

8. Circular 001 DIPON-OFPLA del 18 de marzo de 2020 “Medidas institucionales preventivas y de 
contención transitorias ante la emergencia sanitaria por el COVID-19”. 

 

9. Circular 005 DIPON-OFPLA del 02 de abril de 2020 “Instrucciones institucionales transitorias 
para la aplicación del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, “Por el cual se adoptan medidas de 
urgencia para garantizar la atención y la prestación de los servicios por parte de las autoridades 
públicas y los particulares que cumplan funciones públicas y se toman medidas para la protección 
laboral y de los contratistas de prestación de servicios de las entidades públicas, en el marco del 
Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica”. 

 

10. Circular 006 DIPON-OFPLA del 02 de abril de 2020 “Instrucciones institucionales transitorias 
para la prestación del servicio de policía ante la emergencia sanitaria por el COVID-19”. 

 

11. Circular 009 DIPON-OFPLA del 25 de abril de 2020 “Instrucciones institucionales transitorias 
para la aplicación de medidas adoptadas por Gobierno Nacional con ocasión de la emergencia 
sanitaria por el COVID-19”. 

 

12. Circular 015 DIPON-OFPLA del 27 de mayo de 2020 “instrucciones y medidas institucionales 
transitorias para la aplicación de la Resolución 000666 del 24 de abril de 2020 “Por medio de la 
cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado 
manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19”. 

 

13. Circular 017 DIPON-OFPLA del 13 de junio de 2020 “Instrucciones institucionales frente a la 
ejecución de la actividad de policía con plena observancia en el mandato constitucional, legal y 
reglamentario de la Policía Nacional en el marco de los Derechos Humanos”. 

 

14. Circular 020 DIPON-OFPLA del 01 de julio de 2020 “Medidas institucionales transitorias para la 
administración del talento humano de la policía nacional ante la emergencia sanitaria por COVID-
19”. 

 

15. Circular 025 DIPON-OFPLA del 17 de septiembre de 2020 “Normalización en la asistencia a la 
prestación del servicio del personal uniformado de la Policía Nacional, y otras disposiciones”. 

 

16. Circular 027 DIPON-OFPLA del 28 de septiembre de 2020 “Observancia del mandato 
constitucional frente a la no deliberancia de la fuerza pública”. 

 

17. Instructivo 008 DIPON-OFPLA del 11 de mayo de 2017 “Instrucciones y recomendaciones para la 
seguridad personal de los integrantes de la Policía Nacional. 

 

18. Instructivo 009 DIPON - DINAE del 10 de marzo de 2018 “Parámetros institucionales para la 
solicitud y control de estudiantes que desarrollan apoyos al servicio de policía y prácticas de 
observación”. 

 

19. Instructivo 005 DIPON-OFPLA del 15 de febrero de 2019 “Seguridad Operacional”. 
 

20. Instructivo 006 DIPON-OFPLA del 15 de febrero de 2019 “Seguridad Operacional en 
Instalaciones Policiales”.  

 

21.  

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62518
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=61933#133


 

 

 

22. Instructivo 001 DIPON-OFPLA del 09 de enero de 2020 “Lineamientos para el correcto uso de 
los uniformes en la Policía Nacional”. 

 

23. Instructivo 022 DIPON-INSGE del 23 de diciembre de 2019 “Inclusión del marco normativo, legal, 
reglamentario y doctrinal policial sobre Derechos Humanos en los actos administrativos de la 
Policía Nacional”. 

 

24. Directiva Administrativa Transitoria 021 DIPON-DISAN del 04 de mayo de 2020, “Interacción 
institucional para apoyar la atención del personal uniformado de la Policía Nacional afectado por 
el COVID-19”. 

 

25. “Manual Único de Rendición de Cuentas, Departamento Administrativo de la Función Pública”,  
 

26. Documento del Consejo Nacional de Política Económica y Social (CONPES) No. 3654 del 
12/05/2010 Política de rendición de cuentas de la rama ejecutiva a los ciudadanos. 

 
MEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSIÓN 

 
Por parte de la oficina de Comunicaciones Estratégicas se realizó la convocatoria para la Audiencia Pública 
de Rendición de Cuentas por medio de invitación personalizada a las autoridades político administrativas, 
líderes comunitarios, veedurías, medios de comunicación y a la comunidad en general de la Ciudad de 
Popayán, por medio de la prensa, redes sociales y emisora de la Policía Nacional, así: 

 
Publicación a la Audiencia Pública Virtual Rendición de Cuentas vigencia 2020 de la Policía Metropolitana 
de Popayán. #ConstruyendoSeguridadWelcome to the Virtual Public Hearing Accountability 2020 of 
Popayán Metropolitan Police. #BuildingSafetyTranslated por parte del señor coronel Boris Alberto Albor 
González. 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Divulgación a través de Facebook live. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Publicación a través de medios de comunicación digital. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

https://www.facebook.com/RadioPoliciaPopayan94.1fm/videos/460601978389533/ 
 

TEMATICAS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRESENTACIÓN  
 

https://www.facebook.com/RadioPoliciaPopayan94.1fm/videos/460601978389533/
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PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA 

 
Formulación de propuestas o preguntas rendición de cuentas 2021 policía metropolitana de Popayán. 

no se presentó ningún tipo de preguntas o propuestas a través del aplicativo 

SIPQRS para la oficina de atención al ciudadano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Cumplimiento de metas
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5. Acciones de mejoramiento
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COMPROMISOS 

 
 

1. Realizar próxima audiencia pública con el de cumplir con los lineamientos establecidos de acuerdo 
a la normatividad vigente para determinar la eficiencia eficacia y efectividad (Permanente). 
 
 

2. Ofrecer un servicio de calidad por parte del modelo nacional de vigilancia comunitaria por 
cuadrantes en los ámbitos de trato y atención al ciudadano (permanente). 

 
 

3. Fortalecer las competencias en cada uno de los hombres y mujeres policías que integran la Policía 
Metropolitana de Popayán (permanente) con el ánimo de dinamizar los procesos y procedimientos 
en los cuales interactúan ofreciendo productos de calidad (permanente).  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
EVALUACIÓN DEL EVENTO RENDICIÓN DE CUENTAS - 2021 

POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONCLUSIONES 
 
Realizada la audiencia pública de la Policía Nacional, se puede evidenciar que se alcanzaron los objetivos 
propuestos de acuerdo a la guía de rendición de cuentas, lo cual busca dar a conocer los resultados 
obtenidos de la vigencia en la buena utilidad de los recursos asignados.  
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LISTADO DE INVITADOS RENDICIÓN DE CUENTAS 2021 POLICIA METROPOLITANA DE 
POPAYAN DE MANERA VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


