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COMPROMISOS RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CORDOBA

En atencién a la guia 1DE-GU-0010 “rendicién de cuentas” en la cual se definen los
lineamientos de acuerdo al conjunto de normas, procedimientos, metodologias,
estructuras, practicas y resultados mediante los cuales la institucidn, explica y da a conocer
los resultados de la gestion a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas y a
los organismos de control, y de acuerdo al numeral 2.2 Fortalecimiento de la recepcion de
PQR2S en el cual se establece que las Oficinas de Atencion al Ciudadano seran las
encargadas, antes y durante la rendicion de cuentas, de la recepcion, sistematizacion de las
PQR2S y tramite a las dependencias encargadas de dar solucién a los requerimientos.

El dia 29 de marzo de 2022, siendo las 10:00 am se realizd la Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas del Departamento de Policia Cérdoba, la cual se dejé evidencia
mediante ACTA - 039- COMAN - PLANE — 2.25, el evento se realizd6 en la modalidad
presencial y virtual y conto con la participaciéon de diferentes ciudadanos, defensores de
derechos humanos, comunidades vulnerables, drganos de control y lideres comunitarios.

A través de la metodologia establecida por la Policia Nacional, se registraron en el sistema
SIPQR2S a través de los formatos 1DE-FR-0053 de “Formulacién de Preguntas en la
Jornada de Rendicién de Cuentas”, asi:
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SER POLICIA

PREGUNTAS Y PROPUESTAS RENDICION DE CUENTAS DECOR

TIQUETE 176104: “Asignacion de personal para suplir las necesidades del municipio y mejoramiento
de infraestructura de la estacioén”

RESPEUESTA: Mediante comunicado oficial GS-2022-025985-DECOR, firmado por el sefior
Subcomandante de Departamento de Policia Cérdoba, se adelantan las acciones pertinentes para
tener una mayor cantidad de uniformados en el municipio de moiiitos.

De igual manera le comunico se estan realizando solicitudes a la jefatura nacional de desarrollo
humano de la policia nacional , con el fin de incrementar los funcionarios en cada municipio de este
departamento, y asi poder satisfacer las necesidades de la comunidad en general.

Asi mismo, se realizaran las acciones pertinentes con la estacion de policia mofiitos con el fin de
coordinar, presentar y aprobar en comité territorial de orden publico, , proyecto de inversion con el
objeto de mantenimiento correctivo y preventivo de las instalaciones policiales, para ser ejecutado con
los fondos de seguridad territorial (FONSET) alineados a los planes integrales de seguridad y
convivencia ciudadana (PISCC).

TIQUETE 176111: “Mayor pie de fuerza para el Municipio de San Antero”

RESPUESTA: El grupo de Carabineros y Guias Caninos en conjunto con el personal policial
perteneciente a Estacion de Policia San Antero, viene realizando en
la zona rural de este municipio, actividades de prevencién y control tendientes a contrarrestar la
ocurrencia de delitos en esta zona, de igual manera informo que se aumentaran las actividades de
control en este sector en busca de contrarrestar los diferentes fenbmenos delincuenciales que se
puedan presentar y de esta manera garantizar la convivencia y seguridad ciudadana

Mayor premura a las llamadas de los habitantes: Se realizaron los ajustes necesarios con el sefior
comandante de Estacién de Policia San Antero, para que se disponga de 01 policial que esté atento
atender de manera inmediata los requerimientos que realice la comunidad por medio de llamadas
telefénicas.

Coadyuvar el trabajo de la fuerza publica para que se atiendan casos de la zona rural mientras
la policia tiene limitaciones de desplazamiento por las alertas de seguridad: Se realizaran las
coordinaciones pertinentes con la FFMM ubicadas en el municipio de San Antero, para adelantar en
conjunto planes de prevencion y control en este sector, con el fin de llevar a cabo labores de registro e
identificacion de personas y vehiculos que permitan contrarrestar la ocurrencia de delitos en esta
jurisdiccién, de igual manera, se realizaran planes de visita a fincas, con el propésito de tener contacto
directo con los propietarios y administradores y escuchar de primera mano las necesidades en materia
de seguridad que estos requieran




HONOR
SER POLICIA

PREGUNTAS Y PROPUESTAS RENDICION DE CUENTAS DECOR

TIQUETE 176120: ¢(Como podemos articular mas con la policia nacional en cuanto a realizar mas
actividades
encaminadas a la poblacion vulnerable?

RESPUESTA: Teniendo en cuenta la oferta institucional de la Policia Nacional en el Departamento de
Policia Cérdoba se viene desarrollando por parte del area de Prevencion Educacion Ciudadana los
programas de prevencion, Que articulan acciones y estrategias preventivas enmarcadas en la
proteccion de las poblaciones en situacion de vulnerabilidad en la cual se encuentra la poblacion mujer
y género, Lideres (as) Sociales y Defensores (as) de Derechos Humanos, actividades que son
ejecutadas bajo los procedimientos y acciones institucionales, articulado con las diferentes
instituciones del estado, con el objetivo de cumplir con las politicas publicas emanadas por el Gobierno
en materia de Derechos Humanos y Equidad realizando actividades como Frentes de
Seguridad, Espacios Pedagdgicos, Policia Civica — infantil, el programa “JOVENES A LOS BIEN”,
campafas de prevencion en todas sus modalidad en la cual se vincula y se articula con los Lideres
(as) Sociales y Defensores (as) de Derechos Humanos entre otras, dando aplicabilidad a los diferentes
programas de prevencion y educacion ciudadana en coordinacién con las diferentes especialidades
que hacen parte del departamento de policia cérdoba (GAULA — SEPRO - SIJIN- MNVCC) de esta
manera asi se busca y encamina la articulacion con todas las poblaciones en especial las poblaciones
vulnerables.

La Policia Nacional a través del grupo de Derechos Humanos, socializara la Linea 155 a la poblacion
mujer buscando con esto dar cumplimiento a la legislacion internacional y nacional en materia de
establecimiento de politicas publicas de atencién a las mujeres victimas de violencia; de igual forma
podemos realizar la articulacion realizando actividades de prevencion y socializacién de la linea 155 y
la ley 1275 del 2008, en aras de orientar a toda mujer que se sienta vulnerada en sus derechos sobre
el cudndo, como y donde debe acudir para que puede resolver su problematica, una linea atendida
totalmente por funcionarios de la Policia Nacional, en la cual la ciudadania en general puede consultar
de manera gratuita, informacion clara, completa y veraz sobre sus derechos y la orientacion para lograr
atencion juridica y en salud frente a las distintas formas de violencia.

TIQUETE 176186: ¢Que actividades realiza la policia Nacional para reducir la violencia hacia la
Mujer?

RESPUESTA: De manera atenta y respetuosa, me permito dar a conocer la oferta institucional que se
viene

desplegando por parte de la Policia Nacional a través de la oficina de Derechos Humanos del
Departamento de Policia Coérdoba, viene realizando planes de intervencién con enfoque directo,
estrategias preventivas enmarcadas en la proteccion de las poblaciones en situacion de vulnerabilidad
en la cual se encuentra la poblacién mujer y género, Lideres (as) Sociales y Defensores (as) de
Derechos Humanos, actividades que son ejecutadas bajo los procedimientos y acciones institucionales
articulado con las diferentes instituciones del estado, en cumplimiento a los cuatro(4) objetivos
estratégicos definidos en el plan y despliegue de la Directiva Operativa Transitoria 025 del 05/08/2021
“Parametros de Actuacion Policial de la Estrategia de Proteccién a Poblaciones en Situacién de
Vulnerabilidad — ESPOV”.
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1. Visibilizar la presencia de la Fuerza Publica: integrar las capacidades y esfuerzos de la fuerza
publica haciendo énfasis en las areas micro focalizadas.

2. Anticipar las acciones de la amenaza: fusionar las informaciones de inteligencia militar y policial.

3. Contribuir al control institucional del territorio: visibilizar y reposicionar las unidades militares y
policiales en micro jurisdicciones, en funcién de la seguridad, convivencia, proteccion del territorio y
su poblacién.

4. Generar confianza en las comunidades: focalizar los esfuerzos de accion integral vy
comunicaciones estratégicas en la poblacion de las areas micro focalizadas.

La Policia Nacional en la actualidad cuenta con una ruta de actuacién institucional en el territorio,
para la atencion de hechos de afectacion en contra de la vida e integridad en el ejercicio del
liderazgo de acuerdo a las 23 tipologias objeto de directiva 025", donde se converge un grupo
interdisciplinario conformado por el Comando Operativo de Seguridad Ciudadana, seccional de
Inteligencia Policial, Proteccién y Servicios Especiales, Investigacion Criminal, Cuerpo Elite y el
Grupos de Derechos Humanos, quienes de manera oportuna vienen atendiendo los diferentes
requerimientos y peticiones que llegan de las instituciones externas, Organizaciones no
Gubernamentales, con el objetivo de cumplir con las politicas publicas de emanadas por el Gobierno
en materia de Derechos Humanos y Equidad de género para las Mujeres y la proteccién de los
Lideres (as) Sociales y Defensores (as) de Derechos Humanos.

Aunado a lo anterior, la institucion también cuenta con la “Estrategia Integral de Protecciéon a la
Mujer, Familia y Genero”, en aras de articular actividades preventivas con las diferentes instituciones
del estado, tanto en las zonas urbanas como rurales, la cual permita brindar una proteccion y
atencion de
manera especial a la Mujer, Familia y Género, contribuyendo a la mitigacion de comportamientos
violentos, contravencionales y delictivos que afectan a la poblacién mujer, por parte del Comando de
Departamento se nombrdé a un sefior Oficial, como enlace de la poblaciéon de la mujer para la
jurisdiccion del Departamento de Cérdoba, el cual viene liderando actividades de prevencién y
proteccién de la mujer, como es la difusiébn de la linea de atencion 155 “orientacion a mujeres
sobrevivientes de violencia basada en género”, destinada a ofrecer informacién y atencién a las
mujeres para prevenir, minimizar y eliminar las violencias de género en Colombia




