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Bogotá, D.C., 18 de agosto de 2021

Mayor General
HOOVER ALFREDO PENILLA ROMERO
Subdirector General Policía Nacional
Carrera 59 No. 26-21 CAN
Bogotá, D.C.

Asunto: informe ejecutivo de auditoría interna específica

Respetuosamente me permito enviar a mi General, el informe ejecutivo de la auditoría interna específica al Plan
de Mejoramiento Archivístico a diferentes unidades del país con el código 6426, realizada en el período
comprendido del 12/07/2021 al 16/07/2021, en la que se evidenciaron quince (15) hallazgos, de los cuales uno
(01) con presunto alcance disciplinario.

HALLAZGOS CONCLUSIONES RECOMENDACIONES

15 54 21

CONCLUSIONES

DEPARTAMENTO DE POLICÍA CÓRDOBA

1. Evaluados los riesgos asociados al proceso de Gestión Documental en el Departamento de Policía
Córdoba, se evidenció que el riesgo RM_1GD_SEGEN_001_Inexistencia de Inventarios Documentales, se
materializó al encontrase documentos en los archivos de gestión de las Estaciones de Policía Cotorra y
Momíl sin inventario documental, lo cual genera la posibilidad de pérdida documental.

2. Verificadas las tareas establecidas para el Departamento de Policía Córdoba en el plan de mejoramiento
2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_, como lo fueron la 3.3.53. Realizar socialización del Formato Único de
Inventario Documental 1GD-FR-0010 y las instrucciones de diligenciamiento, a las dependencias de cada
unidad policial por parte de los Jefes de Gestión Documental, 3.4.53. Realizar visitas de revisión por parte
de los Jefes de Gestión Documental a los archivos de gestión de las dependencias en las unidades
policiales, para verificar el correcto diligenciamiento del Formato Único de Inventario Documental y la
organización de los archivos de gestión, a través de muestra aleatoria, presentando informe respectivo en
el Subcomité de Mejoramiento Gerencial correspondiente, 4.1.53. Aplicar los formatos de diagnóstico
integral de Archivos de la Policía Nacional, 4.4.54. Desarrollar actividades de organización de la
documentación correspondiente a los años anteriores al 2004 (fondo acumulado), 5.3.53. Realizar
socialización del Manual Único de Gestión Documental a las dependencias de cada unidad policial por
parte de los Jefes de Gestión Documental, 5.4.56 Revista de autoevaluación por parte de los jefes de
Gestión Documental a las dependencias con el fin de verificar la aplicabilidad de los criterios archivísticos
en los expedientes documentales administrativos y custodiados por los archivos de gestión de las unidades
policiales, se determinó que son actividades tendientes a la planificación, manejo y organización de la
documentación recibida y producida por la Policía Nacional, con el fin de facilitar su utilización y
conservación, teniendo en cuenta las disposiciones legales vigentes en materia archivística y la
optimización de los recursos asignados.

3. En el Departamento de Policía Córdoba se logró determinar que las acciones correctivas planteadas en el
plan de mejoramiento han contribuido al mejoramiento del proceso, sin embargo, se identificaron dos (2)
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oportunidades de mejora, que el desarrollo de las mismas, permitirá la optimización de la gestión
documental en la unidad.

4. Se puede determinar el cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Resolución 08310 del
28/12/2016 "Por la cual se expide el Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información para la
Policía Nacional", toda vez, que se no se vulnera la seguridad de los usuarios asignados del Gestor de
Documentos Policiales GEPOL a los funcionarios de Gestión Documental de la unidad.

5. Verificadas las instalaciones del Archivo Central del Departamento de Policía Córdoba, se logra concluir
que existen condiciones técnicas que no se cumplan para la custodia, administración y salvaguarda de los
acervos documentales de la Institución, como por ejemplo los rangos de temperatura para los soportes
documentales y los Equipos para el control de las Condiciones Ambientales, (Aires Acondicionados y
Luxómetros).

6. Verificada la asignación de recursos para la adquisición de elementos técnicos, tecnológicos y logísticos,
para la preservación y conservación de los acervos documentales de la Institución, por parte del
Departamento de Policía Córdoba, se concluye que debe priorizarse la adquisición de equipos para el
control de las condiciones ambientales, como lo son Aires Acondicionados y Luxómetros.

7. Se concluye que por parte del Departamento de Policía Córdoba se ha permitido la continuidad del personal
que se encuentra asignado al Grupo de Gestión Documental, logrando potenciar el desarrollo de los
procesos.

DEPARTAMENTO DE POLICÍA VICHADA

8. Se evaluaron los riesgos del proceso de gestión documental y se alertó a la oficina de planeación del
Departamento de Policía Vichada, sobre la materialización del riesgo: RM_1GD_SEGEN_002_Deterioro
del patrimonio documental, por inadecuada manipulación de los documentos y unidades de conservación,
en la Seccional de Investigación Criminal.

9. Se evaluó la veracidad de los soportes documentales del plan de mejoramiento archivístico de la unidad, de
los cuales están al 100% en las vigencias 2018 y 2019, por ende, le aportaron a la mejora de los
procedimientos de la organización documental, sin embargo, se evidenciaron tres (03) oportunidades de
mejora, necesarias para fortalecer el proceso de gestión documental.

10. Se verificaron las instalaciones del archivo central del Departamento de Policía Vichada y las
infraestructuras de los archivos intermedios de las especialidades, SIJIN, SIPOL y UPRES, observando
una (01) oportunidad de mejora, en asignación de recursos tecnológicos, logísticos y de organización
documental, necesarios para la preservación y conservación de los acervos documentales.

11. Se verificó que el personal asignado al Grupo de Gestión Documental del DEVIC, si cumple con las
competencias y continuidad en el cargo, sin embargo, la Seccional de Investigación Criminal no cuenta con
un funcionario que apoye de manera continua este proceso.

12. Los funcionarios responsables del Grupo de Gestión Documental del DEVIC, cumplen con los siguientes
controles: “usuario, contraseña y formatos de confiablidad” para garantizar el cumplimiento de la
Resolución 08310 del 28/12/2016 “Por la cual se expide el Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de
la Información para la Policía Nacional”.

POLICÍA METROPOLITANA DE SAN JUAN DE PASTO

13. Verificado el plan de mejoramiento archivístico se evidenció que se establecieron y ejecutaron las
actividades administrativas y técnicas tendientes a la planificación, manejo y organización de la
documentación recibida y producida por la Policía Metropolitana de Pasto, dando cumplimiento a las
actividades planteadas en la S.V.E.
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14. Se verificó el almacenamiento de la documentación con el fin de facilitar su utilización y conservación,
teniendo en cuenta las disposiciones legales vigentes en materia archivística y la optimización de los
recursos asignados, donde se evidenció la falta de calibración de los elementos de medición.

15.Revisadas las acciones correctivas planteadas en el plan de mejoramiento se evidenció que han contribuido
al mejoramiento del proceso, mediante la veracidad de los soportes documentales presentados en
cumplimiento de las acciones correctivas implementadas, garantizando así la efectividad del plan.

16. Verificada la continuidad del personal que se encuentra asignado al Grupo de Gestión Documental de la
Policía Metropolitana de San Juan de Pasto, se evidenció que el funcionario con menos tiempo lleva 1 año y
2 meses, el resto del personal lleva más de 2 años en el proceso de gestión documental garantizando la
transferencia de conocimiento.

POLICÍA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

17.Evaluada la gestión de los riesgos identificados en el proceso (RM_1GD_SEGEN_001,
RM_1GD_SEGEN_002, RM_1GD_SEGEN_003, RM_1GD_SEGEN_004 Y RM_1GD_SEGEN_005), se
observó que no se presentó la materialización de los mismos en la vigencia 2021 por parte de la unidad.

18. Verificado el reporte del plan de mejoramiento archivístico 2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_2017 y el plan
de trabajo PT-02086_PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO_AGN, se pudo evidenciar el cargue y
cumplimiento de las actividades en la Suite Visión Empresarial, las cuales están cumplidas y están
aprobadas por el dueño de proceso, sin embargo, el plan de mejoramiento se encuentra abierto
observándose comunicado oficial No. GS-2021-017906-SEGEN de fecha 06/05/2021 y acta No. 427
OFPLA GESIN de fecha 19/08/2020, en donde el Comité Institucional de Gestión y Desempeño de la
Policía Nacional, aprobó la modificación de las fechas de cumplimiento de las tareas relacionas con
“Elaborar los actos administrativos de aplicación de las Tablas de Retención Documental y Cuadros de
Clasificación Documental” y la tarea de “Socializar el Instructivo de aprobación e implementación de las
Tablas de Retención Documental y Cuadros de Clasificación”, como fecha final 30/12/2024.

19.Dentro de la selectiva verificada durante el desarrollo de la auditoría, se pudo constatar el cumplimiento de
la Resolución 08310 del 28/12/2016 “Por la cual se expide el Manual del Sistema de Gestión de Seguridad
de la Información para la Policía Nacional”, procedimiento 1GD-PR-0008 Facilitar la consulta préstamo de
documentos, el diligenciamiento del formato 1DT-FR-0015 Declaración de confidencialidad y compromiso
con la seguridad de la información del servidor público, y uso de los criterios de clasificación establecidos en
el índice de información clasificada y reservadas, por parte del personal de la unidad.

20. Durante el ejercicio de auditoría se pudo constatar que las instalaciones de archivo de la unidad, cumplen
con las condiciones técnicas mínimas requeridas para la custodia, administración y salvaguarda de los
acervos documentales de la Institución.

21. Verificada la asignación de recursos para la adquisición de elementos técnicos, tecnológicos y logísticos,
para la preservación y conservación de los acervos documentales de la Institución, se pudo evidenciar la
adquisición (01) aire acondicionado 60000 BTU y (01) Deshumidificador para la segunda bodega del
archivo central (Contrato 74-2-10081-20 de fecha 20/11/2020); (01) termohigrómetro (contrato 74-2-10045-
20) asignado a la segunda bodega de archivo; asignación de (02) extintores por parte del grupo de SG-SST
de la Unidad; asimismo, durante la vigencia 2021 se está adelantando el proceso de contratación para la
adquisición de (01) aire acondicionado de 60000 BTU para la bodega del archivo central y mediante
comunicación oficial GS-2021-068182-MEBUC, se ordenó al jefe del grupo de gestión documental la
elaboración del estudio previo para la adquisición de un scanner de alto rendimiento y un servidor de datos.

22. Durante el ejercicio de la auditoría se constató la aplicación de los controles y seguimiento por parte del
grupo de archivo central de la unidad, en lo relacionado con la organización de los archivos de gestión,
central e intermedio de sus unidades a cargo (vigencias 2020 y corrido del 2021).

23.No se identificaron alertas sobre la probabilidad de riesgo de fraude o corrupción en los procesos auditados
en la unidad policial.
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DEPARTAMENTO DE POLICÍA CAQUETÁ

24. Verificados los soportes de cumplimiento al plan de mejoramiento 2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_2017,
resultado de visita de vigilancia realizada por el Archivo General de la Nación para la Vigencia 2017, se
pudo evidenciar el cargue oportuno de los soportes documentales asociados a las tareas, cuya fecha de
vencimiento ya cumplió el tiempo establecido.

25. Las acciones preventivas, correctivas y de mejoramiento establecidas para dar cumplimiento al plan de
acción 2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_2017, no han sido culminadas al 100%, teniendo en cuenta que
algunas actividades aún cuentan con plazo para su respectiva terminación y cierre, por lo tanto, no ha sido
posible realizar la evaluación de la efectividad por parte de la unidad y el dueño del proceso.

26. Verificadas las instalaciones del archivo en el Departamento de Policía Caquetá, se identificó que no se
cumplen con las condiciones técnicas mínimas requeridas para la custodia, administración y salvaguarda
de los acervos documentales de la Institución, por lo que se identificó (01) una oportunidad de mejora que
contribuirá al logro del aseguramiento de los procesos ejecutados por la unidad.

27. Durante el desarrollo de la presente auditoría realizada en el Departamento de Policía Caquetá, no se
evidenciaron situaciones de fraude o corrupción en los procesos auditados.

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE

28. Evaluada la gestión de los riesgos identificados en el proceso, como estudiar la posibilidad de sugerir la
inclusión de otros, en la Dirección de Tránsito y Transporte, se da tratamiento a un total de 04 riesgos,
RM_1GD_SEGEN_002_Deterioro del patrimonio documental, RM_1GD_SEGEN_003_Pérdida del
patrimonio documental, RM_1GD_SEGEN_005_ Adulterar la información de los documentos digitales,
digitalizados y electrónicos a través del sistema de gestión de documentos electrónicos de archivo
(SGDEA) y RM_1GD_SEGEN_001_Inexistencia de Inventarios Documentales. Durante la vigencia 2020
no se han materializado según lo analizado en el informe anual de la gestión del riesgo, de igual forma, en lo
transcurrido del primer y segundo trimestre de la vigencia 2021.

29. Verificado que en el plan de mejoramiento se establecieran y ejecutaran las actividades administrativas y
técnicas tendientes a la planificación, manejo y organización de la documentación recibida y producida por
la Policía Nacional, con el fin de facilitar su utilización y conservación, teniendo en cuenta las disposiciones
legales vigentes en materia archivística y la optimización de los recursos asignados, se observa que se
tienen contempladas, sin embargo, se deja recomendaciones con el fin de fortalecer y dar continuidad en la
aplicación de los diferentes lineamientos en la aplicación, conservación de los expedientes documentales y
los recursos para la ejecución de las tareas.

30. En la Dirección en la vigencia 2020 y 2021, no se han adelantado acciones correctivas que permita
determinar si las acciones correctivas planteadas en el plan de mejoramiento han contribuido al
mejoramiento del proceso, sin embargo, el grupo de gestión documental adelanta acciones de socialización
a los archivos de gestión de la caracterización del proceso y sus diferentes guías asociadas al mismo.

31.En la Dirección en la vigencia 2020 y 2021, no se han adelantado acciones correctivas por ende no se hace
necesario comprobar la veracidad de los soportes documentales presentados en cumplimiento de las
acciones correctivas implementadas en el plan de mejoramiento.

32.Al verificar en las acciones de mejoramiento cumplidas al 100%, del plan de mejoramiento
2017_PMA_ARC_AGN_PONAL para la DITRA, no se puede verificar aún la evaluación de la efectividad
realizada por las unidades y el dueño del proceso, toda vez que las metas establecidas con responsabilidad
de esta dirección en los hallazgos número 2 y 5 se encuentra con fecha final planificada abierta y no se ha
iniciado su ejecución.

33.Al verificar que las instalaciones de archivo en las unidades policiales, cumplan con las condiciones técnicas
mínimas requeridas para la custodia, administración y salvaguarda de los acervos documentales de la
Institución, se observa que la unidad cuenta con las condiciones mínimas requeridas, sería importante

GS-2021-002803-ARCOI

Fiel
 co

pia
 d

el 
or

igi
na

l s
er

gio
.m

en
de

zu

222381087



Página 5 de 9

seguir trabajando en pro de seguir ajustándose día a día de acuerdo a los lineamientos establecidos con el
fin de seguir en la mejora continua y ser más cercanos a las exigencias de los lineamientos institucionales.

34. Verificada la asignación de recursos para la adquisición de elementos técnicos, tecnológicos y logísticos,
para la preservación y conservación de los acervos documentales de la Institución, en la Dirección de
Tránsito y Transporte, se observa que se hace necesario adelantar las acciones tendientes a la adquisición
de estos elementos con el fin de preservar y mantener los acervos documentales; situación que da origen a
un hallazgo de nivel operacional con el fin de adelantar las acciones correspondientes y mejoras del
proceso.

35. Verificada la continuidad del personal que se encuentra asignado a los Grupos de Gestión Documental de
las unidades objeto de auditoría, en la vigencia 2020 y 2021, se observa la continuidad del personal y no se
han generado movimientos internos en estas vigencias.

36. Al verificar que se controle el nivel de organización de los archivos de gestión, central e intermedio de las
unidades policiales de las vigencias 2020 y corrido del 2021, se puede concluir que se observan falencias
que requieren adelantar acciones de mejora, por ende se dejan recomendaciones para fortalecer, al igual
se generen revisiones especialmente al momento de realizar las transferencias para que estén acordes a
los lineamientos establecidos.

37. Verificada la aplicación de los lineamientos del proceso de Gestión Documental, se observa un grado de
madurez en la metodología establecida como lineamientos en la Ley General de Archivo; sin embargo, se
hace necesario fortalecer algunos aspectos, por lo cual se dejan recomendaciones para que se adelanten
acciones de mejora.

38. Verificado el cumplimiento de la Resolución 08310 del 28/12/2016 “Por la cual se expide el Manual del
Sistema de Gestión de Seguridad de la Información para la Policía Nacional”, se observa que la Dirección
de Tránsito y Transporte, cuenta con las políticas de seguridad de la información y se socializa y trabaja en
pro de salvaguardar la información.

DEPARTAMENTO DE POLICÍA ARAUCA

39.Verificados los riesgos masivos por procesos previstos por la Secretaría General se pudo evidenciar que en
la vigencia 2020 al Departamento de Policía Arauca se le materializó el riesgo “inexistencia de inventarios
documentales” en auditoría interna especifica al plan de mejoramiento archivístico realizada del 16 al 20 de
marzo de 2020, en la cual se evidenciaron 02 hallazgos.

40.Se evaluó la veracidad de los soportes documentales del plan de mejoramiento archivístico de la unidad, de
los cuales están al 100% en las vigencias 2018 y 2019, por ende, le aportaron a la mejora de los
procedimientos de la organización documental, sin embargo, se evidenció una (01) oportunidad de mejora.

41. Verificada la veracidad de los soportes documentales presentados en cumplimiento de las acciones
correctivas implementadas en el plan de mejoramiento, se pudo determinar que los documentos cargados
concuerdan con los físicos presentados por la unidad, sin embargo, la tarea C1:4 fue cargada de forma
extemporánea y no fue efectiva motivo por el cual se deja 01 hallazgo.

42.Al verificar en las acciones de mejoramiento cumplidas al 100%, del plan de mejoramiento
2017_PMA_ARC_AGN_PONAL para el Departamento de Policía Arauca, no se puede verificar aún la
evaluación de la efectividad realizada por las unidades y el dueño del proceso, toda vez que las metas
establecidas con responsabilidad del Departamento en los hallazgos número 2 y 5 se encuentran con fecha
final planificada abierta y no se ha iniciado su ejecución y para el plan de mejoramiento AC-
03966_ARC_4764_PMA_DEARA la tarea C1:3 está abierta hasta el 30/12/2021.

43. Durante el ejercicio de auditoría no se evidenció ninguna actividad que incumpliera lo establecido en la
Resolución 08310 del 28/12/2016 "Por la cual se expide el Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de
la Información para la Policía Nacional".

GS-2021-002803-ARCOI

Fiel
 co

pia
 d

el 
or

igi
na

l s
er

gio
.m

en
de

zu

222381087



Página 6 de 9

44. Verificadas las instalaciones de archivo en el Departamento de Policía Arauca, se evidencia que cumple
parcialmente con las condiciones técnicas mínimas requeridas para la custodia, administración y
salvaguarda de los acervos documentales de la Institución, el Jefe del Grupo de Gestión Documental
mediante comunicado oficial S-2020-010596-DEARA del 09 de marzo de 2020, solicitó incluir en el plan de
necesidades de la unidad la adecuación del archivo general con las siguientes especificaciones:

o Bodega de almacenamiento 362.12 metros cuadrados
o Área de trabajo 21.7 metros cuadrados
o Área administrativa 21.7 metros cuadrados
o Área de consulta 21.7 metros cuadrados
o Área de digitalización 21.7 metros cuadrados
o Área de cuarentena 21.7 metros cuadrados

Dichas adecuaciones no se tuvieron en cuenta en el plan de compras debido a que se está realizando un
mantenimiento de instalaciones por parte de la Dirección Administrativa y Financiera, una vez terminado
referido mantenimiento se dispondrá de un espacio adecuado para el archivo central del Departamento de
Policía Arauca.

45. Verificados los comunicados oficiales S-2020-010431-DEARA del 07/03/2020 y S-20202-10503-DEARA
del 08/03/2020 en donde el grupo de gestión documental solicita incluir en el plan de necesidades de la
unidad diferentes bienes muebles y suministros requeridos para el correcto funcionamiento del grupo por
valor de $79.496.354, se solicitó el plan de compras en donde se pudo establecer que para la presente
vigencia se adquirirán los siguientes bienes muebles y materiales y suministros así:

ELEMENTO CANTIDAD VALOR

Archivador aéreo 4 1.200.000,00

Planoteca combinadas horizontales 1 750.000,00

Dispensador de agua 4 1.640.000,00

Aspiradora 1 779.000,00

Extintor multipropósitos de 150 libras 1 1.274.000,00

Cajas, carpeta y ganchos para archivo GUGED 1 9.999.440,00

TOTAL 15.642.440,00

Teniendo en cuenta lo anterior se puede establecer que la unidad satisfizo el 20% de las necesidades del
grupo de gestión documental en la presente vigencia.

46. Verificado en el PSI de los funcionarios que conforman el grupo de gestión documental del Departamento
de Policía Arauca, se pudo evidenciar que la unidad propende por dar continuidad en el cargo a los
referidos, debido a que el Jefe del Grupo de Gestión Documental el señor IT FREDY ALONSO MÁRQUEZ
VANEGAS lleva 3 años 4 meses en el cargo, la señorita Patrullero JESSICA KATHERINE GARZÓN
CORREA cuyo cargo es auxiliar de archivo lleva 2 años 5 meses en el cargo y el señor Patrullero DIEGO
ARMANDO MENESES GÓMEZ fue destinado a laborar como AUXILIAR DE ARCHIVO hace 8 días.

47. Evidenciado el control realizado al nivel de organización de los archivos de gestión por parte del grupo de
archivo del Departamento de Policía Arauca, se allegó Acta 0036 COMAN-GUGED del 03 de mayo de
2021, en donde se pasó revista física a las dependencias administrativas de la unidad, como soporte de la
referida revista se anexan las listas de chequeo para la autoevaluación de procedimientos, de igual forma
en el acta se establecen los siguientes compromisos para las diferentes dependencias que presentan
falencias en cuanto al archivo de gestión, así:

o Se debe subsanar las novedades encontradas en cada uno de los archivos de gestión.
o Se debe organizar la información que no se encuentra con el criterio archivístico de las vigencias

2005 al 2017.
o Se debe realizar la organización en su totalidad de las vigencias del 2017 al 2021.
o Se debe organizar la información de fondos acumulados en su totalidad y entregar mediante acta y

comunicado oficial a archivo central.
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48. En el desarrollo de la auditoría sobre la verificación de muestras aleatorias implementadas por el equipo
auditor no se evidenciaron posibles circunstancias que alerten probabilidad de riesgo de fraude o
corrupción en los procesos de gestión documental.

INSPECCIÓN GENERAL

49. Verificadas las instalaciones donde reposan los archivos de la unidad, se evidencia que cumple con los
parámetros establecidos en la Ley de Archivo 594 de 2000 y en la guía 1GD-GU-0004 Organización de
archivos.

50. Verificados los procesos y procedimientos, se logró establecer que no existe probabilidad de riesgo de
fraude o corrupción en la unidad objeto de auditoría.

51. Verificadas las acciones correctivas planteadas en los planes de mejoramiento se determina que no han
sido efectivas, por lo cual se evidencian dos hallazgos.

52. No se evidencia la posibilidad de sugerir la inclusión de otros riesgos en el proceso.

53. Se ha permitido la continuidad del personal que se encuentra asignado al Grupo de Gestión Documental.

54.En relación a lo antes expuesto, podemos deducir que la Inspección General tiene debilidad en la aplicación
de los lineamientos del proceso de gestión documental.

RECOMENDACIONES

DEPARTAMENTO DE POLICÍA CÓRDOBA

1. Continuar desarrollando las actividades planteadas en el plan de mejoramiento
2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_, con el propósito de subsanar las observaciones identificadas por el
Archivo General de la Nación.

2. Realizar las gestiones administrativas pertinentes para adquirir los equipos para el control de las
condiciones ambientales necesarias para la conservación y preservación de los acervos documentales
almacenados en el Archivo Central del Departamento de Policía Córdoba.

3. Coordinar el espacio físico necesario y pertinente para archivar los acervos documentales de las vigencias
2008 a 2016 que aún se encuentran en los archivos de gestión de las Estaciones de Policía Lorica, Cotorra
y Momíl.

DEPARTAMENTO DE POLICÍA VICHADA

4. Fortalecer las competencias de las auxiliares de policía en funciones archivísticas de la unidad, siendo un
apoyo para las especialidades que requieran mejorar la organización documental y cumplir con las
actividades específicas por las cuales fueron incorporadas.

POLICÍA METROPOLITANA DE SAN JUAN DE PASTO

5. Fortalecer los comités de gestión documental con el fin de realizar seguimiento y tomar acciones tendientes
a la depuración de las tablas de retención documental de las dependencias asignadas a la unidad.

6. Mejorar la interacción con el grupo de gestión documental del Departamento de Policía Nariño, con el fin de
coadyuvar al cumplimiento de los objetivos comunes que les atañen como responsables del proceso de
gestión documental.
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POLICÍA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

7. Dar continuidad a la identificación de los documentos de apoyo que ya han perdido su utilidad (libros y
documentos físicos), efectuando el procesamiento establecido dentro de la guía 1GD-GU-0004
Organización de archivos.

8. Asignar un responsable del archivo de gestión (donde exista el cargo), cuando se presenta ausencia del
titular por periodos en tiempos prolongados.

9. Continuar con las acciones pertinentes para que se gestionen oportunamente los documentos dentro del
aplicativo GEPOL, una vez cumplido el tiempo para la resolución de cada trámite.

10. Verificar de manera oportuna que se firmen las actas de apertura y cierre de los libros, así como de las
minutas de servicio.

DEPARTAMENTO DE POLICÍA CAQUETÁ

11. Dar continuidad a la construcción y preparación del plan de emergencia para archivos que permita
garantizar estrategias y actividades controladas en el marco de la prevención, preparación y respuesta ante
una situación de emergencia.

12. Garantizar la custodia permanente a los archivos de gestión que no han podido ser transferidos al archivo
central, con ocasión de la falta de almacenamiento que actualmente presenta la unidad.

13. Continuar en el desarrollo de visitas de revisión por parte de los Jefes de Gestión Documental a los archivos
de gestión de las dependencias adscritas al Departamento de Policía Caquetá, para verificar el correcto
diligenciamiento del Formato Único de Inventario Documental y la organización de los archivos de gestión.

14. Es necesario estudiar la posibilidad de solicitar la intervención de personal especializado o profesional en la
materia para los procesos de desinfección del material afectado por agentes biológicos como hongos y/o
insectos, antes de incorporar dichos documentos a su sitio original de depósito de acuerdo a lo establecido
en Sistema Integrado de Conservación (SIC) 1MC-GU-0006.

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE

15. Mediante verificación de los archivos de gestión de la Dirección de Tránsito y Transportes DITRA, se hace
necesario fortalecer la metodología establecida en la guía 1GD-GU-0004 ORGANIZACIÓN DE
ARCHIVOS, en relación a los “Criterios para la organización de archivos de gestión”; la ubicación física de
los documentos responderá a la conformación de los expedientes, aplicación de series y subseries de los
documentos generados y registros o campos obligatorios de los documentos.

16. Dar estricto cumplimiento a los lineamientos establecidos en la Guía 1GD-GU-0010 TRANSFERENCIAS
DOCUMENTALES, en lo relacionado a los criterios archivísticos, con antelación al traslado de la
información para subsanar las novedades, citando los criterios de organización para la entrega de los
documentos y expedientes.

DEPARTAMENTO DE POLICÍA ARAUCA

17. Realizar las coordinaciones necesarias con el fin de satisfacer las necesidades presentadas por el grupo de
gestión documental, sobre todo en lo relacionado con los Elementos de Protección Personal.

18. Dar estricto cumplimiento a los lineamientos establecidos en la Guía 1GD-GU-0010 TRANSFERENCIAS
DOCUMENTALES, en lo relacionado a los criterios archivísticos, con antelación al traslado de la
información para subsanar las novedades, citando los criterios de organización para la entrega de los
documentos y expedientes.
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19. Continuar con las actividades adelantadas con el fin de organizar el archivo central de la unidad, si bien se
evidencia avance, se debe propender por presentar la actualización antes del 31/12/2021 como lo
establece la tarea C1:3 del plan de mejoramiento AC-03966_ARC_4764_PMA_DEARA.

INSPECCIÓN GENERAL

20.Continuar desarrollando las actividades planteadas en el plan de mejoramiento
2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_, con el propósito de subsanar las observaciones identificadas por el
Archivo General de la Nación.

21. Fortalecer el Grupo de Gestión documental, a fin de mejorar y optimizar las actividades de control de la
totalidad de las dependencias de la Inspección General.

Atentamente,

Firma:
@PkiFirma

Anexo: no
@PkiFirma

KR 59 26 21 CAN
Teléfono: 3159207
arcoi.sepri@policia.gov.co
www.policia.gov.co

Información Pública
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Grado: Coronel
Cargo: Jefe Area Control Interno
Cédula: 52215986
Dependencia: Area De Control Interno
Unidad: Area De Control Interno
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