
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICÍA NACIONAL
AREA DE CONTROL INTERNO
GRUPO DE AUDITORIAS

Página 1 de 2

COGRE-GRAUD - 3.1

Bogotá, D.C., 06 de septiembre de 2021

Mayor General
HOOVER ALFREDO PENILLA ROMERO
Subdirector General Policía Nacional
Carrera 59 No. 26-21 CAN
Bogotá, D.C.

Asunto: informe ejecutivo de auditoría interna específica

Respetuosamente me permito enviar a mi General, el informe ejecutivo de la auditoría interna de seguimiento a
los planes de mejoramiento internos del Plan de Seguridad Vial para la Policía Nacional a diferentes unidades
del país con el código 6588, realizada en el período comprendido del 09/08/2021 al 13/08/2021, en la que se
evidenciaron dos (02) hallazgos.

HALLAZGOS CONCLUSIONES RECOMENDACIONES

02 09 03

CONCLUSIONES

Dirección de Tránsito y Transporte

1. Existe debilidad en las acciones correctivas planteadas en los planes de mejoramiento, lo que no ha
contribuido al mejoramiento de las debilidades encontradas.

2. Se verificó la veracidad de los soportes documentales presentados en cumplimiento de las acciones
correctivas implementadas en los planes de mejoramiento interno, los cuales cumplen con lo propuesto
en la unidad.

3. Se verificó las acciones implementadas para considerar las oportunidades de mejora realizadas; así
como las novedades presentadas en el cumplimiento de la misma.

4. Se evaluó la coherencia y efectividad de los planes de mejoramiento formulados para subsanar las no
conformidades evidenciadas las cuales presentan debilidad, las tareas planteadas por la unidad no son
coherentes con la causa raíz identificada durante el proceso de aplicación de la metodología utilizada
(tabla de priorización).

5. Evaluada la efectividad de las acciones correctivas, para subsanar la causa raíz de la no conformidad,
la Unidad presentan debilidad ya que no son tratadas de manera efectiva dentro de la evidencia
registrada en la herramienta SVE.

6. Se identificó debilidad a los controles aplicados por parte de la unidad, a la ejecución de las acciones
contenidas en los planes de mejoramiento para proponer al mando institucional recomendaciones que
contribuyan al fortalecimiento institucional y faciliten la correcta toma de decisiones.

7. La unidad policial cumple con los lineamientos definidos en la Resolución 08310 de 28/12/2016 "Por la
cual se expide el Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información para la Policía
Nacional".
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Departamento de Policía Cundinamarca

8. La unidad cumplió con la eficacia de las tareas planteadas en el plan de mejoramiento de la auditoría
interna específica al Plan de Seguridad Vial para la Policía Nacional, las cuales se ejecutaron al 100%.

9. Evaluada la coherencia y efectividad de las acciones correctivas formuladas por la unidad para
subsanar los hallazgos evidenciados, se evidenció que las mismas se plantearon como correcciones
con el fin de eliminar las causas del hallazgo de manera temporal y no de manera permanente.

RECOMENDACIONES

Dirección de Tránsito y Transporte

1. Se recomienda que el personal tenga un manejo en el aplicativo Gestor de Documentos Policiales
GEPOL y apliquen la cultura de enlazar documentos para que quede la trazabilidad del cumplimiento y
sea más efectivo el seguimiento a las tareas propuestas por la unidad.

Departamento de Policía Cundinamarca

2. Garantizar que las actividades planificadas durante la elaboración de los planes de mejoramiento,
propendan por la eliminación de las debilidades de manera permanente y evitar colocar correcciones
como tareas a ejecutar.

3. Se debe realizar interiorización de la 1MC-GU-0006 GUÍA PARA LA MEJORA, entre los funcionarios
adscritos al Departamento de Policía Cundinamarca, con el fin de que se tenga presente las
metodologías existentes para la elaboración de los planes de mejoramiento y utilizarlas de manera
adecuada.

Atentamente,

Firma:
@PkiFirma

Anexo: no
@PkiFirma

KR 59 26 21 CAN
Teléfono: 3159207
arcoi.sepri@policia.gov.co
www.policia.gov.co

Información Pública
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Firmado digitalmente por:
Nombre: Edna Teresa Rodriguez Molina
Grado: Coronel
Cargo: Jefe Area Control Interno
Cédula: 52215986
Dependencia: Area De Control Interno
Unidad: Area De Control Interno
Correo: edna.rodriguez1029@correo.policia.gov.co
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