FORMATO UN*CO ENTIDAD RECEFPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
L {Leyes 100 de 1985, 489 v 443 de 1998)
Libertad y Orden

(1 4 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { © DE CASADA )} NOMBRES
)K\f\:‘%@_}(@ Moxara Aadcen M&U{ LCAG
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ' SEX0 NACIONALIDAD PAIS
ce @ceOras() No. AOTA0ER B4 FOM® | co. @ extranero O
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE (O segunpaciase 0 wumeRo D.M

FECHA ¥ LUGAR DE NAGIMIENTO

FecHA  pia f B mes ({4}
PAIS Qoiq C}N\b\‘?\
DEPTO {1 ;mlwg AN

MUNIGIPIO Tt o i
Y
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2 & FORMACION ACADEMICA |

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADG APROBADGC { LOS GRADOS DE 10, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA }

/ . -~ - rl 2
EDUCACION BASICA TiTULo OBTENIDO: B, A, oy Lr 0/@?7 o
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
A . . | 4o, 3 . , A . J 4
|t | 2| sor| 4o o0 o e a0 e | 10 ¥ MES ARO )
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADC Y POSTGRADC) . ]
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLGGICA), TE (TEGNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| £5TA HA SIDC PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION _| No. DE TARJETA |
ACADEMICA | APROBADOS s | No : O TITULC GBTENIDG mMES | ARO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY SIEN (MB)
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R|BIMB|R|B |MB|R |B |MB
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3 2 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEC ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA QO ENTIDAD

A QuiNTene Magewd SAS

PUBLICA

PRIVADA

x

PAlS

cdoun b

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

DEPARTAMENTO ! MUNICIPIO ~ 3 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
M\E\AYO\\(\QKQ ¥ son & \\ aga LT A eaanl (g
TELEFONOS FECHA Dk INGRESO ! FECHA DE RETIRQ o
2AEALAGRAG oia 4] mes 03] ato ot B ioia L | mesl , Jano [, |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION
Agonoc e AL B o8-0R.

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRFO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETJ'RO
Al ] mesl . | axo | Pioia D, ] mes] | | ko]
CARGUC O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATOANTERICR
FMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals

DEPARTAMENTO MUNICIFIO GORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFCNOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
H 1 { | M .
pia |, | MES L ARO | plal | | MES m ARD
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLECG © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: 5i REGUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA BF INGRESO FECHA DE RETIRO
T 1 i 1
oA | | Mesl . tamol . . . | iDlA E MES | | | ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERGC DE AROS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
ANOS MESES

OCUPACION

SERVIDOR PUBLICC

EMPLEADG DEL SECTOGR PRIVADG Cf ‘7—(;

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ’{;f ‘i
L vy

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO 0 CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO @ ME ENCUENTRO DENTRG DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL QRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATQDOS LS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LALEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento__

|6 & OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

J

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDG PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad v fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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i CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

3 08:02:54
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 de 01
(GENEREL DE L RACION No. 207137548

Bogota DC, 12 de octubre det 2022

1 s PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRD), el{la} sefior(a) ANDRES MAURICIO QUINTERC MURCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1019066339:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCEA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exljan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el reglstro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciptinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pitblicos y particutares que desemperien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticion o llamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términes que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repartes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de 1a Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hittp:/Awww.procuraduria.gov.colportalfantecedentes.him

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de

octubre de 2022, a las 08:03:47, el ntmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciuda-dan-il
No. Identificacion 1019066939 :

Cédigo de Verificacion 11019066939221012080347

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio

respectivo documento de identificacion, coincidan con

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la R

, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1

YEZID LOZANG PUENTES
I
Contraior Delagado

Generd: WEB

AT

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
£ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



22, 12:55 Consulta de Inbabilidades e

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANGS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Oue siendo las 12:55:24 horas del 07/11/2022, el dudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1019066933,
MO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta se tendrd en consideracion por fa entidad o empresa Policia Nacional, con NIT $00968320-1 y su
utilizacian es exclusivarnente dentro del proceso de seleccidn al cargo. oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 det
12/07/2018 “oor medic de fz cual se establece el régimen de inhabifidades a quienes havan sido condenados por defitos
sexuales cometicios contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto

Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cua! se reglaments Iz Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581
el 1771072012, 1712 del 06/03/2014 y dernds nermatividad rectora frente al tratamiento de datos.

httpsy//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

lidades.policis.gov.co:BR80/ 1 I¥i3




