FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Ubermdy Orden

(1} DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
Lo ' /E,{mr@ . Jci\m \er‘éo\
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(2 ¥ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. BE BACHILLERATO EGQUIVALEN A LOS GRADOS 6o.A 110, DE -~
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
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-EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y. POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD-ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TEGNICA), - - TL(TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGIGA ESPECIALIZADA), - UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER); DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL-NUMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (SIESTAHASIDO PREVISTAEN UNA LEY)
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(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443|de 1098)

l
NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
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FORMATO UNIC

O

HOJA DE VIDA

Persona Naturg
{Leyes 190 de 1995, 489 y 44

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

|
3 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y. MESES.
[ O S " TIEMPO DE EXPERIENCIA =" "
.7 OCUPAGION . . ANOS' | - MESES.

SERVIDOR PUBLIGO \ b 2 .
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
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(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 (O No (B ME ENC
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EM
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

" PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES; CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTAL

UENTRO,DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

| ”
PLEOS PUBLICOS. O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

0S EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de diligenciamientq

(6 ¥ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORM

ACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRE
SOPORTE. : )

NTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

i

Ciudad y fecha .

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.c

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE P_ERSONAL O DE CONTRATOS
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PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINAF
GENERAL DE LA NACION No. 172070516

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

IO

M

EAE

i
WEB
10:00:30
Hoja 1 de 01

Bogota DC, 24 de julio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), eXla) sefior(a) ERIKA ANDREA RUIZ TRIANA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 28553738:

NO REGISTRA SANCIONES Nf INHABILIDADES VIGENTES

anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento ¢ posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estadc

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conira servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder af sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.colportal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Divisidn Centro de Atencidn al Plblico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQU
TODAS LAS HOJAS.

E QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Division Centro de Atencion aj Publico (CAP)

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 131 b5; Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy sabado 24 de
julio de 2021, a las 10:01:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC .
No. Identificacion 28553738 g
Codigo de Verificacion 285537382107241 0012

— ’ $E e S
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los éQQuii_iégiS':rados'.'? ; e

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolu 0n220de ‘
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legale

5 deoctubre de 2004, la firma mec4nica aqui

L

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Niaitd v Revicd WHR
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1
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION

LA SUSCRITA JEFE DEL AREA DE SELEICC|C')N DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

La sefiora ERIKA ANDREA RUIZ TRIANA identificada con C.C No. 28.553.738 expedida
en Ibague, adelantd proceso de seleccién para AUXILIAR DE SERVICIOS 6-1 GRADO
12. En atencion a lo estipulado en el Decreto 107}0 de 2015 y de acuerdo a la Resolucion
No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y competencias para los

fp g . . i | . . . ..
empleos publicos civiles y no uniformados del mlln/sterlo de Defensa — Direccion General
Policia Nacional’, la aspirante cumple con los requisitos establecidos en el presente

manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide el primero (01) dias del mes de septiembre del afio
2021 a solicitud del interesado.
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%“ BLANCO ROMERO CapGTHANS ALBERTO\CARDONA BEDOYA

Talento Humano Jefe Grupo de Seleccion para las Especialidades

y Personal No Uniformado

Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima
Teléfonos 5169333 ext. 50241

dinco.arset-ges @policia.gov.co %%ﬁ
www.policia.gov.co H *} WA
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