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b POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:17:44 PM horas del 01/08/2021, el ciudadano identificadd con:
Cédula de Ciudadania N° 1014180649
Apellidos y Nombres: CRISTOBAL PETEVI GLORIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de-
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tlene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
2 olicia Nacional mas cercanas.

Direccién: Calle 18A # 68F~4%
Zona Industyial, barrio
Montevideo. Bogota D.C,
Atencion administrativa: lunes g
viernes 7.00ama 100 pmy-
2:00 pm a 6:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5153700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 172
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

Presidencia Gabierno en
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables F:scales 'SIBOR’, hoy domingo 01 de

agosto de 2021, a las 13:11:53, el nimero de identificacién, relacmnado a contmuacmn NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 Tipo Documento cC
No. identificacion. 1014180649
Cddigo de Verificacion 101418064221’0’801 13115

Esta Certificacion es valida en todo el Temtono Nacxo

ero consignados en el
respectivo documento de identificacién, comcxdan co

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995'y Ia Re

_ . la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega
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Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacion de la
persona natural o juridica.

Tipo de ldentificacién: Namero ldentificacion:

Céduladeciu v 1014180649

-

iEscriba los tres primeros digitos del documento a consuttar? 'S 101

Consultar

Datos del ciudadano )

Sefior{a) GLORIA CRISTOBAL PETEVI identificado(a) con Cédula de ciudadania Namero 1014180649.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a); la expedicion del certificade de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de ta Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: domingo, agosto 01, 2021 - Hora de consutta: 13:22:42

El certificado de antecedentes ordinario, refleja tas anotaciones de las sanciones impuestas en los Gltimos cinco (5) afios, al cabo de los cuales, el sistema inactiva
automdticamente el registro salvo que a sancidn supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccin, designacion o
nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1




& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
4 POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION

LA SUSCRITA JEFE DEL AREA DE SELECCION DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

La sefiora GLORIA CRISTOBAL PETEVI identificada con C.C No. 1.014.180.649
expedida en Bogota D.C., adelanté proceso de seleccion para AUXILIAR DE SERVICIOS
6-1 GRADO 10. En atencion a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y de acuerdo a
la Resolucién No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y
competencias para los empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de
Defensa — Direccién General Policia Nacional”, la aspirante cumple con los requisitos
establecidos en el presente manual ajustandose al empieo propuesto.

La presente certificacion se expide el primero (01) dias del mes de septiembre del ario
2021 a solicitud del interesado.
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Coronel CLAUDIA S N BLANCO ROMERO Capitan_HANS-ABERTO CARDONA BEDOYA
Jefe Area de Seledcié .f\\ alento Humano Jefe Grupo de Seleccion para las.Especialidades
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