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RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELAGTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAlS

Vo 7643040 -~ GAARGO

DEPARTAMENTG MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA | MES | 4 | ANO L 4 DiA m MES . | ANO
- CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAlS
b - - 3 A 4y =

Acen Dricden de (eleniBa X Col\eyonries

DEPARTAMENTC MUMICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

QU'(‘(‘\ WY IS ())D(“(‘L\C_i \C\c‘\q.. .\F\P\?WFT—?@CT el o
TELEFONOS %CHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

oia 28] mes lo3 aro 12814

oia 123 | mes O afo o8B

CARGG Q CONTRATO

Getene oo ang

DEPENDENCIA

DIRECCION
by cole e #3185

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
R o . "
oial ] mes[ Janol. o oo [ mesl Janol, o ]
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
f - _
DiA MES a0l ., . Jioial | Mes| ., laRol i .
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

it



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Fersona Natural
{Leyes 190 de 1955, 480 v 443 de 1998)
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 12 de

enero de 2023, a las 10:13:15, el ndmero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documentio Cédula de Ciudadani:
No. Identificaciéon 1018443318

Codigo de Verificacién 1018443318230112101315 °

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional,:j‘éiﬁ:ﬁ;ﬁ;’é: y-cuando el tipo
respectivo documento de identificacion, coincidan conf-Ip_s AGUL

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Réé@luczén 20del 5.de oc

4, la firma mecanica aqui’
plasmada tiene plena validez para todos los efectos ieggi o5

1D LOZANG PUENTES

Contralor Delpgado

Generé: WER



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o de 1
GENERAL DE LA NACION No. 213240338

Bogota DC, 12 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado &f Sistema de Informacion de Registro e Sanciones e !nhablildades
(S1R1), el{la) sefior(a) JESSICA PAOLA PINZON HERRERA identificado(a} con Cédula de ciudadania nimero 1018443318:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenies

Cuando se trate de nombramiento ¢ posesion en carges que axijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran fodas las
anotaciones gue figuren en el registre. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disdiplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particuiares que desempefien funcicnes publicas en
efercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes sclamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de a Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina wel: hitpi/Avww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADQ CONSTA DE 81 HOJA(S), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018080210315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota B.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICTA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales €

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:26:50 AM horas del 12/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018443318
Apellidos y Nombres: PINZON HERRERA JESSICA PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para guienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacidon y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional. '

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. '

Direccion: Avenida & Dorado £ 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atenciin administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 e a 12:00 pm y 2:00
prma 500 pm

inea de atencidn &l ciudadans:
5159700 ext. 30552 {Bogoté)
Resto del pais: 018000910 192
E-maik: dijin.araic-
atc@policia,goves




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION

GRUPO DE SELECCION PARA LAS ESPECIALIDADES
Y PERSONAL NO UNIFORMADO

EL SUSCRITO JEFE DEL. AREA DE SELECCION DEL TALENTO
HUMANO CERTIFICA QUE:

[.a sefiora JESSICA PAOLA PINZON HERRERA identificada con C.C No. 1.018.443.318
expedida en BOGOTA D.C., adelanté proceso de seleccion para AUXILIAR DE
SERVICIOS 6-1 GRADO 11. En atencién a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y
de acuerdo a la Resolucion No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones
y competencias para los empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de
Defensa — Direccién General Policia Nacional”, ia aspirante cumple con los requisitos
establecidos en el presente manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a los doce (12) dias del mes de diciembre del afio
2022 a solicitud de la interesada.

/}

\
X e Py v
} i = ‘ DQ&J\ é"ﬁm i *Evc'ﬁ\an T
Mayor HANS ALB&RTO ARDONA BEDOYA TES 21 SANDRA MERCHAN SANCHEZ
Jefe Area de Seleccion deiValento Humano (E} Técnico de Servicios

o B
Transversal 33 47A-35 sur, barric Fatima g 5

Telefonos 5169333 ext. 50241 ‘
dinco'arset-qes @DO%iCE’a.qOV.CO hr_:o DT TRANIFORMAGCITN Y LOMAL
www.policia.gov.co R R R
SCEELE5-1.90T S-CERSITAZ CO-[CEEIE1 50T
1D5-0F-0001 PPagina 1 de Aprobacién: 30-08-2021

VER: 4



