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. POLICTA NACIONAL
' DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 20:14:06 horas del 06/09/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79765732
Apellidos y Nombres: CLAVIJO PARRADO WVEIMAR
N NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. ‘

(\g_\y Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 66F—-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotd D.C.
Atencién administrativa unes a
viernes 7:00 ama 1:00 pmy 2.00
pmab500pm

Linea de atencion al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000810112
E-mait:
lineadirecta@policia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wes

?FROCUBURIA ~ CERTIFICADO ORDINARIO ﬁ?;,-fffem
GENERAL DE LA NAGION No. 175507261

Bogota DC, 06 de septiembre del 2021

La PROGURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) WVEIMAR CLAVIJO PARRADQ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 79765732:

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) ahos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). '

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de ta Entidad, validar la informacion -
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portaI/antecedentes.html' ‘

Howiol

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Pablico

ATENCION : -
ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TANAGC I AQ UNIAQ
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
; INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy lunes 06 de

septiembre de 2021, a las 20:15:30, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 79765732 i v
Caodigo de Verificacion 79765732240906201530

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciona 1 ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coingidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la I{éséluéiéﬁ 220 del 5 de ‘&tubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

= N
et B ory 5’“?’
_ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
! POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION

EL SUSCRITO JEFE DEL AREA DE SELECCION DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

El sefior WVEIMAR CLAVIJO PARRADO identificado con C.C No. 79.765.732 expedida
en la ciudad de Bogota, adelanté proceso de seleccion para AUXILIAR DE SERVICIOS
6-1 GRADO 10. En atencion a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y de acuerdo a
la Resolucion No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y
competencias para los empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de
Defensa — Direccién General Policia Nacional”, el aspirante cumple con los requisitos
establecidos en el presente manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a los once (11) dias del mes de noviembre del afio
2021 a solicitud del interesado.

CapitérrFANS ALBERTO QARDONA BEDOYA  Intendente
Jefe Area de Seleccion del Talento Humano (E) Respo

Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima
Teléfonos 5169333 ext. 50241
dinco.arset-ges @policia.gov.co
www.policia.qov.co

SC-8545-1-8-H4T SHCER431782 CO-SC-£848..007
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FORMATO UNICO
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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