GS-2026-000697-DITAH

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

COOR. DEL DIRECCIONAMIENTO DEL-TALENTO HUMANO

2429724416
Nro. GS-2026- / DITAH - CODIT 20.1

/¢
o%—' NP\9P
(& os y paTR S

Bogota, D.C.,

Seﬁpr
ANONIMO

Asunto:‘respuesta solicitud radicado 810372-20251216

En atencién a su peticion, en el cual se pone en conocimiento unas posibles situaciones presentadas en
el grupo de talento humano de la Policia Metropolitana de Valle'de Aburra, de manera atenta me permito
informar-al peticionario que la queja esta enfocada-a\un presunto “trafico de‘influencias”, Ahora bien;
notese que el anonimocde la referencia no esta acompanado de pruebas que acrediten la presunta
existencia de algun,tipo de falta enmarcada‘en dentro de la Ley 2196 de 2022 “Por medio de la cual se
expide el estatuto disciplinario policial” o dentro Ley 906 de-2004 "Por la cual se expide el Cbdigo de
Procedimiento Penal” careciendo de la exigencia de claridad, concrecion y credibilidad, es preciso traera
colacién lo contenido en la“sentencia C-832 de 2006, la cual nos referencia sobre los casos en que-se
activa la funcion estatal de control, no obstante; la Direccion de Talento,Humano de conformidad'ala orden
de servicios para'lavigencia 2026 “Seguimiento y acompafiamiento'integral a los grupos.de talento humano
para el af0.2026”, se tiene programado una intervencion a’los procedimientos en la-gestion de acuerdo
con-los lineamientos institucionales del nivel central al grupo de talento humano de la MEVAL en el primer
trimestre del afio en curso:

Asi mismo;'solicito que en caso talde-tener soportes, pruebas o algun elemento que sirva relacionado con
los presuntos hechos informados sean allegados acesta’ direccion, con el objetivo de iniciar los tramites
correspondientes y. colocar en conocimiento''de las instancias disciplinarias, penales oclas que
correspondan.

Finalmente, agradecemos el haber utilizado nuestros-canales institucionales dispuestos para que nuestros
clientes internos y externos-puedan presentar sus.inquietudes y sugerencias, sirviendo como instrumentos
de evaluacion y mejoramiento continuo, en ¢cada uno de los procesos-y procedimientos que 'se adelantan
dentro de estajunidad.

Atentamente,
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Teniente Coronel JAVIER ELBERTO CASTILLO LEAL
Coordinador del Direccionamiento del Talento.Humano
Especialista de Paolicia
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