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Sefior (a)patrullero (1}
Hugo Felipe Gonzalez
CC. 1073320617
Medellin — Antioquia

Asunto: Notificacion por-aviso Resolucion No. 02508 del 11 de agosto de 2025.

En cumplimiento a lo dispuesto en el’articulo 69 de la ley 1437 del 11 de enerodel 2011
NOTIFICACION POR AVISO, “Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el
aviso, con copigintegra del acto administrativo, se publicard en la pdgina electrénica y en todo caso
en un lugar de occeso al publico de la respectiva entidad por el término de cinco {5) dias,/ con la
advertenciade que la notificacion se considerard surtida af finalizar el dia siguiente al retiro del
aviso.”en concordancia con lo descrito en el comunicado oficial G8-2026-014944-MECAR
“Constancia secretarial’ se procede a notificar por AVISO en la pagina electronica de la
policia nacional, por el termino de cinco (05) dias, al sefior patrullero (r) HUGO FELIPE
GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania 1073320617, el contenido de la
Resolucion No. 02508 del 11 de agosto de 2025, suscrita por el sefior mayor general
CARLOS FERNANDO TRIANA BELTRAN, director general de la Policia Nacional de
Colombia, mediante la cual:

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modifidaria Resclucion nro. 4490-del 27 de diciembre ge2023 en el sentido de digponer
que el Area Noéming Personal Active de-(@ Direccién de TalentoHurmano de la institucidr fuice y la
Tesoreria General envie a [a entidad éntargada del reconociglienio vy pagoe de las asignasionss de r ,hrc
iel perso_nal umiformado de laFelicia Nacional (CASUR)los haberes nided \gor cancepio de la
suspension en el gjercicio deunciones y atribuciones al patruliers (para la ¢pata - hoy retrrade) HUGQO
FELIPE GONZALEZ; @entificado con la cédulalde ciudadania Nro 16X3320.6817. durarte el pérfotc
comprendido entre el 03 de juho de 2012 4\ o e i) al 12 de septiembype de 2012

IR CIEN rest )

ARTICULO 2°. Disponer quéel patiodo comprendido\eptre 03 de julio de 2012 (feche fiscol de la susps g

al 12 de septliembre de 2012 fun dia g $ 367 resiablecimivnto oo SAEER ribrigio o s‘: ™
compule comoctiempo de serviclos al patruliero (para ia época 'L hoy 'rmir;do; HUGO\ FELIPE
GONZALEZ, @simismo no se ie tendré)er cuenia para ningun@tiecio laboral.

ARTICULO 3° En lo demas@stese a lo resuelio en [3Resoiucion aro. 4490 gel27 te diciembre de 2023

ARTICULQ 4°. Remitir el presente actc adrinisitativo una vez se pnéuentre debidamente natificado. al
Arsa de Procedimienios dg Parsanal de\le Ciraccidn de TalentoHuwano con al fin gue spasistematizado
en g Sistema de Informacion para {a Adminisiracion de Talenioc Humano ~ SIATH Qumpiido 1o anier

5@ deberd enviar la presemte resoiucion al Area de“Némina de Personal Achvo, para lo de s
sompetencia.

ARTICULO B2 Disponer que ei presente acto administrativo sea insertado en la histena faboral del

patrullerg(para ia édpoca — hay_retirado) HUGO FELIPE-GONZAL previa réalizacion de las
anptacionss respectivas.

7

ARTICULD 8°, La présente resolucion rige-aparir de la fecha de su@xpedicién y condra la m@wa no
procede racursgialguno.
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Autoridad que expidié la resolucion’ director general de la Policia Nacional de Colombia.

Recursos que proceden: Contra ia resolucién No. 02508 del 11-de agosto de 2025 no
procede recurso alguno.

Autoridad ante quien debe interponerse los recursos: Contra la resolucién No. 02508
del 11 de agosto de 2025 no procede recurso alguno.

Plazos en que debe interponerse los recursos: Contra la resolucion No, 02508 del 11
de agosto de 2025 no procede recurso alguno;

Advertencia: El presente aviso se publicara en |a pagina electrénica de la policia nacional,
por el término de cinco (05). dias, con la advertencia de que la notificacién se

considerara surtida al finalizar el dia s%iro del aviso.

Subteniente DANIA JAHIDIBEﬁ/VELASQUEZ BUSTAMANTE
Jefe Grupo Talento Humano MECAR (e)

Anexo(s): uno (Copia integra de la resolucion N&. 02508 del 11 de agosto de 2025, “Por /4
cual se modifica parciaimente la Resolucion Nro. 4490 del 27 de diciembre de 2023

Elaboré, 81\ CARLOS ALFREDO OROZCO MARRUGO
GUTAH - MECAR

Fecha de elaboracion; (15/02/2026
Ubicacion: D:\

Barrio Manga, calle real No 24-03, segundo piso
megar.gruno@policia.qov.co

www policia.gov.co ) i
INFORMACION PUBLICA
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RESOLUCION Nt’JMERcﬂz 5 0 8 pEL 1 1AGD 2083

“Porla cual se modifica parcialmente 1a Resolucidon Nro. 4490 del 27 de diciembre de 2023",

ELDIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
En uso de sus facuitades legales conferidas en el Decreto Ley 1791 de 2000 y Ley 2179 de 2021,y
CONSIDERANDO:

Que a fravés de Resolucién nro: 4490 del 27 de diciembre de 2023, se rasolvid disponer de! tiempo de
servicio y los haberes retenidos durante el periodo que permanecié suspendido en el ejercicio de
funciones y atribuciones, el patrullero (para la época — hoy retirado) HUGO FELIPE GONZALEZ, toda
vez que el Juzgado de Primera Instancia Penal Militar de Risaralda, mediante sentencia de fecha 05 de
diciembre de 2022, lo condend a la pena principal de diez (10) meses de prision, tras habérsele hallado
penalmente responsable, del punible “PECULADO SOBRE BIENES DE DOTACION”; decisién que fue
declarada legalmente ejecuforiada el 25 de octubre de 2023.

Que mediante .comunicacién oficial nro.GS-2024-007610-SEGEN dei 13 de marzo de 2024, se remitié
el citado acto administrativo al Area de Procedimiento de Personal de la Direccién de Talento Humano
de {a Policia Nacional, con el objetivo de adelantar [as’ actividades de sistematizacién, codificacion y
demas tramites correspondientes para la culminacién de la presente actuacion administrativa,

Que a través de comunicacién oficial’ nro. GS-2025-017090-DITAH de! 03 de marzo de 2025, la
Responsable Procedimientos de Ndmina de la Direccién de Talento Humano, solicité la verificacion de
lo 'dispuesto en Resolucién nro. 4490 del 27 de diciembre de 2023, en lo que respecta al pariodo
establecido comotiempo de suspensidn (en’ el ejercicio de funciones y atribuciones, lapso
correspondiente Jentre la imposicién. de’fa medida de aseguramiento, hasta un dig antes del
restablecimiento en funciones y atribuciones.

Que verificado el citado acto administrative, de(cara a los soportes documentales de las actuaciones
adelantadas porla institucién respecto a las decisiones judiciales de naturaleza penal emitidas en contra
del patrullero (para la época — hoy retirado) HUGQ FELIPE GONZALEZ, asi como los datds registrados
en ¢l Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH), se logrd establecer
que la disposicién del tiempo y los haberes refenidos por concepto de suspension en el ejercicio-de
funciones y atribuciones, corresponde al periodo ¢comprendido entre el 03 de julio de 2012 (fecha fiscal de

la suspensidn penal) al 12 de septiembre de 2012 (un dia antes del restablecimiento en funciones y atribuciones),

¥ no comg quedd plasmadoe en la disposicién en cita.

Que de conformidad con o dispuesto en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, “Cédigo de Procedimiento
Adminisirativo y de(lo-Contencioso Administrative” que trata de la correceién de erores formales, se
establece que, "En cualquier tiempo, de oficio o a peticidn de parte se podrén corregir los errores simplemente
Jormales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de amision

de palabras. En ningun caso la correceidn dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird
los términos legales para demandar el acto...”,

Que una vez'valorado el contenide de la situacion expuesta lineas arriba y en plena bbservancia a lo
dispuesto en el citado referente normativo, resuita necesario en el ahora emitir Ia decision adminizatrativa
que en derecho corresponda, por tal razén, se procedera a modificar la Resolucién nro. 4490 del 27 da
diciembre de 2023, en lo que respecta a fa disposicién del tiempo y los haberes retenidos como
consecuencia de ia suspension en el ejercicio de funciones y atribuciones, lapso comprendido entre el

03 de julic de 2012 (fecha fiscal de la suspension penal) al 12 de septiembre de 2012 (un dia antes del
restablecimiento en funciones yatribuciones).
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105-RS-000
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Aprobacion: 15-02-2024
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RESOLUCION NUMERO DEL RN T B AGINA 2 de 2.

CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION NRO.
4450 DEL 27 DE DIEMBRE DE 2023.".

En mérito deto expuesto,
RESUELVE:

del personal uniformado de'la Poliala Nacional {CASUR), los haberes retenidos por concepto dela
stispensidn en el ejercicio de funciones y atribuciones al patrullero (parala €poca - hoy retirade) HUGO
FELIPE GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1.073.320.817, durante el pericdo

comprendido‘entre el 03 de julio de 2012 (fecha fiscal de Ja suspension penal} al 12 deseptiembre de 2012
(un dia antes del restablecimiento on fimeiones y atribuciones).

ARTICULO 20, Disponer que el periodo comprendido entre 03 de juliode 2012 (fecha fiscal de Ja suspensidn
genal) al 12 de septiembre de 2012 fun'dia anses del restablecimiento ¢n funciones v atribuciones), no se la

compute eomo tiempo de servicios al patrullero {parz la época — hoy refirado) HUGO FELIPE
GONZALEZ, asimismo nose le tendra en cuenta paraningdn efecto laboral,

ARTICULO 3% Enlo demas estese a lo resugito en I Resoluciénnro. 4490 del 27 de diciembre de 2023,

ARTICULO 4°. Remitir el presente acto administrativo-una vez se encuenire debidamente notificado, al
Area de Procedimientos da Personal de la Direccién de Talento Humano canelfin que sea sistematizads
en el Sistema de Informacion para ia Administracion de Talento Humano — SIATH. Cumplideda anterior,

se deberd enviar la presente resolucion al Area de Némina de Personal Active, para o de su
compeiencia,

ARTICULO 5o, Disponer gue el presente acto administrativo sea insertado en Ia historia laboral del

patrullero (para la época - hoy retirado) -HUGO FELIPE GONZALEZ, previa realizacién de las
anotaciongs respectivas.

ARTICULO 6°. La presente resoiucién rige a partir de la fecha de sy expedicion y contra la misma-no
procede recurso aiguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 1 M0 A5

Dada en Bogota, a los

Mayor @&neral CARLOS-FERTANDO TRIANA BELTRAN
Director Gereral de la Polic/a Nacional de Colombia

CBLAR, CANVLALE
Elaboré: T, Oscar Eduardo anlzéslas Egconar . CR&Vvisdih
3 SEGEN-ASP

J
Ye%yf&éxn omafia G, Rayise: ASE1E. 13 ernagdeAlire C.
SEGEN-ARJUR

G

Ravisd: BG, Heman Alenso Maneses Gelvés
SEGEN-JEFAT

Facha de elaboraclon; 01-04-2025
Ubicatton: ZASPENWPUblica_ ASPENIR. RESOLUCIONES ASPENWNo, 134°2012

Carrera 59 No. 26 - 24 CAN Bogots, D.C,
Teléforo: 5158765)-8151

Segen,aspen@pohc‘ta.gov.co
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