MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL :

DEPARTAMENTO DE POLICIA VALLE
GRUPO TALENTO HUMANO

No. GS-2026- 071438 / CODIT-GUTAH - 20.1

Palmira-Valle dei Cauca, 16 de abril de 2026

Sefior intendente

DAVID VILLA ARIAS
david.villa@correo.policia.gov.co
Telefonos: 3113405318

KR 3 A NORTE 17 85 B/ La Independencia
Cartago -Valle del Cauca

Asunto: Notificacion por aviso

En cumplimiento al articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011 “Cédjgo.de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrative”, se notifica POR AVIS_O al sefior intendente DAVID
VILLA ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No. 14569898 expedida Cartago — Vgll_e del Qauca,
del contenido de la Resolucion 00553 del 13-03-2026 “Por la cual se retira del servicio activo por
Llamamiento a calificar servicios a un personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional”., en uso de las
facultades que le confiere los articulos 55 numeral 6° y 62 del Decreto ley 1791 de 2000, resolvio:

(..

ARTICULO 1. Retirar del servicio activo de la Policia Nacional, por “LLAMAM!ENTO A CALIFICAR
SERVICIOS", al personal del Nivel Ejecutivo de Ia Policia Nacional que se‘relaciona a continuacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 54 Yy 55 numeral.2° de! Decreto Ley nro. 1791 de

2000, en concordancia con ef articulo 1° del Decreto 754 del 30 de abril de2019 v lo expuesto en
la parte considerativa del presente acto administrativo, ast: ot :

LI e g v

14.569.898

[ 6 | T |:DAVID VILLA ARIAS

: ’ . @ partir de la fecha de
resolucién, para la formacion del expediente de prestaciones sociales;

conforme 16 dispuestoien &larticulo 52 del Decreto 1091 de 1995,
ARTICULO 3. Remitir Copia de 1a
unidades a [as cuales se'encuentra
la correspondiente notificacion y po

presente resolucidn a los Grupos de Talento Humano de las
n aofscgtos los mencionados miembros del Nivel Ejecutivo, para
sterior ingreso de la misma a la respectiva historia laboral.

ARTICULQ 4. Disponer, que las unidades policiales a las cuales se encuentran adscritos los
mencionados . miembros ™ del :Nivel Ejecutivo, realicen las gestiones pertinentes para dar
cumplimiento a lo: establecido en. el paragrafo del articulo 127 de la Ley 2179 de 2021, como un
gesto de agradecimients por el servicio prestado al pais y 3 la sociedad. i

ARTICULO 5. La presente resolucion rige a partir de fa fecha de su expedicion.

ARTICULO 6. Contré ~{a_§bres'ente-reso{ucién no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE; (...)"

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 2 ’ Aprobacién: 26/05/2025
VER: 7



071438


Se le informa al sefior intendente DAVID VILLA ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
14569898 expedida Cartago — Valle del Cauca, que contra el presente acto administrativo no procede
ningun recurso.

Se le advierte al sefior intendente DAVID VILLA ARIAS; identificado con cédula de ciudadania No.
14569898 expedida Cartago — Valle del Cauca, que la presente notificacién se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino.

De igual forma se le hace saber que cuenta con un plazo maximo de sesenta (60) dias contados a partir
de la presente notificacion para realizarse los examenes médicos por retiro, de conformidad con lo
establecido en el articulo 8° del Decreto 1796 de 2000, para lo cual debe adelantar las siguientes
actividades:

1. Presentarse al Area Medicina Laboral de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

2. Llevar copia de la resolucién de retiro y de la notificacidn del mismo
3. Anexar oficio para la iniciacion de los examenes médicos por retiro con sus respectivos formatos.

Atentamente,

Mayor. ERI A MARTI ERREZ
Jefe Grupo Talento Humano DEVAL

. <‘5¥ ~
Elaboré: Sl. Alvaro Javier ;daranjo Flérez

DEVAL-GUTAH

Fecha de elaboracién: 16-04-2026
Ubicacién: datos E archivo 2026

Calle 47 No. 28-76 B/ Santa Isabel
3203030485
deval.gutah@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS~-0F-0001 Pagina2de2 - Aprobacion: 26/05/2025
VER: 7




-+~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
~ POLICIA NACIONAL
DIRECCION G‘EE:_NERAL

RESOLUCION NL:JMERQ ﬁ@ 553 o T3 2%

*Por Ia cual se retira dél se

i it

rvicio activo por llamamiento a calificar servicios aun personal de! Nivel
2 1 Ejecutivo de la Policta Nacional” .

: EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLIGIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de las facultades que le confiere los articulos 54, 55
del.14 de septiembre dé'2000 y el articulo 1 del Decreto 754
con el articulo -8 dg Iy Resolucioh Ministerial de Delega
adicionado por el nimeral-3 del articulo 5 de la Resolucis
2002, y T

numeral 2 y 57 del Decreto Ley 1791
el 30'de abril de 2019, en concordancia
cidn 0015 del 11 de enero de 2002,
n Ministerial 0162 del 27 de febrero de

CONSIDERANDO:

Que de kconf}ormidaq on el articulo 218 de la Constitucidn Politica de Colombia, la Policia Nacional
cuenta con un régimeniespecial de carrera, el cual se encuentra contenido.en el Decreto Ley 1791

-de 2000, “Por el cual se modifican las normas de carrera del Personal de Oficiales, Nivel Ejecutivo,
Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional®,

Que el articulo 54 idem ' dispone que el retiro,
perder el grado, cesa en iaobligacién de p
agentes, por. resolucion ministerial, fac
Nacionar. Tron

°Es la situacién por la cual el personal uniformado, sin
restar servicio. EI retiro se hara del nivel gjecutivo y
ultad que podré delegarse en el Director General de la Policia

Que el numeral 2 del éniculo 55 del citado Decreto Ley, establece:

°El retiro se produge por las
siguientes causales: "...2. Por llamamiento a calificar servicios...”,

| Que el retiro.de los mierbros del Nivel &
no deberd someterse ;a-la previa rec
-respectiva. - N '

ecutivo, Suboficiales y Agentes, por'la mencionada causal,
omendacion de la Junta de ‘Evaluacion y Clasificacion
Que el articulo 1 def Decreto 754.del 30 de abril de 2018, establece lo siguiente:

*... Régimen dé,agignacién de retiro para el personal del Nivel Ejecutivo de Ia Policia.
Nacional, que ingresé al escalafén por incorporacién directa hasta el 31 de diciernpie
de 2004. Fijaseef régirmen de asignacion de retiro para el personal del Nivel Ejecutivo de
la: Policia Nacional que ingress- al escalafén por incorporacin: directa hasta el 31 de
diciembre de 2004, los cuales tendrén derecho cuando sean retirados de [a institucién con
quince (15) afio$ o mas de servicio por lamamiento a calificar servicios, o por voluntad def
Director.General de la Policta,, o por disminucién de Ja capacidad psicofisica, y los que se
refiren g solicitud ;;?ropia 0.sean retirados 0 separados en forma absoluta o desfiuidos
después de. veinte:(20): afios de servicio, tendran derecho a partir de la fecha en que
terminen fos tres (3) meses de alta, a que por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, se Jes pague una asignacion mensual de retiro equivalente a un cincuenta por
clento (50%) del monto de las partidas de que frata & articulo 3 del Decreto 1858 de 2012,
por los primeros quince (15) afios de servicio, un cuatro por ciento (4%) méas por cada afio
gue exceda de los quince ( 15} hasta cumplir los diecinueve (1 9} afios, y un nueve por ciento
(9%) al cumplir los yeinte (20) afios de servicio. Asi mismo se incrementaré en un dos por
ciento (2%) por cada afio que exceda de los veinté (20), sin que en ningtin caso sobrepase
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VER:3 | ! (N

GS-2026-018039-DITAH




’nﬁs”h:") L T »
RESOLUCION NOMERO _LUUU U peL | 3 IR U6 PAGINA 2 de 3
CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE RETIRA DEL:SERVICIO ACTIVO

POR LLAMAMIENTO A CALIFICAR SERVICIOS A UN PERSONAL DEL NIVEL EJECUTIVO DE
LA POLICIA NACIONAL”

= ciento por ciento (100%) de tales partidas”,

Que de lo expuesto hasta este punto se concluye, que la ley exige como requusno mdlspensable de
| procedencia para-que pueda operar la causal de retiro por llamamiento a calificar. servicios, el haber
cumplido-un tiempo minimo de servicio, con el fin de garantizar el acceso del-funcionario de policia:
a una-asignacion mensual de retiro pagada por la Caja de Sueldos desRetifo de la Policla Nacional,
como reconocimiento ‘a la labor desempefiada y al servicio prestado. Este mecanismo de
terminacion normal de la carrera policial procedera por la sola prestacion del servicio dentro del
lapso preestablecido por la normativa vigente y aplicable a cada caso en particular.

Que el retiro por llamamiento a calificar servicios es una facultad legﬁlma deél Gobierno Nac!onal
destinada a permitir la renovacién -del personal de la Policfa Nacional 7y justificada en Ias
necesidades del servicio, la conveniencia de Ia institucién y las vacantes dlspomb|es razédn por la
cual esta no puede ser e;ermda con una finalidad diferente al mejoramiento del serwcto

Que las anteriores dtsposxcxones normativas, constituyen &l fundamento’ juridico: que legitima la |- =

determinacién de retiro por llamamiento a calaﬂcar servicios como una causal de terminacién normal
de: fa relacion administrativa laboral de un uniformado dentro de Ja Institucion. Esta causal se
‘| 'enmarca en la normativa aplicable y se orienta a garantizar la adecuada- dihamica 'de 1a carrera
funcional de los miembros de la -Policia Nacional, constituyéndose en un mecanismo idéneo ¥
necesario para la renovacién, reestructuracion y ordenamiento de la ifnea jerérqulca mstltucnonal

| Que tos miembros de! Nivel Ejecutivo- que 'se relacionan a continuacién, quienes ingresaron al

escalafén porincorporacion directa hasta el 31 de diciembre de 2004, cumplen con'mas de 15 afios
de servicio prestados en la institucidn para hacerse acreedores a una asignacion mensual de refiro
pagada por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policta Nacional; de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 1° deI Decreto 754 del 30-de abril de 2018, asf:

1. Subcomisaric JORGE FREDY PENA PENA, identifi cado con la cédula de ciudadania nro.
93.397.578, al cual le figura un tiempo de servicio de 30 anos 5 meses - 18 dias ’ :

2. Subcomisario EDGAR ALFREDO LEON GUEVARA, lden’nf cado:con: Ja cedu a de c:udadania
nro. 86 046.777, al cual le figura'un tiempo de servicio de 29 anos 5.dias; ~

3. Intendente Jefe JUAN JESUS BETANCOURT SERNA, identificado conla cedula de c:ludadama
nro. 86. 081 596, al cual le figura un tiempo de servicio de 23 afios -7 meses - - 28 dfas v :

4. Intendente Jefe JOHN ANDERSON CORRALES MEJIA, identificado con la cédula de crudadanf
| nro. 75.101.405, al'cuél le figura un tiempo de servicio de 22 anos 10 meses 12 dias s

1

5. Intendente Jefe FELIX OSWALDO LOPEZ SOLER, identificado conla cédula de mudadanfa nro.
7.182.809, al cual |e figura un tlempo de servicio de 23 aftos - 4 meses - 21 dias.

6. Intendente’ DAVID VILLA ARIAS, 1dentn" cado conla cédula de cxudadama aro. 14 569.898, al-
cualle figura un tiempo de servicio de 23 afios - 5 meses - 22 dias,

Que atendiendo el cumplimlento de-los aspectos normativos referenclados en precedencna se

considera conducente el ret(ro de los miembros del Nivel Ejecutivo de la Pohcua Nacmnal antes
relacionados. :

En mérito de Jo expuestd,

 RESUELVE:

ARTICULO 1. Retirar del servicio actlvo de la Policia Nacuonal por “LLAMAMIENTO A CALIFICAR
SERVICIOS’, a personal del Nivel Ejecutivo de fa Policia Nacional que serelaciona a ‘continuacién,
de conformidad con lo establecido en los articulos 54 y 55 numeral.2° del Decreto Ley nro, 1791 de

2000, en concordancia con el articulo 1° del Decreto 754 del 30 de abnl de 2019 y lo expuesto en
la parts considerativa del presente acto administrativo, asf:
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- {conforme a fo dxspuesto;en el artlcu!o 52 del Decreto 1091 de 1985,

[ RESOLUCION NOMERG _ 11 fﬂ%% DEL 1 3 AR J
CONTINUACION DE LA RESGL

PAGINA 3 de 3
CION “POR LA CUAL'SE RETIRA DEL SERVICIO ACTIVO

POR LLAMAMIENTO A CALIFICAR SERVICIOS A UN PERSONAL DEL NIVEL EJEGUTIVO DE
LA POLICIA ] NACIONAL” ; -

1 . SC'. 'JORGE FREDY PENA PENA "~ 93.397.578

2 |' SC |'EDGARALFREDO LEGN GUEVARA 86.046.777

3 J | JUAN JESUS BETANCOURT SERNA 86.081.596

4 IJ . |'JOHN ANDERSON CORRALES MEJIA = 75.101.405

5 | . [{FELIX OSWALDO LOPEZ SOLER 7.182.609

6 |- 'lT : ,.DAVID VILLA ARIAS 14.569.898

ARTICULO 2 Los mencnonados miembros del Nivel E)ecutlvo de la Policia Nacnonai continuaran
dados de altaenla’ respectiva tesoreria por el | 2pso de tres (3) meses, a partir de la fecha de
notificacién de la preserite resolucion, para la formacion del expediente de prestaciones sociales;

ARTICULO 3 Remmr copla de la presente resolucxon al
unidades a las cuales se'encuentran adscritos los mencion
la correspondiente notnﬁcacxon ¥ postenor ingreso de la mi

os Grupos dé Talento Humano de las
ados miembros del Nivel Ejecutivo, para
sma ala respechva historia laboral.

ARTICULO 4. Dlsponer que las unidades policiales a las cuales. se encuentran adscritos los
mencionados m;embros del vael Ejecutivo, realicen las gestiones pertinentes "para dar
cumplimienta 2 lo: estab]ecxdo en.el pardgrafo del articulo 127 dela Ley 2179.de 2021, como un

gesto de agradec&mlento por el servicio prestado aI pafsyala sociedad.
ARTiCULO 5 La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedxcron

s

ARTICULO 6 Contra. Ia presente resolucion no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESEYCUMPLASE T2 o
Dada en Bogoté D. C a {os

E}abom Sl Brayan Caml choa Gaitén . s MY, Revisé: MY:émréz Jota Gil Echeverri
DITAH -~ GUREL. -

Rev:sé BG. Andrés Fernando Se aBustamante Revisd: ASD26. A?ano Rafael Amaya Pardo
DITAH ~ JEFAT (E). SEGEN £ JEFAT.

www.policia.gov.co = = i

INFORMACION PUBLICA RESERVADA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA VALLE
GRUPO TALENTO HUMANO

G
PN
ok NEZAT
esy i)

No. GS-2026- ICODIT - GUTAH-20.1

Palmira-Valle del Cauca, 16 de abril de 2026

Sefiores

PROFESIONALES MEDICINA LABORAL
Pais

Asunto: Presentacién

En cumplimiento a los articulos 4 numeral 10° del Decreto 1796 de 2000, de manera
atenta y respetuosa me permito presentar ante esa unidad al sefior Intendente DAVID
VILLA ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No. 14569898, con el fin de que
se le practiquen los examenes médicos por retiro.

De igual forma se le da a conocer al sefior funcionario retirado, los requisitos para inicio
de estudio por la novedad de retiro, los cuales se relacionan a continuacion:

* Fotocopia de la Resolucion de retiro

» Fotocopia de la notificacion de retiro

+ Fotocopia de la cedula de ciudadania

- Pliego de antecedentes y ficha médico odontolégico original totalmente
diligenciados.

+ Historia clinica que se desee hacer valer como prueba de patologias adquiridas

en el servicio activo y no calificadas por Junta y/o Tribunal médico laboral
» Formato de solicitud de inicio de estudio.

Termino para la entrega de esta documentacién

A partir de la notificacién del retiro el paciente tiene Sesenta (60) dias para entregar
esta documentacién al Grupo Médico Laboral con respecto a su lugar de residencia.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Ley 1796 de 2000 “ARTICULO 8.
EXAMENES PARA RETIRO. El examen para retiro tiene caracter definitivo para todos
los efectos legales; por tanto, debe practicarse dentro de los dos (2) meses siguientes
al acto administrativo que produce la novedad, siendo de caracter obligatorio en todos
los casos. Cuando sin causa justificada el retirado no se presentare dentro de tal

término, dicho examen se practicara en los Establecimientos de Sanidad Militar o de
Policia por cuenta del interesado.

1DS-OF-0001 ' Péagina 1 de 2 Aprobacién: 26/05/2025
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Los examenes médico-laborales y tratamientos que se deriven del examen de
capacidad psicofisica para retiro, asi como la correspondiente Junta Médico-Laboral
Militar o de Policia, deben observar completa continuidad desde su comienzo hasta su
terminacion.”

Se anexa;

¢ Formato: 2ML-FR-0002(Pliegos de Antecedentes)
e Formato: 2ML-FR-0003(Ficha Médica)
o Formato: 2ML-FR-0019 (Inicio de estudio Médico laboral)

Atentamente,

M‘ O -
Subintendente ALVARO JAVIER NARANJO FLOREZ

Responsable Notificaciones de Retiro DEVAL
Funcionario Notificador

Calle 47 #28 76 Santa Isabel - Palmira
Teléfonos: 3203030485
deval.qutah-ret@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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Pagina 1de 1 :
CODIGO: ZML-FR-0002 ; REALIZAR CALIFICACION DE APTITUD PSICOFISICA : ?
FECHA. 19082014 : 2uict
VERSION: 1 PLIEGO DE ANTECEDENTES . POLICIA NACIONAL.
(Debe llenarse segin Decreto 1796 def 2000 Artlculo 4° Exi de Capacidad Psicafisica)
Léase Ja nota final del reverso antes de diligenciar FOTO.3%4 SIN CUBRECABEZA FONDO BLANCO

1= Apellidosy Nombicy

ciiir|2esGiadoi i

4 Direeciony teléfons deresidenciahabitial

5= Motive del Exanicn.

162 Fecha'del Exitnon.

{92 Nombre delosPadres y residencia babitnal: 41 -

0:Lugarde Nacimiento:

11 Fechade Nacimiento /15 {13 Unidad okcparticién donde sc hace ¢l'eXimen’ 12 T6{al 5565 dEservicio i
Dia Mes Afio Militar Civil
14Cargs a'gne aspira 115 Como juzga clexaniinad

HISTORIA FAMILIAR

CPARENTESCO | EDAD EN/QUE MURIO L HAHABIDO (

Padre Tubereulosis

Madre Sifilis

Esposa Diabetes

Hermanos Cincer
Enfermedades del Rifién
Enlermedadus del Corazdn
Enfermedades del Estomago

Hijos Reumatismo ’
Alergias

! Epilepsia

Suicidios
Enfermedades mentales (locos)

HISTORIA MEDIGO PERSONAL

x < \ HASUERIDO USTED © SUFREDE X R o} HASUFRIDO USTED O'SUFREDE /| SI|-NO:
Dnﬁena (Fiebre y Dlarrea) S1{NO Perturbacxones de la nariz SI1|NO|Cojeras ! Si| NO
Asma S1 |NO|Resfriados frecuentes 81 |NO|Mareos de carro, tren, avién, mar St 'NO
Tos ferina S1 |NO!Ictericia (Coloracion amarilla) 8! [NO|Pérdida de la memoria S| NO
Perturbaciones del oido St |NQjCancer . SINO|Toma alcohol. Cuanto? : Si ! NO
Perturbaciones de las vias digestivas S1|NO|Sangre en la orina SI1{NO|Es tartamudo Sl | NO
Coto S1 |NO|Deformidad huesos, articulaciones u otros S1NO| Ha sido sonambulo St| NO
Colicos S1|NO|Epilepsia o ataques : MUJERES! B SIENO:
Apendicitis S1|NO|Depresién o angustia SI|NO| Edad de la menarquia (primera menstruacson) S| NO
Hemorroides o enfermedad delrecto ¢ | Sl |NO|Enuresis {orina) nocturna Sl |[NOi Tratamiento por desorden propio del sexo Sl NO
Micciones (orinas) frecuentes'o dolorosas S1|NO|Usa aparatos para oir St {NO|Ha estado embarazada SI| NO
Enfermedades venéreas ; S1|NO{Ha intentado suicidio St |NO|Tiene menstruaciones dolorosas Sl [ NO
Paralisis ; Sl [NO| Tuberculosis S1|NO|Ciclo actual (Cada cuantos dias)

Frecuente suefio intranquilo S1|NO|Palpitaciones S1|NO| Ha tenido flujos vaginales St NO
Es adicto a narcéticos (estupefacientes) | | Sl |NO|Perturbaciones de la vista SI|NO|Menstruaciones irregulares S| NO
Usa aparato ortopédico 51 |NO| Perturbaciones de la garganta SI |NQ|Fecha ultima menstruacion
Sangrado excesivo dental. o_por hendas S1 INO|Bronguitis crénica SIINO
Erisipela (Infeccién de la piel) S1|NO|Tumores ) Si1INO D Normal
Dolor o inflamacion articular i1 S1{NO|Fractura SIINO Menstruacion
Pérdida de conocimiento Sl INQjForunculosis (Nacidos) SI [NO D Excesiva

Es Ud. Derecho D

Es Ud. Zurde E]




Pagina 1 de 1

CODIGO: 2ML-FR-0002

REALIZAR CALIFICACION DE APTITUD PSICOFISICA

FECHA: 19-08-2014

VERSION:1

PLIEGO DE ANTECEDENTES POLICIA NACIONAL

SENALE CON UNA "X* ST o NO (Si marca "SI" debe explicarse al frente)

Ha estado incapacitado para desempefiar algin st | NO
trabajo? {
Es sensible a productos quimicos, polve, luz del si NO
sol, etc. (alergias)?
Tiene dificultades para ejecutar algnos st | NO
movimientos? |
Tiene dificultad para adquirir cierta postura? Sl | NO
Ha sido rechazado de algiin empleo por.causa de sl | NO
su salud?
Ha sido herido? Que clase de arma 7 Sitio de la sl NO
herida ? :
Se le ha negado alglin seguro de vida? St | NO
Se le ha practicado ¢ le han aconsejado que se sl | no
practique alguna operacién. Cual ?
Ha estado interno por su voluntad o por orden de
un hospital de enfermedades mentales ? (En .
caso.afirmativo especificar cuando, dondé, por |~ S1- | NO |
que, nombre del médico y sefias completas de |~
los hospitales) i
Ha tenido otra enfermedad distinta a las anotadas st | NO
? (En caso afirmativo dar detalles) -
Se ha fratado Usted mismo por enfermedades
benignas como resfriados ? Que otra enfermedad| St | NO
P |
Ha sido rechazado por el servicio militar por s lNo
causas médicas, mentales u ofras ? Dar detalles. e
Ha sido pensionado o tiene pensién peridiente st | No
por inhabilidad ? Dar detalles.
Tiene Junta Medico Laboral, Tn‘buhal Medico
Laboral de Revision Militar y de Policia o
Informes Administrativos pendientes por resolver
? (Especificar of numero, fecha y como fue declarado st NO
por la Junta Medico Laboral y/o Tribunal Medico
Laboral de Revisién Militar y do Pollcia (4pto, No Apto
¥ icaclén), Inf: Ad) ivo ntimero y
facha ). '

OBSERVACIONES ik

Bajo Ia gravedad de Juramento declaro, quo he revisédo la informacién anterior, quo es.
ip do mi historia clinica, para informacién del Estado con refacién al cargo que aspiro.

hasta donde al rols yautorizo a los sefiores

clinlcas y hospit i para ini una

iDocuimanto de [dentificacions ||

aminado (Letr:

g |25 Lugar de Expedicié




(Pagina1de? . : REALIZAR CALIFICACION DE APTITUD PSICOFISICA Gy

s,
- bt
CODIGO; 2ML-FR-0003 \W&

EECHA: 19:00:2014 FICHA MEDICO - ODONTOLOGICA

VERSION: 1 POLICIA NACIONAL

UNAX) E

Seleccién alumnos lngres? persona! ne Incorporacion Ascen-so personal Gomisién al exterior : Licenciamiento 13 Definicién de Ia situacién médico-
uniformado: | uniformado : o (aboral
. Aptitud sicofisica Retiro 2 Reintegro 14] Orden de autoridad médico-taboral
Escalafonamiento Reclutamiento 8. Comprobacién especial R B
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FICHA MEDICO - ODONTOLOGICA

Primer Apeliido

EXAMENES ESPECIALES

PELLIDOS VINOMBRESIDEL EXAMINADO

Segundo Nombre

Segundo Apellido ! Primer Nombre H

ORGANOS DE LOS SENTIDOS

Reportar los valores que se deriven de la valoracion de agudeza visual segn la tabla de SNELL
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SUPERIOR SUPERIOR SUPERIOR SUPERIOR
INFERIOR INFERIOR INFERIOR INFERIOR

RESTOR.
INCLUIDO

RESINA

CARIES
CEMENTO

SELLANTE

CONCEPTO:

APTO

NO APTO APLAZADO

OBSERVACIONES:

GMV




Pagina 1de1
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Cludad Fecha DD / MM / AA

En caso de retiro: Resolucion :l Decreto D

Resolucién de Retiro N° Fecha Cludad

Fecha Notificacién

NC
N° Fecha . Colectivo (con varios lesionados) E I

Enviado al Area de Medlcina Laboral mediante oficio N° Fecha

adelantado en la ciudad de Unidad o dependencia a la cual pertenece

£S, CONTINUOS O DISCONTINUOS, EN UN (1) ANG CONTADG A PARTIR DE LA
RVICIOTOTAL | ' ~

. I DATOS PERS_ONALES,:
APELLIDOS Y NOMBRES | Primer Apellidoc  /  Segundo Apellido  / Primer Nombre  /  Sugundo Nombre ACTIVO E
GRADO CEDULA DE CIUDADANIA DE

i e DATOS PARA NOTIFICACION

DIRECCION RESIDENCIA

BARRIO ; CIUDAD

INDICATIVO TELEFONO FIJO CELULAR

CORREQ ELECTRONICO PERSONAL

CORREOQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL

UNIDAD LABORAL TELEFONO FIJO UNIDAD AVANTEL
CONTACTO FAMILIAR Y/O ALLEGADO APELLIDOS Y NOMBRES
TELEFONO FIJO CELULAR
. A o ANTECEDENTES LABORALES | =« = s e im0
SRRk S e e S e el e e s
Si tlene Junta Médico Laboral previa Ne Fecha
I CUANTAS ] l Ne® Fecha
| Ne Fecha
Sl tiene Tribunal Médico Laboral previe Ne Fecha
l CUANTOS l I N° Fecha

Nota: Bajo la gravedad de Juramento declaro, que he revisado la informacion anterior, que es verdadera y autorizo se me
notifique por cualquiera de los medios anteriormente consignados.
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Grado / | Primer Apellido  / Segundo Apellido / Primer Nombre / Segundo Nombre
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