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Mayor General

WILLIAM RENE SALAMANCA RAMIREZ
Subdirector General Policia Nacional (E)
Carrera 59 No. 26-21 CAN

Bogota D.C

Asunto: informe ejecutivo de auditoria

Respetuosamente me permito enviar a mi General, el informe ejecutivo de la auditoria interna especifica
ala ejecucion del reconocimiento y pago de viaticos en la Direccion Antisecuestro y Antiextorsion, realizada
en el periodo comprendido del 12/08/2019 al 16/08/2019, en la cual se evidenciaron tres (03) hallazgos del
ambito operacional.
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Existen debilidades en el control y cumplimiento de los procedimientos relacionados con el
reconocimiento de pasajes y viaticos en la Direccion Antisecuestro y Antiextorsion de la Policia
Nacional

Para el cumplimiento y aplicacién de los lineamientos de orden administrativo y contable, relacionados
con el reconocimiento de pasajes y viaticos, se deben establecer controles adecuados que permitan
cumplir con los requisitos establecidos por la institucion para su ejecucion.

Los puntos de control asociados al despliegue del proceso Direccionamiento del Talento Humano,
relacionados con el reconocimiento de viaticos adelantados por la Direccion Antisecuestro y
Antiextorsién, presentan deficiencias y debilidades en cuanto al seguimiento y pago adecuado de los
mismos.

Se alertd a la unidad sobre la probabilidad de riesgo al proceso de pago de viaticos, por lo cual se
indico la necesidad de aplicar los controles asociados al Instructivo 008 DIPON-DITAH del 17/05/12
y la Directiva Transitoria 12/2016/MDN-SG-DA-23.2 del 11 de julio de 2016 “Plan de austeridad para
el sector Defensa”.

En revision documental efectuada en el Grupo de Talento Humano, se establecié que se estan
expidiendo tiquetes aéreos sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Instructivo 008
DIPON-DITAH del 17/05/12.
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* En la verificacién del cumplimiento y efectividad de la administracion de los riesgos identificados,
inherentes a la actividad de los procesos ejecutados por el Talento Humano de la DIASE, y realizada
la verificacion de los procedimientos, manuales y guias asociados a la caracterizacion y despliegue
del proceso, se constatd que la Direccion de Talento Humano se encuentra en proceso de creacion,
eliminacion y actualizacion de riesgos.

¢ En la verificacién del cumplimiento de la Resolucion 08310 del 28-12-2016 “por la cual se expide el
Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion para la Policia Nacional”, se viene
desarrollando los puntos asociados a los lineamientos institucionales.

RECOMENDACIONES

e  Fortalecer los controles establecidos para el reconocimiento de pasajes y viaticos, para cumplir con
los requisitos establecidos por la institucion para su ejecucion.

e Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Instructivo 008 DIPON-DITAH del 17/05/12,
en cuanto al reconocimiento de pasajes y viaticos.

¢ Capacitar permanentemente al personal que conforma el grupo de Talento Humano de la DIASE, asi
como evitar la alta rotacion del personal, para no afectar el buen desarrolio de los diferentes procesos
que se ejecutan.
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