MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

RESOLUGION No. '[] UO Q U |:p|s1 i kNE zmiﬂma

“Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia
Macional, adoptado mediante Resolucidn 03040 de 2014

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL

En uso de sus facultades lagales y en especial de ias conferidas por la Ley 80 de 1993,
Lay B7 de 1993, el articulo 51 de la Ley 179 de 1894, las Loyes 489 de 1998, 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y

CONSIDERANDO

Cue ia Policia Nacional adoptd mediante Resolucion No.03049 dei 30 da julic da 2014, &l
Manual de Confratacion de la Institucion, documento que se expidic acorde con la
reglamentacidn que para la fecha regulaba la actividad contractual.

Que el citado manual sefiata las funciones que internamente deben cumplirse en materia
contractual en desarrollo de kos procedimientos de seleccién de contratistas, asi como las
tareas que se deben acometer por virtud de la delegacion, y las que se derivan de la
vigilancia y control de [a ejecucion contractual.

Que con posterioridad a la adopecién del mencionado Manual de Contratacion el Gobiarna
Nacional profirio el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del seclor Administrativa de Planeacion Nacional” cuyo
objeto segin sefiala el ariculo 2.1.1 "es compiar la normatividad expedida por el
Gobiermo Nacional en glercicio de las facultades reglamentanas conferidas en el numeral
11 def articulo 189 de la Constitucidn Politica, para Ia cumplida ejecucion de las leyes def
Seclor Administrativo”

(Jue enfre las normas que el citado decrelo compild estan las reglamentarias
preexistentes en materia de contratacidn estatal, con arreglo a las cuales sa expldid la
Resolucion No. 030489 del 30 de julio de 2014 mediante la que se adopto el Manual de
Contratacidn de la Policia Nacional.

Que sl Decrelo 1082 de 2015 en su parte considerativa en la que se enuncian las
razones facticas y legales que sirven de fundamento a su expedicién, contempla como
aspecto relevante *... en virfud de sus caracteristicas propias, &l conlenido malenal de
este decredo guards comespondencia con el de los decrelos compiados, en
consecuancid, no puede predicarse of decatmiento de las resolucionas, fas clreulares y
demas actos administralivos expedidos por distinfas autoridades administrativas con
fundamento en las faculfades dervadas de los decretos compiados. ™
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Que Colombia Compra Eficiente actualizd los lineamientos generales para la expedicion
de manuales de coniratacidn, (versidn LGEMC-01), y en concordancia con ello y con las
directrices contenidas en la Circular externa Mo.21 del 22 de febrero de 2017, expedida
eonjuntamente con el Archivae General de la Macidn, se considera procedents la
actualizacidn del Manual de Contratacidn de la Policia Nacional, sin que para ello el acto
administrativo mediante el cual se adopto, pierda su vigancia y ejecutoriedad, conforme lo
dispone &l inciso final del articulo 3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 Derogatona Integral
que entre ofras previsiones seflala: " (...} Los acfos adminisirativos expedidos con
fundamento en las disposiciones compiladas en o presente decreto manfendran su
vigencia y eiecutonedad bajo el entendido que sus fundamertos juridicos parmanacen en
el presente decreto compilatonio.”

Que con el presente acto administrativo adicionaimente se busca materializar una
herramienta que ofrezca a los participantes en la aclividad contractual de la Institucion,
mecanismos y criterios claros y precisos con refacion a los procedimientos y requisitos
que deben observarse para la seleccion de los contratistas, acorde con la normativa
vigente, amén de facilitar el apropiado desarrolio y ejecucion de los contralos y convenios
gque celebra la entidad.

Gue =n mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1¢ Disponer que para todos los eleclos, cuando en el Manual de Contrataciin
de la Policia Nacional, adoptado mediante Resclucion No. 03048 del 30 de jullo de 2014,
se aluda al Decreta 1510 de 2013, se entendera como norma invocada, el Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del sector Administrativo de Planeacion Nacional'.

ARTICULO 2° Determinar que los procedimientos y tramites que se vienan surliendo en
los procesos de contratacidn, que adelantan las unidades policiales, para las distintas
modalidades de seleccién de confratistas con sujecion al Decreto 1082 de 2015
resefado, no sufriran modificacion, y por tanto, continuaran aplicandose en los mismos
términos y condiciones, en particular en lo gque respecta a la asignacion de
responsabilidades de los funcionarios gue intervienen en la planeacion y desarolio da los
procesos contractuales, asi como en la gjecucitn de los contratos celebrados, salvo en
lo que corresponde al uso del SECOP |l para crear, conformar y gestionar los
expedientes electrénicos del proceso de contratacion, acorde con las directrices
impartidas por Colombia Compra Eficlente y el Archive General de la Macién
(Circular externa No.21 del 22 de febrero de 2017).

ARTICULO 3° Incorporar al Manual de Contratacién de la Policia Nacional la
reglamentacion de cardcter intermo relacionada con las instancias de apoyo a los
delegatarios contractuales con las modificaciones que se consideran pertinentes; la
regulacidn de la actividad de los supervisores, interventores y coordinadores da los
conlratos y convenios que suscribe la Policia Macional adecuada a las necesidades de la
Institucion; asi como algunos aspectos relativos a los parametros que deben observarsa
en algunos Gpicos propios de |a actividad contractual, que despliegan las distintas
unidades policiales.

ARTICULD 4° Considerar las disposiciones que actualments regulan la actividad
contractual, para incluir algunas previsiones que buscan complementar y adecuar el
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Manual con que cuenta la Institucion, para adaptarlo a la normativa vigente v contemplar
aspectos que redunden en beneficio de la gestibn gue adelantan los distintos
ordenadores del gasto, para la consecucion de los bienes y servicios que demanda el
luncionamiento de la entidad, vy la prestacidn del servicio pablico a su cargo, de
cenformidad con las disposiciones constitucionales vy legales.

ARTICULO &° Para los efactos previslos en el presenta acto administrativo, se dispone
que [as adecuaciones, modificaciones y complementaciones a los distintos acapiles del
Manual de Conftratacidn de [a Policia Nacional, se hardn en un apéndice a este acto
administrativo, que formara parte integral del mismo,

ARTICULO &° Las unidades policiales con delegacién en materia de contratacion no
podran expedir documentos relacionados con la actividad contractual, sin que
previameanta el contenido de los mismos haya sido concertado v avalado por la Secretaria
General

ARTICULO 7° La Direccién Administrativa y Financiera como duefa del proceso de
Logistica y Abastecimiento, debera realizar los gjustes a los procedimientos que
demande e cumplimiento de las disposiciones del presente acto administrativo, previa
concertacion para &l electo con la Secretaria General.

ARTICULO 8 Se delega en el Secretaric General la competencia para las
actualizaciones que el Manual de Contratacion de la Policia Nacional requiera, las cuales
se adoptardn & través de apéndices a éste y se numeraran en forma consecutiva, La
madificacion o sustilueion del Manual, sera de competencia del Director General de la
Policia Macional.

ARTICULO 9° Todas las unidades policiales, sin excapcion, deberén dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Manual de Contratacion adoptado por la Resclucion Mo.03049 de 2014,
can las adecuacionas, modificaciones y complementaciones dispuestas en el presente
acto administrativo.

ARTICULO 10° La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, y
deroga las disposiciones que la sean contrarias, en especial las Resolucionas 03256 de
2004 y 1336 de 2008.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

19 ENE 2018

Dada en Bogota, D.C., a
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MANUAL DE CONTRATACION POLICIA NACIONAL

APENDICE

1. En &l numeral 1. PRINCIPIOS, ALCANCE Y MARCO LEGAL DE LA CONTRATACION,
ded CAPITULO | ASPECTOS GENERALES, s¢ adecia el texio relativa al principio de
PRIMACIA DE LO SUSTANCIAL SOBRE LO FORMAL, de conformidad con lo sefalado
en el paragrafo 1° de la Ley 1150 de 2007, tal como fue modificade por el articulo 5° de la
ley 1882 de 2018, "Por la cual se adicionan, modifican, v dictan disposiciones orenfadas a
fortalecer la contratacion pablica en Colombia, la Ley de Infraestructura y sa diclan olras
disposiciones” y los referentes a los principics de PUBLICIDAD v DE SOLEMNIDAD DEL
CONTRATO:

PRIMACIA DE LO SUSTANCIAL SOBRE LO FORMAL. Con arreglo a o dispuesto en af
paragrafo 17 del art. 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley
1882 de 2018, en aplicacién de esle principio, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necasarios para la
comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de
ofrecimientos hechos. Por tanto, sera posible subsanar todos aguellos requisitos de la
propuasta gue no afeclen la asignacidn de puntaje, para el efecto, tales requisitos
deberdn ser solicilados por las unidades policiales y deberan ser entregados por los
proponentzs hasta el término del traslado del informe de evaluacién que corresponda
a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y
para el procaso de seleccion a traveés del sistema de subasta.

Saran rechazadas las ofertas de aquelios proponantas que no suministren la informacion
y ia documentacion solicitada por la unidad hasta el plazo senalado.

Tampoco sera posible subsanar errores de validez en la presentacion de la oferta, como
&5 &l caso de la falta de capacidad para presentar |la oferta, nl se podra permitir que se
acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En los procesos de seleccion en los que se ufilice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacion o al proponante, no necesarios para la
comparacion de las propuestas deberan ser solicitados hasta e momento previo a su
realizacidn, (Par.4®art. 5" Ley 1882/18).

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuasta no sera subsanable ¥
sera causal de rechazo (Par.3"art. 5" Ley 1882/18).

Las unidades deberan aceplar la experiencia adquirida por los proponentes a través de la
ejecucion de confratos con los particulares (Par.5%rt. 5° Ley 1882/18).

PUBLICIDAD: Todos los procesos y documentos de contratacion estardn a disposicion
publica, excepto aquellos gue por su naturaleza estén amparados de reserva legal o los
referidos a condiciones técnicas especiales que generon restriccidn de acceso. Con el
proposite de suministrar al pablico en general la informacion que le permita formular
observaciones a su contenido, se publicaran los documentos del proceso.

La publicacion de los documentos se hara en el Sistema Electrénico para la Centratacion
Publica SECOP N. La informacion publicada debe ser veraz, responsable, ecuanime,
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suficlente y oportuna. De manera simultanea con los proyectos de pliegos de
condiciones, se pondran a disposicion de los interesados los esludics v documentos
previos que sinvieron de base para su elaboracion. Igualmente, se deberan publicar las
observaciones y sugerencias al proyecto de plliego de condiciones v el documento que
contenga fas apraclaciones de la entidad sobre las observaciones prosentadas.

PRINCIPIO DE SOLEMNIDAD DEL CONTRATO: En la adminstracion piblica no pueds
darze la modalidad de confralo verbal para la adguisicion de bienes o seervicios. De
conformedad con lo preceptuado en el articulo 39 de la Ley 80 de 19933, los contralos
calebrados por el representante legal de la entidad o por el funcionario en quien se hubiese
delegade la ordenacion del gasto, constaran por escrite, sin perjuicio de la creacion del
;.‘Ep;;:::‘llti electrénico del proceso de contratacion, en la plataforma virtual del

Para el efecto, las unidades policiales deberan Hevar un registro de presentacion por
parte de kos contralistas, de los documentos requeridos para hacer efectivos los pagos
derivados de los contratos, de tal manera que éstos puadan verificar al estricto respalo al
derecho de turno. Dicho registro sera pablico.

2. Se complementa el numeral 4. PROHIBICION PARA CELEBRAR CONTRATOS dei
CAPITULO | ASPECTOS GEMERALES, incluyando un acapite correspondiente a
CONFLICTO DE INTERESES:

4. PROHIBICION PARA CELEBRAR CONTRATOS
4.1 Conflicto de Interasas

Los ordenadores del gasto, integrantes del comilé de adguisicion8s, asesores,
evaluadores y supervisores, en general todo senidor publico, contratista o cualguier
persona que preste sus servicios a la Policia Nacional, debera abslenerse de paricipar
por si 0 por interpuesta persona, en interés personal o de terceros, en actividades de
contratacion de la Policia Nacional gue impliguen conflicto de interés, o estén dentro de
las causzales de inhabilidad & incompaltibilidad safaladas en la Lay.

Se entiende por conflicte de Interés toda sitvacion en la que entran en colision oS
intereses personales de quien ejerce una funcidn publica y les deberes y obligacionas del

cargo que desempena,

oe considera que también existe conflicto de interés cuando el asunto afecte o se
relacione con un miembro de la familia de los ordenadores del gasto. integrantes de
comité de adquisiciones, asesores, evaluadores y supervisores, en genaral todo sarvidor
piblico de la Policla Nacional o de guienes presten servicios a la misma, o sa trate de
personas juridicas en las que aquellos tengan intereses.

En el evento que un servidor publico o contratista se encuentre en conflicto de interes,
inhabilidad o incompatibilidad debera inférmaseio al ordenador del gasto de la respectiva
unidad policial y abstenerse de participar en & procesc contractual o no aceptar ser
evaluador, cuando sea designado para cumplir tal funcion. En el caso de presentarse un
conflicto de interés, inhabikdad o incompatibilidad sobreviniente an el funcionario que se
desempefie como evaluador, miembro del comité de adquisiciones, supervisor 0 en
cualquiera otra actividad relacionada con el desarrollo de un proceso confractual o da un
contrato celebrado, el funcionario en cuestidn estara obligado a abstenerse de participar
en éste e Informarlo al respectivo ordenador del gaste en lorma inmediata al
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conocimiento de la circunstancia que lo coloca en la situacion de confliclo de interesas,
inhabilidad o incompatibilidad.

&SI un funcionario de la entidad, ente de control, ciudadano, o cualquier tercero informa a
la Policia Macional o ésta se informa por cualquier medio, que un servidor pablico o
contratista se encuenira en conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad, ei
Ordenador del Gasto deberd requerir a dicho servidor o contratista y solicitarle en un
l&rming de hasta dos (2) dias habiles |las explicacionas respectivas y 1as razones por las
cuales no informd de tal siluacidn a la entidad, para la tema de las decisionas a que haya
lugar.

3. Se complementa & numeral 5 NORMATIVA APLICABLE, del CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES, incluyendo nuavas disposiciones normativas:

5. NORMATIVA APLICABLE

En desarrolio de los procesos de confratacion deberan observarse entre otras normas las
gue a continuacion se enuncian y las disposiciones que con posterioridad a la fecha de
actualizacion de este Manual, sean expedidas para regular la materia:

s  Constilucstn Politica de Colomibia.

= Ley 80 de 1993 por cual se expide el Estaluto General de Contratacion de la
Administracidn Pdblica.

= Ley 489 de 1998, por medio de la cual se dictan normas sobre |a organizacidn y
funcicnamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones,

« Ley 527 de 1999, por medio de la cual se define y reglamenta &l acceso v uso de los
mensajes de dalos, del comercio alectranico y de las firmas digitales, y so establacen
las entidades de cedificacidn y se dictan otras disposiciones, modificada por el Decreto
Ley 019 de 2012.

= Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya la industria nacional a través de la
contratacion publica.

« Ley 1089 de 2008, por medio de la cual se ragula la adquisicion de bienes y senvicios
destinados a la defensa y sequridad nacional.

= Ley 1106 de 2006, por medio de la cual se establece la contribucion de los contratos de
obra poblica o concesidn de obra pdblica, modificada por la Ley 1738 de 2014,

« Ley 1150 de 2007, por meadio da la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparancia en la Ley BO de 1993 y se dictan otras disposicionas genarales sobre la
contratacion con recursos plblicos,

« Ley 1219 de 2008, por la cual sa establece el régimen de contratacidn con cargo a
gastos reservados,

* Loy 1450 de 2011, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014,
maodificada por 1a Ley 17563 de 2015.
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Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcidn y la efectividad del
control de |a gestion pdblica.

Ley 1480 de 2011, por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se
dictan ofras disposiciones,

Ley 1508 de 2012, por la cual se establece el régimen [uridico de las asociacionss
publico privadas, se diclan nomas organicas de presupuesto y se dictan otras
disposiciones,

Ley 1527 de 2012, por medio de la cual se estable un marco general para la libranza o
descuanto directo y se dictan otras disposiciones.

Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se crea la Ley de transparencaa y del derecho
de acceso a la informacion publica nacional v se dictan otras disposicionos.

Ley 1778 de 2016, por la cual se dictan normas sobre la responsabilidad de las
personas juridicas por aclos de cormupeion transnacional y se dictan olras disposiciones
en materia de lucha contra la corrupcicn.

Ley 1882 de 2018, por la cual se adicionan, modifican, v dictan disposiciones
orentadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, 1a Ley de Infraestructura y
sa dictan ofras disposiciones.

Decreto - Ley 019 de 2012, por el cual s diclan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la administracion

pablica.

Decreto 591 de 1991, por el cual se regulan las modalidades especificas de confratos
de fomento de actividades cientificas y tecnologicas

Decreto 4222 de 2006, por &l cual se modifica parcialmente la estructura del Ministeno
dae Dafensa Nacional, compilado por el Decrete 1070 de 2015, Gnico reglamentario dal
sector defensa.

Decreto 1467 de 2012, por ol cual se reglamenta la Ley 1508 de 2012,

Decreto 1082 de 2015, por el cual se expide &l Decreto Unico Reglamentario del Sactor
Adrministrativo de Planeaciin o norma que ko modifique, aclare, adiciona o sustituya.

Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la confralacion con entdades sin
animo de lucro a las que hace referencia el Inciso 2° del anticulo 355 de la Constitucion
FPolitica.

Directivas Presidenciales, relacicnadas con |a contratacitn,

Manuales y Guias expedidos por la Agencia de contratacion Estatal Colombia Compra
Eficiente.

Directivas e Instructivos expedidos por la Direccién General de la Policia Nacional,
relacionados con la contratacion.
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* Acto Administrative mediante & cual se delega en algunos funcionarios, la
compatencia para comprometer y ordenar el gasto, en desamrollo de las aproplacionas
incorporadas al presupuesto de la Policia Nacional y suscribir los convenios yio
contratos interadminisirativos,

* Resolucion 02652 del 7 de julio de 2014, por la cual se crea el comite de Orientacion
y Seguimiento en materia de contratacion en la Policia Nacional o acto administrativo
que la modifique, adiciona o sustituya.

4. Se complementa ol numeral 1 LICITACION PUBLICA del CAPITULO Il MODALIDADES
DE SELECCION, incluyendo el siguiente texto;

1. LICITACION PUBLICA

Sobre los procesos de licitacion publica para seleccionar contratistas de obra, [a Ley
1882 de 201B "For la cual se adicionan, modifican, y dicfan disposiciones orentadas a
fortalecer la contratacidn piblica en Colombia, fa Ley de Infraestruciura y se diclan ofras
disposicianes” en su articulo 17 adiciond los paragrafos 2 y 3 al articulo 30 de la Ley 80 de
1993, los cuales hacen referencia a la presentacion de ofertas y a la pubficacidn dal
informe de evaluacion, con caracteristicas y condiciones particulares para el efecto.

Por su parte el articulo 4 de |a citada ley, que adiciona un paragrafo 7° al articulo 2° de
la ley 1160 de 2007, se refiere a la facultad del Gobierno MNacional de adoptar
documentos tipo para los pliegos de condiciones de los procesos de seleccién de obras
publicas, interventoria para las obras publicas , inlerventoria para consultoria de estudios
y disenos para obras publicas, consultoria en ingenieria para obras, los que deberdn ser
utifizados por todas las entidades sometidas al Estatulo General de Contratacion de la
Administracedn Publica en los procesos de contratacion que adelanten. La citada facuttad
se exiendera a otros contratos o procesos de seleccidn, cuando [0 considere necesario al
Gobierno Nacional

El articulo 21 de la Ley 1882 de 2018 dispone en cuanto a su vigencia, que regird desde
la fecha de su promulgacion, y que los procedimientos que se encuentran en curso se
surtiran de acuerdo con las normas con las cuales se iniciaron. En cuanto al articulo 4 el
Paragrafo transitorio, establece que entrard a regir una vez el Gobierno Macional expida
la correspondiente reglamentacion, en un plazo de seis (6) meses

5. Se complementa el numeral 1. ETAPA DE PLANEACION del CAPITULO Ill. ETAPAS
DEL PROCESO DE CONTRATACION, con respecto a la inclusién en las actividades de
planeacion de |a relativa al SECOP II; la adecuacion del tema relacionado con la verificacion
de |la existencia de personas que astén en capacidad de proveer los bienes y servicios que
la Institucion demanda, y &l numeral 1.1 Estudios Previos, con respecto a los aspecios
relacionados con &l tema ambiental:

1. ETAPA DE PLANEACION

Las unidades policiales deberan vesificar la existencia de personas nalurales o juridicas
que esten en capacidad de proveerlas de los bienes, obras y serviclos, que demanden
para |la satisfaccion de sus necesidades. Para ello, recaudaran la informacion que les

permita identificar a los posibies proveedores, su actividad, domicilio y experiancia con &l
fin de auscultar el mercado.
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Se incluye como parte de las actividades de planeacién:

« Con respecto a la plataforma transaccional del SECOP li. Establecer &! equipo del
proceso, determinar el flujp de aprobacion, asignar los usuarios para al
cumplimiento de las tareas.

1.1 Estudios previos

Las NOTAS 5,6, 8,9, 10y 11 relativas al tema ambiental guedan sustituidas por el acapite
CRITERIOS PAIHL COMPRAS PUBLICAS SOSTENIELES, que se incluye a regitn
seqguido de la NOTA 4 en los siguientes terminos:

Criterios para compras publicas sostenibles

Con el objeto de cumplir con la normativa ambiental vigente nacional para reducir los
aspecios 8 impactos ambientales asociados a su actividad productiva, los oferentas y
fuluros contralistas deberan presentar los permisos o licencias que dieron lugar para al
funcionamiento de su compafia v el desarrollo de su actividad productiva; cualguier
infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licenclas ambientales que
hublese sido necesaro framitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después
de la actividad del proceso, seran asumidas como responsabilidad del oferente o futuro

contratista,

lgualmente, el contratista debera garantizar que los materiales de [os empagquas yo
embalajes estén constituidos con un porcentaje de material reciclable o provenir de una
luente sustantable, (declaracidn del fabricante especificacionas téonicas, fichas técnicas),
azl como ewvitar ol uso excesivo de |loz mizmos, de acuerdo a log parameftros

contemplados por las autoridades ambientales competentes.

1. Concaptos

i) Compra verde: Para efectos del presente Manual, se entenderd por compra verde
como aquella que incorpora criterios  ambientales con minimos  requerimientos,
relacionados con: a). Que el provesdor cumple con la normatividad ambiental vigente, v b)
Jue dentro de los requerimientos de compra se ha tenido en cuenta minimizar los
aspectos ambientales mas significativos del producto o servicio,

il) Compra sostenible: Es aquella compra que incluye en sus consideracionas las
consecuancias de tercercs on las decisonas lanto en el tema ambiental como en @l
companente sacial,

iii) Ecoeficiencia: Proporcionar bienes Yy semrvicios a un precio competive gue
salisfaga las necesidades humanas y la calidad de vida, al tlempo que reduzca
progresivamente el impaclo ambiental y la intensidad de la utiizacion de recursos a o
largo del ciclo de vida, hasta un nivel compatible con la capacidad de carga estimada del
planeta. Dicho de otro modo, es la Relacion entre el valor del producto o servicio
producido por una empresa vy la suma de los impactos ambientales a lo largo de su ciclo

cla vida.

iv) Gestor ambiental: Persona natural o juridica que presta los servicios de recoleccion,
transporta, ratamiento, aprovechamianto o disposicion final de residuos peligrosos, dentro
del marco de la gestion integral y cumpliendo con los requerimientos de la normativa
vigente.
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2. Criterios ambilentales para los contratos de adquisicion de bienes logisticos &
infraestructura

Con lps criterios gue se relacionan a continuacion, se busca propender gue los alementos,
insumos y matenal que componen o hacen parte de un producto, sean susceptibles de ser
reutilizados. reciclados o aprovechados, una vez cumplan con su vida util, por lo que,
cuando las unidades policiales elaboren sus estudios previos para los procesos de
seleccian, deberan considerarios asi:

2.1 Movilidad

Dentro de las especificaciones técnicas para la adquisicion de vehiculos, se podran tener
en cuenta obligaciones minimas referentes a las emisiones conlaminantes vy
particularmants relacionadas con:

¥ Cumplir con los niveles de emisiones de gases contaminantes (CO, HC, NOx) en
ar/km inferiores & |os establecidos en 18 normativa vigente aplicable (Acreditar
mediante la documentacion técnica o ficha de homologacion del vehiculo) para los
vahlculos a adquiridos, donadaos o transferidos.

«  Cumplir con los niveles de emisiones de gases contaminantes (CO, HC) en % y
ppm para automotores a gasolina nuevos, inferiores a los exigidos por & normativa
ambiental vigente, acreditando dicho requisito mediare la documantacidn tdcnica
o ficha de homalogacion del vehiculo.

2.2 Intendencia

A fin de no poner en rlesgo la calidad ded producto a adquirir, el oferente y futuro
contratista deberd garantizar que los materiales de los empagques y/o embalajes astén
constituidos con un porcentaje de material reciclable (en lo posible superior al 50%), o
provenir de una fuente sustentable, (declaracion del fabricante, especificacionas téenicas,
lichas 1écnicas) de igual forma avitar el uso excesivo de los mismos, de acuerdo a los
parametros contemplados por lag autoridades ambientales compeatentes

2.3 Impresos

El oferente y future contratista debera garantizar los siguientes requerimientos
ambientales, de acuerdo a la Guia de Compras Publicas Sostenibles expedida por el
Ministerio de Ambiente v Desamollo Sostenible, asi:

« D aexistir @n el mercado un sustituto de las tintas, el contratista debera garantizar
que los productos impresos con tintas NO contengan mercurio, plomo, cadmio o
cromo haxavalente, ni iberan aminas. (Declaracidn del proveador de las tintas).

«  En log casos an que no se alects la calidad del producto, el empagque usado para
embalar & material impreso debe provenir de: residuos agroindustriales, fibras
recicladas, madera proveniente de fuentes sostenibles, un mix de las anteriores,
Cuando sea plastico lo debera utilizar con clerto porcentaje de material reciclado o
que pueda ser reciclable,

¥ 5i las especificaciones del producto ko permiten, deberan estar Impresos con tintas
100% basadas en agua o con concentracion del solvente de maximo 10% del peso
total de la formula, tintas de secado UV o lintas con base en aceites minerales o
aceites vegetales,
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Adicionalmente, el oferente y lulure contratista, deberd gestionar el manejo adecuado de
los residuos de tinta y thner una vez se reallce el cambic de los cartuchos hasta la
disposicion final; asi como &l toner desecho en las impresoras o fotocopladoras de cada
una de ias dependencias objeto del contrato v debera presentar reporte de  |a cantidad
de residuos gestionados mensualmente y los respectivos certificados de disposicion final
a traves de un gestor ambientalmente autorizado por la autoridad competente.

2.4 Papel para oficina

El oferente y futura conlratista deberd garantizar los siguientes requerimientos
ambientales:

* Papel libra de cloro elemental (Declaracion del proveedor en el blangueo de la
pulpa; esta declaracién debe ser acompanada de un cerificado de prusha de
laboratonio).

«  Preferir papel que sea fabricado con; residuos agroindustriales, papel reciclado, o
madera proveniente de fuentes forestales sostenibles. (Declaracion del fabricanta
y especificacionas lecnicas),

2.5 Boligrafos

El oferante y fuluro contralista debera garantizar los sigulentes requenimientos
ambientales:
¥ Adguirir productos elaborados con materiales reciclados y cuyos componentes
sean reciclables. (Declaracidn del fabricante),

«  Adquirir producios gque no se encuentren empaguetados en exceso. (Ewvitar
empagques individuales).

¥ Adquiric boligrafcs de PET-Polietileno Tereftalato, o PP-Polipropileno-reciclados,
en lugar de los que contienen plasticos halogenados (Ej., PVC). (Declaracion
del fabricante y especificaciones 1écnicas),

* Tinta respefuosa con el medio ambiente, con base an agua o sin disolventes
organicos; base de alcohol sin xileno; ademéas de ausencia de metales pesados
lales como cromo hexavalente, cadmio, mercurio, plomo, niguel, cobra y zinc.
{Declaracidn del fabricante o certificado del proveedor de las Tintas).

2.6 Tecnologia - Aparatos, Equipos Eléctricos ylo Electronicos

*  El olerente y futuro contratizta deberd cumplir con lo previsto on la Resolucidn
41012 del 18 de septiembre de 2016 "For s cual se expide el Reglamento
lécnico da Eliguatado — RETIQ) expedido por Ministeno de Minas y Energia, con
fines de Liso Racional de Energla aplicable a algunos equipos de bso final de
energia eléctrica vy gas combustible, para su comercializacion y uso en Colombia"
o aguella norma que la modifique, adicione o sustituya, en lo relacionado con que
los electrodomésticos tengan el etiquetado de eficiencia energética y que sea tipo
B come minimo, entre el 55% y el 75%.

¥ El oferente y futuro contratista debera garantizar que los equipos sléciricos
cumplan con normas técnicas de eficiencia energética, es decir, que tengan un
bajo consumo de energla y que cusnten con opclones de encendido, hibernacion y
apagado (fichas técnicas de los equipos). Igualmente. debera cumplir con las
obligaciones relacionadas en la Resolucion 1512 de 2010 "For fa cual s@
establesn los Sisfemas de Recoleccion Seleciiva y Geshian Ambilental de Residuos
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e compuladores wo Periféncos vy se adoptan ofras disposiciones”, expedida por al
Ministeric de Ambiente, o aguella norma que la modifique, adicione o sustituya.

2.7 Armamento

Se deberda propender por que los eiementos, insumos y material de guerra, contengan
compontes reciclables o reutilizables, y de igual manera que se puedan separar pare su
raciclaje o aprovechamiento.

2.8 Servicios generales

Sobre el particular, se debera cbservar o siguiente:

+ QObligacidn da suministrar la ficha técnica y las hojas de seguridad de los
elementos de caracter guimico (locion, alcohol, laca, aromatizantes, removadoras,
aceite pare cuticula, gel, entre ofros insumos), con su respectivo registra INVIMA,

+ El contralista debera garanlizar que los suministros a adquirir no contengan ningin
ingrediente gue posea las sigulentes clasificaciones;

« En contacio con acidos libera gases toxicos

Posibles efectos cancerigenos

FPuede causar alleracionas genaticas hereditarias

Fuede causar cancer por inhalacion

Fosibilidad de efectos irreversibles

Muy toxico para los organismos acuaticos, pudiendo provocar a largo plaza
efactos negativos en el madio ambienta acustico

Peligroso para la capa de ozono

Fuede perjudicar |a ferfilidad

Riesgo durante el embarazo, y efectos adversos para el feto
FPuede resultar nocivo para el lactante

- & @ ® @

« El contratista debera realizar manejo adecuado de los residuos resultado del
mantanimiento de los equipos de sastreria, como plezas cambiadas y elementos
contaminados con aceites.

« Garantizar un manajo iddneo vy Wenico de las ronas verdes y arboles donde los
operarios deberan utilizar elementos de proteccion personal adecuados, malla de
saguridad, asi como presantar para la actvidad el respectivo certificado de poda,
respondiando por €l manejo adecuado dae los residuos vegetales generados en las
actividades de poda - mantenimignto de la zonas verdes y arboles; para o cual
debera realizar la gestién con el prestador del serviclo pablico de asso a que haya
lugar, para su recoleccion y disposicion final. De igual forma solicitar ante la
autondad ambiental competente, los permisos que dieran lugar para esta actividad
{poda y/o tratamiento fitosanitanos).

2.9 Sanidad

« En ningun caso se permitira @ uso de sustancias quimicas con componentes
organicos persistentes (COPS) como lo son Aldrin, Clordano, DOT, Dieldrin, Eldrin,
Heptacloro, Mirex, Toxafeno, Hexaclorobenceno, Bifenilos, policlorados PCB's,
Digxinas, Furanos; en la produccion de algun insumo, equipo y/o mantenimiento,
de igual forma los que contengan refrigerantes CFC Y HCFC. (Especificaciones
Técnicas)
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2.10
2.10.1

2.10.2

En caso que se genere residuos de mayor riesgo como los radiactivos, el
conlratista se encargara de realizar el tramite necesario con INGEOMINAS pare su
recoleccion y serd la unidad policial que corresponda, la que se asegure de su
enlrega y recibira el acta de disposicion final en donde se especifigue el
tratamiento aplicado. En ningin momento se permitird el retiro de residucs por
parte del contrafista en vehiculos no autorizados

De realizar procesos contractuales de adquisicidn de productos, insumos, eguipos
y dispositives dentro del Distrito de Bogota, estos deberan estar libres de mercurio
y s& debera exigir el cumplimiento de la Resolucion 159 de 2016 "Por medio
de la cual se establecen los lineamentos que deben cumplir fos Prestadores de
Servicios de Salud de Bogota, D.C. para la eliminacién de producios vy
disposifivos con conlenido de mercurio y fa sustitucidn por alterativas seguras
lscnoiogicaments no canfaminantas”, expadida por la Secrataria Distrital de Salud
de Bogota, o aguella norma que a modifique, adicione o sustituya,

Infraestructura

Consultoria

Se debera hacer la evaluacidn e identificacion de las areas ambientalmente
fragiles y vulnerables, asi como el reconocimiento del enlorno socio- econdmico y
la presencia de minorias étnicas en el drea de influencia del proyecto que puedan
ser alectadas en el desarrollo del mismo, con &l fin gue dentro de la organizacion
ambilental sean consideradas prioritarias en su manejo.

Considerar las restricciones de caracter legal, que deben ser tenidas an cuenta
(reservas forestales, areas foresiales, parques nacionales, usos del suelo,
ocupacion del espacio publico, bienes de interés cultural vy patrimonio
arqueocldgico, comunidades indigenas y negras), ademas del cumplimiento de 1a
normativa ambiental vigente en cuanto al manejo de escombros, residuos
peligrosos generados, ocupacién de cauces, concepciones, aprovechamienio
forestal, de |o cual se debe solicitar registro de cumplimiento.

Realizar la evaluacion de aspectos e impactos para la formulacion del Plan de
Manejo Ambiental PMA, segun las recomendaciones de la autoridad ambiental v
que se ajuste al proyecto que s¢ va a desarrollar, con el fin de adoplar las medidas
para la mitigacion de los efectos adversos al ambiente y la gestion de los tramites
ambientales legales de las actividades a desarroltar,

Tramitar las icencias y/o permisos ambientales que sSean necesarios para el
desarrollo de las diferentes actividades o etapas del proyecto de cbra, de acuerdo
a los parametros y requisitos establecidos por la autoridad ambiental competante.

Dbra

Cumplir de manera esfricta el Plan de Manejo Ambiental PMA en cada una de las
etapas del proyecto, diligenciando los formatos alli descritos, con el aval de |a
interventora y cumpliendo con toda |8 normativa vigente en materia ambiental
colombiana, de acuerdo a la autoridad ambiental competente en cada region
asociada a la identificacion de los impactos v aspectos ambientales propios del

proyacto,
Velar por & manejo adecuado de los escombros conforme a la normaliva

ambiental vigente, tales como la Resolucion No. 541 de 1984, expedida por el
Ministerio del Medio Ambiente o aquella norma que la modifique, adicione o
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sustituya, y demas normas regionales que regulen el cargue, descargue,
transporte, almacenamienta y disposicion final de escombros, de construccidn,
demaolicidn y capa organica, suelo y subsuelo, ruido, emision de polvo, volumen
de residuos generados, contaminacién ambiental, [@s relativas al manejo de
matergles nochvas para la flora, fauna v salud humana y aplicar buenas practicas
ambientales.

« Para lps proyectos desarrollados en la ciudad de Bogota, se debera cumplir con
los lineamientos legales pare gestion de los Residuos de Construccion y
Damelicidén — RCD, tales como los indicados en e Decreto 5B de 2015 "Por
medio del cual se adopta & modelo eficiente y sostemible de gestidn de los
Residuos de Consfruccion y Demolicion - RCD en Bogota D.C.° expedido por &
Alcaldia Mayor de Bogota, D. C, o aquella norma que lo modifique, adicione o
sustituya,

¥ En la construccion de unidades de tratamiento para aguas residuales en las cuales
sa generan vertimientos, &l contratista debera hacer todos los estudios previos de
analisis a las aguas y el cuerpo de agua neceplor, y tramitar las licencias
requeridas  por  la  auloridad ambiental competente, Da olra parte, debera
entregar un Manual de funcionamiento y operacion de los elementos que se han
instalado, involucrandoe compenentes ambientales para el manejo de los mismos,

« Los elementos a adquirr en madera deberan provenir de fuentes sostenibles de
acuerdo a los lineamientos establecidos en matena ambiental sobre la industria
maderera. (Declaracion del fabricante, especificaciones técnicas, salvo conducto
unico nacional de procedencia de fa madera).

« Para la adquisicion de maleriales de tipo pétreos, se debera comoborar la
legalidad de la explotacidn, exigiendo certificados, llcencias y permisos que se
requieran para su axplotacion y comercializacion. La misma siuacion sera
verificable cuando en la manufactura de dichos materiales. se apliguen las
normas de proteccion y manejo ambiental, restitucidn del medio natural,
estabilizacion del suelo, restauracion de ecosistemas y reposicion de vegetacion.

«  Cumplir con la Resolucién 180466 de 2007 expedida por ol Ministeno de Minas y
Energia, o aquella norma que la modifique, adicione o sustituya, en los servicios
de instalaciones de redes eléctricas y en los mantenimientos correctivos en las
obras, expedida por el Ministro de Minas y Energia.

2.10.3 Condiciones técnicas adicionales

v Lso eficiente de la iluminacion natural, a fin de evitar la utilizacién en horas diurnas
da |luz artificial.

¥ Orientacion de estructuras que permitan el uso eficients de la ventilacidn natural, a
fin de evitar la utilizacion de aire acondicionado y/o ventiladores.

¥ Implementar y/o utilizar matenales de colores ciaros en muros y cubieras para

reflejar &l calor y resaltar 1a luz o colores oscuros cuando se pretenda absorber
calor yo acumularlo.

« Instalacion y/o construcciones de dispositives hidraulicos de pretratamiento de
aguas residuales o servida, con la finalidad de realizar control a las grasas,
jabones, aceites no emulsionados, y solidos sedimentables provenientes de
casinos, ranchos, cocinas o cocinetas.
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¥ Tangues de almacenamiento de aguas lluvias para la  reutilizacion v
aprovechamiento de estas aguas en actividades de aseo, riego de zonas verdes,
suministre a sanitanos y orinales o en aquellas que no demanden la potabilizacien.

¥ Instalacion de dispositivos y aparatos eficientes ahorradores de agua (llaves,
grifos, duchas, sanitarios, orinales) en lodos los puntos de aprovechamiento de
dicho recursos (banos, cocinas, jardines, entre otros).

v Instalacion de redes y sistema eléctrico de bajo consumo de energia luminica, asi
como 2l uso de dispositivos da menor consumo enengético.

¥ Construccion y adecuacion de un sitio (centro de acoplo), para el aimacenamiento
transitono y entrega de los residuos aprovechables, ardinarios y peligrosos,

¥ Instalacion de sistema de fuentes de energia limpla o renovable (edlica, solar o
proveniente de biomasa),

* Tratamiento, uso, reutilizacion y reciclaje de aguas grises,
v Instalacion de sistemas de recoleccion y aimacenamiento de aguas lluvias,

¢ Utlizacion de elementos y materiales provenientas de reciclaje o recuperacion,
que cumpian con condiciones de calidad necesarias y la normativa legal vigenie
que regule la materia.

¥ Utilizar pinturas sin contenidos de plomo.

¥ En lo posible, sustituir tuberias de PVC que presenta volatiles finos, por tuberias
de polietiieno, mas ineries,

* D utilizar tejas, tanques, placas y tuberias de fibrocemento, que estos no tangan
contenidos de asbesto.

« Emplear y utilizar construcciones reulilizables, para campamentos, oficinas vy
construcciones  provisionales de obra, asl como cerramientos provisionales
desmontables y reutilizables,

211 Mantenimiento

+ Healizar lavado, desinfeccidn e impermeabilizacion en su parte interma de los
tanques de almacenamianto da agua potable sublerraneos, elevados v tanques da
agua lluvia, asi como de redes de distribucion de agua potable, de acuerde a la
nommatividad vigente aplicable (Decrato 1575 del 09 de mayo de 2007 expedido
por &l Gobiemo Macional v Resolucion 2180 del 04 de octubre 1981 expedida
por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, D.C, o aguella norma gue la
modifique, adicione o sustituya); esta limpieza y desinfeccidn se debe realizar
minimo cada sais (6) meses, de igual forma se deberd realizar caracterizacion del
agua potable a través de faboratorio debidamente acraditado por el |IDEAM,
tomando muestras en diferentes puntos de la edificacion cada dos (02) meses
antes y despuas de realizar la actvidades descritas

¥ En cuanto a los mantenimiento de piscinas, se debe dar cumplimiento a la Ley |
1209 de 2008, & Decreto 2171 de 2009, la Resolucién 1618 de 2010,

Resolucion 1510 de 2011 y Resolucion 4498 de 2012 expedidas por Ministerio
de Salud, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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2.41.1 Adquisicién de insumos de mantenimiento de Instalaciones y servicios
generales de aseo

v Utilizar productas biodegradables en jabones Industriales, ceras emulsionadas
poliméricas antideslizantes, tapa poros y selladores, asi como en quimicos de
lavado en seco utiizados para alfombras - tapetes; productos para control de
olores de sifones - orinales y utilizar matamalezas biodegradables para areas
comunes y zonas verdes, para lo cual se deberd presentar el certificade o
constancia de biedegradabilidad dispuesto en la Resolucion 0689 del 3 de mayo
de 2016, expedida por el Ministerio de Ambiente, o aquella norma gue la
modilique, adicione o sustiluya.

+  Garantizar gue todas las sustancias gquimicas gue ze utlicen dentra de las
instalacionas pohciales del punto de servicio, posean rotulo de identificacion vy las
hojas de segundad, especificando los siguientes items:

Identidad del producto

Informacion sobfa compaonantas
ldentificacian de peligros

Primeros auxitios

Inflamahbilidad y explosion

Medidas en caso de darrames O escapes
Manipulacion y almacenamiento

Control de exposicion | proteccién personal
Propiedades fisicas y quimicas
Estabilidad y reactividad

Informacion toxicologica

Informacion ecologica

Consideraciones relativas a la eliminacion
Informacion relativa al transporte
Informaciones reglameantarias

@ ® ® 8 ® ® # & ® & W L B = @

Toda esta informacion debera ser allegada en idioma espanol, vy debera estar
disponible en el lugar de almacenamiants y en el sitio donde estos se estén utilizando, en
aras de atender efectivamente cualquier situacion de emergencia.

3. Criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios

¥ Garanbizar que todo el material que se entregue a las unidades policiales en forma
digital, se realice en un medio reutilizable; los escritos deberan estar ajustados

de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2012 “poiitica cero papel” (Aplica
a los confratos en los que s deben presentar informes),

« Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campanas
ambientales, asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema de
Gestion Ambiental, en lodas las actividades que realice durante la prestacion del
senvicio dentro de las instalaciones policiales.

+ Garantizar 1a disposicion final de los residuos solidos peligrosos y especiales
(aceltes usados, luminarias, RAEES, Envases de Sustancias Quimicas y de
derivados de hidrocarburo, baterias y pilas, Nantas, escombros enfre otros
relacionados con el Titulo 6 Residuos Peligrosos del Decreto 1076 de 2015
expedido por el (Gobierno Macional, o norma que lo modifigue, adicione o
sustituya, que se pudieran generar como resultados de la prestacidn de sus
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servicios a la respectlva unidad policial. (Presentar al supervisor del contrato, el
certificado de disposicion final a través de un gestor ambiental debidamente
acreditade por la autoridad ambiental competente para la prestacion de eslos
SEMVicios),

Con el objelo de evilar escapes de sustancias nocivas que contaminen las
personas y sus bienes, deterioran o5 suelos v el medio ambiente en general, el
contratista deberd recepcionar, almacenar y efectuar la disposicion final de
destruccion, de acuerdo a la normativa ambiental wigente de los elementos
eléctricos y electrdnicos y sus accesonos que con ocasion a los mantenimientos
correctivos, hayan sido retirados y/o reemplazados después de cumplir su ciclo de
vida util. Por lo anterior, el proponenta y posterior contratista deberd hacer enirega
a la Policia Nacional de la cerificacion acompanada del acopio documental
soporte, que evidencie |a destruccidn de estos alemantas, actividad que deberd
ser realizada por una emprasa certificada por fa autoridad ambiental compatenta y
dar cumplimiento a la Ley 1672 del 19 de Julio del 2013 “For [a cual se
establecen fos lineamigntos para la adopoién de una politica piblica de gestion
infegral de residuos de aparatos eléclricas v electrdnicos (RAEE], v se diclan cfras
disposicionas”, o aguella norma que la modifique, adicione o sustituya.

Debera impariir, instrucciones, socializaciones y/o capacitaciones al personal bajo
U cargo en temas ambientales relacionados con sus aspectos @ impactos
ambiantales establecianda vy presentando cronograma en temas lales como!

» Gesfien integral de residuos sdlidos vy liquidos, con medidas que permitan
disminuir la cantidad de residuos generados.

Uso de elementos de proteccion personal

Manejo de sustancias quimicas

Ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energla)

Normaltiva amblental

Saneamiento basico

Gestion del riesgo que garantice la buena el manejo de los riesgos asociados
a su actividad productiva.

Presentar al supervisor de contrato, las hojas de seguridad de 1odos los produclos
e insumos utilizados, asi como los reportes de socializacion, capacitacion o
entranamienta de acuerdo al cronograma presentade al inicio de la gjecucion del
cantrato.

Presentar el Plan de Manejo Ambiental para la mitigacidn de los aspectos e
impactos ambientales generados en sus actividades productivas, todos los
programas documentados an mencionadao Plan, deban contener:

Alcance

Objetivos

Responsables

Descrpocion de actividades

Cranograma

indicadores que saran del control de la empresa contratista

& & = ® & @

v Garantizar la presentacion y disponibilidad de las hojas de seguridad de todas las

suslancias quimicas utilizadas para la limpieza y desinfeccion, de igual forma |as
especificaciones técnicas de cada producto y debera dar amplia instruccion al
personal bajo su mando an el uso adecuado de los mismos ¥y a la atencién de los
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riesgos asociados a derrames de estos, conservando los registros de socializacion
o capacitacion. Por otro fado los recipientes que los contenga deberdn tener su
respectivo rotulo de identificacion, indicando el grado de peligrosidad y
compatibilidad para su almacenamianto,

4. Otros criterios ambientales para considerar
4.1 En materia de Aseo a instalaciones policiales

« Dotar con puntos ecoldgicos al lugar de servicio donde éste se preste, con el fin de
alender las acciones de segregacion en la fuente, segin estudio de genarackon de
regiduos, supervision de la distribucion de las canecas en cada puesto de trabajo
con base a los lineamientos establecidos en los programas y campanas de
rasiduos solidos.

¥ Buministrar en o posible, bolsas en material biodegradable que cumpla con la
codificacion de colores implementadas a través del SGA de la unidad, tanto para
residunos no  peligrosos como para residucs peligrosos, para las rutas de
recoleccion intemas y &l cambio diario de las mismas.

«  Proveer carmos de recoleccién debidamante senalizados de acuerdo al eddigo de
colores vigente, para la correcta realizacion de rutas de recoleccion interna y
externa de la empresa confratista.

+  Verificacion de la recoleccion y clasificacion de los residuos sdlidos generados en
la unidad (reciclable, ordinaria, peligrosa y especial) que se disponen
transitoriamenta en el cantro da acopio de residuos sdlidos.

v Almacenamiento de las sustancias guimicas ufilizadas para el aseo en el lugar
destinado para éste, de acuerdo a |os prolocolos de compatibilidad y peligrosidad,
debidamente dentificado y rotulado.

4.2 En materia de mantenimiento de aires acondiciones o refrigeradores

« (Garantizar que no se utilizaran sustancias agotadoras de la capa de ozono
(SAD) en la elaboracion yo adecuacion de los elementas a adquirir de acuerdo
con la Resolucién No. 16562 de 2007 expedida por el Ministerio de Ambiente, o
aguella norma gue la modifique, adicione o sustituya. (Ficha de seguridad vy
especificaciones técnicas de los productos).

v En la adguisicion de insumos para mantenimiento de aires acendicionados, se
debe solicitar el uso de refrigerantes ecoldgicos tales como el R407TA o R410A u

ofro de similares condiciones que sean compatibles con el bien eléctrico, que no
causen impactos negativos a la capa de ozono.

«  Garantizar que no se ulilizan sustancias agoladoras de la capa de ozono (SAD),
en los insumos o elementos ufilizados para la prestacion de sus servicios de
acuerdo con la Resolucién Mo. 1652 de 2007 expedida por el Ministerio de
Ambiente o aguella norma que la modifique, adicione o sustituya, en lo posible
utilizando un refrigerantz amigable con el medio ambienta. (Ficha de saguridad vy
especificaciones técnicas de los productos).

4.3 En materia de mantenimiento de vehiculos

« Realizar los procesos adecuados de recoleccion, etiguetado, almacenamianto,
transporte, reutilizacion, tratamiento y disposicion final de residuos peligrosos
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(residuo o desecho que por sus caractaristicas corrosivas, reactivas, explosivas,
texicas, inflamables, infecciosas o radiactivas, que puedan causar riesgos, danos
o efectos no deseados, directos e indirectos, a la salud humana y &l ambientg), Asi
mismo, se considerara residuo peligreso los empagques, envases y embalajes gue
estuvieron an contacto con ellos (baterias, llantas, filtres, aceites usados o en
desusao entre otros) que se generen en el desarrolio del contrato, propendiendo por
el curdado de fa salud humana y el ambiente, presentando junto con la certificacion
de los elementos dispuestos adecuadamente, las licencias y/o permisos de
funcionamiento expedidos por la autoridad ambiental competente de los gestores
ambientales que intervinieron en todo el proceso, asi como la constancia del
registro de generadores de residuos peligrosos, que se tramita ante la DIAN a
través de la plataforma virtual.

Cuando se incluya la prestacion de servicio de lavado de vehiculo a los vehiculos
en el contrato de mantenimiento debera presentarse el permiso yo licencia
ambiental de los lavaderos en donde se realice dicha actividad,

4.4 En materia de arriendo de inmuehles para el funcionamiento de unidades
policiales

¥

El inmuaide no debera tener bombillas incandescentes y contar con un sistema de
bajo consumo de energia luminico y demas equipos elédiricos a cargo del
arrendatario.

El inmueble debera tener sistema de ahorro, dispositives e implementos de bajo
consumo de agua o de uso eficientes, y de no contar con ello, debera dejar
constancia del compromiso del cambio de los mismos (presentar el plan de accion

para esta actividad).

El inmueble daberd contar con un sitio para almacenar y presentar los residuos
solidos que se generan en las instalaciones de acuerdo con lo previsto en los
articulos 17, 22 del Decreto 2981 del 20 de diciembre de 2013 expedido por &l
Gobierno Macional, o aguelia norma que ko modifique, adicione o sustituya, frente
a kas obligaciones de los usuarios del servicio de aseo.

El inmueble debera lener plenaments identificado las rulas de evacuacion, contar
con sistemas de alerta, senalizacion y alarma segun reguarimiantos de ley para la
prevencion, confrol de desastre y riesgos ambientales,

En lo posible & bien inmueble debera contar con un sistema de recoleccion de
aguas lluvias debidamente separadas de la red hidrosanitania, y un langque de
almacenamianto para [as mismas que facilite su aprovechamienio.

4.4.1 Cafeterias o restauranies

W

v

El aferente y futuro contratista daberd Instalar al inicio de la ejecucion del contrato
un dispositvo portatil para la retencion de grasas, aceites y material solido
generados por la actividad de lavado de loza, con e objeto de aumentar ia
efactividad en el prefratamiento de las aguas residuales gue se generan, & cual
podra desinstalar una vez cumpla con el periodo de ejecucion del contrato.

Realizar el mantenimiento de la rampa de grasas con una periodicidad minime de
2 vecas al mes dependiendo de la capacidad de la misma y controles ambientales
implementados en la cafoteria, este mantemimiento se realizard a través de
personal técnico o tecndlogos hidraulicos, sanflarios o afines, Los residuos
retirados deberdn ser eniregados a un gestor autorizado por la auloridad
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ambiental pare el manejo de estos residuos, quienes cerificaran el tratamiento
aplicado, indicando la cantidad de residuos retirados, y Ia fecha.

*  El oferente y fuluro contratista se compromete a realizar el mantenimiento yio
calibracion de los equipos asignados (neveras, congeladores y aquelios guo
requieran este servicio), mediante una entidad certificada por el ONAC, minimo
cada seis (6) masas, una vez se adjudique el contrato o cuande se requiera por
fallas técnicas, registrando la cantidad y tipo de refrigerante utilizado.

v El olerente y futuro contratista debera instalar puntos ecologicos o contenedoros
dentro del establecimiento, con el fin de realizar la separacion de los residuos
plenamente Identificados de acuerdo a los volumenes de generacion teniendo en
cuenta los lneamientos establecidos dentro del sistema de Gestien Ambiental
implementade en las instalaciones, Ademas debera realizar la segregacion en la
fuente para la disposicion final en &l chut de residuos an bolsas de color acorde a
las directrices establecidas por el equipo del SGA, separar adecuadamente |os
residuos sdlidos y liquidos del material organico y reciclable.

v El oferente y futuro contratista deberd realizar caracterizacion de las aguas
residuales proveniente de su actividad (cafeteria o restaurante) a traveés de un
kboratorio acreditado ante el IDEAM, tramite que se debe adelantar cada seis (6)
meses, el primero al finalizar el segundo mes de iniclada su actividad productiva.
De ser necesario y sagun resultado de laboratorio, el contratista debera tomar
medidas ambientales para el logro del cumplimiento de los pardmetros exigidos

por la ley.

¥ El oferente debera realizar el manejo adecuado de los residuos organicos
generados duranta la ejecucion del contrato, asi mismo debera levar un control de
la generacion ¥ la disposicion de los mismos, y presentar informe al supervisor del
contrato de manera mensual donde especiliqgue cual es el tratamiento o
disposicion aplicada, garantizando que no se utiice para |la almentacion de
ganado porcing,

« Para lag unidades ubicadas en el Distrito Capital los arrendatarios dobardn
diligenciar el registro de generadores de acelles vegetales usados y de igual
tormar en las unidades a nivel nacienal deberan darle manejo adecuado a fos
aceites producto de las frituras y tendra que darle tratamiento y/o disposician final
a traves de un gestor ambiental autorizado por la autoridad competente para la
realizacion de esa actividad, de igual forma debera llevar el reporte de generacian
de forma documentada para su verificacion y control.

¥ Evitara el uso de polietileno expandide (mas conocide como ICOPOR) para servir
almentos.

+  Para la adquisicion de productos alimentarios v an los contratos de arrendamiento
de cafeterias o restaurantes, se deberd inclulr dentro de las obligaciones del
contratisia la aplicacibn de buenas practicas de manufactura — BPM, con arreglo
a lo previsto en el Decreto 3075 de 1997 y la Resolucion 2674 de 2013 expedida
por el Ministerio de Salud, o cualguiera ofra disposicion que los modifique,
adicione o sustituya,

*  Garantizar que los detergentes, desinfectantes y demas sustancias utilizadas en el
servicio de cafeterfa estén debidamente identificados y guardados de acuerdo a
las recomendaciones del fabricante y fuera del d&rea de procesamiento de los
alimantos.
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5. Criterios en materia de pos-consumo

Loz criterios que mas adelante se relacionan, seran aplicables segln corresponda, a los
contratos de adquisicion de componantes que una vez cumplen con su ciclo de vida Gfil,
generen los siguientes residuos; PILAS, BATERIAS PLOMO ACIDO, LUMINARIAS,
RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS ¥  ELECTRONICOS - RAAES,
MEDICAMENTOS VENCIDOS 0O PARCIALMENTE CONSUMIDOS, LLANTAS,
PLAGLUICIDAS, asi:

5.1 Pllas

De resultar aplicable, &l oferente y futuro contratista deberd cumplir con las obligaciones
fijadas para productares o proveadores en la Resolucion 1297 del 2010 “Por ia cual se
astablecen los Sislemas de Recoleccion Selechive y Gestion Ambiental de Residuos de
Filas yo Acumuladores y sa adoptan olras disposiciones” expadida por al Ministerio de
Ambiente, o agquella norma que la modifigue, adicione o sustituya, relacionado con la
presentacion de la aprobacion ante la autoridad ambiental competente del Sistemas de
Recoleccion Selectiva y Gestion Ambiental de Residuos de Pilas y/o Acumuladores que
posaa o este participando, y enviar a la respectiva unidad policial, los lineamientos y
procedimientos para su participacion como consumidares,

5.2 Baterias plomo dcido

Segun corresponda, el oferente y futuro confratista debera cumplir con las obligaciones
fijadas para los distribuidores y comercializadores previstas en la Resolucion 0372 del 26
de febrero de 2009 "For fa cual se esfablecen los selementos que deben conlener fos
Planes de Gestidn de Devolucidn de Producios Posconsumo de Balirias Usadas Plomo
Acido, y s& adoptan ofras disposiciones”, expedida por el Ministerio de Ambienta, o
aquefla noma que la modifique, adicione o sustituya, en lo relacionade con la
presentacion de la aprobacion por parte de la Direccion de Licencias, Permisos y Tramites
Ambilentalas dal Ministerio de Ambiente, del Plan de Gestion de Devolucidn de Productos
Posconsumo de Baterias Usadas Plomo Acido, y enviar a la respectiva unidad polical, los
lineamientos y procadimientos para su participacion como consumidores.

5.3 Luminarias

De resultar aplicable, el oferente y futuro contratista debera cumplir con las obligaciones
fijadas para productores o proveedores en la Resolucion 1511 de 2010 "Por la cual se
esfablecan los Sistemas de Recoleccion Selectiva y Gestidn Ambiental de Residuos de
Bombiltas y se adopian ofras disposiciones”, expedida por el Ministerio de Ambiente, o
aquella norma que |a modifigue, adicione o sustituya, en o relacionado con la
prasentacion de [a aprobacion ante la autoridad ambiental competente del Sistemas de
Roecolaccion Selectiva y Gestion Ambiental de Residuos da Bombillas que posea o este
participando v enviar a la respectiva unidad poficial, los lineamientos y procadimientos
para su parbopacion como consumidores.

5.4 RAEES

De aplicar, el oferanta y futuro contratista debera cumplir con las obligaciones fljadas para
productores por la Resolucion 1612 del 2010 "For la cual se establecen los Sisfemas de
Recoleccidn Selectiva y Gestion Ambiental de Residuns de Compufadores o Fenfencos
¥ se adoplan olras disposiciones” | expedida por el Ministerio de Ambsente, o aguelia
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norma gue lg modifique, adiciong o susliluya, para lo cual debera presentar |a aprobacion
ante la autoridad ambiental competente del Sistemas de Recoleccion Seiectiva y
Gestidén Ambiental de Residuos de Computadores yio Periféricos gue posea o este
participando y enviar & la respectiva unidad policial, los lineamientos y procadimientos
para su participacidn como consumidoras.

5.5 Medicamentos

Segun corresponda, el oferente y futuro contratista debera cumplir ias obligaciones fijadas
para los distribuidores v comercializadoras en |a Resolucion No. 0371 de 2009 "Por [
cual se establecan los elameantos que deben ser considerados an jos Flangs de Geslion
de Devolucidn de Froductos Fosconsumo de Fammacos o Medicamenios Vencidos®,
erpedida por el Ministerio de Ambiente, o aguelta norma gue la modifique, adicione o
gustituya, presentando la aprobacion ante la autoridad ambiental competente del
Sistemas de Hecoleccion Selectiva v Geslidn Ambiental de Farmacos o Medicamentos
Vencidos que posea o oste participando y enviar a la respectiva unidad policial, los
lineamiantos y procedimientos para su participacion como consumidores.

6.6 Llantas

De resultar aplicable, el oferente y futuro contratista debera cumplir las obligaciones
fijadas para los distribusdores y comarcializadores en la Resolucion 1326 de 2017 “por (3
cual se estabincen los sistemas de recoleccion sedectiva y gestidn  amblental de  las
lanias usadas y se dictan olras disposiciones”, expedida por el Ministerio de Ambienta,
o aqgualla norma qua la modifique, adiciona o sustituya, para lo cual debera presentar la
aprobacion ante la autoridad ambiental competente del Sistemas de Recoleccion
Selectiva v Gestion Ambiental de las llantas usadas que posea o este participando y
enviar a la respectiva unidad policial, los lineamientos y procedimientos para su
participacion como consumidores

Al respecto, se deberan adquirir liantas en lo posible eco eficientes, las cuales deben
raducir gl consumo de combustible, las emisiones, el ruido y otorgar un kilometraje mayor
frente a las Hanlas de la misma categoria (verificar especificaciones técnicas de fa llanta).

5.7 Plaguicidas

De aplicar, el oferente y futuro contratista debera cumplir las obligaciones filadas para los
distribuidores ¥ comercializadores en la Resolucidn 1675 de 2013 "Por la cual se
esfablecen los elementas que deben confener los Plames de Geshidn de Devolucion de
Productos Posconsumo de Plaguicidas”, expedida por el Ministerio de Ambiente, o
aquella norma que la modifique, adicione o sustituya, presentando la aprobacidn ante |a
autoridad ambiental competente del Sistemas de Recoleccion Selectiva y Gestion
Ambiental de Plaguicidas que posea 0 este participando y enviar a la respectiva unidad
policial, los ineamientos y procedimientos para su participacion como consumidores.

6. Complementar e numeral 2.1 Instancias de apoyo del acapite 2. ETAPA
PRECONTRACTUAL, dal CAPITULO lll. ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION,
con el fin de incluir las disposiciones relativas a las mencionadas instancias:

2. ETAPA PRECONTRACTUAL

2.1 Instancias de apoyo
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De conformidad con lo dispuesto en este Manual, o el acto administrative que lo
medifique, adiclone o sustituya, &l Director General de la Pallcia Nacional, en ejercicio de
los deberes de control y vigilancla de la actividad preconiractual y contractual, establece
instancias de Apoyo a los delegalarios de contratacion en la Policia Nacional, las que
corresponden & Comité de adquisiciones, Gerentes de Proceso para los casos
expresamente sefalados y los Comités Evaluadores. Por lo anterior, en cada unidad
policial se integrara el Comilé de adquisiciones, se designaran los gerentes de proceso,
cuando a ello haya lugar, y sa conformaran los comités evaluadores en los términos y
condicionas aqui previstos.

2.1.1 Comités de adquisiciones

En todas las Unidades Policiales operara un Comité de Adquisiciones para los procesos
de contratacion que adelante el respective delegatario contractual, Dicho Comité estard
imtegrade por minimo tres funcionarios, quienes seran designados a fravés de aclo
administrativo expedido por el Delegatario contractual, el cual debera adecuarse a |a
estructura funcional de la unidad.

2.1.1.1 Funciones
Seran funciones del Comité de Adguisiciones las sigulentas:

= Venficar la etapa preparatora de los procesos de confratacion que adelania la
unidad, con & fin de constatar la existencia de recursos y la conveniencia vy
oporunidad para la adquisicion de los bianes, |a contratacion de sarvicios u obra

« Solicitar, segun corresponda, Informacion complementaria, verificar en forma
previa 8 su publicacion, las evaluaciones realizadas a las propuestas
presentadas en los procesos de contratacion que adelante la unidad, con arreglo
a lo dispuesto en los respectivos pliegos de condiciones.

« Solicitar, de ser necesario, la revaluacion de ofertas, la realizacion de
verificaciones adicionales y en general, formular a los evaluadores los
requerimientos que estime pertinentes, a fin de comtar con toda la informacion
relaclnr;ada con los ofrecimientos presentados en ol respective procesa de
seleccion,

» \Verificar y analizar la recomendacion del Comité Ewvaluador al Compatante
conlractual (delegatario) para la adjudicacidn o declaratoria de desierla de los
procesos da contratacion,

« Conocer, en 8l evento en que se formule propuesta con precios arnificiaiments
bajos. la sustentacidn que presente el oferente, sobre las razones que explican
el valor ofertado y, wverificar y analizar la recomendacidn que sobre el particular
realice &l Comite Evaluador.

+ Presentar propuesta del orden de elegibilidad de las ofertas al competente
contractual, sagdn racomandacion del Comité Evaluador,

« Las demas Inherantes a la naluraleza de la funcion que ejerce.
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2.1.1.2 Reuniones

La asistencia y participacion de los miembros del Comité a las réeuniones que se realicen
en cumplimiento de sus funciones, es indelegable y [a responsabilidad por sus
actuaciones se ajustara a lo pravislo en el arliculo 90 de la Constitucion Politica. Las
resniones del Comilé seran presididas por el Oficial mas antiguo que sea miembro del
mismo y actuarda como Secrelaric de este Comité, el Jefe de contratos o de la
depandencia encargada de la actividad contractual, seqin corresponda en cada unidad.
De todas las rauniones del Comité de Adquisiciones gue se adelanten en cumplimiento
de las funciones asignadas, se levantara al acta correspondiente suscrita por todos sus
miembros.

2.1.2 Gerentes de proceso

En los procesos de seleccion gue adelanten las Direcciones con delegacion para contratar,
en la modalidad de licitacion, se designaran Gerentes de Proceso, La actvidad de los
Gerentes estara dingida a coordinar &l tramite del proceso con las distintas dependencias
que deban inleractuar para su desarrollo, a la consecucion de todos los documentos
previos relacionados con los aspectos juridicos, técnicos y presupuestales gue sustenten los
términos en gue se haya astruclurado el Estudio Previo y el pliego de condiciones que
regule el proceso y, a coordinar e impulsar la actividad de los Comites evaluadores.

2.1.2.1 Designacion

Los Gerentes seran designados por el respectivo ordenador del gasto a través de acto
administratvo; salvo en los casos en que los funcionanos pertenazean a una unidad polcial
distinta de aguella que adelantara el proceso confractual, en los que la designacidn de los
Gerantes se hard mediante acto adminisirathvo expedido por el Director General.

2.1.2.2 Funcionas

Seran funcionss del Geranta de Proceso:

= Liderar las gestiones ante las instancias inlernas o exlernas, que se requiera
adelantar para el cumplimiento del cronograma previsio en el respectivo proceso de
contratacian.

« Coordinar las actividades del Comité Evaluador a fin de que las mismas se cumplan
dentro de los plazos vy Wrminos sefalados en el respectiva pliego de condiciones,
proporcionandode para el efecio, de resultar necesario, las aclaraciones del caso.

« Brindar apoyo logistico v adminstrative al Comité Evaluador designado para e
proceso.

» Solicitar & s proponentes, a traves del Jele del Area Administrativa o, &l
funcionario que haga sus vecas en cada unidad, las aclaraciones y explicacionas,
que &l comité Evaluador requiera durante la etapa de evaluacion de las ofertas.

= Coordinar la elaboracion y tramite de la recomendacion del Comité evaluador al
delegatario contractual, verificando la existencia de la documentacitn gue la soporte
vy coordinar igualments, la sustentacion de la misma ante el Comité de
Adquisiciones.
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« Acoplar ¥ mantener disponible informacidn actualizada sobre el desamolio del
proceso, para atender en forma inmediata los requerimientos que se farmulen,

» Coordinar con el Jefe del Area Administrativa o, el funcicnario que haga sus veces
en la respectiva unidad, la realizacion de la audiencia piblica de adjudicacién del
procaso, sequn lo dispuesto para el efects en la platalorma transaccional del SECOP
I, y convocar al Comité Evaluador.

« Paricipar en la audiencia piblica de adjudicacion del proceso & intervenir segun su
Compeiencea,

+ Eiaborar informe de las actuaciones cumplidas en ejercicio de sus funciones, el cual
debera remitir al dalegatario contractisal.

» Las demas inherentes a la naturaleza de la funcidn que ejerce.

NOTA. La actividad del Gerenle inicia desde la fecha en que se |2 comunigue su
designacion y termina con la definicidn del proceso.

2.1.3 Comités Evaluadores

Para la evaluacion de las propuestas presentadas en los procesos de seleccidn en las
modalidades de lictacion, seleccion abreviada y concurso de meéritos, el respectivo
delegatario de contratacion, con amreglo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del
Decreto 1082 de 2015, designara un comité evaluador para cada proceso. el cual estara

cormpuasio como minimao por fres integrantes.

2.1.3.1 Conformacion del comitd

El Comite estara conformada por un profesional del Derecho, un profesional en areas
contables o financieras y un profesional o técnica, con conocimientos acreditados en la
materia o aspactos a evaluar, de los bienes o servicios objeto de la contratacion. 5l la
complejidad dei bien o servicio a contratar o exige. podran designarse como integrantes del
Comité Evaluador olfos funcionarios que acrediten formacion profésional &n |as areas
juridica, técnica, econdmica y financiera,

lgualmente, cuando lo requiera, al comite podra recibir &l apoyo de otros funcionanos,
2.1.3.2. Alcance de la actividad de los comités de evaluacion
La funcion de los Comités comprendera:

a) El astudio integral del pliego de condiciones y sus respectivas adendas, el analisis del
contenido del acta de audiencia de aclaracion de los pliegos de condiciones, de las
preguntas formuladas por los interasados en o periodo de aperura del proceso v de ias
respuesias a las mismas por parte de la entidad, [a verificacion del cronograma previsio
para & desarrollo del proceso y en particular, el de los factores de escogencia y
calificacian establacidos en el respectivo pliego.

b) El estudio detallado en todos los aspecios, de las ofertas presentadas con el fin de
varificar el cumplimianto de los requisitos axigidos en & pliego de condicionas,
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c) E ejEfEiEi'u:rdE la labor de evaluacion se hard de manera objetiva, cinéendose
exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de condiciones.

NOTA. El Comité Evaluador podra estar conformado por servidores publicos o por
particulares contratados para el efecto de conformidad conm lo dispuesto an el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015. El caracter asesor del Comité no lo exime de la
responsabibdad del ejercicio de la labor encomendada. Los miembros del Comité Evaluadaor
estan sujetos al régmen de inhabilidades e incompatibiidades y conflicto de intereses
legales.

En &l evento en el cual el ordenador del gasto no acoja la recomendacian efectuada por el
Comité Evaluador, debe justificar su decisian.

La verficacion vy la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia no raquisre de comite
plural, ésta sera adelantada por quien designe el corespondiente delegatario contractual.

2.1.3.3. Funciones

La funcidén evaluadora del Comiteé se cumplira con plena autonomia por cada uno de sus
miembros y de conformidad con la formacian profesional o técnica que acrediten,

2.1.3.3.1 Generales
Las funciones generakes del Comitd Evaluador sardn;

= Verificar el cumplimiento de los requisitos establacidos en el pliego de condiciones,
para lo cual, se deberan estudiar y analizar los documentos aportados por los
proponentas, con el fin de eslablecer su allanamiento a las reglas previstas en el
pliegao.

= Rendir, en los procesos de ssteccion, el informe motivado sobre los proponentes que
no se consideren habilitados, para su publicacidn.

= Presantar al Gerente, en los casos en que éste haya sido designado o, al Jete deal
Area Administrativa o, al funcionario que haga sus veces en cada unidad, las
soficitudes a los proponentes de las aclaraclonas y explicaciones gue s& estimen
necesarias, para la evaluacion de ofertas.

« [Elaborar y presentar al Comité de Adquisiciones previo a su publicacion, el informe
de evaluacin de las olerlas, dentro de los plazos indicados en el cronograma del
Proceso.

« Analizar y responder las observaciones que los proponentes formulen al informe de
evakuacion.

» Recomendar al delegatario de contratacion el sentido de la decisidn a adoptar para
la definicidén del procesa, para o cusl, presentara la respectiva sustentacidn ante el
Comité de Adquisiciones.

= Participar en las audiancias pablicas, prejuntas y juntas de recomendacion,

= Mantener informado al Gerente del proyecto, cuando este haya sido designado o, al
Grupo de coniratos o la dependencia encargada de la actividad precontractual,
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sagun corresponda en cada unidad, sobre cualquier novedad que se presents con
redacion al proceso y a la funcidn que cumplen.

2.1.3.3.2. Especificas

Caorresponderan a cada miembro del comité, segun su formacion profesional o téenica:

A. De caracter juridico

Verificar el cumplimiento de los requisitos de orden juridico en especial en lo que se
refiere a la capacidad y calidad del oferente y los requisitos habilitantes, al igual gue,
eslablecer |a ausencia de reguisitos o la falta de documentos sobre las condiciones
del proponents, que no constituyan los factores de escogencia establacidos an el
pllego de condiciones y que por tanto, sean suscepiibles de subsanar deniro del
plazo establecido en el pliego de condicionas o, hasta antes de la adjudicacion.

Estudiar v analizar la folalidad de la documentacion de orden jurkdico apotado por
los proponentas con &l fin de determinar el cumplimienta de los requisitos minimos
axigidos en cada caso.

Rendir daniro de los terminos establecidos en el respactive pliego de condicionss, al
informe de evaluacion, al Gerente de Proyecto v/o al Grupo de conptratos o |a
depandencia encargada de la activdad precontractual en la respectiva unidad,
segun corrasponda, y al Comité de Adquisiciones.

Las demas inherantes a la naturaleza de la funcidn.

B. De caracter técnico

-

Verificar, analizar v evaluar las ofortas desde ol punto de vista de descripcidn v
especificacionas particularas de los bienes y seracios ofrecidos, con el fin de constar
que corresponden a las solicitadas por & entidad de acuerdo con los critarlos
establecido en los pliegos de condiciones y, si es del caso, con las nofmas técnicas
cofombianas oficiales obligatorias, normas técnicas del Minsterioc de Defensa
Macional, especificaciones lécnicas Policiales y demds dieposiciones vigentes
expedidas por los organismos de normalizacion.

En el evento an que se requiera analisis especializado sobre los benes a adguerir,
los conceptos del comité deberan versar sobre las pruebas y resultados obtenidos
por kos [aboratorios oficiales o pariculares, homologados por la Superintendencia de
Industria y Comercio, prasentados y sustentados ante &l Comite de Adquisiciones.

Estudiar y analizar |a totalidad de la documentacion de orden técnico aportado por
los proponentes, a fin de determinar el cumplimiento de los regquisiios minimos
exigidos en cada caso.

Rendir dentro de los términos establecidos en el respectivo pliego de condicionas &l
informe de evaluacion al Gerente de Proyecto yie al Grupe de contratos o la
dependencla encargada de la actividad precontractual en la respectiva unidad,
segun corresponda. y al Comité de Adquisiciones.

Las demas inharentas a la naturaleza de la funcidn
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C. De caracter Econdmico y Fimanciero

= Verficar que las ofertas que se presenten cumplan con los requisiios de cardctar
acondmico y financiero establecidos an el plego da condicionas.

= Estudiar y analizar ia totalidad de la documentacion de orden econdmico y financiaro
aportada por los proponentes, a fin de determinar el cumplimiente de los reguisitos
exigidos en cada caso.

« Verificar que el valor de los bienes o senvicios ofrecidos, esté acorde con los precios
del mercado y constatar que los mismos incluyan los impuestos a que haya lugar.

= Rendir dentro de los términos establecidos en el respectivo pliego de condiciones, el
informe de evaluacion de las ofertas, al Gerente de Proyecto yio al Grupo de
contralos o la dependencia encargada de la actividad precontractual en la respectiva
unidad, segun corresponda, v al Comité de Adquisiciones.

s Las demas inherentes a la naturaleza de la funcion.
2.1.3.4. Sesiones

El Comité Evaluador sesionara en forma conjunta, una vaz rendido & informe individual de
cada uno de sus integrantes, con &l fin de estructurar ka recomendacion que se formulars al
competente confractual. En aquellos procesos en gue se haya designado Gerente de
Proyecto la sesion sera presidida por éste y en los demds casos, por el oficial mas antiguo
integrante del Comité Evaluador. Definidos los términos de la recomendacion, ésta debera
constar en acta suscrita por todos los miembros del Comite.

NOTA. La actividad del comite evaluador inicia desde la fecha en que se comunique su
designacion y termina con la definician del proceso.

2.1.2.5 Comité unico

En los procesos de contratacion directa que adelanten los delegatarios contractuales en ka
Policla Nacional, la evaluackin de ofertas s& realizara, en sus aspectos juridico y econdmico,
a fravés de un Comité Unico conformado para los procesos en general de la rgspat:llua
unidad, El Comité estara integrado por personal que pertenezca a la unidad v como minime
debera conlar con un profesional del derecho y un peofesional en &reas contables o
financieras, su designacsin la hard el delegatario contractual.

Para la evaluacidn de caracter técnico en log evenlos de contratacion directa, el
respactivo delegatario designara un profesional o técnico, con conocimientos acreditados
en la materia 0 aspectos a evaluar, qulen la adslantara con arreglo a los lineamientos de
orden Ecnico establecidos para el proceso. Si la complejidad del bien o servicio lo exige,
se& designara un nimero plural de funclonaros que acrediten formacion profesional en al
area materia de la contratacian,

La actividad de los evaluadores en los procesos de contratacion directa, se cediird segin
corresponda, a ias funciones enuncladas en los subnumerates 2.1.3.3.1 v 2.1.3.3.2 dal
numaral 2 de asta capitula,
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2.1.3.6 Responsabilidad

Los miembros del Comité de Adquisiciones, los Gerentes vy los funcionarios designados
como evaluadores en los distintos procesos de contratacion, estaran sujetos a las
inhabilidades e Incompatibilidades y conflicte de intereses legales y, responderan
disciplinaria, administrativa y penalments por los actos, hechos, acciones U omisiones
antijuridicas que den lugar & responsabilidad en los términos senalados en &l articulo
90 de la Constitucion Politica (Leyes B0 de 1993; 599 de 2000; 610 de 2000; 734 de
2002, 1015 de 20086 y 1474 de 2011).

2.1.3.7 Obligaciones
En &l gjercicio de las funciones los Gerentes v evaluadores de ofertas, estaran  obligados a:

« Actuar en e ejercicio de sus funciones con la mayor diligencia y con pleno
conocimients de las matenas sometidas a su consideracion.

« Guardar réserva sobre los hechos o informacion a que tengan acceso por razon del
ejercicio de sus funcionas y no utilizarla en beneficio propio o de terceros.

«  Observar en lodas las actvidades que desplieguen en cumplimiento de las funciones
asignadas, los principios inherantas a la conducta del sarvidor publico, v de manesa
especial el de moralidad, buena fe, equidad e imparciakidad, evitando gue
consideraciones parsonales, promuevan u onginen un trato desigual a los oferentes.

« Pongr én conocimiento de sus superiores los actos o hechos de que tuvieren
conocimiento en razon del ejercicio de su actividad y que pudieren afectar a fa
entided o incidir de alguna forma en el desarrolio del proceso al cual estan
vinculados.

= Firmar una declaracion en la que senalen gue no fienen vinculacion comercial,
faboral, de confratista o de cualguier naturaieza con los proponentas nl con Sus
familiares dentro del cuaro grado de consanguinidad o segundo de afinidad y que ha
sido o no contactado por socios, representanies o gestores a cualkquier titulo de los
proponantes y, que lodas sus actuaciones y recomendaciones estaran onentadas a
que el proceso de contratacion se surta en el marco de los principics gue lo rigen

7. Complementar el numeral 2.2 Seleccidn de contratistas del acapite identificado como
2. ETAPA PRECONTRACTUAL, d=! CAPITULO WM. ETAPAS DEL PROCESOC DE
CONTRATACION, con el fin de incluir algunas previsiones con respecto a la seleccidn de
contratistas mediants las diferentes modalidades:

2.2 Seleccion de contratistas

Los procesos de confratacién en sus diferentes modalidades se deberan crear en linea
en el SECOP Il, de conformidad con el flujp de aprobacion gue para el efecto se
determine, el cual en todo caso, debsera ajustarse a los lineamientos pravistos por
Colombia Compra Eficlents en las circulares, manuales y guias expedidos por dicha
entidad. Mo obstante, con el propdsito de determinar las responsabilidades y roles do los
funcionarios comprometidos en la activdad contraclual en la Policia Macional, se
establece el procedimiento de cardcter general frente a la Plataforma Transaccional dal

SECOP IL.
-
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Para el desarrollo de la modalidad de seleccion gque corresponda, licitacion, seleccion
abreviada, concurso de méritos, contratacidn directa y minima cuantia, el procedimiento
debera ajustarse a lo dispuesto para €l efecto en las Leyes B0 de 1993 y 1150 de 2007 y
Decreto Reglamentarno 1082 de 20156 o las normas que o modifiquen, adicionen o
sustituyan.

& continuacion y para efectos de la aplizacion da |a contratacion an linea en las diferentes
modaldades de seleccién, s establecen, con respecto al proceso, las fases en que éste
s& adelantara indicando en cada una de ellas, los intervinientes y responsables de las
mismas, sin que ello altere &l procedimiento descrito en el Manual de Contratacion de la
Policia Macional, salvo en lo atinente al uso de la platatorma transaccional dal SECOP |1,
gue se ulllizara de conformidad con los lineamientos fijados por Colombia Compra
Eficiente.
1 Fase inicial
Intervienen:

«  Ordenador del gasto (delegatario contractual).

« Jefe de la unidad policial duefia de la necesidad,

« Jefe del grea administrativa o el funcionario que haga sus veces en cada unidad
policial,

« Jefe de contratos o de la dependencia encargada de la actividad precontractual.
tAdministrador del SECOP en la unidad policial)

» Asesor juridico de la unidad policial.
1.2 Responsabilidades
» Ordenador del gasto (delegalario contractual), Autoriza la creacion del proceso en

la plataforma virtual SECOP, con los flujos de aprobacidn correspondientes.
Aprueba el borrador del pliego de condiciones {pre pliego) en la plataforma virtual,

+ Jefe de la unidad policial duefia de la necesidad, Remite estudio previo al Grupo
. de Contratos o de la dependencia encargada de [a actividad precontractual,

» Jefe del area administrativa o el funcionario que haga sus veces en cada unidad
policial. Verifica el PAA y aprueba el cronograma del proceso propuesto por el
Jefe de contratos o de la dependancia encargada de la actividad precontractual.

« Jefe de contratos o de la dependencia encargada de la actividad precontractual
(Administrador del SECOP en la unidad policial), Aprueba el estudio previo
remitido por el dueno de la necesidad, una vez efectuados los ajustes que el
mismo hubiera podido requerlr, ¥ conforma el equipo del proceso. Elabora a
traves del personal de la dependencia, el aviso de convocatoria publica para la
contratacidon, si es procedents, &l cual junto con los estudios previos debe ser
publicado en la misma fecha por el usuario responsable de la tarea en el equipo
del proceso, a través de la plataforma transaccional SECOP.

= Administrador del SECOP en |a unidad policial. Crea el equipo del proceso an la
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plataforma virtual, asignando los usuarios que tendran a su cargo la gjecusidn de
las tareas, de conformidad con los flujos de aprobacion autorizados. Serd
responsable de autorizar los accesos, y configurar los permisos en la plataforma
tranzaccional dael SECOP II.

+ Asesor juridico de la unidad policial. Revisa el proyecto de pliege de condiciones
(borrador del pliego o pre pliego), para la aprobacidn dal ordenadar del gasto.

2. Fasa de desarrollo del proceso
Intervienen:
« Ordenador del gasto (delegatano contractual).
« Jele de la unidad policial duefa de la necesidad.

« Jefe del drea administrativa o el funcionario que haga sus veces en cada unidad
poticial,

« Jofa de confratos o de la dependencia encargada de la actividad precontractual
en la unidad policial (Administrador del SECOP).

» Asasor juridico de la unidad policial.

» Gerenle de proceso, si se designa con arreglo a lo previsto &n el subnumeral
2.1.2 del numeral 2.1 Instancias de Apoyo.

= Comité de evaluacion, integrado seqgun lo dispuasto en el subnumeral 2.1.3.1 del
numaral 2.1 Instancias de Apoyo.

« Comité de adquisiciones, integrado de conformidad con lo dispuestio en el
subnumeral 2.1.1 del numeral 2.1 Instancias de Apoyo.

2.1. Responsabilidades

« QOrdenador dal gasto (delegatario contractual). Aprueba el pliege de condiciones
en la plataforma virtual.

« Jefe de la unidad policial duena de la necesidad, Apoya a través dal personal
t&enico de su dependencia, que participd an |la elaboracion dal estudio previo, &l
parsonal del grupo de contratos o de la dependencia encargada de |a actividad
precontractual en la respectiva unidad policial para la estructuracidn del pliego de
condiciones definitvo

« Jefe del drea administrativa o el funcionario que haga sus veces en cada unidad
policial. Usuario designado para el cierre del proceso en la plataforma
fransaccional del SECOP de conformidad con & cronograma eslablecido para el

proCaso.

« Jele de conlratos o de la dependencia encargada de la actividad precontractual
(Administrador SECOP), Es responsable de: 1) la elaboracion del pliego definitivo,
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tarea en el equipo del proceso, previa autorizacion del ordenador del gasto. iii) de
la recepcion de las observaciones al pliego, iv) de responder las ocbservaciones y
publicar las respuestas a fraves del usuario habilitado para |a tarea en el equipo
dael proceso, v) de elaborar en el evento de requerirse las adendas al pllego de
condiciones, que seran publicadas a través del usuario habilitado para la tarea en
el equipo del proceso, vi) de los trdmites inherentes a la adjedicacion del proceso
y & la formacion del contrato, a través de la plataforma transaccional del SECOP
IL.

« Agosor juridico de la unidad policial. Revisa el pliego de condiciones definitivo, lo
aprueba segun el flujp de aprobacion creado para el proceso, para la ullerior
aprobacion del ordenador del gasto. Verifica las respuestas que se dardn a las
observacionas del pliego para la publicacion a traves del usuario habilitado para la
tarea en el equipo del proceso.

= Administrador del SECOP en la unidad policial. Resuelve las situaclones que se
presenten para el desarmollo del proceso virtual,

« Gerente de proceso. Consulta segon el usuario asignado, en la plataforma
transaccional; coordina con el Grupo da Contratos o de la dependencia encargada
de la actividad precontractual en la respectiva unidad policial, para efectos de dar
cumplimients a las funciones, responsabilidades y ocbligaciones que e
corresponden con arreglo a lo previsto en los subnumerales 2.1.2.2; 2.1.3.6 y
2.1.3.7 del numeral 2.1 Instancias de Apoyo.

« Comilé de evaluacion. Consulta segin usuario asignado; cumple la funciones
previstas en los subnumerales 2.1.3.3.1 y 2.1.3.3.2 del numeral 2.1 Instancias de
Apoyo, y estara sujelo a las responsabilidades y obligaciones que le sean
aplicables, segin lo dispuesto en los subnumerales 2.1.3.6 y 2.1.3.7. dal
mencionado numeral 2.1; presenta informe de evaluacion de ofertas que se
publicara a traves del usuario habilitado para la tarea en el equipo del proceso, y
responde a las observaciones de los proponentes al citade informe, para su
publicacion correspondienta.

» Comité de adquisiciones, Cumple las funciones senaladas en el subnumeral
2.1.1.1 del numeral 2.1 Instancias de Apoyo y les serdn aplicables en materia
de responsabilidadaes y obligaciones, las que correspondan, segdn o pravisto en
0% subnumerales 2.1.3.6 y 2.1.3.7 del mencicnado numeral 2.1

NOTA 1. Con arregle a lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1882 de 2018, que adiciont
los Paragrafo 2 y 3 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en la licitacidn la ofera estara
conformada por dos sobres, un primer sobre en el cual se deber&n incluir los documentos
relacionados con el cumplimiento de los requisitos habilitantes, asl como los requisitos v
documentos a los que se les asigne puntaje diferentes a la oferta econdmica. El segundo
sobre debera incluir dnicamente |a propuesta econdmica de conformidad con todos los
requisitos exigidos en los pllegos de condiciones.

Adicionalmente, la mencionada disposicidn preve en el paragrafe 3° que en los procesos
de licitacion pablica aludidos, se deberan publicar el informe de evaluacion relacionado
con los documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de
puntuackin diferente a la oferta economica inciuida en el primer sobre, dentro del plazo
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establecido en el pliego de condiciones.

De ctra parte, con respecto al informe de evaluacion, determina que en eslos procesos
éste permanecera publicado en el SECOP durante cinco (5) dias habiles, término hasta el
cual los proponentes podran hacer las  observaciones que considersn y entregar los
documentos y la informacion  solicitada por la entidad estatal. Al finalizar este plazo, la
unidad poficial se pronunciara sobre las obsarvaciones y publicard el informa final de
evaluacion de los requisitos habiltantes y los requisitos objeto de puntuacion distintos a la
ofera econamica.

Fara estos procesos, e segundo sobre, que contiene |a oferta econdmica, se manlendra
carrado hasta |la audiencia efectiva de adjudicacion, momento en el cual se podran hacer
observaciones al informe de evaluacion, las cuales se decidiran en la misma. Durante esta
audiencia se dara aperlura al sobre, se& evaluard la oferta econdmica a traves del
mecanismo escogido mediante el mé&lodo aleatorio que s& establezea en los plisgos de
condiciongs, comiendo ftraslado a los proponentes habilitadgos en la misma diligencia solo
para la renvision del aspecto econdmico y 8 establecerd ol orden de elegibilidad.

NOTA 2. De conformidad con ko previsto en el articulo 6% de la ley 1882 de 2018, que
adiciond un paragrafo al articulo 8° de la ley 1150 de 2007, no es obligatorio contar con
disponibilidad presupuestal para realizar la publicacidon dal proyecto de pliego de
condicionas.

NOTA 3. Cuando se trate de la contratacion de medicamentos @ insumos para salud o de

suministro de material y equipos médicos, se podran convocar a audiencias previas a los
posibles provesdores como parte de la elapa precontractual del procaso; para ello se
fijara la fecha correspondiente en el respectivo cronograma del proceso.

NOTA 4. En los evenios de contratacion para la prestacidn de servicios profesionales,
adicional & los documentos que aparecen enbistados en la NOTA 82 del Manual de
Contratacion, se debera exigir &l Examen Pre-ocupacional (art. 18 del Decreto 723 de
2013); v para el caso de los contratos de prestacion de senvicios en el area de la salud, se

requeriran ademas, los siguientes:

-Certificado del tibunal de Etica Médica (Ley 23 de 1981, reglamentado por el Decreto
3380 de 1981)

-Certificado de Tribunal de Etica Odontologica {Ley 35 de 1989, raglamentado por ol
Decreto 491 de 1990

-Centificado Tribunal de Elica de Enfermeria (Ley 911 de 2004)
-Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud (RETHUS) (Ley 1164 de 2007)

NOTA 5. En materia de la celebracion de contratos de arrendamiento de bienes inmuebles,
se debera atender a lo establecido en el Instructivo 009 del 30 de septiembre de 2015
SUDIR-DIRAF, an el gue se indican las paulas para el electo, documenlo que puade ser
suscepiibie de modificacian, adicion o complemeantacion

Para la determinacion del canon de arendamiento, se podra solicitar al apoyo de funcionara
avatuador, capacitado por al IGAC u otra entidad competante.

MOTA 6. Para el desarrollo de los procedimientos en las diferentes modalidades de
selecclén de contratistas, se deberan consultar en forma permanente l0s lineamientos
previstos por Colombia Compra Eficiente en los manuales y guias expedidos por dicha
entidad.
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8. Complemantar al numeral 2.3 Pliegos de Condiciones del acapits identificado coma
2, ETAPA PRECONTRACTUAL, dal CAPITULO Wl. ETAPAS DEL PROCESO DE
CONTRATACION, con el fin de incluir algunas previsiones con respecio a os requisitos
subsanables y la oportunidad para subsanar:

2.3 Pliegos de condiciones

D conformidad con lo previsto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 del 15 de
enero de 2018 "Por Iz cual se adicionan, modifican, v dictan disposiciones orenfadas-a
fortalecer la contratacion publica en Colombia, fa Ley de infraestructura y se dicfan olras
disposiciones”, sara posible subsanar todos aguellos requisitos de la propuesta que no
afeclen la asignacion de puntaje, para el efeclo, lales requisitos deberan ser solicitados
por lgs unidades policiales vy deberéan ser entregados por los proponentes hasta el
término del traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad
de seleccién, salvo o dispuesto para el proceso de Minima cuantfa y para el progesa de
seleccion a fravés del sistema de subasta,

Seran rechazadas las ofertas de agquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacion solicitada por la unidad hasta el plazo sefalado.

Tampoco sera posible subsanar errores de validez en la presentacion de |a oferta, como
&5 el caso de |a falta de capacidad para presentar la oferta, ni s5e podra permilir que se
acraditen circunstancias ocurnidas con posteriondad al cierre del proceso.

En los procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los
documenlos referentes a la fulura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propusstas deberan ser solicitados hasta el momenlo previo a su
realizacion, (Par.4%art. 5° Ley 1882/18).

La no entrega de fa garantia de serledad junlo con la propuesta no serd subsanable y
sord causal de rechazo (Par.3%art. 5° Ley 18821 8).

Las unidades deberan acaptar |a exparencia adquirida por los proponentes a través de la
gjecucidn de contratos con los particulares (Par.5%art. 5% Ley 1882/18).

Dwe otra parte, el articulo 4° de [a misma Ley 1882 de 2018 que adiciond el paragrafo 7 al
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, preve que el Gobiemo Macional adoptara documentos
tipo para los pliegos de condiciones de los procesos de seleccién de obras pdblicas,
Interventoria para las obras piblicas, interventoria para consultoria de estudios y dissnos
para obrag plablicas, consulloria e ingenieria para obras, los cuales deberan ser utilizados
por todas las entidades sometidas al Estatuto General de Conlratacion de la Administracion
FPublica en los procesos de seleccidn qus adalantsn.

La facultad de adoptar documentos Lipo la tendra el Gobiemo Nacional cuando lo considars
necesano en relacion con otros contratos o procesos de seleccion,

La cilada disposicidn entrara en vigencia una vez el Goblerno Nacional expida la
comrespondients reglamentacion.

9. Compiementar la NOTA 111 del numeral 2.3.3 Requisititos especificos del Pliegos
de Condiciones-icitacion, del acapite identificade como 2. ETAPA
PRECONTRACTUAL, del CAPITULO lll. ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION,
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la cual quadara asi;
2.1.3 Requisitos especificos del pliego de condiciones - licitacion.

NOTA 111. La revision de asignacion de resgos se levard a cabo en audiencia, de
conformidad con lo previsto en el cronograma del proceso, y en todo caso, en la misma
fecha en que s= realice la prevista para precisar el contenido y alcance de los pliegos de
condiciones. De dicha audiencia quedard al registro correspondiente en el SECOP I,

10. Complementar el numeral 2.4.4 Documentos de la propuesta, del acapite
identificados como 2. ETAPA PRECONTRACTUAL, del CAPITULO lll. ETAPAS DEL

PROCESO DE CONTRATACION:
2.4.4 Documentos de la propuesta

En los procesos de Lictacion Plblica para seleccionar contratistas de obra, la oferta estara
conformada por dos so0bres, en 108 larminos an que se indica en los paragrafos 2 v 3 del
articulo 1 de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, aspecto ya resefado en la NOTA 1 del
numeral 7 de este apandice.

11. Complementar &l numeral 2.4.6 Requisitos habilitantes del acapite identificado
como 2. ETAPA PRECONTRACTUAL, del CAPITULO Ill. ETAPAS DEL PROCESO DE
CONTRATACION, con el fin de incluir la nueva disposicion en materia de subsanacion;

2.4.6 Requisitos habilitantes

Con arreglo a las previsiones del paragrafo 1° del articulo 5§ de la Ley 1882 de 2018,
gue modifict el pardgrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, serd posible
subsanar todos aguellos requisitos de la propuesta gue no aftecten la asignacion de
puntaja, para el efecto, lales requisitos deberan ser solicitados por las unidades policiales
y deberan ser enfregados por los proponentes hasta el términe del traslado del
informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo o
dispuesto para &l proceso de Minima Cuantia y para el procesao de seleccion a traves del
gistema de subasta.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacién ¥ la documentacidn solicitada por la unidad hasta el plazo senalado.
Duranie el término oforgado para subsanar las ofertas los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con postenondad al ciarre del proceso.

La no entrega de |a garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y
sera causal de rechazo (Par.3%art. 5° Ley 1882/18).

En los procesos de selsccidn en los que se uliice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesanos para |a
comparacion de las propuestas deberan ser solicitados hasta el momento previo a su
realizacion. (Par.4%art. 5° Ley 1882/18).

12. Complementar el numeral 3.1 Elaboracién del contrato y aclarar &l numeral 3.6.1
Publicacion en el SECOP, del acapite identificado comao 3. ETAPA CONTRACTUAL, del
CAPITULO 1. ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION, con el fin de incluir
aspecios relevantes sobre el lema en tratandose de la plataforma transaccional SECOP 1L
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3. ETAPA CONTRACTUAL
3.1 Elaboracion del contrato,

En la carpeta comespondiente a cada confrato, no obstante la formacion del expediente
electrdnico en el SECOP I, con sujecion a la solemnidad del contrato astatal, deberdn obrar
como minimo los siguientes documentos: el estudio previo; el contrato original; las garantias;
las modificaciones, prorrogas, adiciones al confrato y en general todo documento suscrito
por las parles que en forma directa materialice cualquer variacion de los términos y
condiciones  del respectivo confrate; kos actos administrafives expedidos con ocasion de la
actividad contraciual referidos a la imposicidn de multas o sanciones, y la liguidacion del
contrato.

3.6.1 Publicacién en el SECOP. Teniendo en cuenta que los procesos se adelantan en
linea a traves de la plataforma transeccional del SECOP |, la publicacion del contrato
fuedara surtida virualmente conforme al eumplimienta de los parametros previstos en las
guias que para el efecto expide Colombia Compra Eficiante.

13, Complementar & literal r y la NOTA 124 del numeral 3.7 Contenido general de los
contratos, del acapite identificado como 3. ETAPA CONTRACTUAL, del CAPITULO N
ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION:

r. Control de ejecucion, que se efectuara a ravés de la supervisién ejercida por un
funcionario de la unidad policial designado para el efecto, ¢ por quien sea
contratado para lal fin. Para el ejercicio de la funcidn se debera observar en lo
que corresponda, o dispuesio en el Capitule XI incluido al Manual de
Contratacion de la Policia MNacional, en el que se regula la actividad de los
supervisores, interventores o coordinadores, de los contralos yo convenios
celabrados por la Policla Macional o el acte administrative gue lo modifique,
adicions o susttuya. Cuando el controf de ejecucion del contralo sea cumplido a
traves de un tercero contratado para el efecto, interventor, e seran exigibles las
obligaciones contempladas en el respectivo contrato de interventoria y en todo
caso, las de caracter general propias de la actividad contratada.

NOTA 124. Cabe anotar que en materia de la supervision e interventoria de los contratos la
Ley 1474 de 2011, Estaluio Anticorrupcion, preve en sus articulos B2, 83, 84 y BS
disposiciones relacionadas con la responsabilidad de los intervenfores, la supervisidn e
nterventoria contractual, las facultades y deberes de los supervisores de los interventores y
la continuidad de la interventoria, Aspectos de los gue se ocupa en general, & Capitulo
Xil incluido al Manual de Confratacion de la Policia Nacional, medianie el cual se
reglamenta la actividad de los supervisores, interventores y coordinadores de los contratos
yio convenios celebrades por la Policia Nacional, o el acto administrativo que lo modifique,
adiciona o sustifuya.

14. Complementar al parrafo inicial del numeral 4.3 Proyecto de liquidacion, el numeral
4.5 Publicacion acta de liquidacién, del acapite identificade como 4. ETAPA

POSTCONTRACTUAL, del CAPITULO . ETAPAS DEL PROCESO DE
CONTRATACION:

4, ETAPA POSTCONTRACTUAL

4.3 Proyecto de liqguidacién
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El proyecto de liquidacion sera presentado a mas tardar dentro de los sesenta (60) dias
siguientes al vencimianto del plazo de ejecucidn, por el supenisor o interventor del contrato
al grupo de contratos o la dependencia que haga sus veces, la gue solicilard su ajuste de
ser necesana, ¥ la pondra a disposicién del ordenador del gasto y del contratista para
efectos de su consideracién y firma, La lguidacion contendra la ralacion de todas las
situaciones relacionadas con el contrato. En esta elapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y raconocimientos a que haya lugar.

4.5 Publicacion acta de liquidacion

El acta de liquidacidn de mutuo acuerdo o el acto administrativo de fiquidacion unilateral
cuando hubdere lugar a ella, debera publicarse en el SECOP |l, de conformidad con lo
previsto para el efecto en las Guias expedidas por Colombia Compra Eficients,

15. Adecuar algunos apartes del CAPITULD V PUBLICIDAD EN EL SECOP con
respecio a la plataforma transaccional SECGOP NI

1. PLAZO PARA LA PUBLICACION

La publicacion en la platalorma virtual de los actos y documentos del proceso contractual
debera hacerse en la fecha de su expedicion, o a mas tardar en el plazo que se haya
previsto en el cronograma que se determine en la creacion del respectivo proceso, sin que
para el efecto se sobrepase el Wrmino a que se rafiere &l articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015 (ires (3) dias siguientes a su expedicion). FPara los efectos
enunciados debera observarse lo previsto en las Guias Fracticas, Manuales de Uso y |

Formatos del SECOP II.

2. RESPONSABILIDAD POR FALTA DE PUBLICACION DE INFORMACION EN EL
SECOP

La falta de publicacidn en el SECOP Il de la informacidn relacionada en el numeral
primero de este capitulo, constituye incumplimiento da los deberes funcionales de los
responsables, o cugl se apreciara por las autoridades competentes de conformidad con o
pravisto en las normas disciplinarias, En todo caso la unidad policial sera responsable de
gue la informacion publicada en el SECOP sea coherente y fidedigna ademas de provenir
de quienas tengan log permisos de accaso a las funcionalidades de la plataforma wirtual,
con las debidas autorizaciones, =0 pena de las responsabilidades a gua hubiers lugar.

MOTA 1. No se haran las publicaciones enuncladas en los procesos de seleccion de
adouisicion de productos de origen o deslinacion agropecuaria que se ofrezcan en bolsas
de productos, a que se refiere &l literal f) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, ni la operacion qgue sa realice a raves de |las bolsas de producios a que se refiere el
litaral a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Sin embargo, se
publicaran los confratos que se celebren con kos comisionistas para la actuacion en la
raspectiva bolsa de productas en ambos casos.

En tratandose de la contratacion directa sefalada en el numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 solo se publicara el acto administrative de justificacion cuando este se

requiera; los demas documentos del proceso eslardn sujetos a los terminos de
publicacitn previstos en las Gulas Practicas, Manuales de Uso y Formatos del SECOP |1

expedidos por Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2. La Oficina de Planeacion publicara en el SECOP anualmente, a mas tardar el
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y obra publica. Para el efecto utilizara la Guia para publicar el Plan Anual de
Adquisiciones en el SECOP I, expedida por Colombia Compra Eficiente.

MOTA 3. Con sujecion a lo previsto en la Ley 1712 de 2014, y sus decretos
reglamentarios las unidades policiales deberan observar las obligaciones que con
respecto a las publicaciones en materia de contratacion se establecen, en especial, las
da sus articulos 9° 10 y 11.

16. Complementar el parrafo lercero de la NOTA 1, el parrafo tercero del numeral 6.1
MULTAS y £ numeral 9 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO del
CAPITULO VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO:

NOTA 1.

{..)

Con respecto al patrimonio autonomo para el manejo de anficipos, en el articule
2.2.1.1.2.4.1 del Decreto 1082 de 2015 se establece como obligacion del contratista la de
suscribr un contrato de fiducia mercantl para su constitucidn, v se determinan las
condiciones generales del mismo. En todo caso, en los pliegos se deben establecer los
tarminos y condiciones de la administracion del anticipo a traves del patrimonio autdnomao,
Para los efectos enunciados, se suglere consultar kos lineamientos de Colombia Compra
Eficiente sefalados en la Guia para el manejo de anticipos mediante contrato de fiducia
marcanti irrevocabla (version G-MACFMI-01).

6.1 Multas

{0

El valor de las multas se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor dejado de cumplic o entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias
calendario. Debera informarse a la Camara de comercio del domicilio def contratista sobre la
medida impuesta, para la anotacion en el registro de proponentes. Para el caso do los
contralos de prestacion de servicios profesionales, en matera de salud (médicos,
enfarmeras atc.}, el valor da las multas se liquidara con base en un uno por clento (1%), del
valor dejado de cumplic o entregar, en consideracion a la naturaleza esencial del servicio
piblico de salud.

9. PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION DEL CONTRATO

El contralo se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion, se reguiere  del
correspondiente registro presupuestal, de la consfitucion de la garantia por pana dal
contratista ¥ la aprobacion de la misma por parie del respectivo delegatario de contratacian,
Ademas, debera verificarse el cumplimiente de los requisitos de legalizacién del contralo,
Adicionalmente, segun 10 expresa ol articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, al contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en al pago de aportes parafiscales relativos al
sisterna de segundad soclal Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda.

Cabe aclarar que la fecha de registro del contrato no necesariamente debe coincidir con la
de la suscripcion det mismeo, pues se frata de un tramite interno de cada unidad policial. que
S8 surte una vez suscrito @ confrato por el ordenador del gasto y el contratista. La
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publicacién del contrato se surtira en la plataforma transaccional del SECOP I

17. Complementar &l numeral 3 ADICION e incluir un parrafo cuarto a la NOTA 1 del
CAPITULD VII ASPECTOS PROPIOS DEL CONTRATO ESTATAL

3. ADICION

Lz adicion de los confratos, no podra efectuarse por mas del 50% del valor inicial del
mismao, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes. La adicidn debe
acordarse en la etapa de ejecucion del contrato, esto es, antas del vencimiento del l&ming
| pactado, y siempre comesponderd a la adguisicion de mayores cantidades de bienes,

elementos o senicios sin que ello signifigue la transformacion del objeto del contrato. Podra
an este avento, prormogarse, s fuere necesario, el 1Brmino o plazo del contrato, Para ello
seéra oblgatoria la ampliacion de la garantia de cumphmianto en cuantia y vigencia
respecivaments,

Para la adicidon de los contratos, con sujecion al principio de planeacion, se requerird de
solicitud de |a dependencia duena de la necesidad con la justificacion del caso, & concapto
del supenisor sobre la viabilidad de la misma y la verficacion por parte de éste de la
existencia de recursos en el presupuesto de la unidad, para la suscripcion del documento
corraspondients. Cabe anolar que para la adicidn de los confratos no se requiera de fa
elaboracion de estudios previos.

NOTA 1.

(-

Para efectos de la verificacion de requisitos habilitantes de proveedores extranjeros, se
sugiere consultar Ia Guia para la paricipacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de
Contratacion, expedida por Colombia Compra Eficiente (version G-PPEPC-01).

18. Adicionar una NOTA 8 al CAPITULO VIl REGIMEN SANCIONATORIO, relacionads
con la publicacion de las sanciones

NOTA 9. Una vez surido el ramite del procedimiento en materia sancionatoria, el
responsable dal mismo en la unidad policial, debera verificar el cumplimiento dal requisito dea
publicidad de la sancidn por parte de! grupo de confratos o de la dependencia gue haga sus
veces &nla respectiva unidad.

19. En el CAPITULO IX CONVENIOS, complamentar los numerales 2.4 , y adicionar un
numeral 2.9 referido a los convenios docencia servicios, complementar el numeral &
LIQUIDACION, &l numeral 7 INFORMES DE SUPERVISION y la NOTA 4;
complemantar el numeral 8.1 Convenios de competencia del Director General de Ia
Policia Macional v & numeral 8.2 Convenios o Contratos de Comodato de Inmuebles,
con respecto a la inclusion de un requisito que debe ser verificado previo a su celebracion e
inclulr un numeral 8.2.1, relativo a la liquidacidn de comodatos, asi como las NOTAS 5y 6:

2.4 Convenio de asociacion con particulares

Calebrado por entidades estales con personas juridicas particulares, para el desarrollo
conjunto, de actividades en relacidn con los cometidos y funciones que |e asigna a
aquellas la Ley. (Articulo 96 de la Ley 489%/1998). Este iipo de convenios fue
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reglamentado por &l articulo 5° del Decreto 092 de 2017, norma que igualmente derogd
los Decretos 777 y 1403 de 1992, y 2459 de 1993.

2.9 Convenio docencia-sarvicios

“Es gl acuerdo de voluntades suscrifo entre las instiuciones parlicipantes an [a relacisn
docencia-servicio, frente a las condiciones, compromisos y responsabilidades de cada
una de las parfes, formalizadas en un documento. Cuando ef escenano de praclica v la
instifucion educaliva fenen Miegracidn de propiedad, deberd exislivr un documento donds
se defiman los lineamientos de la refacion docencia-senvicio, & cual reemplazard ef
convenio” (num.5 del art. 2.7.1.1.2 dal Dec.780 de 2016). En la Policia Nacional la
competencia para la celebracion de los mencionados convenios esta delegada en el
Director de Sanidad.

6. LIQUIDACION

La liguidacion del convenio se efecluara dentro del plazo indicado en el respactivo
acuerde o a mas tardar dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion. El proyecto de Acta de Liguidacion debera ser presentado por el supervisor al
grupo de contratos o la dependencia que haga sus veces an |a respectiva unidad policial,
dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de finalizacion del plazo previsto para
sU ejacucion,

Para efactos de liguidacion, se debera incluir en los convenios interadminisirativos, una
prevision con respacto a la eventual liquidacion unilateral, cuyo texto se consignara en
pardgralo gue formara parte de la clausula correspondiente, en los siguientes farminos:
“Cuando las partes no logren acuerdo para la liquidacion del convenio, la parte gue
haya cumplido con todas las obligaciones a su cargo, quedara facultada para su
liguidacién unilateral, con sujecién a lo previsto en los arficulo 60 de la Ley BO de
1983 y 11 de la Ley 1150 de 2007."

El proyecto de liquidacion, deberd estar precedido del informe final de ejecucion del
conveniy como soporte de la misma, y acompanarse de los documenios a8 que hace
referencia el numeral 7.1 de este capitulo.

6.1 Contenido de la liguidacion
La lquidacidn del convenio debera contener como minimo:

Fecha de la liquidacion; numero del convenio, si procade; objeto del convenio; partes del
acuerdo; supervisor; valor inicial del convenio; plazo de ejecucion inicial; fecha y namero del
cerificado de disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal; fecha de acta de inicio
del convenio, si procede; fecha de terminacidn; informacion sobre prorrogas, adiciones o
maodificaciones al corvenia, sl son del caso; relacién pormencorizada del cumplimiento o
incumplimiento de ks compromisos contraidos con ocasion del mismo, asi como de las
actividades realizadas; relacion de los informes rendidos por el supenisor; indicacion da la
présentacion de documentos requeridos para la liquidacian (art. 23 Ley 1150/2007); balance
financiero del comvenio indicando los aportes efectuados, incluyendo, si es del caso, los
descuentos y retenciones efectuados, y la determinacion de aquellos aportes gue estén
pendientes de entrega (dinero o especie)relacion de las obligaciones pendientes, si
procede; constancia de los acuerdos y reconocimientos, en relacion con la gjecucion del
convenio, que permmitan la declaracion a paz y salvo, o la asuncion de compromisos
ulteriores con la determinacion de los plazos para aflo.
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Se anexard al proyecto de liguidacion, como parte de los soporles de la misma, 1) El
informe final de ejecuckdn del convendo, i) El acta de Inicio, si es del caso; jii) La
certificacion de la respectiva tesoreria sobre el ingreso de recursos; iv) La constancia de
recibo y entrada de bienes, si procede; v) El informe de ejecucion de Ios recursos si es
del caso, rendido por el jefe del drea administrativa o el funcionario que haga sus veces
en la respectiva unidad policial. vi) Los demas documentos relacionados con la ejecucion
y desarrollo del convenio.

6.2 Actividades ulteriores
6.2.1, Cobro persuasivo y Coactivo

Cuando guiera que queden saldos pendientes a favor de la respectiva unidad policial v a
cargo del conviniente (ente territorial o departamental, entidad nacional, etc.), una vez
suscrita el acta de liguidacion esta se tendra como documanto que presta merito ejacutiva y
por ende susceplible de iniciar con ella el tramite de cobro persuasivo para el recaudo de la
ACTEEnCia, ¥ de no prosparar este, sa procedera a cursar la solicitud correspondiente para
afectos de cobro coactivo, segun las previsiones consignadas en e Manual de Cobro
Persuasivo y Coactive vigentz en la Policia Nacional.

6.2.2. Accion judicial

Tal como se enuncid en el subnumeral 4.2, del numeral 4 ETAPA POSTCONTRACTUAL,
del Capitulo Il de este Manual, con areglo a lo pravisto en al articulo 11 de la Ley 1150
de 2007, la liquidacion debera efectuarse dentro de los plazos previstos para ella (bilateral,
unifateral o judicial), vencidos dichos plazos, se pierde competencia para el tramite an
cuestion y sin perjuicio de las acciones disciplinarias que ello genere, la Institucidn consarva
el derecho a reclamar ante el contencicso administrativo, e reconocimiento y pago de las
sumas que se le adeuden, razdn por |a que la respectiva unidad policial debe coordinar a la
mayor brevedad posible con el Area de Defensa Judicial de la Secretaria General, la
procadencia de la accion correspondiente, a efectos de evitar la prascripcion del derecho o
la caducidad de la aceidn,

6.2.3. Actas de cierre

De conformidad con o previsto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Dacreto 1082 de 2015, o
debe dejar constancia del cierre del expediente o carpeta del respectivo convenia.

Para los efectos enunciados, en anexo gue forma parte de este Apdndice al Manual de
Conftratacabn, se incluirdn documentos guia para elaboracion de Actas de cierre, con las
particularidades propias de los eventos que usualmente se presentan en la iguidacion de los
COnvenios.

MNOTA 4. Cuando se trale de convenios suscritos por el Director Ganeral de la Policia
Macional, los informes de supervision deberan ser rendidos al Jefe de la Unidad Policial a
cuyo cargo esté la ejecucion del respectivo acuerdo para los fines a que haya lugar,
Vencido el acuerdo correspondiente, estos se remitiran como parte de los soportes de &
respectiva liquidacidn. No obstante, cuando quiera gue de los informes rendidos por el
supervisor durante la etapa de ejecucion del convenio, se eslablezcan siluaciones gque
demanden la adopcion de medidas encaminadas a facilitar la ejecucion del respectivo
acyerdo o al wamite de modificacionas, aclaraciones, suspensiones o terminaciones
anficipadas, el informe correspondiente debera ser remifido inmediatamenta por el Jefa
de a Unidad Policial al Director General, para los fines a que haya lugar.
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7.1 Informe final

Una vez terminado €l convenio, €l supervisor debera elaborar el informe final con la
inclusion en el de:

a) Parte descriptiva relacionada con los dalos del convenio, del superasor, las
modificaciones, adicionas, prorrogas, suspensiones del convenio, la verificacion del
ingreso a almacén de los bienes cuando comesponda, la cerdificacion del ingreso del
ingreso de recwrsos a la unidad, y

b) Parte de analisis, en la que sa establezca las condiciones y términos generales de
ejecucion del convenio, evaluando el cuomplmiento del conviniente frente a las
estipulaciones propias del negocio juridico, los objetivos alcanzados, asi como las
recomandaciongs que se estimen pertinentes sobre aquellos aspectos gue S8 congideren
relevantes.

El informe final de ejecucion del convenio se anexara al proyecto de liquidacion, coma
parte de los soportes de la misma, de los que igualmente haran parte: i) E! acta de inicio,
g1 @5 del caso, ii) La cerdificacion de la respectiva tesoreria sobre el ingreso de recursos;
iii) La constancia de recibo y entrada de bienes, si procede; iv) El informe de ejecucidn
de los recursos si es del caso, rendido por el jefe del area administrativa o el funcionario
gue haga sus veces en la respectiva unidad policial. v) Los demds documentos
relacionados con la ejecucion y desarrolio del convenio,

8.1 Convenios de competencia del Director General de la Policia Nacional

Cuando se trate de convenios que suscriba el Director General de la Policia Macional, ka
carpela de los mismos con la documantacion atrds relacionada, reposara en e grupo de
contratos de la unidad policial responsable de la ejecucion del respectvo acuerdo, sin
perjuicio del tramite gue debe surtirse ante la Secretaria General y la Oficina de Planeacitn,
de conformidad con lo previsto en el Instructive No. 008 DIPON — OFPLA del 01 de marzo
de 2017, o &l acto administrativo que lo modifique. adicione o sustituya.

8.2 Convenios o Contratos de Comodato de Inmuebles
(-}

¢« Para efectos del valor fiscal, el documento expedido por el Grupo de Bienes Raices de
la unidad policial, en el qua se indiquen los presupuestos sobre los cuales se determing
el mismo.

B.21 Liguidacidn

Por tratarse de un negocio juridico de tracto sucesivo, el contrato de comodato una ves
vancido el plaro de gjecucidn debera liquidarse siempre y cuando proceda la restitucion del
Inmueble al comodanta.,

Mo obstante, en aquellos casos en gque el plazo del comodato haya vencido sin 2l lrdmite de
profroga © renovacion, ¥y no haya restitucion del inmueble al comodante por persistir la
necesidad de la unidad policial del predio en cuestion, se coordinard con el Comodante |a
pertinencia de la liquidacion o en su defecto, la formalizacidn de la estancia de la unidad
policial en &l inmuebde, sin que haya interrupcion en la tenencia del éste, indicando en ol
documanto que so suscriba para los fines enunclados, que 18 respectiva unidad policial
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continua haciendo uso del mismo.

Vencido el plazo del respective comodala, el supervisor rendira un informe final de ejecucion
de éste, el cual s& anexara al proyecto de liguidacién, de requerirse esta, como parte de
los sopories de la misma, a los que igualmente se incorporaran: i) El acta de entrega y
recibo del inmueble; i) La certificacion de ser procedente, sobra el pago de los servicios
publicos, Impuestos y demas cargas impositivas, expedida por la dependencia
competente de la respectiva unidad policial, iii) El acta de restitucion del inmueble; iv) La
certificacion en el caso de que proceda, sobre los recursos asignados al mantanimiento y
consarvacion del inmuable; v) Los demas documentos relacionados con la ejecucion v
dezarrailo del convenio o contrato de comadato,

NOTA 5. Con respecto a la procedencia de las clausulas excepcionales (interpretacian,
terminacion, modificacion unilateral, caducidad), cabe anotar que astas no tienen aplicacion
cuando el contrato de comodato se celebre entre entidades plblicas,

NOTA 6. En lo gue respecia al contenido de la Comunicacion Oficial No. 5-2017-051430-
DAPON del 27 de julio de 2017, referante a los avales a que ésta alude (Aval Estratégico -
Dperatvo y el Aval Tecnico - Juridico), los mismos seran exigibles en los eventos en que en
los inmuebles que se pretendan recibir en calidad de comodato, se proyecte la construccion
yio funcionamento en ellos, de nuevas mstalaciones policiales, para lo cual deberan
atanderse los paramefros previstos en el citado documento o en el que o modifigua,
adicione o sustituya.

20 Incluir al Manual de Contratacian un capitulo relativo a |a actividad de Supenision que
correspondera al namero XH en los siguientes términos:

CAPITULO Xii
SUPERVISION /INTERVENTORIA

El articulo 4" de Ia Ley 80 de 1993, sefiala como deber de las entidades astatales para ia
consecucion de los fines de la contratacion estatal, exigir a los contratistas la ejecucicn
ilonea y oportuna del objefo contratado, exigencia que se podra hacer extensiva al
garante del confrato. Concordante con lo anterior y para 8 cumplimiento da los fines
meancionados, el numeral 1% del artfculs 14 del Estatuto Contraciual, sefala como
responsabilidad de las entidades estatales ademas de la direccion general del contrato, la
de ejercer el control v vigilancia en su ejecucion.

Con el proposito de fijar parametros para el ejercicio de un apropiado control en la
ejecucion de las ordenes de compra, contratos y convenios gue celebra la Policia
Macional vy proteger los derachos de la entidad, del contratista v de los lerceros que
eventualmente pudieren verse afectados por la ejecucion de los negocios juridicos
celebracos por la Institucién y, a fin de establecer una idonea, eficiente, eficaz y efectiva
supervision de los mismos, la Institucion ha reglamentado la actividad mediante acto
administrative expedido para el alecto, el gue serd objeto de actualizacion a traves de
aste capitulo

1. GENERALIDADES

Tal como se enuncid en el numeral 8, del Capitulo VI del Manual de Contratacion, es
indispensable que en todos los negocios juridicos que celebren las unidades policiales, sa
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incluya la forma como se controlara la gjecucion vy cumplimiento de los mismos.

La clausula relatva al control de ejecucion en los contraios y convenios, se referira & la
forma como la entidad ejercera el control de los compromisos originados en la relacidn
contractual o convencional, &l cual podra efectuarse a través de la interventoria, o
suUparvizidn, segqun sea el caso.

La Supervision o Interventorla, esta constituida por el conjunto de funciones
desempenadas por una persona que se encarga de ejercer el controf de ejecucion de un
contrato o convenio, cualguiera sea su modalidad. Cuando las funciones mencionadas
sean ejercidas por un funcionario de planta se le denominard SUPERVISION y cuando se
trate de una persona natural o juridica gque para tales efectos sea contratada a ravés de
una consultoria, se le denominard INTERVENTORIA, en tal caso el mencionado contrato
de interventoria debe contar con un supervisor designado por la respectiva unidad policial,
para su vigilancia y controf.

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 Supervision e interventoria sefiala: *._.La
supendsion consistird en el seguimiento lécnico administrativo, financiero, contable, y
juridico que sobre el cumplimiento del objefo del contralo, es ejerckda por 8 misma
enhidad esfatal no requeran conocimiento especializados. Para la supervision, la Entidad
esfatal podra contratar personal de apoyo, a fravés de los contratos de presfacion de
SEIVICIOS que sean requendos

La interventoria consislira en o seguimiento fécnico que sobre el cumplimiento ded
contrato reafice una persona natural o juridica conlralada para tal fin por la Enfidad
estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimienta especializade an la
maltena, o cuando la complefidad o la extension del mismo fo justifiguen, No obstante, lo
anterior cuando fa entidad o encuentre justificado v acorde 8 la naturaleza del contralo
principal, podrd contratar e segurmento administrativo, fécnico, financiero, comtable,
Juridico del objeto o contralo dentro de Ta infernventoria,

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo confrato, fas funciones
de supervisor g interventorfa. Sin embargo, la entidad puede dividic la vigilancia deal
contrafo principal, caso en &f cual en el confrato respectiva de intervenloria, se deberdn
indicar las aclividades lécnicas a cargo del interventor v las demds quedardn a cargo de la
Entidad a traves del supervisor...”,

Cuando se celebren contratos o convenios interadministrativos, en los que una entidad
publica se encargue de contratar para la Policla Macional la adquisicidn de bienes,
servicios o la construccion de obras, para verificar su cumplimiento, se designara un
funcionano como COORDINADOR del respective contrato o convenio. En tales eventos,
en &l estudio previo que se elabore se establecera el perfil del funcionario que ejercera las
labores de coordinacion con arreglo a las particularidades del objeto contractual.

1.1 Finalidades de la supervision o interventoria

La actividad de supendision o interventoria tiene como finalidades:

1. Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos aslgnados al contrato o
COMVEo.

2. Asegurar que el contratista o conviniente Sa cifa a los plazos, téerminos, condicionas |
tcnicas y demas previsiones pactadas en el contrato o convenio.
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3. Mantener permmanents comunicacidn con al contratista o comviniente y las
dependencias de la Institucion involucradas en la ejecucion del contrato o convenio.

4. Velar porque la ejecucion del contrato o conwenio no sufra  interrupciones
injustificadas,

5. Buscar en la medida de lo posible, gue no se generen conflictos entre las partes y
adoptar las medidas necesarias para solucionar eventuales controversias.

6. Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias gue
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan an rlesgo el cumplimiento del contrato o convenio, o cuando
tal incumplimiento se presenta,

1.2 Objetivos especificos de la supervision o interventoria

1. Absolver las dudas que se presentan en cuanto a la ejecucion de las drdenes de

compra, |08 contralos o convenios.

2. Colaborar para gua en conjunio con el confratista o e convinienie se resuelvan
dificultadas de orden t&cnico, juridico, administrativo o financiero,

3. Confrolar a través de las labores de verificacion, comprobacion y evaluacion, sila
gjecucion del contrato o convenio se ajusta a lo pactado en el respectivo nagocio
Juridico.

4, Exigir al confratista o al conviniente, la ejecucion oportuna de las obligaciones o
compromisos adguiridos en virtud del negocio juridice cefebrado, considerando para
ello, las garantias constituidas con ocasion del contrato y las demas medidas
establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

5. Ejercer un control adecuado a la ejecucion del contrato o convenio, con &l fin de
corragir en al manor tiempo posible, los errores o situaciones que pusdan generar el
eventual incumplimiento de las obligaciones o compromisos pactados.

2.5 Dportunidad para designar supervisor o interventor

En todas las unidades policiales el grupo de contratos o fa dependencia que haga sus
vBcEs, una vez suscrito y perfeccionado el contrato o convenio, y cumplidos los reguisitos
de ejecucion, procedera a remitir con oficio al supernvisor designado o interventor
contratado, copla del contrato o convenic y la informacion correspondiente al
cumplimiento de los IrAmites de legallzacion para efecios de la iniciacion de sus
actividades o, a asignarle a traves del administrador del SECOP I, el usuario que requiera
parg el ejercicio de sus funciones,

En la medida en que |a complejidad de las labores a realizar en la sjecucion del contralo,
asl lo exigleren, sa podrd designar desde la etapa preconiractual el supervisor o
interventor, de manera que asegure sSu participacion y conocimiento del proyecto. La
participacion del interventor en esta etapa tendra caracter eminentemente consultivo. En
tal eventualidad, una vez suscrito y perfeccionado el contrato se procedera en los
terminos senalados en la parg inicial de este numeral.

1.4 Concurrencia de interventoria y supervision

Tal como se enuncic en ef numeral 8.3 del Capitule V1 de este Manual, por regla
general, no serdn concurrentes en relacion con el mismo contrato, las funciones de
supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato
principal, caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria se deben indicar las
actividades téenicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la
respectiva unidad policial a través del supervisor. (art.83 Ley 1474 de 2011).
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1.5 Calidades del supervisor o interventor

En @i correspondiente estudio previo se establecera para cada caso y, atendiendo a lo
particular de cada contrato o convenio, i perfil con que debe contar el funcionario que
desempenara las funciones de supervisor. En el lexto de los contrates o convenios se
| indicara &l CARGO del funcionario de planta que ejercerd la supervision, quien debera
tener relacion directa con el blen, servicio u obra contratada, al igual que la formackén
tcnica o profesional en el drea respectiva y la experiencia necesarla para cumplir
adecuadamente con sus funciones,

La imerventoria a través de un tercero confratado, sera procedente dnicameanta en
aquellos casos en que la complejidad del objeto del contrato asi lo amerite, ya sea por las
condiciones técnicas del objeto como tal o, de la ejecucién del mismo o, por la exigencia
de pericia o destreza especifica en un area determinada, que no pueda ser cubierta con
personal de planta por no disponer de ésle y, cuando se trate del evento contemplada en
el inciso 2" del numeral 1" del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, En el respectiva
estudio previo, se establecera en los casos de requerirse la contratacion de un interventor,
el perfil profesional o empresarial que debe satsfacer la persona natural o |uridica que
desempefara las funclones de interventoria, exigiéndose en lodo caso, que ésta sea
atendida por personal con formacion profesional en el area respectiva y con la
acreditacion de experiencia necesaria para el adecuado cumplimiento de sus funcionas.

El luncionario responsable del respectivo estudio previo (Jefe de la Unidad Policial duefa
de la necesidad), debera considerar en el acapite correspondiente del misma que para la
designacitn del supervisor o Interventor, debe tener en cuenta el perfil profesional, técnico
o tecnologico de la persona que ejercera dicha labor, y ello implica, que cuenie con la
dizponibilidad vy los medios necesarios para desarrollar las funciones inherentes a la
naturaleza de la actvidad.

Adiclonalmente, para los efectos enunciados deberd considerarse: i) la naturaleza del
objeto contractual, §i) la cuantia del contrato a supervisar, iii) & nimero de supervisicnes
gue proviamente le hayan sido asignadas al funcionario en cuestion, evitando en lo
posible, Ia concentracion de éstas en un mismo funcionario, v) la necesidad de apoyo
gue requerira el funcionario para el ejercicio de la labor de supervision, ¥ v) cuando no se
disponga en la unidad policial, de funcionarios que cuenten con &l perfil profesional,
lecnico o tecnologice requerido, se podrd acudir en primera instancia a solicitar apoyo a
otras unidades policiales, o en su defecio, a la colaboracion de la administracion piblica

en los diferantes niveles, con el propdsito de apalancar las actividades que demands el
controf de ejecucion del negocio juridico de que se trate.

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES
2.1 Generales
Corresponde a log supervisores, interventores y coordinadores:

1. Exigir al contratista o conviniente el cumplimiento de fas obligaciones previstas en el

contralo o convenio,

2. Impartir instrucciones al contratista o comnvinienle sobre el cumplimiento de las
abligacionsas.,
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3. Exigir la informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligacionss
que su acthvidad le demanda, con pleno conocimiento de los distintos aspectos
confraciuales.

4. Dejar constancia escrita de todas sus actuacionas, Las drdenes o inslruccionss que
imparta son de obligatorio cumplimiento siempre y cuande estén en concordancia con
la ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo contractual o convencional,

5. Sugerir las medidas y efectuar las recomendacionas que considera necesarias para la
major gjacucion del acuerdo

6. Verificar que todos los documentos (actas, Informes, certificaciones, facturas, ordenes,
enfre ofros) que se generen en desarrolio de un contrato o convenio, estén numarados
y fechados v que en ellos se relacionen en el caso de ser procedente, los anexos gua
hardan parte de los mismos;

7. Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacidn de materiales, prestacitn
de sarvicios, corresponda al sefalado en el contrato o convenio.

B. Elaborar todas las actas que se requieran en desarrolio del contrato o convenio, las
que deben ser fechadas en la oportunidad en que se levantan y a sU vez suscritas por
al, por el contratista (contrata) o guien represente al conviniente (convenio), y en
aquellos eventos en que & requlera, por el ordenador del gasto de la respectiva
unidad policial.

8. Gestionar la expedicion del Cerificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se
requiera la adicion del valor del contrato o convenio con sujecién a las restricciones a
que se refiere al numeral 3 del Capitulo VIl de este Manual, y que ésta haya sido
previamente autonzada por el ordenador del gasto de la respectiva unidad policial. La
rastriceion en cuestion, no serd aplicable cuando se trate de darle continuidad a la
interventoria, en atencion a lo provisto en ol articulo 85 do la Ley 1474 de 2011.

10. Dar traslado al respective ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o
conviniente que impliquen reconocimients o aulonzacion de actividades que genaren
gastos no previsios dentro del contrato o convenio.

11. Tramitar tas solicitudes presentadas por & contratista durante la gjecucion del contrato
en forma perentoria v a la mayor brevedad posible, con el propdsito de evitar la
configuracién del silencio adminsirativo positive (nim. 16 art. 25 Ley 80/93) vy las
sancionas que ello conlleva.

12. Hecibir y aceptar los bienes y servicios contralados o convenidos, acorde con las
caracteristicas v especificaciones previstas en el respectivo contrato o convenio, vy
proceder a su devolucion en el evento que estas no se adecuen a los t&rminos da los
mismos, dejando las respactivas constancias.

13. Adelantar los tramiles que se requieran para la liquidacion del confralo o canvenio
dentro de los plazos previstos para ello, adviriendo de ser necesaric al area de
contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de fa actividad contractual en
la respectiva unidad policial, la inminencia del vencimiento del plazo para el etecto,
para que ésta adopte las medidas que la situacidn amerite.

14, Las demas que se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervision,
intervantoria o coordinacidn, que sean inherantes a los derachos y deberes de la
unidad policial que representan (art. 4* Ley 80/93).

2.2, Responsabilidad

El funcionario que sea designado como Supervisor o Coordinador de un contrato o
convenio, asi como el lercero contratado para el ejercicio de interventoria, tendran la
responsabilidad de ejercer en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a
ta Administracion el apropiado desarrollo y gjecucion del objeto contractual, al igual que el
cumplimients a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus
actuaciones y omisiones en los terminos senalados en los articulos 6" v 80 de |a
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Constitucion Politica, las Leyes 80 do 1993; 539 de 2000; 610 de 2000; 734 de 2002, y
1474 de 2011, o las normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan.

Con arreglo & las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de cardcter
civil, penal, fiscal y disciplinario, para los supervisores, interventores o coordinadores, por
las faltas que cometan en el ejercicio de sus funcionas.

2.2.1. Responsabilidad Civil -Patrimonial

Lo supervisoras, interventores o coordinadores, con arragio a lo previsio en al numeral 2
del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, responderan por sus actuaciones y omisiones
antijuridicas y deberan indemnizar los danos que se causen por razon de ellas. Por lo
anterior los supervisores & interventores puedean ser sujetos de accidn de repeticion en los
casos en gue se condene a la administracion como consecuencia de una accion u
amision de éstos, e igualmente podran ser llamados en garantia cuando exista una
demanda en contra de la misma [art. 90 Constitucion Politica; Ley 678/01).

2.2.2 Responsabilidad Penal

En sus actuaciones los supervisores, interveniores o coordinadores, responderan
penalmente cuando con su conducta infrinjan algunas de las disposiclones que en matearia
contractual el Cadigo Penal lipifica como delitos, |as cuales corresponden a:

Falsedad ideclogica en documento publico; falsedad inmaterial en documento publico;
obtencidn de documento publico falso; falsedad en documento privado; uso de documento
lalso; destruccidn, supresidn, u ocubltamiante de documento plblico; destruccion,
supresion u ocultamiento de documento privado; falsedad para obtener pruebha de hecho
verdadera y falsedad parsonal (arts. 286 a 296 del Cod. Penal).

Otras conductas tipificadas como delitos relacionadas con la actividad confractual son:
violacion del réegimen legal o constitucional de inhabilidades e incompatibilidades (art. 408
del Cod. Penal, modificado por el art. 33 Ley 1474/11); interés indebido en la
celebracion de contratos (art. 409 Cod. Penal, modificado por el art. 33 Ley 1474/11);
contrale sin cumplimiento de requisitos legales (art. 410 Cod. Penal, modificado por el
arl. 33 Ley 1474M1), acuerdos restrictivos de la competencia (art. 410 A Cod. Penal,
adicionado por el art. 27 Ley 1474/11); trafico de influencias de servidor publico (art.
411 Cod. Penal, modificado por los arts. 33 y 134 Ley 1474/11); enriguecimianto llicito
(art. 412 Céd. Penal, modificado por los arts. 24 y 33 de la 14741 1); prevaricato por
accidn o por omision (arts. 413 y 414 Cod. Penal, modificados por el art. 33 Ley
1474/11); abuso de autoridad por acto arbitrario e injusto (art. 418 Céd. Penal); abuso de
autoridad por omision de denuncia (art 417 Cod. Penal); revelacion de secreto (art. 418
Cod. Penal); utilizacion de asunto sometido a secreto o reserva (art. 419 Cod. Penal);
utilizacion indebida de informacion oficial privilegiada (art. 420 Cod, Penal); ulilizacion
Indebida de Informacion obtenida en el ejercicio de funcidn publica (art. 431 C6d. Penal);
utilizacian indebida de influencias derivadas del ejarcicio de funcign pliblica (art. 432 Céod.
Fenal}.

2.2.3 Responsabilidad Fiscal

Da conformidad con lo previsto en al articulo 4 de la Ley 610 de 2000 =l objeto de la
responsabilidad fiscal es: %...) e resarcimiento de jos daftos ocasionados al patnimonio
plbfico como consecuancia de fa conducla dolosa o culposa de quienes realizan gestion
fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniana gue compense el BENUTIO
sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el establecimienfo de responsabifidad fiscal
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e cada casg, se tendra en cuenta gl cumplimienta de los principios rectores de fa funcidn
administrativa y de la gestion fiscal”,

Con sujecion a la norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisoras, interventoras
y coordinadoras, deviene de sus acluacionss U omisiones anfijuridicas que generen
detrimento patrimonial a la administracion (unidades policiales), por la indebida gestion de
control y vigitancia sobre el contrato que les haya sido confiado.

Sobre el particular, Colombia Compra Eficiente en la Gula para el gjercicio de las
funciones de Supenvision e interventoria de los contratos del Estado (version G-EFSICE-
01), senala: °(..) Ademds en su calidad de gestores fiscales se presume gue los
supanvisores o inferventores de los conlratos incurren en raspansabiidad fiscal. i) a Ktulo
de dofo frecal cuando por los mismos hechos haya sido condenados penalmenie o
sancionados discipinariamente por la comision de un delilo o una falla discipinana
imputados a ese Hiulo vy i) a tivlo de culpa grave cuando se omite al cumplimiento de las
obfigaciones propias de los confratos de

inferventorfa o de las funciones de supenvisidn, fales come e adelanfamiéento de
revisiones penddicas de obras, bienes o senvicios, de manera que no se eslablerca la
carrecta ajecucion del objelo contraciual o el cumplimiento de las condiciones de calidad y
oportunidad offecidas por fos confratistas y cuando se incumpla 'a obligacion de asegurar
los hienes de la enfidad o la de hacer exigibles las polizas o garantias frente al
acagcimiento de los simestros o el incumplimianto de los conlralos. "

2.2 4 Responsabilidad Disciplinaria

El incumplimiento por parie de los supervisores, Interventoras o coordinadores, de sus
funciones les genera responsabilidad de caracter disciplinario.

Al respecto, previsionas legales como el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, que
modificd el numeral 34 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002, contempla como faltas
en las gue pueden incurrr los interventores y supervisores, 1as siguisntes,

1. No exigir la calidad de los blenes y servicios adguindos por la entidad estatal, o en su
defecto, los exigidos por las normas 1&cnicas obligatorias.

2, Certificar coma recibida a salislaccion, obsa que no ha sido gjeculada a cabalidad.

3. Omitir el deber de informar a la enfidad contratante los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
ponar o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el
incumpiimiento.

Asi mismao, el articulo 2 de la ley 1882 de 2018 que modifictd el articulo 53 de |a Ley 80
de 1993 modificado por el articule 82 de la Ley 1474 de 2011, prave que los consultores
y asesotes externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariaments lanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asssoria,
calebrado por ellos, como por los hechos u omisiones gue les fueren imputables
constitutivos de incumplimientos de las obligaciones correspondientes a tales confratos y
causen dano o perjuicio a las entidades derivados de la celebracion y ejecucion de
confratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actvidades de consultoria o
asasoria incluyendo la etapa de liquidacian de los mismos.
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Con respecte a los interventores se exfiende igualmente a ellos la responsabilidad civil,
fiscal, penal y disciplinaria en los términos previstos en la mencionada disposicidn,

2.2.5 Responsabilidad solidaria

Los numerales 8.5 y 8.6 del CAPITULO VI del Manual de Contratacién, se ocupan dela
rezpongsabliidad del interventor por la no entrega de informacién v la responsabilidad
sokdaria del ordenador del gasto ante [a no adopcion oportuna de medidas frente a

posibles incumplimientos del contratista, aspectos que para efectos de este capitulo
tienan plana aplicacidn,

NOTA 1. Igualmente para efectos de la actividad de supervision o interventorfa a que se
refiere este apéndice, son de recibo las referencias que en el mencionado CAPITULO V)
del Manual, se hacen con respecto al Control de Ejecucién de los contratos, por lo gue
deberan aplicarse, segin corresponda, en los diferentes negocios juridicos gue se
suscriba la Policia Nacional

3.- FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor o interventor de un contrato o convenlo involueran
actividades de caracter administrativo, t&cnico, financiero y legal, encaminadas a verificar
el cumplmiento de los compromisos contractuales y la satisfaccidn de los inlereses
estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del Estatuto Contractual.

Por ko anterior, &l Supervisor/interventor ejercerd las siguientes funciones:
A. De caracter Administrative:

1. Acopiar la documentacion producida en la etapa previa al contrato, con el propdsito de
canlar con la mayor informacion sobra el origen del mismo.

2. Efectuar el acompanamiento del contratista, colaborandole en todas aquellos aspecios
que dependan de fa entidad, sindéndole de canal de comunicacion con las
dependencias, avitando que sus decisiones interfieran injustificadamente en las
acciones y actividades del contratista.

3. Exigir al contratista la ejecucion oportuna e idénea del objeto contratado.

4. Verificar que existan los permises y licencias necesarios para la ejecucion del
contrato.

5. Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con &l contratista, durante |a
gjecucion del contrato con el fin de que la administracion intervenga oportunamenta
frante a las solicitudes presentadas.

6. Organizar la documentacion que se genere durante la ejecucidn del contrato,
manteniéndola a disposicion de los interesados y remitir copia de la misma al grupo de
confratos o a la dependencia que haga sus veces.

7. Programar y coordinar segun corresponda reuniones periddicas para analizar el
estado de ejecucion y avance del contrato o convenlo,

8. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y
sistemna de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, en lo que coresponda.

9. Uevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas
por razon del contrato o convenio celebrado, informando en forma periddica a la

dependencia encargada de coniraios, la forma en que las prestaciones originedas en
af contrato se vienen cumpliendao.
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10. Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos,
sobre la ejecucion del contrato o convenio a su cargo.

11. Requernr por escrito al contratista cuanda quiera que éste no ejecute, o ejecute
indebida o tardiamente las obligacicnes surgidas del acuerdo negocial o convencional.

12. Informar en forma Inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos,
cualquier anomalla an la ejecucidn del contrato indicando Ia actividad desplagada an
materia del control de ejecucion del contrato, con el fin de poner a consderacion la
procadencia de la aplicacion de las sanciones previstas en el acuerdo.

B. De caridcter técnico:

1. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos v de sus condiciones técnicas para
iniciar y desarrollar 8l contrato. Constatar, segun sea ol caso, la existencia de planos,
disafios, estudos, calculos especificaciones v demas consideracionss técnicas que
astime necesarias,

2. Verficar gque el contratista suministre y mantenga el personal o eguipo ofrecido, con
las condiciones e idoneidad pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime
necesano,

3. Estudiar y analizar los reguerimientos de caridcter técnico gue no impliquen
modificeciones al contrato. En caso de que se requiera modificacionas estas deberdn
somelarse a consideracidn del respective ordenador, previo concepto  del
supervisorfintannentor.

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustas que sa considere partinentas.

6. Controlar @ inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos matenalas,
blanas, insumos y productos. En cumplimiento a lo anlenor ordenara y supervisara los
ensayos o pruebas nacesarias para el control de los mismos.

6. ‘erificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elemeantos y
documentos suministrados por elta, constatando su estado y cantidad.

7. Abrir y llevar el libro o bitdcora para registrar en &l las novedades, drdenes e
instrucciones impartidas durante el plazo de ejecucion dal conlrato.

B. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion

9. Exigrr que los bienas, servicios u obras contratados se ajusten a los requisilos
provistos en las normas técnicas obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas
consignadas en gl respectivo confrato.

10. Verificar la entrega de los blenes, obras o servicios de conformidad con las
estipulaciones confractuales, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o
expidiendo las constancias de prestacion del servicio a satsfaccion.

11. Expedir la constancia de correcio funcionamiento de fos bienes enfregados e
instaladas por el contratista, cuando &l obgeto del contrato determine tal ohligacian,

C. De caracter Financiero:

1. Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo
pactado y verificar su correcta inversion. Para este electo, debera exigif, segun
corresponda, la presentacion del programa de ulilizacion de personal y equipos
durante la ejecucion del contrato, el programa de fiujo de fondos del contrato y &l
programa de inversion del anticipo.

2. Controlara y manejara en forma conjunta con el contralista, la cuenta bancara
separada, que se abra a nombre de &ste y de la entidad, para la administracion de los
recursos antregados al confratista a tilulo de anticipo en aquellos contratos cuyo
maonto sea superior al 50% de la menor cuantia.
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3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro
cronoldgico de los mismos al igual que de las deducciones y ajustes efectuados.

4. Informar a la dependencia encargada de contratos ¢ |8 que haga sus veces, la
axistencia de situaciones que incidan o alteren el equilibrio econdmico o financisro del
contrato, con &l fin de que se analice la situacion y de sar procedente se adopten los
mecanismos para la actualizacidn o revision de precios,

§. Verficar que &l contrato esté debidamente soporlado con los recursos presupuestales
requaridos, informando a la dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para
que se soliciten las disponibiidades presupuestales que se requiaran,

D. De caracter legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la
que haga sus veces, la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y velar
durante el tempo de ejecucion del contralo, que las mismas permanezcan vigentes.
En al evento de constatar que las garantias requeridas en el respective contrato no se
han olorgado, exigir su constitucion.

2. Velar por el cumplimiente de las obligaciones laborales que se generen con ccasion
del contrato.

3. Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones
a que haya lugar.

4. Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del
contrato, incluida el acta de iniciacién del convenio o contrato, cuando tal tramite haya
sido previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo copia a la
dependencia encargada de conlratos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefalado en el acuerdo, el acta de
Hquidacion del contrato y proyectar la fiquidacidn unilateral del misme, cuando las
circunstancias asi lo exijan. Documentos que debera remilir a la dependencia de
contratos para su revisidn, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicard,
ademas de las generalidades propias de la liquidacidn, los pagos efectuados al
confratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.

6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicién
del contrato, su prorroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualguier ofra
eventualidad contractual, emitiendo el concapto teonico que le comesponda. El escrito
respectivo debera allegarse a la dependencia de coniratos o la que haga sus veces,
con una antelacion no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del
plaze de ejecucion del contrato, con el fin de que se adelanten los trdmiles a que haya
lugar

7. Rendir los informes que le sean requeridos v los que se hayan previsic en el conitrato
O CORVEMID.

B. Abstenerse de impartir ordenes verbales o suscribir documento que modifiquen o
aleren las condiciones pactadas en el contrato, prerrogativa que solo corresponde al
ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la gue haga sus veces, en
forma oportuna cualquier situacion gue no haya sido posible solucionar en su
condicidn de superviser | interventor con el contratista a fin de que sea considerada v
&g adopten tas medidas que saan del caso,

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaclones de cardcter laboral con el
personal gue emplee para la ejecucion del confrato y las relativas a los apories al
sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes parafiscales.

11. Para las interventorias de los contratos de obra, ademas de las funciones aqui
astablecidas y las consignadas en el respectivo contrale el supervisor/ interventor
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que ragulen la materia.
12. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones
contraciuales y legales le correspondan,

NOTA 2. Cuando la complejidad del bien, servicio u obra a adquirir demande, que la
supervision tecnica esté en cabeza de uno o varios funcionarios especializados en el tema
materia del nagocio juridico de que se trate, en forma independiente a las demas
actividades inherantes a (a8 supervision (de cardcter administrativo, financiera y legal),
estas ultimas, seran cumplidas por un funcionaric de la dependencia encargada de la
actvidad contractual de |a respectiva unidad policial, En tal evento, debera consignarse en
el respective estudio previo, la justificacion del caso.

NOTA 3. Las funciones que s relacionan a cargo de los supervisores o interventoras
seran cumplidas de conformidad con la adecuacidn de las mismas a la modalidad vy
naturaleza del contrato o convenio de gue se frate, considerandose para ello igualmente
las drdenas de compra.

4. FUNCIONES DEL COORDINADOR

Son funciones del coordinador:

1. Verificar de manera general el desarrollo de los convenios o confratos celebrados.

2. Realizar el control de la ejecucion presupuestal del contralo o convenio,

3. Mantener informacion actualizada y detallada sobre la ejecucidn del contrato.

4. Facilitar da manera expadila y oportuna a la entidad contrabista, toda la informacion de
caracter técnico, necesaria para la cabal ejecucion dal acuerdo.

8. Gestionar con la oportunidad debida los tramites administrativos que se requieran para
el narmal desarrollo del acusrdo convencianal,

€. Informar por escrito y en forma pariddica al Ordenador dal Gasto, sobre l0s avances
del contrato o convenio y solicitar las adiciones o modificaciones de acuerdo con la
Informacion suministrada o los requerimientos formulados por la entidad que ejecuta el
contrato o el interventor designado o contratado por ésta.

7. Constatar la entrega de los bienes, servicios u obras en los plazos, condiciones y
aspecificacionas  previstas en e respectivo  acuerdo, remitiendo e informe
correspondienta & la dependencia encargada de contralos en |a unidad.

8. Verficar que se efectie la enfrada de los bienes a los inventarios de la unidad.

9. Culminada la etapa de elecucion, proyeclar el acta de liquidacion del contrate o
convenio,

10. Las demas inherentes a la naturaleza de la funcian.

5. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR [ SUPERVISOR
Al interventor/Supervisor le estara prohibido:

1. Adoptar decisiones que imphiquan la modificacion del contrate o convenio, o al
incremento en el valer inicwal del negocio juridico, o cambios en las especificaciones
gue impliguen mayores ¢ menores cantidades de obra, de servicios, bienes, o de su
plazo,

2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un lercero, dadivas, favores

o cualquier ofra clase de beneficios o prebendas del conlratista.
3. Retardar, denegar u omitir cualquier asunio que le corresponda atender por razon de

sus funciones.
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4. Constituirse en acreedor 0 deudor del contratista o de cualquier persona Inleresada en
el contralo cuya ejecucion controla.

Facilitar acceso indebido a la informacion del contrato.

Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con &l contrato.

Exigir al contratista renuncias a cambio de modificacionas o adiciones al contrato.
Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.

Entrabar las acluaciones de |as autoridades o el ejercicio de |os derechos de los
particulares en relacion con la ejecucion de la orden de compra, contrate o convenio.

ke e bt

6. SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS

La designacion de Supervisor o la confratacion de interventor en un contrato, no exonara
a la dependencia encargada de contratos en cada unidad policial, de la responsabilidad
de efectuar el seguimiento de los mismos. Para ello, mantendra actualizada la informacion
relacionada con todos los tramites relativos a la formacion, desarrollo y ejecucion da los
contratos y convenios. Igualmente, le correspondera el estudio vy andlisis de las
situaciones que se susciten con ocasion de la ejecucion de los contratos o convenios para
lo cual, debera sostensr una fluida v permanente comunicacion con los supervisores e
Interventores a fin de mantener debidamentes informado al ordenador sobre las incidencias
contractuales vy, presentar a su consideracion las medidas de caracler preventiva o
sancionalono, gue se aslime pertinente adoplar.

En su labor de seguimiento prastaran apoyo al sUpervisor para que en log casos an gue
por la formacion de éste no le sea posible proponer soluciones en el ambito legal,
administrativo o financiero, se onente apropiadaments la adopcion de las madidas que
conduzcan a cumplimiento de los fines de la contratacion, contando para ello con la
participacion del asesor juridico de la unidad, si fuere del caso {art.3 Ley BOr93).

7. INFORMES

El supervisor / interventor, en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al
ordenador del gasto, informes sobre su gestidn con la periodicidad que se establece en al
estudio previo, o en el contrato o convenio, en el que se debera enunciar en forma puntual la
gjecucion fisica del contrato o convenlo, retacionando para elic los aspectos de caracter
técnico, administrativa, financiero y legal del respectivo negaocio juridico,

Para los efectos enunciados, se remite a lo consignado sobre el mismo topico en los
numerales 8.10 y siguientes del Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS
DEL CONTRATO de este Manual, referente al contenido de los informes gue se deben
rendir en ejercicio de la supervision. Adicionalmente, los informes en general deberdn
contar con una parte descriptiva y una de analisis. Durante |la sjecucion del contrato o
convenio, se rendiran informes parciales, y al venaimiento de los mismos, un informe final.

7.1 Informes durante la ejecucion

En cuanto se refiere al periodo de gjecucion del contrato o convenio, en los informes
(parciales) gue se rindan, se deberan consignar las actividades establecidas en el
contrato o convenio, discriminando los aspectos:

i) Técnicos tales como: las modificaciones efectuadas, 105 bienes suministrados, s
servicios preslados y las obras ejecutadas, incluyendo la descripeion de las actvidades,
cantidad y precios unitarios con el fin de evaluar & cumplimiento del contratista con
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respaecto al contralo de gue se trate (obra, suminisiro de bienes o servicios, enfre otros),
acorde con las estipulaciones pacladas;

il} Financieros o presupuestales lales como: anbicipos, facturaciones, entrega de
aportes, pagos, elc:;

iily Administrativos talas como: requerimienios de autondadas, tramites de solicitudes
formuladas por el confratistas, actas, e informacién adicional relacionada con el contrato o
convenio; y

iv) Legales, tales como: retrasos, Incumplimientos, inconvenientes presentados y asuntos
pendiantas por resclver,

Ademads de lo anterior, en los Informes que sa rindan, se deberdn inclulr los comeantarios,
conciusionas y recomendacionas que se estimen procedentes.

7.2 Informe Final

En tratandosa del informe final, una vez terminado el contrato o convanio, o recibido el
bien, servicio u obra, el supervisor o el interventor, deberan elaborar éste con la inclusion
en al de;

a) Parte Descriptiva relacionada con los datos del contrato o comvenio, del supervisor o
interventor, las modificaciones, adiciones, prorrogas, suspensiongs y/o sanciones del
confrato © convenio, la verificacion del ingreso a almaceén de los bienes cuando
corrasponda, la relacion de las garantias, sus modificaciones y vigencia, elc., y en
particular en los contratos de obra, los antecedenlas y descripeion general de las mismas,
descripcion de los trabajos de especificaciones técnico constructivas, situaciones técnicas
generadas durante la ejecucion del contrato, ubicacion de la obra, caracteristicas
geograficas, geoldgicas, lopograficas enltre otras, y

b) Parte de Analisis, en |la que s& eslablezca |las condiciones y 1érminos generales de
gjecucion del contrato o convenio, evaluando el cumplimiento del contratista o convinignta
frente a las estipulaciones propias del negocio juridico; asi como las recomendaciones |
que sa astiman partinantes an mataria del mantenimiento y conservacion de los bienes y
obras recibidos, o sobre aquellos aspectos que se consideren relevantas para futuras
confrataciones,

MNOTA 4. Deberan acompafiar al informe final, todos los documentos que se consideren
pertinentes y en particular, en materia de contratos de obra, aguellos tales como: mamoria
descriptiva de la ejecucién, actas de terminacion, entrega y recibo final de obra y todas
aquellas generadas con ocasion de la ejecucion del confrato, enfradas de almacén,
ensayos de laboratorio, original de“bitdcora de obra, manuales de mantenimiento y
consarvacion, licencias, registros folograficos, certificaclones y en general, los que se
requieran por parte del ordenador del gasto.

8. LIQUIDACION

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor o interventor en materia de |a
liguidacién del contrato o convenio supervisado, se dara aplicacion a lo dispuesto sobra
este topico en los subnumerales 4.2 y siguientes del numeral 4. ETAPA
POSTCONTRACTUAL del CAPITULO Il y numeral B.10 y siguientes del Capitulo VI
REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO, del Manual, segun \

correspanda.
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21. Renumerar &l CAPITULO CODIGOS PARA EFECTOS DE CONTRATACION con el
namere X, e inclulr en &l los codigos correspondientes a las siguientes unidades
policiales:

bl

3 CODIGOS DE LAS UNIDADES POLICIALES EJECUTORAS

(e}

Eﬁdiﬂl} Hn-'dad Fuﬂ'n.ial Bluia.
B Seccional de Sanidad Bogota-Cundinamarca
o (Cabecera Regién Sede Bogota) J
91 Metropolitana de Manizales MEMAZ
a2 Metropolitana de Monteria MEMOT
| 83 Metropolitana de Neiva MENEV
B4 | Metropolitana de Pasto MEPAS
a5 Matropolitana de Tunja METUN
86 Hospital Central HOCEN

NOTA: A continuacion se incluyen Anexos relacionados con log actos administrativos que
@ consideran pertinentes para el cierre de los expedientes de (03 convenios gque suscribe
la Policia Macional, en particular cuando no o2 posible a liquidacion de los mismos;
(art.2.2.1.1.2.4.3 D.1082/15)

h

Genergl JORGE HERMANDO MIETO B
rectaor GEner licia Macional

_—

et e el s R TR
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: L
Fnpts Cymmsad Fiable b Driglel My B Thermrsd {L‘I_ :
/
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ANEXD

MINISTERIC DE DEFEMSA NACIONAL
POLICIA MACIONAL

%

{Unidad palicial)

ACTA DE CIERRE DEL CONVENIO NUMERD

(CLANDO SE INCUMPLIO EL CONVEMNIO TOTAL O PARCIALMENTE ¥ NO SE LIOUIDO)

El presents frémite s2 adelanta en aplicacion a o dispuests en ol ariculo 2.2.1,1.2.4.3 del Decreto 1082 da
2015,

1.- DATOS DEL CONVENIO

OBJETD | {Transcribir abjeto)
FECHA DE

FECHA DE SUSCRIPCION L FINALIZACION
PARTES SUSCRIBIENTES | (Identificar las partes) i
UNIDAD POLICIAL
“Eggm‘fj:.ﬂ'-": DE LA {Nombre de la unidad poicial con delegacion del gasto-nombre de la
EJECUCION DEL CONVENIQ | |\ i i bolicial responsable del convenia)

e Y |
JEFE DE LAUNIDAD {Grado, nombres, apoliidos y cargn)
POLICIAL
LIGUIDACIGN N s adelants

2-CONDICIONES DE CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE LAS PARTES

ENTIDAD
POLICIA NACIONAL 81| NO | Mombee de la Enlidad contaque | O | NO

s suscribio af convanio)

Mota: Esla informacion se obliens dal infarme final de ejecucidn del convenio rendido: por el supanisor

1(35 « RS = B Aprobasiin: (9052017
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F-COMPROMISOS NO CUMPLIDOS

(En &l evento de compromisss aconomicos 0 en especie, pendientas, se deben indicar loe valores & los que
astos correspondeni

4.-TRAMITES ADELANTADOS POR LA UNIDAD PARA EFECTOS DE LA LIQUIDACION

tAnul se senalan todos los bramites adedantados por la umidad los cuales no fueron aendidos poe la enlided
con |a que se suscribid & convenio)

En fa fecha se levenia ia presenie acta, con el fin de dar cierre al expediente del convendo mdmers

___;medlo enlre ¥ enkendo en cuenta
fue puridicamente no e posile Sy ligquidacian, en virbked 8 gue expiraron los 18rmimoe para adetantar la misma
(Sala de Consults y Servicio Civil conceplo 1583, M Augusio Trejos Jaramillo),

Mo obstante o antenor ¥ en considerason o que existen acreencias a favor de-la Policia Macional [Unidad
Policial], se dard lrasiado & la Secrelans General = Arga de Dedensa Judiclal de todo el acerso documental

de que g2 disponga, para el nicio de las scciones judiciales a que haya hegar encaminadas al cobro de las
miamas.

Para constancia da lo anterior, se firma fa presante acta en & cudad de a los

ANALISTA DE CONTRATOS UMIDAD o RESPOMSABLE DE CONYENIDS ASESOR JURIIICO DE LA UMIDAD
ISEGLIM CORRESPONDA BN LA RESPECTIVA USEDALD)

JEFE GRUFD DE CONTRATOS o CONYEMIOS UNiDAD JEFE AMEA ADMINISTRATIVA UNIDAD
(SECAH CORRESPFONDA)
JEFE ALMACEN UNIDAD SUPERVISOR DEL CONVENID UNIDAD

OROENADGR DEL GASTD UMIDAD POLICIAL
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ANEXD 2

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

e B

(Unidad palicial)

ACTA DE CIERRE DEL CONVENIO NUMERG
(CUANDO SE CUMPLIO EL CONVENIO EN SU TOTALIDAD ¥ ESTE 5€ LIDUIDO)

El pragenin tramite se adelanta en aplicaciin a lo dispuosio en & articule 2.2.1,1.2.4.3 del Decrelo 1082 do
2015

1,- ENI
OBJETD (Transcribir objsto]
 PARTES (identificar s paries)
SUSCRIBIENTES
UNIDAD POLIGIAL
RESPONSABLE DE
LA EJECUCION DEL | [MNombre de la unidad)
CONVENIO
JEFE DE LAUNIDAD | (Grado, nombres, apalidos y cargo)
POLICIAL
LIQUIDACION [Fecha)
‘TERMINOS DE LA {Compromesos pendientes o declaracion de paz y sakva, o gue comssponda)
LIGUIDACION

NOTA 1. 5i el acta de liquidacion g8 Euscribié con COMPIONHED Gyn cumplimeento es posladar, a la feche de
liquidacion, se debers inchur |a informacién sobre el paricular {lecha de cumplimienta)

NOTA 2. 5l el compromise consignado en el acta de liguidacion no se cumplia v fue necesario & inicis do
cobro coactiva, ¢l axpodients se cerrard cuando esle se haya hecho afective,

En i fechs se levanta la présonts acta, con el fin de dar cierre al expedienin del convenlo nimern

_ BUSCrikD Bnine , COnsiatandase que no exislen compramisos a cargo de
las pares.
Para constancia de lo anerior, se firma la presents acta en la cludad de alos
RESPOMSABLE CONVENIOS UNIBAD ASESOR JURIDICD DE LA LiNIDAD
JEFE UNIDAD POLITIAL
1[35 - RS - oo Aprohpcitn; 080G-2007
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